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Punkt 69: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-1-14



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Sag nr. 82 udseettes indtil der er ansat en kommunaldirektar.

Dorte Nybjerg deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
Steen Petersen deltog i madet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 70: Okonomiske negletal pr. ultimo april 2014

00.01.00-000-2-14



Gkonomiske nggletal pr. ultimo april 2014

Sagsfremstilling

Aktuelle tal er ikke til radighed inden deadline for punkter til dagsordenen, hvorfor sagen vil blive udleveret i kopi pa
medet.

Lovgrundlag

Styrelsesloven

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser p.t.

Sagen afgores af
Byradet

INDSTILLING

Center for @konomi og HR indstiller, at sagen tages til efterretning.

BESLUTNING

Nggletal blev udleveret pad madet.
Anbefales.

Steen Petersen deltog i madet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 71: Budgetoverforsler fra 2013 til 2014 - samlet sag

00.32.10-S00-1-13
Bilag

Bilag 1 Overforsler 2013-2014 drift - til politisk behandling
0a8a882a-36ec-4f0a-8bc0-5df95{9224b2
af33eddf-b10c-410c-9182-00c9b73af322

Bilag 2 Anleg til overforsel fra 2013 til 2014
da8cf06a-0cb0-4edb-88c2-c2e71df96485

Notat om overfersler vedr. tvaeergdende puljer i HR

56aaafbd-83fb-4298-b316-7884bc46e313



Budgetoverfarsler fra 2013 til 2014 - samlet sag

Sagsfremstilling

Mer- og mindreforbrug mellem budgetarene overfgres efter Faxe Kommunes principper for gkonomistyring, bilag 5.4
— retningslinjer for budgetoverfarsler mellem arene.

| Faxe Kommune er der vurderet overfgrselsadgang mellem regnskabsarene. Fagudvalgene vurderer anmodninger
om overfgrsler og tager stilling til hAndteringen af henholdsvis overskud og underskud ud fra de vedtagne principper.

Generelt er der fuld overfgrselsadgang for driftsbevillinger for institutioner og afdelinger, inden for en belgbsgraense
pa 500.000 kr. for overfarsel af overskud. For institutioner med en budgetramme pa over 25 mio. kr. kan der

overfgres op til 2 pct. af budgetrammen.

Der er fuld overfgrselsadgang for fglgende seerlige omrader:

Eksternt finansierede projekter

o Forsikringsomradet

o Indkab

o Tveergaende budgetter under HR

o Lgn- og barselspuljer og tjienestemandspensioner
« Udgifter til valg

o Klimasekretariat

o Kollektiv trafik

o Folkeoplysningsudvalget

Pa falgende omrader er der ikke overfgrselsadgang:

Overfgrselsindkomster

Medfinansiering pa sundhedsomradet

Budgettilpasningspulje

Udviklingspulje

Drift
Der sgges samlet set overfgrt 33,3 mio. kr. fra 2013 til 2014 vedrgrende drift. Anmodningerne om overfarsler
vedrgrende drift fordelt pa udvalg fremgar af tabel 1 nedenfor:

Tabel 1: Ansagt overfort ialt vedrarende drift, netto (1000 kr.)
(+ = mindreforbrug, "-"= merforbrug)



Avtomatisk Ansegte Heraf seges

overfarsels- Gvrige overlersler i alt Heraf seges overfert fil

adang overfersler vedr. drit  overfert til drift anlceeg

Teknik cg Milie 220 1.222 303 203 0
Uddannelse 205 9358 10.231 773 2.500)
Bern og Familie =10 182 172 172 0
Erhwerv og Kultur 240 745 12685 705 500
Bkonomiudwvalg &120 9679 15.799 11.599 3.800
Omsorg 324 1] 324 3724 0
Social og Sundhed -38 3.574 3.487 3.387 100
Beskosftigelss -479 2093 1.664 1.664 0
| alt 6443 26,822 33265 26,365 £.900

Af de ansggte 33,3 mio. kr. udger de 6,4 mio. kr. omrader med automatisk overfgrselsadgang.
Ud af de 33,3 mio. kr. s@ges 6,9 mio. kr. overfart til anlaegsprojekter i 2014.
Fra 2012 til 2013 blev overfart et driftsoverskud pa 52,2 mio. kr., hvoraf de 5,2 mio. kr. blev overfart til anlaeg.

Driftsoverfgrslerne er pa flere udvalgsomrader opgjort efter det princip, at der sker en omprioritering inden for de
enkelte udvalg, saledes at overskud nogle steder anvendes til at deekke underskud pa andre. Derved fraviges den
overordnede regel om at over-/underskud opgegres for hvert enkelt budgetansvarsomrade. Omvendt handteres pa
denne made underskud pa omrader, hvor det ellers ikke ville vaere muligt at indhente.

Der sgges saledes overfart 33,3 mio. kr. Safremt driftsoverfarslerne var opgjort udelukkende efter principperne for
budgetoverfarsler mellem arene - det vil sige ingen overfgrsel ud over 500.000 kr. og ingen eftergivelse af underskud
- ville der veere blevet overfart 12,9 mio. kr. De nu ansggte belgb er saledes 20,4 mio. kr. stgrre end udgangspunktet.

| bilag 1 til sagsfremstillingen ses samtlige ans@gninger om budgetoverfgrsel vedragrende drift, opdelt pa de enkelte
budgetansvarsomrader.

Handtering af driftsoverforsler

De foregaende ar er alle driftsoverfarsler blevet givet som tilleegsbevillinger og dermed indarbejdet i korrigeret
budget efterfalgende ar. Samtidig har der veeret lagt den restriktion pa de overfarte belgb, at de kun méatte anvendes,
safremt andre omrader brugte mindre, opgjort pa udvalgsniveau. Men pa grund af de forholdsvis store overfarsler
har det medfgrt en reekke uhensigtsmaessige konsekvenser, hvoraf kan naevnes:

« De korrigerede budgetter gav ikke et retvisende billede af, hvad der skulle styres efter
o Der blev indregnet belgb, som ikke matte anvendes - hvilket ikke er i overensstemmelse med styrelsesloven

« Jkonomiske sager, fx budgetopfalgningerne og nggletal, blev mere uigennemskuelige, fordi der blev opereret
med to korrigerede budgetter: Korrigeret budget ialt og korrigeret budget eksklusiv overfarsler

« Kommunens samlede regnskab gav ikke et retvisende billede af bevillinger/budget i forhold til forbrug, da der i
regnskabsafleeggelsen indgar det samlede korrigerede budget

Pa baggrund af ovenstaende foreslas en ny model/metode i forhold til handteringen af budgetoverfarsler:
Overfarselsbelgbene omfattet af automatisk overfarselsadgang gives som tillaegsbevillinger og indberettes pa
saedvanlig vis i korrigeret budget 2014. De gvrige belgb, som s@ges overfort, opdeles i henholdsvis positive og
negative overfgrselsbelgb, hvoraf de negative ligeledes gives som tilleegsbevillinger. De positive overfgrselsbelgb
indregnes som en pulje (=tilgodehavende) og indberettes via en saerskilt budgetmodel i gkonomisystemet - men
disse belgb indgar ikke i korrigeret budget.

Forsikringsomradet
Forsikringsomradet er et omrade med automatisk overfgrselsadgang; dette omrade udviser et overskud pa 14,6



mio. kr. Det foreslas, at mindreforbruget ikke overfgres og indregnes i budget 2014 - men i stedet optages som en
henseettelse i kommunens regnskab.

Det foreslas endvidere, at samme procedure anvendes fremadrettet og at fremtidige over-/underskud pa omradet
udlignes via det hensatte belgb i regnskabet.

| tabel 2 nedenfor er angivet, hvilke belgb der foreslas at give som tillaegsbevillinger i budget 2014 og hvilke belgb
der reserveres som en pulje og ikke indgar i korrigeret budget:

Tabel 2: Ansggt overfort ialt vedrarende drift, netto (1000 kr.)

(+ = mindreforbrug, "-"= merforbrug)
Owerforsel i alt
Megativ wedr. drift - evr. ansegte Seges
Auvtomatisk overfarsler indregnes i belab (pulje) overertsom
overforsels- (indregnes i korr. B.2014 Indregnes ikke i anlcegs-
adang kom. B.2014) (kolonne 1+2) Korr. B.2074 bevilling
1 2 3 4 5
Teknik og Milje =920 -4 -F26 1.229 0
iddannelse 205 ] 205 &.827 2.5300
Barn og Familie =10 -330 -340 313 0
Erhwverv og Kulbur 240 -1&7 73 412 300
Hkonomiudwalg &.120 -440 3.680 8319 3.5600
Omseorg 324 0 324 0 1
Social og Sundhed 56 -43 -130 3.517 100
Bezkoeftigelze -47F 0] -425 2092 0
I alt 5,443 -987 5456 20.908" 5.900
Anlaeg

Vedrgrende anleeg soges overfert ialt 26,0 mio. kr. fra 2013 til anleeg i 2014, jf. tabel 3 nedenfor:

Tabel 3: Ansggt overfart ialt vedragrende anlaeg (1000 kr.)

(+= mindreforbrug; "-" = merforbrug)

(i 1000 kr.) Ansegt D"Et::‘”;ﬂ
Teknik- og miljgudvalg 5.375
Uddannelsesudvalg 10.054
Bgrne- og Familieudvalg 566
Erhvervs- og Kulturudvalg -29
@konomiudvalg 4.873
Omsorgsudvalg 1.191
Social- og Sundhedsudvalg 3.981
1alt 26.011

Af bilag 2 til sagsfremstillingen ses samtlige ansggninger om budgetoverfarsler vedrgrende anlaeg.

Supplerende bemaerkning efter behandling i fagudvalgene:

Pa uddannelsesudvalgets omrade overfagres de 5.665.000 kr. til en pulje under uddannelsesudvalget. De kan
herefter sgges indarbejdet i korrigeret budget 2014, hvis der vurderes at veere brug for midlerne i 2014. Belgbet
indgar i det samlede belgb i overfgrselspuljen pa 6,8 mio. kr. for Uddannelsesudvalget, jf. punkt 15 i indstillingen. Det
samlede puljebelgb for udvalget er 9,3 mio. kr. (jf. kolonne 10 i bilag 1) og heraf er fratrukket 2,5 mio. kr., som s@gges
overfort til anleeg til nyt net pa skolerne.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse og Faxe Kommunes principper for gkonomistyring



GKONOMI

Der sgges samlet set overfgrt 59,3 mio. kr., fordelt med 33,3 mio. kr. vedrgrende drift og 26,0 mio. kr.
vedrgrende anleeg.

Anvendelse af overfgrte midler vil pavirke kommunens likviditetsmaessige og styringsmeessige situation. Dette
skal ogsa ses i lyset af de betydelige underskud, der ligger i overslagsarene. Forbrug af overfarte midler vil
derudover medfare et starre forbrug vedrgrende kommunens serviceudgifter og i forhold til anleegsrammen -
med mindre det modsvares af mindre forbrug pa andre omrader. Kommunens serviceramme er lig med
oprindeligt budget 2014. En overskridelse af servicerammen kan medfgre risiko for sanktion og
tilbagebetaling af bloktilskud vedrarende 2014.

Sagen afgores af
Byradet

INDSTILLING

Center for @konomi og HR indstiller, at

BN

Teknik- og miljgudvalgets driftsbudget reduceres med 926.000 kr. i 2014
Uddannelsesudvalgets driftsbudget forages med 905.000 kr. i 2014

Bgrne- og Familieudvalgets driftsbudget reduceres med 340.000 kr. i 2014

Erhverv- og kulturudvalgets driftsbudget forages med 373.000 kr. i 2014
@konomiudvalgets driftsbudget forages med 5.680.000 kr. i 2014

Social- og Sundhedsudvalgets driftsbudget forages med 194.000 kr. i 2014
Beskeeftigelsesudvalgets driftsbudget reduceres med 429.000 kr. i 2014

Teknik- og Miljgudvalgets anlaegsbudget forgges med 5.375.000 kr. i 2014
Uddannelsesudvalgets anleegsbudget forages med 10.054.000 kr. og 2.500.000 kr. i 2014
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Bgrne- og Familieudvalgets anleegsramme forages med 566.000 kr. i 2014

-
—_—

. Erhverv- og Kulturudvalgets anlaegsramme reduceres med 29.000 kr. og forages med 500.000 kr. i 2014

—
N

. @konomiudvalgets anlaegsramme forgges med 4.873.000 kr. og 3.800.000 kr. i 2014

-
w

. Social- og sundhedsudvalgets anleegsramme forgges med 5.172.000 kr. og 100.000 kr. i 2014

N
>

De i punkt 1-13 neevnte drifts- og anlaegsbevillinger finansieres af kassen

15. Folgende belgb tilfares en overferselspulje, som ikke indgar i korrigeret budget 2014:

Teknik og Milje 1.22%
Uddannelss 6827
Barn og Familie 213
Erhwerv og Kultur 412
Fonomiudwvalg 5319
Social og Sundhed 3317
Beskoeftigelss 2092
| alt 20,908

16. Overskuddet vedrgrende forsikringsomradet pa 14.649.000 kr. optages som en henseettelse i
kommunens reanskab for 2014



17. De overfarte anleegsbevillinger sgges frigivet

18. Alle udvalg palaegges at overholde korrigeret driftsbudget inkl. de i punkt 1-7 naevnte driftsbevillinger.
Eventuelle ansggninger om brug af overfarte belgb fra overfgrselspuljen, jf. punkt 15, skal modsvares af
mindreforbrug pa andre omrader inden for udvalgets samlede budget.

Barne- og Familieudvalget, 29. april 2014, pkt 27:
Punkt 3 og 10 anbefales.

Erhvervs- og Kulturudvalget, 28. april 2014, pkt. 51:
Punkt 4, 11 og 15 anbefales.

Teknik- og Miljoudvalget, 28. april 2014, pkt. 52:

Anbefales. Udvalget anbefaler, at anleegsudgifterne til kystbeskyttelse bevilges via overfarselssagen.
Fraveerende: Jargen Egede Johannessen deltog ikke i behandlingen af punktet.
Uddannelsesudvalget, 29. april 2014, pkt. 36:

Anbefales, med fglgende bemeerkning om, at Uddannelsesudvalgets driftsbudget forages med yderligere
5.665.000 kr., som det fremgar af bilaget.

Social- og Sundhedsudvalget, 30. april 2014, pkt. 34:
Anbefales.
Beskeeftigelsesudvalget, 30. april 2014, pkt. 22:

Anbefales.

BESLUTNING

Indstillingerne anbefales, idet uddannelsesudvalgets driftsbudget forages med yderligere 5.665.000 kr. (sparet
pa lzerer-lockouten) og at anleegsudgifterne til kystbeskyttelse efterfalgende sgges som en tillaegsbevilling.

Steen Petersen deltog i madet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 72: Aktiv- gaeldsportefolje 1. kvartal 2014

00.01.00-002-10002-09
Bilag

passivportefolje 1.kvt.2014.1
passivportefolje 1. kvt.2014.2
passivportefolje 1.kvt. 2014.3
aktivportefolje 1.kvt.2014.2

aktivportefolje 1. kvt.2014.1



Aktiv- geeldsportefolje 1. kvartal 2014

Sagsfremstilling

Nordea Bank, som er kommunens radgiver pa omraderne har fremsendt rapport for 1. kvartal 2014 vedrgrende

henholdsvis aktiv- og geeldsportefaljen, se bilag i sagsfremstillingen.

Aktivportefalje.

Depotveerdien ultimo marts maned 2014 udggr 134,6 mio. kr.
Der er investeret i folgende vaerdipapirer:

Veerdipapirer (kursveerdi) 2. kvartal 2013 3. kvartal 4. kvartal 1. kvartal 2014
2013 2013

Mio. kr. Mio. kr. Mio. kr. Mio. kr.
Nordea Invest Kommune 18,0 17,9 18,0 18,1
1. udlgb inden for max. 2
ar
Variable obligationer, 38,3 38,3 38,4 38,4
udigb 2018
Nordea 2015 29,6 29,4 29,2 29,0
Nykredit 2018 50,4 49,8 494 49,1
[ alt 136,2 135,4 135,0 134,6
Periodeafkast 0,50% 0,57% 0,92% 0,30%
Annualiseret 1,01% 0,75% 0,92% 1,20%

Geeldsportefglje.

Den samlede restgaeld pa lan, eksklusiv aldreboliglan, udger 492,9 mio. kr. pr. 31/3-2014

Lan (nominel)

2. kvartal 2013

3. kvartal 2013

4. kvartal 2013

1. kvartal 2014

Mio. kr.

Mio. kr.

Mio. kr.

Mio. kr.

Lan eksklusiv 487.,0 476,6 503,9 4929
2eldreboliger

Rentefordeling:

Fast rente 68% 68% 63% 64%
Variabel rente 32% 32% 37% 36%
Valutafordeling:

Geeld i DKK 100% 100% 100% 100%

Rente- og valutafordelingen opfylder retningslinjerne i kommunens finansielle politik.

Nordeas anbefaling:

"Faxe Kommune har en passende fordeling mellem fast og variabel finansiering samt en hgj varighed. Kommunen

har saledes en hgj budgetsikkerhed og er godt positioneret mod et stigende renteniveau."




Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

GKONOMI

Ingen.

Sagen afgeres af
@konomiudvalget

INDSTILLING

Center for @konomi & HR indstiller, at opggrelserne over aktiv- og gaeldsportefgaljen for 1. kvartal 2014 tages til
efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.

Steen Petersen deltog i madet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 73: Frigivelse af midler til omradefornyelse i Haslev

01.11.38-952-1-12
Bilag

Byfornyelsesprogram Haslev



Frigivelse af midler til omradefornyelse i Haslev

Sagsfremstilling

Byradet godkendte den 14. marts 2013 vedhaeftede Byfornyelsesprogram for Haslev, der overordnet beskriver en
reekke projekter i byen i perioden 2013-17. Den 25. april 2013 meddelte Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter,
at programmet er godkendt.

Af de projekter, der var indeholdt i budget 2013, er der gennemfgrt "aktivt byrum i Lunden” og skitseprojektet for
Torvet. Der arbejdes pa at realisere de gvrige "2013-projekter”, blandt andet forsgg med ensretning af

Jernbanegade samt skiltning af p-pladser i bymidten.

Ifglge det vedtagne byfornyelsesprogram skal der 2014 arbejdes med fglgende projekter:

Nye rammer for Café Perlen, der i dag huses pa Tingve;.

Kulturhus pa Seminariet.

o Bevaegelsesstramme i bymidten.

Bevaring af kulturarvsveerdier.

Sma hurtige successer.

En af forudsaetningerne for at fa del i statens midler til omradefornyelse er, at de enkelte projekter skal udvikles i et
tveergaende samarbejde internt i kommunen og med inddragelse af relevante borgergrupper og organisationer.

De store projekter, i dette tilfeelde Café Perlen og kulturhuset, vil blive endeligt besluttet via seerskilte sager til
relevante udvalg. Mindre projekter kan lgbende gennemfgres af administrationen efter orientering af Erhvervs- og
Kulturudvalget.

Center for Erhverv og Udvikling, der har det overordnede ansvar for byfornyelsesprogrammet, vil i Igbet af foraret
2014 vurdere, om der er grundlag for at justere programmet. Dette skal i givet fald koordineres med den forestaende
budgetlaegning. Der fremlaegges en sag for EKU pa maj-madet.

Lovgrundlag

Lov om byfornyelse.

GKONOMI

| budget 2014 er der afsat 3,4 mio. kr. til omradefornyelse i Haslev. Heraf refunderer Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter 1,133 mio. kr. Hele belgbet pa 3,4 mio. kr. sgges frigivet, sa de naevnte projekter kan
gennemfares.

Sagen afgores af
Byradet.

INDSTILLING

Center for Erhverv og Udvikling indstiller,

« at byradet frigiver 3.400.000,- kr. (udgiftsbevilling) til gennemfarelse af de projekter i
Byfornyelsesprogram Haslev, der er planlagt gennemfgrt i 2014, og

o at byradet frigiver 1.333.333 kr. (indtaegtsbevilling) til modtagelse af refusion fra ministeriet.



Erhvervs- og Kulturudvalget, 28. april 2014, pkt. 47:
Anbefales.

BESLUTNING

Anbefales.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 74: Frigivelse af anleegsmidler til vedligeholdelse og forbedringer af
Faxe Sundhedscenter 2014

82.07.00-000-1-14



Frigivelse af anlaegsmidiler til vedligeholdelse og forbedringer af Faxe
Sundhedscenter 2014

Sagsfremstilling

Pa kommunens anlaegsbudget er der afsat 1.000.000 kr. til vedligeholdelse og forbedring af bygningerne pa Faxe
Sundhedscenter i 2014.

Belgbet anvendes til vedligeholdelsesarbejder og forbedringer pa bygningerne pa Faxe Sundhedscenter i 2014. Fx
feerdiggarelse af overvagning i bygningerne, diverse istandseaettelser af gangarealer, udskiftning af gulvbelaegninger,
klargering af lokaler til udlejning, skiltning og adgangskontrolsystem til nye lejere.

Anleegsmidlerne er afsat under @konomiudvalget. Anlaegsmidlerne foreslas flyttet til Teknik- og Miljgudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommuners styrelse.

GKONOMI

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser. Belgbet er afsat i anlsegsbudgettet.

Sagen afgores af
Byradet.

INDSTILLING

Center for Ejendomme indstiller at:

o Der gives en anlaegsbevilling pa 1 million kr. til vedligeholdelse og forbedring af bygningerne pa Faxe
Sundhedscenter i 2014,

o at det naevnte radighedsbelgb frigives, og

o at anlaegget flyttes fra @konomiudvalget til Teknik- og Miljgudvalget.

Teknik- og Miljgudvalget, 28. april 2014, pkt. 51:
Anbefales.

BESLUTNING

Anbefales.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 75: Nye takster pr. 1. august 2014 for SFO, fritidshjem og klubber

28.00.00-A00-5-14



Nye takster pr. 1. august 2014 for SFO, fritidshjem og klubber

Sagsfremstilling

| forbindelse med vedtagelse af takster for budget 2014 er taksterne for SFO, klubber og fritidshjem kun geeldende
1. halvdel af 2014. Taksterne skal revideres for 2. halvdel af 2014 i forbindelse med den nye skolereform.
Der er vedtaget en ny folkeskolelov december 2013, der traeder i kraft med virkning fra 1. august 2014.

En laengere skoledag pa henholdsvis 30, 33 og 35 timer for henholdsvis indskoling, mellemtrin og udskoling, vil
afstedkomme en begreensning i abningstiden i SFO, fritidshjem og klubber.

For at skabe en mere sammenhangende dag for eleverne er det vigtigt, at skole, SFO, fritidshjem og klubber ikke
er vidt forskellige ting, og at paedagoger og lzerere arbejder taet sammen pa tveers af tilbuddene.

Foreeldrebetalingen til SFO, fritidshjem og klub nedseettes i forhold til den kortere abningstid. Der skal dog i
takstberegningen tages hgjde for en ueendret udgift til bygningsdrift, ledelse m.v.

Det kan forventes at faerre barn benytter fritidstilbud nar skoledagen bliver laengere.

Det er sveert pa forhand at estimere effekten af de eendrede abningstider, men Center for Undervisning anbefaler, at
der i budgetlaegningen regnes med et fald pa 10 % af bagrnene i fritidstilbuddene og at dette genvurderes i november

2014.

Den foreslaede takstaendring ser saledes ud;

Omrade gl. takst ny takst
Fritidshjem 1.056 984
SFO | 1.605 1.350
Fritidsklub/ SFO Il 494 421
Juniorklub / SFO Il 381 220
Juniorklub aften 248 252

Sagen forelaegges Bgrne- og Familieudvalget samt Uddannelsesudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommuners styrelse.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Implementeringen af folkeskolereformen forudsaettes at vaere udgiftsneutral for kommunerne.

Sagen afgores af

Byradet.

INDSTILLING

Center for Undervisning indstiller, at nye takster for SFO, klubber og fritidshjem pr. 1. august 2014 godkendes.



Uddannelsesudvalget, 29. april 2014, pkt. 37:

Anbefales.

BESLUTNING

Anbefales, idet gkonomiudvalget ikke mener, at taksten for juniorklub aften skal reguleres, d.v.s. at taksten pa
248 kr. fastholdes.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 76: Forsikringsenhedens arsrapport 2013

00.01.00-038-4113-07
Bilag

Arsrapport 2013



Forsikringsenhedens arsrapport 2013

Sagsfremstilling

Formalet med denne rapport er at give @konomiudvalget og Byradet en generel orientering om forlgbet af
risikostyringen inden for forsikring i Faxe Kommune.

Det fremgar af de godkendte politikker pa omradet, at der arligt skal udarbejdes en arsrapport. Rapporten giver et
overblik over kommunens forsikringslgsninger og skadesforlgb pa savel tingskader som arbejdsskader. Endvidere
er der en beskrivelse af de aktiviteter, der er sket i arets lgb.

Pa tingskadeomradet har der veeret i alt 180 skader med en samlet udgift pa kr. 1,3 mio. De fleste skader skyldes
storm, indbrud, vand samt autoskader.

Pa arbejdsskadeomradet har der veeret i alt 173 arbejdsskader. De hyppigst forekomne skader i kommunen sker
som fglge af fysisk uheld. Herefter kommer fysisk og psykisk vold samt personforflytning og personhandtering.
Kigges der pa jobtype sker der flest skader med social- og sundhedspersonale efterfulgt af undervisning pa
grundskoleniveau samt psedagogisk arbejde.

Der er foretaget en aktuarmaessig beregning af kommunens samlede forpligtigelse pa arbejdsskadeomradet ultimo
2013, der er opgjort til i alt ca. kr. 45 mio. med et skan over udviklingen i de kommende 5 budgetar, der ses i
rapporten side 6. Der er i budgettet afsat penge til de labende udbetalinger i forhold til den arlige likviditets
pavirkning. Der vil fortsat skulle henseettes belgb pa arbejdsskadeomradet indtil kommunen har opnéaet en opsparing
svarende til den samlede forpligtigelse.

Kommunen betaler endvidere en ekstra afgift til staten pa 12%. Denne afgift beregnes pa alle udbetalte erstatninger
vedrgrende erhvervsevnetab og mén m.m. Via denne afgift er det Regeringens gnske at skabe yderligere incitament
til nedbringelse af arbejdsskader gennem forbedring af arbejdsmiljzet.

| rapporten indgar endvidere en oversigt over de aktiviteter, der er gennemfgrt i arets Igb. Der er ogsa en oversigt
over, hvad Faxe kommunes vagter har lukket og slukket for pa institutionerne af dare, vinduer og lys.

Sluttelig er der i rapporten en oversigt over den samlede gkonomi med bemaerkninger og kommende aktiviteter.
Under gkonomien er der en skematisk oversigt over kommunens samlede besparelse ved selvforsikring pa
arbejdsskadeomradet.

Lovgrundlag
Styrelsesloven

GKONOMI

Ingen umiddelbart

Sagen afgores af
Byradet

INDSTILLING

Center for @konomi og HR indstiller, at rapporten tages til efterretning

BESLUTNING

Anbefales.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 77: Oprettelse af § 17 stk. 4 udvalg om Vakst & erhvervsudvikling

00.22.04-A30-3-14
Bilag

Kommissorium §17 stk 4 - udvalg. Erhverv & Vakst



Oprettelse af § 17 stk. 4 udvalg om Vakst & erhvervsudvikling

Sagsfremstilling

Med konstitueringsaftalen for byradsperioden 2014-2107 er det besluttet, at byradet nedseetter to midlertidige § 17
stk. 4 udvalg med fokus pa hhv. Vaekst og Erhvervsudvikling og Frivilllighed/foreningsliv/civilsamfund.

Denne sag drejer sig om udvalget vedrgrende Veaekst & erhvervsudvikling.

Kommisorium vedr. Vakst og erhverv

Udvalgets fokus afgreenses til: Erhvervsmeaessig veekst i form af nye virksomheder og arbejdspladser. dget
produktion og produktivitet er pa nationalt plan afggrende for en sund gkonomi og veaekstdrivere pa neesten alle
andre omrader.

Udvalget etableres ved et opstartsmade snarest muligt efter byradets vedtagelse af kommissoriet, og fungerer frem
til midten af 2016.

Udvalges forventes at afholde mgder hver anden maned.

Udvalget refererer til og har indstillingsret til Erhvervs- og Kulturudvalget. | udvalgets mader vil den administrative
deltagelse besta af centerchef for
Erhverv og Udvikling og relevante medarbejdere efter behov.

Yderligere detaljer specificeres i vedlagte bilag.

Pa Erhvervs- og Kulturudvalgets mgde vil der blive fremlagt forslag til de eksterne deltagere i § 17, stk. 4 udvalget.

Lovgrundlag

Styrelsesloven

GKONOMI

Omkostninger i forbindelse med oprettelsen af § 17 stk. 4 udvalget afholdes af @konomiudvalget.

Sagen afgores af
Byradet

INDSTILLING

Center for Erhverv & udvikling indstiller

o at kommissoriet godkendes og at der tages stilling til udvalgets eksterne deltagerkreds.

Erhvervs- og Kulturudvalget, 28. april 2014, pkt. 49:

Anbefales.

Udvalget anbefaler, at § 17 stk. 4 udvalget sammensaettes bredt, og at administrationen bemyndiges til at
kontakte relevante erhvervspersoner.

BESLUTNING

Erhvervs- og Kulturudvalgets indstilling anbefales.

@konomiudvalget anbefaler endvidere



1. atder af den afsatte ramme til honorering af § 17, stk. 4 udvalg, fordeles 5 % af borgmestervederlaget il
udvalget for Vaekst & erhvervsudvikling, og saledes at dette fordeles ligeligt mellem de
byradsmedlemmer, der udpeges til udvalget, og

2. atder udbetales dieter og karselsgodtgerelse til @vrige medlemmer (ikke byradsmedlemmer).

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 78: Oprettelse af § 17 stk. 4 udvalg om Frivillighed, foreningsliv &
civilsamfund

00.22.04-A30-3-14
Bilag

Frivillighed Foreningsliv Civilsamfund - kommissorium - med rettelse



Oprettelse af § 17 stk. 4 udvalg om Frivillighed, foreningsliv & civilsamfund

Sagsfremstilling

Med konstitueringsaftalen for byradsperioden 2014-2017 er det besluttet, at byradet nedseetter to midlertidige § 17
stk. 4 udvalg med fokus pa hhv. Veekst og Erhvervsudvikling og Frivillighed/foreningsliv/civilsamfund.

Denne sag drejer sig om udvalget vedr. Frivilighed, foreningsliv og civilsamfund.

Kommissorium vedr. Frivillighed/ foreningsliv / civilsamfund
Udvalgets fokus er dels at bidrage til at gge frivilligheden og engagementet
fra civilsamfundet i Faxe kommune, dels at udvikle dialogen

mellem frivillige kreefter i Faxe kommune og Faxe kommune.

Udvalget om frivilighed/ foreningsliv/ civilsamfund etableres snarest muligt
efter byradets vedtagelse af kommissoriet. Udvalgets forventes at fungere i
en periode pa ca 1% ar, fra medio 2015 til ultimo 2016.

Udvalget forventes at holde jeevnlige, ofte manedlige mgder i funktionsperioden.

Udvalget refererer til og har indstillingsret til Erhvervs- og kulturudvalget, qua
dette udvalgs ansvar for den strategiske ramme for frivillighed i Faxe
kommune. Erhvervs- og kulturudvalget behandler og videresender
eventuelle anbefalinger til Byradet og/eller andre staende udvalg.

Yderligere detaljer specificeres i vedlagte bilag.
Pa Erhvervs- og kulturudvalgets mgde vil der bliver fremlagt forslag til de eksterne deltager i § 17 stk. 4-udvalget.

Projekt om lokale frivillighedschartre

Som en af fire kommuner er Faxe kommune indbudt til at deltage i et muligt Satspuljeprojekt, med henblik pa at
udvikle lokale charters for samspillet mellem frivillige og det offentlige. Dette projekt forventes afviklet i perioden
august 2014 til december 2016. Projektet skal falge op pa det nationale "Charter for samspil mellem den frivillige
verden og det offentlige". Der forventes afklaring af Satspuljeprojektets gennemfgrelse omkring sommerferien 2014.

Projektet vil bidrage med yderligere viden, arbejdsmetoder og ressourcer i forhold til charter-delen af § 17 stk.4-
udvalgets opgaver. Samtidig laegges der op til en bredere og lzengerevarende proces, end der er lagt op til i § 17
stk.4 udvalget.

Forudsat at satspuljeprojektet realiseres, foreslar Administrationen at projektet kobles med indsatsen i det
kommunale § 17 stk.4-udvalg om frivillighed. Det sidste vil i s& betyde at § 17 stk.4-udvalget om frivillighed
igangseettes ca. et ar tidligere end ellers foreslaet.

Lovgrundlag
Styrelsesloven

GKONOMI

Omkostninger i forbindelse med oprettelse af § 17 stk. 4-udvalget afholdes af @konomiudvalget.

Sagen afgores af
Byradet

INDSTILLING

Center for Kultur, Frivilighed & Borgerservice indstiller:




o at kommissoriet godkendes og at der tages stilling til udvalgets eksterne deltagerkreds

o at satspuljeprojektet om lokale charters for samspillet mellem frivillige og det offentlige - under
forudseetning af projektets gennemfgrelse - tids- og indholdsmeessigt kobles med § 17 stk.4-udvalget om
frivillighed, foreningsliv & civilsamfund

Erhvervs- og Kulturudvalget, 28. april 2014, pkt. 50:

Anbefales.

Udvalget anbefaler, at § 17 stk. 4 udvalget sammensaettes bredt, og at administrationen bemyndiges til at
kontakte relevante personer.

BESLUTNING

Erhvervs- og Kulturudvalgets indstilling anbefales.

@konomiudvalget anbefaler endvidere

1. atder af den afsatte ramme til honorering af § 17, stk. 4 udvalg, fordeles 5 % af borgmestervederlaget til
udvalget for Frivillighed, foreningsliv & civilsamfund, og saledes at dette fordeles ligeligt mellem de
byradsmedlemmer, der udpeges til udvalget, og

2. atder udbetales dizeter og karselsgodtggrelse til gvrige medlemmer (ikke byradsmedlemmer)

Steen Petersen deltog i madet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 79: Flyttegodtgerelse i forbindelse med kondemnering

01.11.34-A00-2-14



Flyttegodtggarelse i forbindelse med kondemnering

Sagsfremstilling

Faxe Kommune har en del husstande, som bor i darlige udlejningsboliger. Skimmel og fugt kan veere
helbredsbelastende i disse boliger.

| tilfeelde hvor en bolig er sundhedsfarlig og erklaeres uegnet til beboelse, har kommunen pligt til at genhuse lejeren
og udbetale godtgarelse til flytteudgifter.

Denne godtggrelse kan udbetales pa to mader.

1. Husstanden kommer med kvitteringer for rimelige flytteudgifter, det vil sige udgifter til flytning, udgifter til flytning
af Internet, telefon etc., udgifter til nedpakning og udpakning og andre rimelige udgifter.

2. Hustanden indgar en aftale med kommunen om en fast godtggrelse. Denne godtggrelse traeder i stedet for
flytteomkostninger samt alle andre tilskud, dog ikke eventuel indfasningsstatten (huslejetilskud til den nye
bolig).

Den fgrste metode, som Faxe Kommune hidtil har anvendt, er administrativt kreevende. Den kraever meget
borgerkontakt og handtering af kvitteringer og Iabende udbetaling.

Metode 2, som anvendes af en reekke andre kommuner, er enkel at administrere, vil formentlig vaere en billigere
lasning, der herudover giver husstanden nogle valg og muligheder.

Flyttegodtgarelsens starrelse fastsaettes af kommunen. En model for godtggrelse kan veere et grundbelgb pr. 1. april
2014 pa 10.000 kr. og 5.000 kr. ekstra pr. voksen og for hvert af de to fgrste barn. For tredje eller flere bgrn
yderligere 2.500 kr. Belgbene reguleres i overensstemmelse med KL's pris- og lgnskan.

Omstaendighederne kan variere meget, sa der skal ogsa veere plads til at forhandle starre belgb mellem lejer og
kommune.

Lovgrundlag
Lov om byfornyelse og udvikling af byer.

GKONOMI
Udgiften afholdes inden for eksisterende budgetramme pa 208.000 kr.

Sagen afgores af
Byradet.

INDSTILLING
Center for Teknik & Miljg indstiller:

1. At Faxe Kommune fremover udbetaler en fast godtggrelse i forbindelse med lejeres genhusning,

2. at godtggrelsen fastsaettes til falgende:

Et grundbelgb pr. 1. april 2014 pa 10.000 kr. og 5.000 kr. ekstra pr. voksen og for hvert af de to farste bagrn.
For tredje eller flere bagrn yderligere 2.500 kr. Belgbene reguleres i overensstemmelse med prisindekset, og

3. at belgbets starrelse kan forhandles mellem lejer og kommune, hvis omsteendighederne tilsiger dette.

Teknik- og Miljgudvalget, 28. april 2014, pkt. 47:
Anbefales.

BESLUTNING







Punkt 80: Tvaeerkommunale samarbejder

00.17.20-A21-1-14
Bilag

Strategioplaeg - nye kommunale samarbejder - KKR K17



Tvaerkommunale samarbejder

Sagsfremstilling

KKR Sjeelland drgftede d. 10. marts 2014 muligheden for nye tveerkommunale samarbejder. Afsaettet for droftelserne
var vedhaeftede forslag til strategi for nye kommunale samarbejder mellem de 17 kommuner.

Strategioplaegget er udarbejdet mhp. at danne grundlaget for en drgftelse i de enkelte kommuner af deres gnsker og
behov i forbindelse med deltagelse i de tveerkommunale samarbejder. KKR anbefaler i den forbindelse at de enkelte
byrad ogsa drafter, hvordan den politiske indflydelse og styring kan sikres ved de kommunale samarbejder.

Aktuelt pagar der en potentialeafklaring vedr. et samarbejde pa forsyningsomradet samt et strategisk og taktisk
samarbejde pa IT-omradet blandt en reekke af K17-kommunerne.

Desuden laegger den administative gruppe, der har arbejdet med tveerkommunale samarbejder i K17-regi, op til, at
Velfeerdsinnovation Sjeelland (VIS) og Faelles udbud Sjaelland (FUS), bliver de tveerkommunale samarbejder, der
arbejdes videre med i 2014.

Strategiopleegget opremser yderligere otte opgaveomrader, hvor potentialerne ber afdaekkes. Disse er (ikke
prioriteret reekkefalge):

o Udvidelse af FUS - indkgb og udbud

Administrative feellesskaber

Beredskab

o Velfeerdsteknologi

e Turisme

Myndigheds- eller myndighedsforberedende opgaver
Befordring

Forsyning

Faxe Kommune indgar pa nuvaerende tidspunkt i indledende draftelser omkring tveerkommunale samarbejder pa:

o Beredskabsomradet - i samarbejde med Vordingborg og Neestved kommuner.
o Forsyningsomradet - i samarbejde med Sorg, Lejre, Roskilde, Slagelse, Holbaek, Stevns, Ringsted og Kgge

kommuner.

Lovgrundlag

Styrelseslovens §60

OKONOMI

Ingen

Sagen afgores af
@konomiudvalget.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at:




1. Kommunaldirektaren bemyndiges til at indga i indledende forhandlinger med andre kommuner mhp
indgaelse af tveerkommunale samarbejder pa omrader, hvor det vurderes at veere relevant for Faxe
Kommune.

2. Byradets temamgde i juni maned afsaettes til dette emne.

BESLUTNING

Godkendt.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 81: Ansattelse af direktionsmedlem

00.15.00-A00-7-14



Ansattelse af direktionsmedlem

Sagsfremstilling

Direktionen i Faxe Kommunen bestar iht. organisationsmodellen af i alt fire medlemmer, heraf en kommunaldirektar
og tre direktarer.

Den nuvaerende bemanding er to direktgrer, eftersom opsigelsen af den tredje direktar sker med virkning fra 31. juli
2014.

Den tidligere kommunaldirektar opsagde sin stilling i Faxe Kommune med
virkning fra 31. maj 2013. Den ene af direktionsmedlemmerne har siden veeret
konstitueret i stillingen. Det er forventningen, at der 1. august 2014 er ansat en ny kommunaldirektar.

Der skal derfor anseettes et nyt medlem til direktionen i henhold til den nuveerende organisering. Safremt der
besluttes en anden overordnet administrativ struktur med faerre direktionsmedlemmer, vil en ansaettelseproces
kunne seettes i bero igen.

Det er direktionens opfattelse, at der med fordel kan ivaerksaettes den indledende proces med udveelgelse af
proceskonsulent og nedsaettelse af anseettelsesudvalg mv.

Det anbefales, at der nedsaettes et ansaettelsesudvalg bestaende af :

o Jkonomiudvalgets medlemmer

Direktionen

2 ledelsesrepraesentanter (2 chefer), og

2 medarbejderrepraesentanter fra HMU

KL har forestaet de seneste ansaettelser i topledelsen, hvorfor det foresla, at der anvendes en anden konsulent til
denne anseettelse. Mercuri Urval har veeret anvendt i forbindelse med en centerchef-stilling samt ved anseettelsen af
ny direktgr i Faxe Forsyning, hvorfor forslaget vil veere at de anvendes i denne sammenhaeng.

Der er ikke udarbejdet en konkret tidsplan for anseettelsen, men et forslag til procesplan kunne veere:

e 7. maj 2014 behandling i @konomiudvalget

« Droftelse og aftale indgaelse med konsulentfirmaet maj 2014
¢ Interviewrunde - anseettelsesudvalget - juni 2014

¢ Primo juni - Godkendelse af job- og personprofil

¢ Juli/august - annoncering

o Ultimo august/primo september - 1. og 2. samtalerunde

o Godkendelse i byradet 11. september 2014

o Ansaettelse 1. november 2014

Anseettelse kan finde sted pa tre mader:

1. Anseettelse pa aremal i henhold til Rammeaftale om aremalsansaettelse KTO.
2. Ansattelse pa kontrakt i henhold til Rammeaftale om kontraktanseettelse af chefer.

3. Anseettelse som kommunal tienestemand i henhold til Tjenestemandsregulativet for kommuner indenfor KL's



forhandlingsomrade.

| Faxe har det vaeret traditionen, at direktgrer ansasttes pa kontraktvilkar.

Lovgrundlag

Anszettelsesretslige regler

JKONOMI

Det er forventningen, at den samlede proces incl. annoncering vil belgbe sig til 200 - 250.000 kr.
Udgiften kan afholdes inden for direktionens budgetomrade.

Sagen afggores af
@konomiudvalget

INDSTILLING

Den konstituerede Kommunaldirektgr Indstiller, at:

anseettelsesprocessen iveerkseettes.

o anseettelsesudvalget sammenseettes af gkonomiudvalgets medlemmer, direktionen, 2
chefrepreesentanter og 2 medarbejderrepraesentanter.

ansaettelse sker pa kontraktvilkar.

o konsulentfirmaet Mercuri Urval antages som proceskonsulent pa opgaven.

BESLUTNING

Efter forslag fra Borgerlisten og Dansk Folkeparti blev det besluttet, at sagen udseettes indtil der er ansat en
kommunaldirekter.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.



Punkt 82: Proces for evaluering og tilpasning af den administrative
organisation 2014

00.15.01-A00-1-14



Proces for evaluering og tilpasning af den administrative organisation 2014

Sagsfremstilling

Direktionen har med afsaet i den nuveerende bemanding i henholdsvis direktionen og pa chefniveauet, evalueret den
administrative centerorganisering og den overordnede ledelse af kommunen.

Direktionen har 2 vakante stillinger, en kommunaldirektar og en direktgr. | Center for Barn og Familie er ligeledes en
vakant centerchefstilling.

| forbindelse med etableringen af den nuvaerende centermodel pr. 1. januar 2012, blev det aftalt, at modellen skulle
evalueres med henblik pa at afklare om modellen er hensigtsmaessig i forhold til bade opgaver og snitflader.

Det er helt klart oplevelsen, at den nuvaerende centermodel har vist sig at veere bade meget funktionel og rationel,
ligesom det er tydeligt, at den tvaergaende koordinering er styrket betydeligt. Centermodellen har derved vist sin
styrke i forhold til at nedbryde silo og sajleteenkningen i organisationen.

Serviceringen af de politiske udvalg handteres hensigtsmaessigt og kvalitativt via de enkelte centre. Der er flere
centre, der betjener de enkelte fagudvalg, hvilket ogsa er med til, at skeerpe den tveergaende sammenheengskraft i
organisationen overfor savel borgerne som medarbejderne. Strukturen giver de politiske udvalg mulighed og indsigt
i flerfaglige forhold i og omkring de sager, der behandles politisk.

Det er vigtigt, at vi har en organisering, der understgtter, at vi kan servicere borgerne udfra et helhedsperspektiv. For
at leve op til dette kan der Igbenede opsta behov for en revurdering af de organisatoriske snitflader. Tilsvarende vil
det veere hensigtsmaessigt Igbende at tilpasse centerstrukturen i forhold opgavefordelingen, med henblik pa at
optimere organiseringen i forhold til borgerne. Borgerne skal opleve sammenhaengende og kvalitative Igsninger i
samspillet med den kommunale organisation, hvilket ngdvendigger tilpasninger af den administrative organisation.

Med afseet i ovennaevnte forhold har direktionen haft en reekke draftelser, der har resulteret i nedenstaende forslag
om tilpasning af organisationen pa falgende hovedomrader:

« Direktionens antal reduceres fra 4 til 3 (1 kommunaldirekter og 2 direktarer). De feerre direktionsmedlemmer,
der har veeret gennem det sidste ar har bevirket at bade koordineringen, og det tvaergaende samarbejde er
styrket betydeligt. Det har samtidigt givet de enkelte direktionsmedlemmer mulighed for, at have flere omrader
administrativt og udvalgsmeessigt, saledes det tveergaende fokus pa borgere og medarbejdere kan styrkes og
understattes. Fordelingen af opgaver mellem de enkelte direktionsmedlemmer foretages nar der er sket
anseettelse af et nyt medlem.

Center for Barn & Familie nedlaegges som selvstaendigt center og opgaverne fordeles mellem de 2 centre, Center
for Social & Beskaeftigelse (CSB) og Center for Undervisning (CFU). Opgaverne i det nuvaerende center fordeles
saledes, at CSB har opgaver i Barn og Unge, familiebehandling og Labyrint. Resterende opgaver placeres sammen
med det nuveerende Center for Undervisning, herunder den direkte udvalgsbetjening af Udvalg for Bgrn & Familie.
Centersekretariatet fordeles mellem de 2 centre.

Med den foreslaede organisering pa det samlede barn og unge omrade ggres der op med den oplevede
silotaenkning mellem de nuveaerende 3 centre.

Der kan opstilles forskellige scenarier pa en mere hensigtsmaessig organisering af opgaverne, eksempelvis en ny
opdeling i aldersgraenser, men i lighed med nuveaerende organisering vil dette resultere i nye overgangs- og
snitfladeproblematikker, barn til skole, skole til voksen osv.

Der vil med den foreslaede organisering veere en klar minimering af disse snitflader, idet der lzegges op il en
organisering hvor borgerperspektivet bliver fra 0 til 30 ar. Der kan i den forbindelse opsta udfordringer ved
gkonomiske flytninger mellem de enkelte udvalg, men dette vil kunne handteres via den helhedsorienterede



administrative organisering.

Andre lobende organisatoriske tilpasninger:

Der kan og vil opsta behov for mindre tilpasninger af organiseringen fremadrettet, eksempelvis ved tvaergadende
samarbejde og lovgivningsmaessige eendringer. Sadanne tilpasninger vil blive handteret via direktionen i
samarbejde med MED-systemet.

Tidsplan

Det er hensigten, at der skal traeffes en beslutning om organiseringstilpasningen inden sommerferien, saledes de
enkelte centre kan fa afklaret deres ledelsesmaessige og organisatoriske tilhgrsforhold.

MED-systemet hgres og inddrages i processen. (Hovedudvalget og Centerudvalgene). Der gennemfares en hgring,
saledes der kan ske behandling af forslaget pa henholdsvis gkonomiudvalgets og byradets mgde i Juni 2014.

Dato Aktivitet

29. april 2014 Behandling i Direktionen

30. april 2014 Drgftelse med neestformanden for hovedudvalget om ekstraordineert mgde

7. maj 2014 Behandling i @konomiudvalget

12. maj 2014 Ekstraordineert mgde i Hovedudvalget

12. maj - 2. juni 2014 Haring i MEDorganisationen og udtalelser fra bergrte fagudvalg

2.juni 2014 Mgde i Hovedudvalget

11. juni 2014 Behandling i gkonomiudvalget

19. juni 2014 Behandling i byradet

1.juli 2014 Ny organisation treeder i kraft

1. juli - 15. august 2014 Fordeling af opgaver og personale mellem de enkelte omrader iht. den nye
organisation.

Lovgrundlag

Lov om kommuners styrelse

GKONOMI

Ingen

Sagen afgores af
@konomiudvalget

INDSTILLING

Den Konstituerede kommunaldirektar indstiller :

o At, centrestrukturen fastholdes som overordnet model for Faxe Kommune.

o At, der gennemfgres hgring i MED-systemet (Hovedudvalget og CenterMED) om forslaget til overordnet
organisationstilpasning i Faxe Kommune, saledes tilpasningen af den administrative organisation
behandles i byradet den 19. juni 2014.

BESLUTNING

Sagen udseettes indtil, der er ansat en kommunaldirektgar.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.
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Meddelelser

Sagsfremstilling
Sager fra fagudvalg der gar direkte videre til behandling i byradet:

o Driftsoverenskomst med Faxe Vandrerhjem erstattes af en samarbejdsaftale mellem Faxe Kommune og Faxe
Vandrerhjem.

o Godkendelse af Udviklingsstrategi 2015 for det specialiserede social- og undervisningsomrade.

BESLUTNING

Til efterretning.

Steen Petersen orienterede om bestyrelsesmgde i E-ON Varme den 23. maj 2014.

"Foranalyse - Vurdering af potentialer ved samarbejde mellem ni forsyninger" blev udleveret til
gkonomiudvalgets medlemmer.

Steen Petersen deltog i mgdet istedet for Bente Abrahamsen.
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