REFERAT Udsatteradet d. 26-05-2026

Meadedato Tirsdag d. 26. maj 2026 kl. 17:00
Modested Magdelokale Gisselfeld A

Claus Cubbin, Michelle Frese, Anne Graulund, Jeannie Thorving
Hansen, Danni Jergensen, Chris Capion Kargaard, Varny

Kruse, Dennis Boye Petersen, Helen Heidi Schulze, Johnny
Serensen, Jan Winther

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden

Horing vedr. udmentning af benchmark...........ccccoooiiiiiiiiiiee e
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Punkt 31: Godkendelse af dagsorden

27.15.00-A00-1-26
Indstilling

Administrationen indstiller, at Udsatteradet godkender dagsordenen.

Kl. 17.00 - 17.05

Beslutning
Godkendt.

Fravaerende: Chris Capion Kargaard, Danni Jergensen, Dennis Boye Petersen, Jeannie Thorving Hansen og Varny Kruse.



Punkt 32: Hering vedr. udmentning af benchmark

27.15.00-A00-1-26
Sagsfremstilling

Heringsmaterialet er sendt til Udsatteradet i en saerskilt mail den 21. maj 2026

Folgende forslag er sendt i hering:

Reduktion i bevilling dagtilbud
Reduktion i Heltidsundervisning
Uudmentede midler fra £Zldrepuljen
Nedleggelse af ordning med klippekort
Styrket opfelgning pa § 107 botilbud

I bilag 2 Udmentning af benchmark, er fagudvalgenes reduktionsforslag beskrevet med gkonomi og konsekvenser for
borgere og virksomheder i Faxe Kommmune.

Byradsmedlem, forste viceborgmester og udsatterddsmedlem Michelle Frese (F) gennemgar reduktionsforslagene for

Udsatteradet, hvorefter Udsatterddet sammen udarbejder et heringssvar, som indsendes inden heringsfristen den 28. maj
kl. 12.00

Hering i maj om udmentning af benchmark fra budget 2026

I budgetaftalen for 2026-2029 besluttede parterne bag budgetforliget, at der skal realiseres en besparelse pa baggrund af
en benchmark pé 2,5 mio. kr. i 2026 stigende til 5 mio. kr. i 2027 og frem til udmentning i 2026.

Med henblik p&d udmentning af benchmark allerede fra i &r har alle fagudvalg indstillet konkrete forslag til udmentning
heraf til Gkonomiudvalgets mede den 20. maj 2026.

Okonomiudvalget sender fagudvalgenes forslag i hering i de tilfeelde, at forslagene skennes enten at pavirke personalet,
eller at 4 konsekvenser for den kommunale service overfor borgerne.

Hering om benchmark pabegynder den 21. maj og laber over 7 dage frem mod heringsfrist den 28. maj kl. 12.00, jf. bilag
1 Horing vedr. udmentning af benchmark.

Tidsplanen for hering og beslutning om benchmark er:

Dato

4. — 12. maj Fagudvalgene indstiller konkrete forslag til udmentning af

2026 benchmark til @konomiudvalget

20. maj 2026 konomiudvalget beslutter forslag til udmentning af bechmark og
sender disse 1 hering

21. maj Forslag til udmentning af benchmark sendes i hering

28. maj 2026 kl.  |Frist for fremsendelse af haringssvar
12.00

8. —11. juni Fagudvalgene beslutter endelig indstilling til udmentning af
benchmark til @konomiudvalget




17. juni (Wkonomiudvalget indstiller endelig udmentning af benchmark til
Byradet

25. juni Byradet beslutter endelig udmentning af benchmark

Det vil veere muligt at orientere sig i fagudvalgenes konkrete forslag til benchmark, allerede fra offentliggerelsen af
referater fra fagudvalgsmederne i maj méaned.

Kl 17.05-17.50
Beslutning

Udsatteradet udarbejdede nedenstaende heringssvar pd mede den 26. maj 2026
Reduktion i bevilling dagtilbud

Udsatteradet gor opmarksom pa, at foreldrebetalingen for nogle udsatte familier er en stor post. Og alle bern har brug for
at veere sammen med andre bern. Udsatteradet opfordrer derfor til, at der folges op pa, om der pa sigt vil vaere bern, der
ikke lengere kommer i dagtilbud, som folge af reduktionen.

Reduktion i Heltidsundervisning

Der er en bred forstaelse for udviklingen, samtidig er Udsatteradet bevidst om, at Juniormesterlare findes for unge, som
forebyggelse af skolevagring. Udsatterddet understreger vigtigheden af, at der fortsat findes tilbud til unge i malgruppen i
form af heldagsskole, juniormesterlaere og hvad der matte komme af alternative/lignende tilbud i fremtiden.

Uudmentede midler fra Aldrepuljen

Udsatteradet er bekymret over at "det kvalitetsloft, som midlerne var givet til at indfri, ikke kan realiseres i form af gget
service og kvalitet for de @ldre borgere". Udsatteradet ser en risiko for, at sarbare @ldre forsat vil vaere udsatte og ikke far
det lovede loft.

Nedlaeggelse af ordning med klippekort

Udsatteradet undrer sig over, at der er sd fi der benytter klippekort ordningen og forestiller sig, at det hejst sandsynligt er
fordi borgerne ikke kender til ordningen. I stedet for at spare den vk, foreslar Udsatteradet, at der orienteres om
ordningen, for at forebygge ensomhed og isolation.

Styrket opfolgning pa § 107 botilbud

Udsatteradet understreger at borgernes retssikkerhed og de individuelle vurderinger skal holdes 1 haevd. Samtidig er det
vigtigt at have et fokus pé at handtere den psykologiske utryghed, som kan opsta hos den enkelte borger i processen.

Fravaerende: Chris Capion Kargaard, Danni Jergensen, Dennis Boye Petersen, Jeannie Thorving Hansen og Varny Kruse.

Bilag
Bilag 1 Brev vedr. heringer

Bilag 2 Udmentning af benchmark - til hering



Punkt 33: Pause

27.15.00-A00-1-26
Indstilling

Administrationen indstiller, at Udsatteradet holder en pause.

Kl. 17.50 - 18.00

Beslutning
Godkendt.

Fravaerende: Chris Capion Kargaard, Danni Jergensen, Dennis Boye Petersen, Jeannie Thorving Hansen og Varny Kruse.



Punkt 34: Meddelelser

27.15.00-A00-1-26
Meddelelser

Organisationsaendring i Handicap & Psykiatri

Rusmiddelcenter Faxe, Banebryderne og Socialpsykiatrisk Rehabilitering P86 er tre sma organisationsenheder, med
vaesentligt mélgruppeoverlap, som i en arraekke har haft hver sin centerleder. Oplevelsen af ledelsesopgaven er, at de
nuverende centre hver isar ikke er store nok til mere end en leder ift. lon, antal medarbejdere mv., samtidig er
ledelsesopgaven disse steder s& bred, at der burde vaere mere end en leder: Varetagelse af bygnings spergsmal,
borgersager, gkonomi, faglig og strategisk udvikling, tilsyn, komplekse personalesager og meget mere.

Da to af de tre centerledere har opsagt deres stillinger, har chefen for Handicap & Psykiatri besggt medarbejderne i de tre
enheder for at fa deres input og efterfolgende gentaenkt organisationen, for at lgse problemstillingen. Efterfolgende er
forslag til organisationsendring sendt i haring hos MED systemet i Handicap & Psykiatri (lokalt i de tre enheder, derfra til
omradeudvalget og med orientering til centerudvalget). Efter endt hering er forslaget til organisationseendringen tilrettet
og pr 1. juni vil der veere en ny ledelse til at varetage ledelsesopgaven i det nye center, der bestir af Rusmiddelcenteret,
Banebryderne og P86. Ledelsen udgeres af én centerleder og to daglige ledere.

Udsatteradsmedlem Dennis Boye Petersen har stillet spargsmal til, hvorfor Udsatteradet ikke er blevet hert. Hertil svarer
chefen for Handicap & Psykiatri Troels Permin, at det er I ikke, da det forst og fremmest er en omorganisering af
ledelsesforholdene og derfor en administrativ beslutning, som ikke skal sendes i haring udenfor MED-organisationen.

Styregruppe for udvikling af vaeresteds indsatsen

Udsatteradet har tidligere deltaget i styregruppen for udvikling af veresteds indsatsen og inviteres nu med til det videre
arbejde med udvikling af veeresteds indsatsen i Faxe Kommune. Vedhaftet finder I, som bilag 1: Invitationen til
styregruppen, og som bilag 2: Notat om den videre proces for arbejdet med udvikling af vaeresteds indsatsen. Formanden
deltager, som reprasentant for Udsatteradet, i medet den 21. maj 2026, da invitation savel som forste mede ligger mellem
to udsatteradsmeder. P4 medet i dag ensker formanden at here, om der er andre, der ensker pladsen (det kunne evt. veere
et af de tre udsatterddsmedlemmer, som reprasenterer vaerestederne) eller om hun skal fortsatte som repraesentant for
Udsatteradet i de kommende meder.

Kl. 18.00 - 18.25

Beslutning
Organisationszendring i Handicap & Psykiatri

Udsatteradet horer gerne mere om udviklingen af omréadet, nar den nye organisation er faldet pé plads og har fungeret et
stykke tid.

Styregruppe for udvikling af vaeresteds indsatsen

Helen Heidi Schulze fortseetter i styregruppen.

Invitation til dialogmede om rammeaftale 2027-2028

KKR Sjelland og Styregruppen for Rammeaftale Sjelland inviterer til dialogmede om Rammeaftale 2027-2028 pa det
specialiserede social- og undervisningsomréde i Region Sjelland: Torsdag den 25. juni 2026 kl. 8.30 — 13.00 i Ringsted
Kongrescenter. Rammeaftalens overordnede formal er at sikre, at der er de nedvendige indsatser og tilbud til borgerne pé
det specialiserede social- og undervisnings omrade i kommuner og regioner.



Som udgangspunkt kan der fra hver kommune deltage: 2 reprasentanter fra handicaprad, 2 repreesentanter fra udsatterad,
2 politikere fra hvert udvalg pa hhv. voksen- og berneomradet, samt fagdirekterer og fagchefer. Onskes deltagelse med
flere repreesentanter kontakt sekretariatet: posk@greve.dk / 25450946 Tilmelding senest 17/6 via Outlook eller mail til
posk@greve.dk . Program og deltagerliste folger en uge for.

Se yderligere 1 bilag 3 Invitation med kort program til dialogmede 25062026 om Rammeaftale 2027-28

Helen Heidi Schulze og Claus Cubbin deltager i dialogmedet.

Fravaerende: Chris Capion Kargaard, Danni Jergensen, Dennis Boye Petersen, Jeannie Thorving Hansen og Varny Kruse.
Bilag

Bilag 1 Invitation til deltagelse i styregruppe

Bilag 2 Procesplan for udvikling af varestedsindsatsen

Bilag 3 Invitation med kort program til dialogmede 25062026 om Rammeaftale 2027-28


mailto:posk@greve.dk
mailto:posk@greve.dk

Punkt 35: Godkendelse af referat

27.15.00-A00-1-26
Indstilling

Administrationen indstiller, at Udsatteradet godkender referatet.

Kl. 18.25 - 18.30

Beslutning
Godkendt.

Fravaerende: Chris Capion Kargaard, Danni Jergensen, Dennis Boye Petersen, Jeannie Thorving Hansen og Varny Kruse.
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