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Punkt 46: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-2-14



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 47: Budgetopfølgning pr. 31. maj 2014

00.30.14-S00-2-14

Bilag

Budgetopfølgning pr 31 maj 2014 - samlet sag til politisk behandling

Beskæftigelsesudvalget - Budgetopfølgning 310514



Budgetopfølgning pr. 31. maj 2014 

Sagsfremstilling 
Som fastlagt i tids- og handleplanen for budgetopfølgning laves tre årlige budgetopfølgninger – den 31. marts, 31. 
maj og 31. august. Budgetopfølgningen pr. 31. maj behandles på fagudvalgenes møder i august og herefter i 
Økonomiudvalg og Byråd.  
  
Der har været afholdt budgetopfølgningsmøder med deltagelse af chefer og økonomikonsulenter fra hvert område 
samt deltagere fra økonomiafdelingen med det formål at drøfte relevante økonomiske problemstillinger, samt at 
kvalificere skønnene på de enkelte områder. 
  
Resultat af opfølgningen 
Den samlede budgetopfølgning samt opfølgningen på udvalgets område fremgår af bilag til sagsfremstillingen. 
Korrigeret budget 2014 er inklusiv budgetoverførsler fra 2013 til 2014 vedrørende drift og anlæg. 
  
På Beskæftigelsesudvalgets område udviser opfølgningen følgende: 
  
Drift 
Der forventes samlet set driftsudgifter på 472,6 mio. kr. i forhold til et korrigeret budget på 487,1 mio. kr. Der er 
således en afvigelse på 14,5 mio. kr., jf. tabel 1 nedenfor: 
  
Tabel 1: Drift 

Afvigelsen skyldes primært følgende forhold: 

� Færre udgifter til produktionsskoler. 

� Færre udgifter til EGU. 

� Færre udgifter til førtidspension. 

� Færre sygedagpenge. 

� Færre forsikrede ledige og deraf færre i løntilskud og aktivering, men højere udgifter til medfinansiering af 
dagpenge pga. færre personer i løntilskud. 

� Færre personer i seniorjob. 

� Færre udgifter til boligydelse til pensionister og boligsikring. 

� Færre udgifter til ressourceforløb. 

� Færre udgifter til uddannelsesordning. 

� Ny arbejdsmarkedsydelse – intet budget (men reserveret andet sted). 

� Flere udgifter til beboelse pga. nyindretning af midlertidige flygtningeboliger. 

� Flere udgifter til integrationsområdet. 

� Flere udgifter til beskæftigelsesindsatsen for forsikrede ledige. 

(1000 kr.) Korrigeret 
budget, 
inkl. 
overførsler 
fra 2013 

Skøn 
31/3  

  
Skøn 
31/5 

Skøn 
31/8 

Afvigelse mellem 
seneste skøn og 
korrigeret budget  
(”-”=merforbrug) 

Beskæftigelsesudvalg i 
alt 

487.093 480.601 472.602   14,5 



� Højere ledighed blandt kontanthjælpsmodtagere og modtagere af uddannelseshjælp og deraf flere i aktivering 
– herunder nytteindsats. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 

ØKONOMI 
Fremgår af den samlede budgetopfølgning pr. 31. maj 2014 
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, at budgetopfølgningen pr. 31. maj 2014 godkendes.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 48: Forslag om etablering af Forum for Aktiv Arbejdsmarkedsindsats

13.00.00-A30-1-14



Forslag om etablering af Forum for Aktiv Arbejdsmarkedsindsats 

Sagsfremstilling 
Regeringen indgik den 8. juni 2014 forlig med Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om en 
reform af beskæftigelsesindsatsen. Forliget indebærer, at de lokale beskæftigelsesråd (LBR) nedlægges og 
erstattes af et antal nye regionale arbejdsmarkedsråd, der dækker hvert sit arbejdskraftopland i Danmark. Formålet 
er, at arbejdsmarkedets parter er med til at sikre, at der sker en større tværgående koordination og samarbejde på 
tværs af kommuner og A-kasser med for eksempel VEU-centrene (Voksen- og EfterUddannelse) og de regionale 
vækstfora.  
  
I den anledning skal der derfor tages stilling til, om der fortsat i Faxe Kommune er brug for et lokalt råd og 
samarbejdsforum på beskæftigelsesområdet.  
  
Når loven om beskæftigelsesreformen som forventet vedtages i løbet af efteråret foreslår Center for Social & 
Beskæftigelse, at der oprettes et forum, hvor det lokale erhvervsliv og de lokale faglige organisationer mødes om, 
hvordan man kan udvikle det lokale arbejdsmarked. Dette skal understøtte, at kommmunens erhvervsliv kan få den 
efterspurgte arbejdskraft, og at erhvervslivet bidrager til at hjælpe ledige og sygemeldte ind på eller tilbage på 
arbejdsmarkedet. Forummet kan komme med forslag til Beskæftigelsesudvalget om indsatser og tiltag.  
  
Der foreslås følgende sammensætning af medlemmer:  
  
2-3 repræsentanter fra arbejdsgiverside  
2-3 repræsentanter fra arbejdstagerside  
1 repræsentant fra Business Faxe  
1 repræsentant fra en uddannelsesinstitution  
Formand og næstformand for Beskæftigelsesudvalget 
  
Centerchef for Center for Social & Beskæftigelse samt ledelsen på arbejdsmarkedsområdet deltager i møderne.  
  
Vedtægter og forretningsorden vedtages, når forummet er nedsat.  
  
Der forslås en mødefrekvens på 2-3 møder årligt á 3 timer.  
Center for Social & Beskæftigelse varetager sekretariatsfunktionen.  
  
Bevilling 
Hvis det beskrevne forum skal kunne fungere, bør det have en bevilling, så det på samme måde som det nuværende 
LBR, kan iværksætte nogle tiltag til fremme af beskæftigelsesindsatsen og udvikling af det lokale arbejdsmarked. 
Kommunen har aktuelt afsat 250.000 kr. årligt, hvilket foreslås at fortsætte.  

Lovgrundlag 
Intet.  

ØKONOMI 
250.000 kr. Midlerne er afsat i budgettet.  
  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, at 
der etableres et Forum for Aktiv Arbejdsmarkedsindsats - 
under forudsætning af, at den kommende beskæftigelsesreform medfører nedlæggelse af LBR, og der ved 



budgettets vedtagelse afsættes midler til området.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
For indstillingen stemte Finn Hansen (A), Torben Reiner Jensen (Å) og Kurt Munck (Ø).  
Imod indstillingen stemte Jørgen Egede Johannessen (V) og Jesper Beckmann (V).  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 49: Eventuelt tilgodehavende hos Næstved Sprog- og
Integrationscenter

00.01.00-A00-29-14



Eventuelt tilgodehavende hos Næstved Sprog- og Integrationscenter 

Sagsfremstilling 
Gennem en årrække har Faxe Kommune sammen med Næstved og Vordingborg Kommuner haft en aftale med 
Næstved Sprog- og Integrationscenter (NSI) om levering af danskundervisning til voksne udlændinge. 
En del af aftalegrundlaget er afregning for ydelserne. Afregningsmodellen omfatter modultakster samt bonusbetaling. 
På det seneste er der opstået usikkerhed omkring NSI’s fremskrivning af takster samt beregning af bonusbetaling. 
De tre kommuner har en bekymring om, at NSI gennem en periode kan have opkrævet for høj betaling.  
Center for Social & Beskæftigelse ønsker derfor at undersøge, om Faxe Kommune har et tilgodehavende hos NSI 
som følge af f.eks. forkert fremskrivning og beregning af bonusbetaling.  
I givet fald ønsker Center for Social & Beskæftigelse at gøre et tilbagebetalingskrav gældende overfor NSI for årene 
2013 og 2014.  

ØKONOMI 
Ikke klarlagt. 
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget. 

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, at 

1. det undersøges om Faxe Kommune har et tilgodehavende hos Næstved Sprog- og Integrationscenter og 

2. der i givet fald rejses krav om tilbagebetaling for årene 2013 og 2014. 

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 50: Ledelses- og kvalitetstilsyn 2013

00.15.10-A00-2-14

Bilag

Retningslinjer for ledelses- og kvalitetstilsyn 2014



Ledelses- og kvalitetstilsyn 2013 

Sagsfremstilling 
TEMA: Ledelses- og kvalitetstilsyn 2013.  
  
Centerchef Kasper Sonne orienterer om det løbende kvalitets- og ledelsestilsyn.  

ØKONOMI 
  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 51: Revisionsberetning for beskæftigelsesområdet 2013

00.01.00-G01-37-14

Bilag

Faxe Kommune - Bilag 2-4 til revisionsberetning 2013 - Endelig



Revisionsberetning for beskæftigelsesområdet 2013 

Sagsfremstilling 
PWC har afsluttet revisionen af Faxe Kommunes beskæftigelsesmæssige områder for året 2013.  
  
Bilaget beskriver revisionens gennemgang af de beskæftigelsesmæssige områder, der er omfattet af ordninger om 
refusion eller tilskud fra Staten.  
  
Den samlede revisionsrapport med bilag skal behandles af Økonomiudvalget og Byrådet i september.  
  
På baggrund af de samlede resultater af revision af de områder, som er omfattet af statsrefusion og tilskud, er det 
PwC’s vurdering, at sagsbehandlingen og den daglige administration, som helhed, har været varetaget på en 
hensigtsmæssig og betryggende måde i regnskabsåret 2013.  
  
Ligeledes er det revisionens vurdering, at Center for Social & Beskæftigelse som helhed lever op til lovgivningens 
og ministeriernes bestemmelser og vejledninger for områderne.  
  
Revisionsbemærkninger 
For Beskæftigelsesministeriets ressortområder er der ikke konstateret forhold, som har givet anledning til 
revisionsbemærkninger.  
  
For Social- Børne- og Integrationsministeriets ressortområder er der ikke konstateret forhold som har givet 
anledning til revisionsbemærkninger.  
  
Interne forretningsgange og ledelses- og kvalitetstilsyn inden for beskæftigelsesområdet   
På grundlag af resultaterne af den samlede gennemgang er det vores vurdering, at der som helhed er etableret et 
godt administrationsgrundlag, herunder at der som helhed er tilrettelagt et tilfredsstillende og hensigtsmæssigt 
internt kvalitets- og ledelsestilsyn for beskæftigelsesområdet. Det er ligeledes vores opfattelse, at de fastlagte 
retningslinjer som helhed efterleves.  

Lovgrundlag 
Styrelsesloven.  

ØKONOMI 
Ingen økonomiske konsekvenser.  
  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, at 
orienteringen tages til efterretning.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 52: Decisionsskrivelser vedrørende revisionsberetning for
regnskabsåret 2012

83.15.07-K01-2-12

Bilag

Decisionsskrivelse fra Arbejdsmarkedsstyrelsen vedr. revisionsberetning 2012

Decisionsskrivelse fra Ankestyrelsen til revisionsberetningen 2012



Decisionsskrivelser vedrørende revisionsberetning for regnskabsåret 2012 

Sagsfremstilling 
Faxe Kommune har modtaget decisionsskrivelser fra Arbejdsmarkedsstyrelsen 
og Ankestyrelsen vedrørende kommunens revisionsberetning for 2012. Decisionsskrivelserne vedrører de områder 
af beretningen, der omhandler statrefusion og tilskud på henholdsvis Beskæftigelsesministeriets område og 
Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds område.  
  
Revisionen har ikke forbehold eller revisionsbemærkninger på ministeriernes område. Det er revisors vurdering, at 
personsagsområderne som helhed administreres hensigtsmæssigt og i overensstemmelse med gældende regler, 
og at der siden kommunesammenlægningen er sket en meget positiv udvikling i sagsadministrationen for 
beskæftigelsesområdet.  
  
Arbejdsmarkedsstyrelsen og Ankestyrelsen bemærker, at revisor ikke i beretningen, i tilstrækkeligt omfang, har 
redegjort for, i hvilket omfang kommunen har etableret procedurer til at forebygge og afdække tilfælde af uberettiget 
modtagelse af ydelser mod bedre vidende, og om procedurerne fungerer på betryggende vis.  
  
Dette revisionsarbejde skal fremover udføres og resultaterne af revisionen skal indgå i revisionsberetningen.  
  
Ankestyrelsen finder det tilfredsstillende, at der løbende er konstateret forbedringer i kvaliteten af sagerne, og at der 
er gode procedurer for det interne kvalitets- og ledelsestilsyn.  

Lovgrundlag 
Bekendtgørelse nr. 1509 om statrefusion og tilskud samt regnskabsaflæggelse og revision.  

ØKONOMI 
Ingen økonomiske konsekvenser.  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt. 



Punkt 53: Østeuropæiske EU-borgere i beskæftigelse i Faxe Kommune -
forslag fremsendt af byrådsmedlem Steen Petersen

15.00.00-A00-4-14



Østeuropæiske EU-borgere i beskæftigelse i Faxe Kommune - forslag 
fremsendt af byrådsmedlem Steen Petersen 

Sagsfremstilling 
Byrådsmedlem Steen Petersen har fremsendt følgende forslag til dagsordenen til Beskæftigelsesudvalgets møde 
den 25. august 2014:  
  
"Kommunens Jobcenter skal undersøge, hvor mange østeuropæiske EU-borgere der arbejder i Faxe Kommunes 
virksomheder, og hvilke vilkår de arbejder under - herunder lønvilkår og arbejdstid. Jobcentret må meget gerne 
samarbejde med fagforeningerne herom. 
  
SAGSFREMSTILLING:  
Antallet af østeuropæiske EU-borgere, som arbejder i Danmark, er alt for højt, og der er en tendens til, at de i visse 
sektorer presser dansk arbejdskraft ud. Undersøgelsen skal vise, hvor udbredt anvendelsen af denne arbejdskraft er 
i Faxe Kommune. 
  
Resultatet skal bl.a. anvendes til, at udvalget vurderer, hvilke muligheder vi har for at øge anvendelsen af dansk 
arbejdskraft, så behovet for østeuropæere kan reduceres. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER:  
Ingen.  
  
SAGEN AFGØRES AF: 
Beskæftigelsesudvalget.  
  
INDSTILLING:  
Det indstilles, at udvalget vedtager forslaget".  

Lovgrundlag 
- 

ØKONOMI 
  
-  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Sagen forelægges uden administrativ indstilling.  

BESLUTNING 
Udvalget drøftede sagen og besluttede, at der ikke foretages yderligere.  
  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt. 



Punkt 54: Meddelelser

00.01.00-A00-2-14

Bilag

Brev til Beskæftigelsesudvalget vedr. stofskiftesygdomme



Meddelelser 

Sagsfremstilling 

� Henvendelse til udvalget vedr. stofskiftesygdomme 

� Oplæg til studietur 2015, datoforslag 11.-13. maj 2015 

� Kommende arrangementer og Jobcamp 2014 

BESLUTNING 
Taget til efterretning.  
  
  
Jonas Kristinsson og Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt. 



Punkt 55: Lukket: Lukket punkt: Pensionssag - drøftelse af centrale
problemstillinger - sag fremsendt af Kurt Munck

15.20.00-K02-10-14



Punkt 56: Lukket: Lukket punkt: Meddelelser

00.01.00-A00-2-14


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 46: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 47: Budgetopfølgning pr. 31. maj 2014
	Punkt 48: Forslag om etablering af Forum for Aktiv Arbejdsmarkedsindsats
	Punkt 49: Eventuelt tilgodehavende hos Næstved Sprog- og Integrationscenter
	Punkt 50: Ledelses- og kvalitetstilsyn 2013
	Punkt 51: Revisionsberetning for beskæftigelsesområdet 2013
	Punkt 52: Decisionsskrivelser vedrørende revisionsberetning for regnskabsåret 2012
	Punkt 53: Østeuropæiske EU-borgere i beskæftigelse i Faxe Kommune - forslag fremsendt af byrådsmedlem Steen Petersen
	Punkt 54: Meddelelser
	Punkt 55: Lukket: Lukket punkt: Pensionssag - drøftelse af centrale problemstillinger - sag fremsendt af Kurt Munck
	Punkt 56: Lukket: Lukket punkt: Meddelelser

