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Punkt 40: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-69-12

Beslutning
Godkendt.



Punkt 41: Godkendelse af Faxe Vandrerhjems årsregnskab 2012

27.54.08-A00-2-12

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte den 14. oktober 2010 en driftsoverenskomst med Faxe Vandrerhjem.

 

Driftsoverenskomsten fastsætter rammerne for Faxe Vandrerhjems løsning af opgaverne undervisning, uddannelse og
beskyttet beskæftigelse. Parterne ønsker at løfte disse opgaver ved:

 

at få undervisning/uddannelse og beskyttet beskæftigelse til at fungere i en levende erhvervsvirksomhed

at tilbyde beskyttet beskæftigelse, erhvervsmæssig optræning, funktionsuddannelse samt arbejdsprøvning mv. til
personer, der af fysiske, psykiske og/eller sociale årsager ikke er i stand til at fastholde eller opnå normal
beskæftigelse i det almindelige erhvervsliv

at gennemføre kompenserende specialundervisning, faglig undervisning og anden specialpædagogisk bistand til
voksne, der er berettiget dertil. Dette foregår i samarbejde med kompetent samarbejdspartner.

 

I forbindelse med driftsoverenskomst skal Faxe Vandrerhjem fremsende et årsregnskab til Faxe Byråd med
revisionsbemærkninger, således at Faxe Kommune har regnskabet senest den 1. marts i det efterfølgende kalenderår.

 

Center for Beskæftigelse og Omsorg har den 23. april 2013 modtaget Faxe Vandrerhjems årsregnskab for 2012.
Årsregnskabet er påtegnet af Revisionskontoret i Faxe. Revisionskontoret har den 18. februar 2013 konkluderet, at
årsregnskabet giver et retvisende billede af institutionens aktiver, passiver og den finansielle stilling pr. 31. december
2012 samt at resultatet af institutionens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar- 31. december 2012 er i overensstemmelse
med årsregnskabsloven.

 

Årets resultat viser, at Faxe Vandrerhjem i 2012 havde et overskud på 77.336 kr. I forhold til de sociale aktiviteter havde
Faxe Vandrerhjem elevindtægter på 3.133.268 kr. og elevudgifter på 2.279.328 kr. dvs. et overskud på 853.940 kr. Det
skal bemærkes, at overskuddet fra de sociale aktiviteter er med til at understøtte vandrerhjemmets drift som udgør
rammerne for beskyttet beskæftigelse. Da der er så stort overskud på de sociale aktiviteter vil der fremover blive anmodet
om et særskilt årsregnskab på de sociale aktiviteter således, at man eventuelt kan foretage en regulering af takster til de
sociale aktiviteter i 2013.

Lovgrundlag

Servicelovens § 103 og 104.

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Omsorgsudvalget.



Indstilling

Center for Beskæftigelse & Omsorg indstiller,

 

at Faxe Vandrerhjems årsregnskab for 2012 godkendes, og

at Faxe Vandrerhjem i forhold til årsregnskab for 2013 anmodes om et særskilt regnskab angående de sociale
udgifter.

Beslutning
Omsorgsudvalget godkender indstillingen med den tilføjelse, at udvalget gør Faxe Vandrerhjem opmærksom på at
overskuddet er for stort på de sociale aktiviteter og at udvalget på den baggrund forventer en regulering af taksten.

Bilag

Faxe Vandrerhjem årsregnskab 2012



Punkt 42: Organisering af Faxe Sociale Udviklingscenter

27.03.00-A00-2-13

Sagsfremstilling

Faxe Sociale Udviklingscenter (FSU) blev iværksat 1. januar 2013 ved at samle beskæftigelsestilbuddene jf. Serviceloven
og Beskæftigelsesloven under samme virksomhed. Således er FSU skabt ved en fusion af det tidligere ”Kilden – Center
for afklaring” og den beskyttede beskæftigelse, samt 2 aktivitets- og samværstilbud, som tidligere var placeret under Bo-
og Beskæftigelse Øst.

 

Hensigten er at skabe bedre forudsætninger for at virkeliggøre Den Inkluderende Beskæftigelsespolitik, hvilket tidligere
har haft vanskelige betingelser pga. den organisatoriske opdeling af områderne Omsorg og Beskæftigelse.

 

I forbindelse med samlingen af områderne er det også hensigten, at FSU skal udbyde den Særligt Tilrettelagte
Ungdomsuddannelse. Uddannelsen forventes iværksat i 2. halvår af 2013

 

Ny organisering

Faxe Sociale Udviklingscenter består af 12 forskellige tilbud med primære kompetencer indenfor henholdsvis omsorgs-
og beskæftigelsesområdet.

 

Tilbuddene samles fremover i 4 linjer:

Erhvervs-/industrilinjen

Tilbud: Olsenbanden, SETA-industri, Natur & Leg, Snedkeri og metalværksted

Servicelinjen

Tilbud: Produktionskøkken, Café Kernen, Café Ådalen, Rengøring

Grøn linje:

Tilbud: Søndergaard, Faxebierne, Kolonihaveprojekt i Haslev

Individuel linje

Tilbud: STU og individuelt tilrettelagte aktiveringsforløb med særligt behov for individuel støtte.

 

Dermed øges mulighederne for at udviklingen af tilbuddene foregår på tværs af henholdsvis omsorgs- og
beskæftigelsesområdet og for at der skabes sammenhæng mellem tilbuddene. Linjemodellen understøtter samtidig
mulighederne for at skabe synergi mellem tilbuddene og derved skaber modellen bedre vilkår for virkeliggørelsen af den
Inkluderende Beskæftigelsespolitik.



 

Samtidig nedlægges teamkoordinatorbetegnelsen og erstattes af en ”drift og produktionsansvarlig” og en
”uddannelsesansvarlig”. Den drifts- og produktionsansvarlige har fokus på rammerne og udviklingen af praksis i
tilbuddene, som understøtter FSU’s formål. Den uddannelsesansvarlige har fokus på kompetenceudviklingen og
læringselementer i FSU’s tilbud.

 

Sammen med FSU’s leder udgør de ansvarlige FSU’s ledergruppe. Ledergruppen skal sikre fokus på helheden, samtidig
med at kerneopgaven holdes for øje.

 

Formålet er at skabe en læringsvirksomhed som understøtter den personlige og faglige udvikling hos de borgere, der
deltager i forløb eller beskyttet beskæftigelse i FSU.

 

Indhold

Tanken er ikke, at alle tilbud skal kunne rumme alle målgrupper. Nogle tilbud vil forsat have en primær målgruppe, mens
andre vil være mere blandede. Det handler både om, hvilket funktionsniveau og formål, det enkelte tilbud skal matche,
samtidig med at der kan være for stort spænd i målgruppernes karakteristika til at kunne håndteres i samme tilbud. Det
kan være borgere som er psykisk skrøbelig (fx angst), som ikke kan eller bør indgå i samme tilbud som mennesker der har
aggressiv og måske udadreagerende adfærd.

 

Der vil således være tale om differentierede tilbud – både i målgruppe og indhold - hvilket samtidig åbner muligheden for
progression mellem tilbuddene. Eksempelvis kunne et forløb i Café Ådalen på Sundhedscentret bygge videre på et forløb
fra Café Kernen eller FSU’s produktionskøkken.

 

Den nye organisering og samlingen af aktivitetstilbuddene i Omsorgs- og Beskæftigelsesområdet muliggør dermed

At matche den enkelte borger med det tilbud, der er mest gavnlig for den enkelte

At tilrettelægge individuelle forløb med fokus på udvikling og læring

Progression i tilbuddene, således at det understøtter borgernes udvikling og dermed rehabiliterings- og
empowermenttankegangen

Øget fleksibilitet over tid, og mulighed for at tilpasse udbuddet til behovet hos borgerne

Udvikling og innovative projekter i samarbejde med andre (private/frivillige)

 

Sagen behandles enslydende i Omsorgsudvalget og Beskæftigelsesudvalget primo juni 2013.

Lovgrundlag

§ 103 og 104 i Lov om Social Service, om henholdsvis beskyttet beskæftigelse og aktivitets- og samværstilbud.

Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats – primært § 32 om vejledning og afklaring.

Lov om Ungdomsuddannelse for unge med særlige behov (STU).

Økonomi



Ingen økonomiske konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Omsorgsudvalget.

Indstilling

Center for Beskæftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Organisation FSU



Punkt 43: Oprettelse af Et særligt tilrettelagt uddannelse for unge med
særlige behov på Faxe Sociale Udviklingscenter

54.18.00-A00-1-13

Sagsfremstilling

Center for Beskæftigelse og Omsorg har et ønske om, at der på Faxe Sociale Udviklingscenter (FSU) udvikles og
etableres et lokalt uddannelsestilbud om STU som er en særligt tilrettelagt uddannelse af 3 års varighed for unge med
særlige behov. Centret mener, at det vil være fordelagtigt for de unge at få et tilbud i deres nærmiljø, således at de kan
bevare kontakt til familien og venner. Det vil også være fordelagtigt, at virksomhedspraktik kan foregå på lokale
virksomheder for at øge muligheden for ansættelse efter endt uddannelse.

Ungdomsuddannelse for unge med særlige behov ligestiller unge med særlige behov med andre unge, således at alle unge
har mulighed for at få en ungdomsuddannelse. Målgruppen er beskrevet som unge udviklingshæmmede og andre unge
med særlige behov. Gruppen af andre unge med særlige behov omfatter blandt andet unge med svære
bevægelseshandicap, multihandicappede unge, unge med autisme, unge med ADHD eller andre psykiske lidelser samt
unge med erhvervet hjerneskade.

Ved at oprette et eget tilbud om STU ønsker Center for Beskæftigelse & Omsorg at udvikle og understøtte et fleksibelt og
individuelt uddannelsesforløb, som ikke er begrænset af en enkelt uddannelsesinstitutions muligheder. Faxe Kommunes
STU skal kunne sammensættes af de forskelligartede læringsmiljøer, som findes forankret i det lokale samfund.

 

På denne baggrund vil Faxe Kommunes STU tage afsæt i en netværkstankegang, hvor både private og offentlige
virksomheder kan byde ind med deres læringsmiljøer, som kan udbydes til de unge som uddannelsesmoduler. De unge
kan med støtte fra FSU sammensætte deres uddannelse af de forskellige moduler. En succesfuld gennemførelse af et
modul vil udløse et kompetencebevis. Det vil stille krav om, at det enkelte moduls indhold skal beskrives og værdisættes.

 

Det nye STU forløb på Faxe Sociale Udviklingscenter skal forstås som en udvidelse af det nuværende STU tilbud på Faxe
Vandrerhjem, ligesom Faxe Vandrerhjem vil blive inviteret til at være en del af netværksorganistionen som skal etableres
omkring STU i Faxe Kommune.

 

Uddannelsen vil påbegyndes med et afklaringsforløb på 12 uger. Afklaringsforløbet vil altid foregå på FSU.

Lovgrundlag

Lov om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov. Lov nr. 564 af den 6. juni 2007.

Økonomi

Udgifterne til det nye STU forløb afholdes indenfor den nuværende budgetramme som er afsat til STU.

 

Sagen afgøres af

Omsorgsudvalget.

Indstilling

Center for Beskæftigelse & Omsorg indstiller, at der etableres et STU forløb på Faxe Sociale Udviklingscenter.

Beslutning



Godkendt.

Bilag

Faxe Kommunes STU uddannelse maj 2013



Punkt 44: Rammer for nyt socialpsykiatrisk botilbud - Præstøvej 86

27.51.00-A00-1-13

Sagsfremstilling

Baggrund

Det er blevet besluttet at Bo & Netværk i 2013 skal flytte fra Præstøvej 78 til Præstøvej 86, Faxe. Flytningen har været
organisatorisk udfordrende, og bliver dermed forsinket.

 

I den forbindelse er der mulighed for at redefinere Bo & Netværks fokus, så den matcher nutidens behov. Grundtanken er,
at Bo & Netværk skal være Faxe Kommunes primære § 107 tilbud, der kan støtte borgerne og hjælpe dem til, at få mest
mulig magt over eget liv og være deltagere i samfundslivet. Tilbuddets koncept er rehabilitering og recovery. Dette
koncepts grundidé er, at alle kan genopbygge deres liv og deltage i det ”almindelige” samfundsliv uden nødvendigvis ”at
komme sig” over sygdommen. Beskæftigelse skal ikke vente til man måske bliver rask. Beskæftigelse er netop en vej til
at træde ud af sygerollen.

Dermed ligger projektet i tråd med inklusions- og rehabiliteringstankegangen, der skal bidrage til at borgerne bliver
afklaret og går fra passiv til aktiv deltagelse.

 

Det nuværende Bo & Netværk råder over 9 døgntilbudspladser plus 3 akutpladser. I den nye lokalitet Præstøvej 86 er der
20 lejligheder til rådighed, 6 af disse er fysisk placeret på Kildebo (Neurorehabiliteringscenter). Der kunne være mulighed
for, at en del af disse pladser udbydes som disponible ’multipladser’, der kan anvendes til neurorehabilitering eller andre
forefaldende behov. Dermed ville der lægges op til en mere fleksibel organisering, der kan dække de behov, der opstår
akut på det pågældende tidspunkt.

 

Arbejdets udgangspunkt:

Fra beboer til kursist

Denne titel indikerer, at et botilbud ikke så meget handler om at have et sted at bo, men meget mere om at tilegne sig ny
viden og kompetence.

 

Fra skærmende omsorg til arbejdsmarkedsrettet indsats

Denne titel indikerer at vi bevidst forholder os til den gamle institutionstænkning, hvor vi skabte reservater for de svage
og anderledes. Et sted, hvor de blev skærmet fra det omgivende samfund, og omvendt.

Ved at ændre fokus udfordres personalets veludviklede omsorgsgen og beboerens/kursistens selvopfattelse om ikke at
kunne indgå på lige fod i det større fælleskab.

 

Socialpsykiatrisk rehabilitering

Rehabilitering er en målrettet og tidsbestemt samarbejdsproces imellem kursisten, pårørende og fagfolk.

Formålet er, at kursisten, som har eller er i risiko for, at få begrænsninger i sin fysiske, psykiske og/eller sociale
funktionsevne, opnår et selvstændigt og meningsfuldt liv.

Rehabilitering baseres på kursistens hele livssituation og består af en koordineret, sammenhængende og vidensbaseret
indsats.



Rehabiliteringsindsatsen skal forbedre kursistens kompetencer og støtte det optimale funktionsniveau. Dermed minimeres
funktionsnedsættelsens betydning for dagligdagen.

I rehabiliteringsprocessen giver medarbejderen information, færdigheder, netværk og støtte, så kursisten så vidt muligt
kan styre sin egen tilstand. Selv når målene synes urealistiske, skal medarbejderen huske på, at der er en mulighed for, at
de undervurderer et menneskes muligheder og potentialer.

Målet om at være i gang med uddannelse, arbejde, fritidsinteresser er centralt og ikke kun noget, der kan ske, hvis
kursisten bliver rask. Uddannelse, arbejde og fritidsinteresser bidrager til opbygningen af en positiv selvopfattelse og til at
træde ud af sygerollen.

 

Målgruppe:

Unge voksne med psykiatriske og/eller sociale funktionsnedsættelser

 

Der afgrænses, hvilke problemstillinger kan rummes af grundtaksten, og hvilke tilbud kræver ekstrabevillinger.

 

Platforme:

1. Kognitiv træningsgruppe.

Samtalegruppe.

2. Huset, haven og praktisk arbejde.

3. Køkken og husholdning.

4. Fysisk aktivitet. Krop og sind. Fysisk udfoldelse og arbejde med kropsbevidsthed og kropsfortrolighed.

5. ADL. (Træning af Almindelige Daglig Levevis.)

 

Forløb:

Akutpladser: maks. 5 døgn

Afklaringsforløb: Op til 4 uger.

Længere forløb: Der visiteres som udgangspunkt til 3-6 måneders varighed. Der fastlægges en dato for revurdering, hvor
der revisiteres og om nødvendigt sættes nye mål for borgerens udvikling.

 

Mål:

Kompetenceudvikling af medarbejdere med henblik på at skabe en kultur, der integrerer undervisning,
socialpædagogik og miljøbehandling.

 

At skabe et meningsfuldt læringsmiljø for kursisterne, hvor de udvikler sig og tilegner sig personlige, sociale og
kulturelle færdigheder og kompetencer.

 

At ændre opfattelsen af Bo & Netværk fra at være et bosted til at være et læringssted.

 



Der skal skabes en helhedsorienteret opgaveløsning i samarbejde og dialog med relevante samarbejdspartnere

 

Visitationen: Der skal fra start af visiteres til bestemte tilbudspakker, og der skal være en løbende dialog om
borgerens udvikling, også med borgeren.

Faxe Sociale Udviklingscenter skal som udgangspunkt stå for dagaktivitetstilbud, når borgeren ikke har andet
at tage sig til, såsom uddannelse.

 

Tilbuddet skal forbinde sig med lokalsamfundet

 

Navn:

Stedet skal have et nyt navn, idet ”Bo og Netværk” stammer fra amtets tid, og i øvrigt nemt forveksles med Bo &
Naboskab. Et nyt navn indikerer en ny start. Desuden ønskes et nyt navn, som kursisterne ikke opfatter stigmatiserende,
og som ikke relateres til et bosted, da det nye § 107 tilbud skal være mere kursusbaseret og lægge op til udvikling og
rehabilitering.

Stedets navn udvikles i styregruppen med inddragelse af medarbejderne og beboerne.

 
 

Økonomi:

Borgerens egenbetaling fastlægges i henhold til gældende regler og bestemmelser. Dette skrives ind i
servicedeklarationen.

Betalingen for kost skal ligge på et fast beløb, og kan ikke vælges fra af beboerne, da det er en del af tilbuddet. Beløbet
skal ligge på omkring 50 kr. om dagen.

 

Der udarbejdes et udkast til takst fra 2014, indtil videre følges Bo & Netværks takst. Der stræbes efter
konkurrencedygtighed i forhold til lignende tilbud i andre kommuner.

Lovgrundlag

Servicelovens § 107.

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Omsorgsudvalget.

Indstilling

Center for Beskæftigelse & Omsorg indstiller, at omorgansieringen og konceptet for Faxe Kommunes SEL § 107 tilbud
godkendes.

Beslutning



Omsorgsudvalget godkender indstillingen, idet det præciseres at der etableres et socialpsykiatrisk tilbud med 20
lejligheder. Neurorehabiliteringscenteret Kildebo påvirkes ikke af denne beslutning.



Punkt 45: Meddelelser - åben

00.01.00-A00-69-12

Sagsfremstilling

Orientering om

 

CenterMed-udvalget i Beskæftigelse & Omsorg inviteres til dialogmøde vedr. høring til budget 2014-2017 på
udvalgets ordinære møde den 6. august 2013.

 

KL har udarbejdet opgørelser af udgiftsudviklingen på det specialiserede socialområde opgjort på kommune- og
regionsniveau. Tabellerne dækker over data fra 2009 til 2013.

 

Status på etablering af nyt social tilsyn.

Beslutning
Drøftet.

Bilag

Region Sjælland.pdf

Region Syddanmark.pdf

Region Hovedstaden.pdf

Region Midtjylland.pdf

Region Nordjylland.pdf



Punkt 46: Lukket: Lukket punkt: Meddelelser - lukket

00.01.00-A00-69-12
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