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Punkt 22: Godkendelse af dagsorden

00.00.00-A00-20-21
Okonomi

@konomiske konsekvenser

Sagen afgeres af

Beskeftigelses & Integrationsudvalget.
Beslutning

Godkendt med folgende bemerkning:

Vedr. punkt 24: Arstallet i overskriften &ndres fra 2021 til 2022, s den bliver: Beslutning om maltal for segning til
ungdomsuddannelser i 2022.

Fravaerende: Ingen.



Punkt 23: Praesentation af beskaftigelsesindsatsen for unge i Faxe
Kommune

15.00.00-A00-3813-22
Resume

Udvalget bliver med denne sag prasenteret for beskaftigelsesindsatsen for unge i Faxe Kommune. Det er en del af det
introduktionsprogram udvalget godkendte 31. januar 2022.

Sagsfremstilling

Den Kommunale Ungeindsats (KUI) i Faxe Kommune er forankret i UngeVejen. UngeVejen er en netvarksorganisation
bestdende af Jobcenteret og Socialcenteret. Her understettes unge fra 8. klasse og til det fyldte 29. &r videre i uddannelse
eller job. UngeVejen sikrer, at der sker en koordinering pa tvars af uddannelses-, beskaftigelsesomradet og dele af
socialindsatsen.

Udvalget bliver praesenteret for folgende:

Organiseringen af KUI

Indsatser og tilbud som understeatter de unge videre

Metode og processer i samarbejdet med den unge

Fastholdelse af unge i uddannelse via ungeguide eller mentor samt samarbejde med uddannelsesinstitutioner
Hvad fylder i ungeindsatsen (fokusomrader i arene frem)

”Den unges rejse” pa vej i uddannelse eller job (2 cases)

Afdelingsleder for UngeVejen Lene Dahl Jensen deltager under punktet.
Okonomi

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Beskaftigelses & Integrationsudvalget.

Indstilling

Center for Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Ingen.



Punkt 24: Beslutning om maltal for segning til ungdomsuddannelserne i
2022

54.00.00-P05-1-22
Resume

Kommunerne skal hvert ar fastsatte maltal for segning til ungdomsuddannelserne. Administrationen fremlegger derfor
anbefaling til beslutning om maéltal for segning til ungdomsuddannelserne i 2022.

Sagsfremstilling

Kommunerne skal en gang arligt fastsatte maltal for segningen til ungdomsuddannelserne for elever i 9. og 10. klasse.
Maltallene skal fastsattes i tre kategorier:

¢ Erhvervsuddannelserne, baide EUD (ordinzr erhvervsuddannelse) og EUX (erhvervsuddannelse kombineret med
gymnasial eksamen)
¢ Gymnasiale uddannelser, bade 2- og 3-arige

o Qvrige (Ovrige dekker over fx FGU, VUC, STU, hgjskole, udlandsophold eller andre udviklende og forberedende
aktiviteter aftalt med UU UngeVejen)

Der er en national mélsatning om at 30 % af en ungdomsérgang valger en erhvervsuddannelse i ar 2025.

Administrationens forslag til maltal for segning til ungdomsuddannelser i 2022
Administrationen har falgende forslag til maltal for segning til ungdomsuddannelser i 2022:
¢ Erhvervsuddannelserne: 27,3 pct.

¢ Gymnasiale uddannelser: 62,2 pct.
e Qvrige: 10,5 pct.

Tidligere fordeling af afgangselevers uddannelsesvalg

Tabellen nedenfor viser fordelingen af afgangselevernes ansggninger til ungdomsuddannelser fra 2017-2021. Af tabellen
fremgér det at 26,6 % af rgangen sogte en erhvervsuddannelse i 2021. I tabellen er FGU & STU trukket ud af Qvrige.

Afgangselevers uddannelsesvalg 2017 2018 2019 2020 2021

Gymnasiale uddannelser 674% 639% 612% 665% 61,7%
Erhvervsuddannelser 246% 259% 245% 262% 26,6%
FGU og STU 1,9 % 3.7% 6,8 % 2,3 % 7,7 %
Ovrige 6,1 % 6,5 % 7,5 % 5,0 % 4,1 %

Tallene er udtryk for de unges ansegning til ungdomsuddannelserne i de respektive ar.

Okonomi



Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Beskaftigelses & Integrationsudvalget.
Indstilling

Center for Beskeftigelse indstiller, at forslag til maltal for segning til ungdomsuddannelser for 9. og 10. klasser
godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Ingen.



Punkt 25: Orientering om status og ekonomi for Den Forberedende
Grunduddannelse (FGU)

15.00.00-A26-2-22
Resume

Med denne sag bliver udvalget orienteret om status og skonomi for Den Forberedende Grunduddannelse (FGU).

Sagsfremstilling
Status pé elevtal i 2021
12021 har 162 unge vaeret indskrevet pa en FGU institution. Pr. 31.12.2021 var 75 unge i gang med et forleb pa FGU. 87

unge har 1 2021 afbrudt eller afsluttet FGU. Heraf er 64 i gang med anden aktivitet, mens 23 unge er uden ny aktivitet pr.
31.12.2021.

Aktuel status pa elevtal

Pr. 13. februar 2022 er 79 elever fra Faxe Kommune indskrevet pd en FGU-skole. Heraf gar 55 elever pd FGU Midt- og
Ostsjelland i Faxe.

Uddybende aktivitetstal er vedhaeftet sagen som bilag.

Status pa ekonomi

Kommunerne skal bidrage til statsfinansieringen af FGU gennem to bidrag; kommunalt bidrag til drift og en skoleydelse
pr. arselev til elever, der har bopael i kommunen. De kommunale bidragssatser fastsat til:

Kommunalt bidrag pr. &rselev 2021 2022
Bidrag til drift kr. 71.000 72.700
Bidrag til skoleydelse kr. 33.320 33.040
I alt kr. 104.320 105.740

Aktiviteten for FGU afregnes en gang arligt pa grundlag af den faktiske aktivitet samt de dertil svarende bidrag som
anfort pé finansloven. Bemerk at de to kommunale bidrag anfert under 2022 anvendes til afregning for aktiviteten i 2021.
Hvis "Peter" f.eks. har géet pa FGU 1 2021, vil Faxe Kommune forst skulle betale det kommunale bidrag for dette i 2022.

Neaste orientering om gkonomi for FGU forventes ultimo 2022.
FGU uddannelsen har nu eksisteret siden juni 2021. Administrationen vurderer, at den kvartalsvise opdateringer pa status

for elevtal og gkonomi for FGU uddannelse derfor kan justeres til arlige opdateringer fremover. Dette skal ogsa ses i lyset
af, at gkonomien for FGU uddannelsen opgeres 1 gang arligt i efteraret.

Okonomi



Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Beskaftigelses & Integrationsudvalget
Indstilling

Center for Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Ingen.

Bilag

FGU aktivitetstal



Punkt 26: Godkendelse af Integrationspolitik

15.00.00-P22-1-22

Resume
I februar 2021 godkendte det davaerende Beskaeftigelses & Integrationsudvalg en proces for udarbejdelsen af en ny
integrationspolitik. I september 2021 behandlede udvalget udkastet til Integrationspolitikken forste gang. Politikken blev

efterfolgende sendt i hering hos de resterende fagudvalg, samt frivilliggrupper og evrige relevante interessenter. Efter
haringsperioden er politikken blevet tilrettet, og fremlaegges med denne sag til endelig godkendelse.

Sagsfremstilling
Den geeldende Integrationspolitik er fra 2015. Administrationen har pa baggrund af dreftelser i det tidligere

Beskaeftigelses & Integrationsudvalg og indkomne heringssvar udarbejdet et forslag til en ny Integrationspolitik for Faxe
Kommune. Den er vedhaeftet sagen som bilag sammen med en oversigt over processen for udarbejdelsen af politikken.

Det tidligere Beskaftigelses & Integrationsudvalg har prioriteret, at den nye politik setter den overordnede vision og
ramme for integrationsindsatsen: "Borgere med anden etnisk baggrund skal deltage i lokalsamfundets politiske,
gkonomiske, arbejdsmassige, sociale og kulturelle liv pa lige fod med andre borgere i Faxe Kommune."

Derfor indeholder Integrationspolitikken 6 pejlemaerker for hvordan vi vil arbejde med integration i Faxe Kommune.

1. Vi vil arbejde helhedsorienteret

2. Vi vil have verdighed og ordentlighed i centrum for vores mede med borgerne
3. Vi vil styrke samarbejdet med frivillighedsomradet og civilsamfundet

4. Vi vil arbejde for at understotte integranter i at blive selvforsergende

5. Vi vil samarbejde med erhvervslivet og tror pa, at virkeligheden virker

6. Vi vil vejlede om repatriering

Integrationspolitikken falges op med administrative workshops i alle fagcentre i kommunen hvor relevante deltagere
inviteres til at udarbejde handleplaner for, hvordan vi sikrer, at integrationspolitikkens pejlemarker afspejles i medet med
borgerne.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen ekonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Byradet.

Indstilling

Center for Beskeftigelse indstiller, at Integrationspolitikken godkendes.

Beslutning



Anbefalet.

Fravaerende: Ingen.

Bilag
Integrationspolitik 2022.pdf

Beskrivelse af proces for udarbejdelse af Integrationspolitikken



Punkt 27: Beslutning om fremtidig struktur for nytteindsats i Faxe
Kommune

15.18.15-A26-1-21
Resume

Udvalget skal i denne sag beslutte om Faxe Kommune fortsat skal have et nytteindsatsprojekt. Administrationen vurderer,
at der fortsat er behov for et nytteindsatsprojekt, og anbefaler, at udvalget pa medet i april drefter, hvilket omrade
nytteindsatsen fremadrettet skal daekke.

Sagsfremstilling
Nytteindsatsen i dets nuvaerende form

Nytteindsatsen anvendes for at understatte "noget for noget" princippet, altsd hvor borgerne kan valge mellem at arbejde
for deres ydelse eller fravalge at modtage en ydelse. Arbejdsopgaverne i nytteindsatsprojektet bestar af arbejde, som ikke
er konkurrenceforvridende, og som ikke erstatter ordinert arbejde. Dvs. at der er tale om arbejdsopgaver, som ellers ikke
ville blive udfert. Nytteindsatsprojektet er organiseret hos Park & Vej i Faxe Kommune, og bestér af to teams, som hver
ledes af en sjakbajs. De to teams fordeler borgere og opgaver mellem sig fra dag til dag. Mélgruppen er jobparate
kontanthjelpsmodtagere og uddannelsesparate unge pa uddannelseshjelp.

Normalt ma antallet af personer i virksomhedspraktik og i nytteindsats samt antallet af ansatte med lontilskud maksimalt
udgere 1 person for hver 5 ordinart ansatte, hvis virksomheden har 0-50 ansatte, og herudover 1 person for hver 10
ordinart ansatte. Dette kaldes rimelighedskravet. Hvis man ved oprettelsen af et nytteindsatsprojekt overskrider
rimelighedskravet, skal man ansgge det regionale arbejdsmarkedsrad om dispensation. Det har Faxe Kommune gjort af to
omgange i forbindelse oprettelsen af Nytteindsatsprojektet Forskennelse af Faxe.

Den nuvarende dispensation udlgber d. 24. september 2022. Det vil kreeve en ny dispensation fra Det Regionale
Arbejdsmarkedsrad Sjelland (RAR Sjzlland) at forlenge projektet yderligere 2 4r. RAR Sjallands sagsudvalg medes d.
8. september, med ansegningsfrist 11. august 2022. Det nuvarende nytteindsatsprojektet giver plads til 40 borgere i
nytteindsats. Den 23. februar 2022 var 23 af disse pladser optaget. Nytteindsats gives som straksaktivering til fortrinsvis
uddannelseshjelpsmodtagere og jobparate kontanthjelpsmodtagere.

Status pa Nytteindsatsprojekt fra december 2021

Den seneste status pa nytteindsatsprojektet blev givet til udvalget i december 2021. Fra april til september 2021 fik 24
borgere afsluttet deres sag i jobcenteret 0-3 méneder efter at have veret tilknyttet nytteindsats via "Vi forskenner naturen i
Faxe Kommune". Dette svarer til 24 pct. af de borgere, der havde varet tilmeldt nytteindsatsprojektet i perioden. I samme
periode blev 22 borgere aktiveret i et andet virksomhedsrettet tilbud 0-3 méaneder efter at have veret tilknyttet
nytteindsatsen, svarende til 23 %. 16 borgere har i samme periode veret aktiveret i et andet tilbud (som ikke er
virksomhedsrettet), svarende til 17 %.

Hvordan skal Nytteindsatsprojektet se ud fremadrettet?

De lgbende evalueringer viser, at nytteindsatsprojektet har haft en god effekt pa de borgere, der har deltaget.
Arbejdsmarkedet har dog @ndret sig siden opstarten af nytteindsatsprojektet. Den hgjkonjunktur, der opleves pé
nuvarende tidspunkt ger, at Faxe Kommune har en historisk lav ledighed pa 2,2 %. Den lave ledighed pavirker
virksomhedernes rekrutteringsmuligheder og udvalget kan derfor overveje om nytteindsatsprojektet i stedet skal oprettes
inden for omrader, med mangel pa kvalificeret arbejdskraft. Forhabningen er, at flere efterfolgende velger at tage en
uddannelse inden for det omrade, hvor de var i nytteindsats.



Administrationen anbefaler derfor, at Faxe Kommune fortsat skal have et nytteindsatsprojekt. Administrationen mener
dog, at der er behov for en dreftelse i udvalget om, hvilket omrade nytteindsatsen skal deekke. Administrationen anbefaler
derfor, at der pa udvalgsmedet i april fremleegges mulige modeller, for det fremtidige nytteindsatsprojekt i Faxe
Kommune. P& baggrund af denne dreftelse, udarbejdes der en ny ansegning til RAR Sjelland i samarbejde med de
relevante fagforeninger.

Opfoelgning pé udvalgets foresporgsel vedr. lokale til deltagerne i Nytteindsatsprojektet Forskennelse af Faxe.
I december 2021 opfordrede udvalget til, at administrationen undersegte muligheden for at stille et lokale til radighed for

de borgere, der deltager i nytteindsatsprojektet. Der er afsggt muligheder for omkladnings- og toiletfaciliteter, samt
mulighed for at stille et opholdslokale til rddighed.

Pr. 1. marts 2022 har deltagerne faet egne omklaednings- og toiletfaciliteter. Tidligere kunne disse kun benyttes under
opsyn af en sjakbajs. Onsker udvalget, at der fremadrettet ogsé skal vaere et opholdslokale kan dette etableres ved at sette
en container op. Det vil give en éarlig merudgift pé ca. 144.000 kr. i lejeudgifter og en udgift pa 40.000 kr. til etablering af
strom osv. Belebet kan ikke finansieres inden for udvalgets egen ramme.

Administrationen anbefaler, at beslutning om eventuel etablering af et opholdslokale indgér i dreftelsen pd udvalgsmedet
i april.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Her 12022 er der bevilget 1 mio. kr. til at finansiere nytteindsatsen. Bevillingen finansierer lonudgiften og evrige
personaleudgifter til de to medarbejdere samt arbejdsbekladning til deltagerne som benytter sig af ordningen. Hvis
udvalget pa sigt ensker at etablere et opholdslokale, kraver det en tillegsbevilling - det kan ikke finansieres inden for
udvalgets egen ramme.

Sagen afgeres af

Beskaftigelses & Integrationsudvalget.
Indstilling
Center for Beskeftigelse indstiller, at
1. Faxe Kommune fortsat skal have et nytteindsatsprojekt
2. Administrationen fremlagger forslag til mulige omrader for et nytteindsatsprojekt i Faxe Kommune pa

udvalgsmadet 1 april
3. Beslutning om evt. etablering af opholdslokale til de ledige indgar i dreftelsen pa udvalgsmedet i april

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Ingen.



Punkt 28: Orientering om status pa udvalgte negletal

15.00.00-P05-4-22
Resume
Med denne sag giver administrationen en status pa de tre negletal, som udvalget har besluttet at falge ved hvert moede. De

drejer sig om fuldtidsledige i pct. af arbejdsstyrken, andel fleksjobvisiterede borgere, der modtager ledighedsydelse og
fuldtidspersoner i pct. af arbejdsstyrken, der modtager sygedagpenge.

Sagsfremstilling
Fuldtidsledige i pct. af arbejdsstyrken

Nogletallet viser, at Faxe Kommune har en ledighedsprocent pé 2,2 pct. i december 2021. Faxe Kommuner ligger saledes
fortsat under landsgennemsnittet (2,4 pct.) og gennemsnittet for RAR Sjelland (2,3 pct.).

Den historisk lave ledighed pévirker fortsat Faxe Kommunes udfordring med mangel pé arbejdskraft og mange forgaeves
rekrutteringer. Opkvalificering af de ledige og sygemeldte borgere sd de matcher virksomhedernes behov vil fortsat ogsé
veere et serligt fokus 1 2022,

Andel fleksjobvisiterede borgere, der modtager ledighedsydelse

Nogletallet viser, at ledighedsprocenten for fleksjobvisiterede borgere fortsat falder. I december 2021 14 Faxe Kommune
pé 11,1 pct., sammenlignet med 13,32 pct. pa landsplan og 13,92 pct. i RAR Sjelland.

Fuldtidspersoner i pct. af arbejdsstyrken, der modtager sygedagpenge
Nogletallet viser, at Faxe Kommune fortsat ligger over bAide RAR Sjzlland og Hele landet, nar man ser pd andelen af

arbejdsstyrken, der modtager sygedagpenge. I december 2021 var tallet 4,1 pct. i Faxe Kommune, sammenlignet med 3,2
pct. pé landsplan og 3,7 i RAR Sjalland.

Sygedagpengeomradet er fortsat serligt pavirket af covid-19 og det deraf folgende ogede sygefraveer, hvilket afspejler sig
i stigningen i sygedagpengesager i slutningen af 2021.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Beskaftigelses & Integrationsudvalget.

Indstilling

Center for Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Godkendt.



Fraverende: Ingen.

Bilag

Udkast til negletal for Beskaftigelses & Integrationsudvalgets omrade



Punkt 29: Orientering om status pa vedtaget budget 2022

00.30.14-300-1-22
Resume

De store velfeerdsomrader har i februar gennemfort en budgetkontrol af det vedtagne budget 2022, med dét formal at give
en tidlig status pa om budgettet holder.

Administrationen forventer pa nuverende tidspunkt, at det vedtagne budget for 2022 som helhed overholdes inden for de
gaeldende rammer og vilkar for budgettets vedtagelse. Pa beskaftigelsesomradet ses der pa landsplan flere tendenser som
for Faxe Kommune vil betyde en merudgift i omegnen af 14-15 mio. kr. Dette er dog en meget tidlig vurdering og baserer
sig pa den gkonomiske redegerelse fra december 2021.

Beskeftigelses & Integrationsudvalget orienteres om sagen, som efterfelgende indgér i en samlet sag til
Okonomiudvalget og byradet.

Sagsfremstilling

Denne opfelgning pé budget 2022, er baseret pa viden om den aktivitetsmassige udvikling pa store velfeerdsomrader samt
viden i gvrigt om forbrugsudviklingen, herunder om aktiviteten i efteraret 2021 har udviklet sig anderledes end da budget
2022 blev vedtaget d. 14. oktober 2021.

Pé baggrund af ovenstaende, er det administrationens vurdering at det vedtagne budget for 2022 som helhed overholdes.
Generelt set er der i Faxe Kommune flere menstre, som i 2022 er interessante at folge;

¢ En storre tilgang pa dagtilbudsomrédet end befolkningsprognosen fra april 2021 forudsagde og som danner
grundlag for demografireguleringen pa Bern & Laringsudvalget. Den ggede tilgang skyldes i hgj grad en oget
interesse for Faxe Kommune og den aktive indsats for at muliggere gget bosatning. Isoleret set indebarer den
starre tilgang et umiddelbart eget pres pé kapaciteten pa dagtilbudsomradet.

* En storre tilgang til fleksjob eller fortidspension end der var forudsat ved vedtagelsen af budgettet pa
Beskaftigelses & Integrationsudvalget. Tilgangen skyldes i hgj grad en malrettet indsats i at f4 borgere, der
modtager ledighedsydelse, i fleksjob eller visiteret til fortidspension.

e Mange borgere der tidligere har veret pa ex. dagpenge er kommet i arbejde, og ledigheden er pa landsplan markant
lav i efteraret 2021 og ogsa her i de forste maneder af 2022. Denne positive udvikling ses ogsa i Faxe og antallet af
dagpengemodtagere er faldet en del siden vedtagelsen af budget 2022.

o [ efteraret blev hele landet ramt af en endnu en corona-bglge som heller ikke var forudset og dermed ikke taget
hgjde for ved budgetvedtagelsen. Endnu en forlengelse af sygedagpengeretten og heje smittetal henover iser julen
2021 har resulteret i at en stor del af landets kommuner har set en aktivitetsstigning pa sygedagpengeomradet. Der
vurderes pa denne baggrund at 2022 i en l&ngere periode vil vare pavirket, ogsa set i forhold til at smittetrykket er
toppet her i januar og februar og fortsat er i den hgje ende.

¢ Energipriserne i Europa er eksploderet i efteraret 2021, og forventningen om en kold vinter i Europa har faet
priserne pa gas og el til at sla rekord i midten af december 2021.

Markedet lige nu peger altsé pé iser meget haje gaspriser gennem hele 2022. Forst i fordret 2023 forventer markedet en
tilbagevenden til noget som ligner normalen, og det indeberer et gget pres pa budgettet der isoleret set er vedtaget til
forsyningen i Faxe Kommunes bygninger.



For de store velferdsomrader galder fortsat en stram styring baseret pa bade ménedlig opfelgning pa aktivitetstal, praksis
og forbrugstal. Endvidere gelder at der i vurderingen tages forbehold for endnu ikke opgjorte overforsler fra 2021 til
2022.

Status pa Beskeftigelses & Integrationsudvalgets omrade

Finansministeriets har udsendt en @konomisk Redegarelse (JR) i december 2021. @R vurderer den forventede udvikling
pa landsplan, herunder er der taget hensyn til forventet konjunkturudvikling, Covid-19, lov- og cirkulereprogram mv.

Beskaftigelsen i Faxe har historisk set udviklet sig som landsgennemsnittet, og derfor er det hensigtsmessigt at anvende
OR som fundament for udviklingen i ogsd Faxe Kommune. @R blev udarbejdet i december 2021 og siden da er der
kommet ny viden, kendt aktivitet ved arets start og besluttede besparelser som skal implementeres, og som dermed gor at
forventningen pa en rekke omrader afviger fra @Rs vurdering. Herudover anvendes tillige lokal viden til at kvalificere
den forventede udvikling.

Ledighedsydelse og Fleksjob;

De opgjorte aktivitetstal og forelabige regnskabstal for 2021 viser, at aktiviteten pa fleksjobomradet har vaeret stigende
igennem 2021, og grundet tilgangen af borgere i mikro-fleksjob har kommunen haft en merudgift. Dette skyldes at i et
mikro-fleksjob arbejder borgeren kun ganske fa timer om ugen og kommunens andel af borgerens lon bliver derved
storre. 1 2022 forventes endnu en aktivitetsstigning grundet indsatsen med at 'fa fleksjobbere i arbejde og dermed vaek fra
ledighedsydelse'.

Sygedagpenge;

Igennem 1. halvar 2021 (sort linje i nedenstaende graf) var der et forholdsmeessigt stort fald i antal borgere pé
sygedagpenge - en nedgang fra 4,9% til 3,7% (i juli 2021) ud af arbejdsstyrken (16-66 &rige) og pd baggrund af denne
tendens var det administrationens vurdering at niveauet i 2022 ville n&erme sig landsgennemsnittet som i juli 2021
udgjorde 3,2%.

Men som det fremgér af nedenstdende graf, er der sket endnu en tilgang i antallet af sygedagpengemodtagere siden
august. Denne tilgang i 2. halvar er en landstendens, og konverteres @Rs vurdering til Faxe-tal, vil det indebere et oget
pres pa omradet isoleret set.



Fuldtidspersoner i pct. af arbejdsstyrken 16-66 ar, der modtager
sygedagpenge.

december 2021 var Egedal Kommune den bedst rangeret kommune.
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Sygedagpengeomrédet er fortsat saerligt pavirket af pandemien covid-19 og det deraf felgende ogede sygefraveer, hvor der
gives refusion til virksomheder fra 1. sygedag og behandlingsgarantien blev ferst genindfert i slutningen af 2021 (borgere
der afventer operation har typisk veret leenge pé sygedagpenge). Det er dog forventningen af ovennavnte pres vil
stabilisere sig 1 2022, ogsa hjulpet pa vej af at der fortsat er fokus pé igangvaerende indsatser.

Faxe Kommune har udbetalt ca. 115,5 millioner kr. i sygedagpengerefusion i 2021. Faxe Kommunes andel som

arbejdsgiver, hvor den sygemeldte bade bor og arbejder i Faxe Kommune, er ca. 9,1 millioner kr., svarende til 7,9 %.
Udgifterne svarer til 40 arsverk.

Dagpenge;

Mange borgere der tidligere har vaeret pa dagpenge (ledighedsydelse) er kommet i arbejde, og ledigheden er pé landsplan
markant lav i efteraret 2021 og ogsa her i de forste méneder af 2022. Denne positive udvikling ses ogsé i Faxe og antallet
af dagpengemodtagere er faldet en del siden vedtagelsen af budget 2022 jf. nedenstaende graf.



A-dagpenge - udvikling i antal helarspersoner, maned for maned
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Ledigheden er séledes historisk lav og det ma forventes at den stabiliserer sig i 2022 pa samme lave niveau.

Fertidspension og seniorpension

Antallet af fortidspensioner og seniorpensioner har veret sterkt stigende gennem 2021 i Faxe Kommune. Umiddelbart
blev der indarbejdet en forventning om en aftagende stigning gennem 2022 ved budgetvedtagelsen. Denne antagelse
vurderes for nuvaerende ikke at holde, idet trenden viser en fortsat stigning.

Folger kommunen @Rs forventede udvikling i 2022 indebarer det et gget pres pa skonomien. Indeholdt i ORs

forventninger er bl.a. at der lovgivningsmassigt er lukket op for jobmuligheder ved siden af en seniorpension hvilket kan
resultere i en tilgang til ordningen.

Opsamling
Administrationens vurdering er, at gkonomien pé beskaftigelsesomradet fortsat er presset og pavirket af efterarets

nedlukning - bl.a. er sygdagpengeomrédet ramt af forlengelser samt krav til udbetaling af refusion fra forste sygedag med
corona. Sammenfattende felges omradet neje med henblik pa justering i indsatser pa omradet.

Beskeftigelses & Integrationsudvalget folger lobende udviklingen pa beskeaftigelsesomradet. Udvalget har udvalgt
negletal til bade manedlig og kvartalsvis opfelgning.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Beskeftigelses & Integrationsudvalget.

Indstilling



Center for @konomi indstiller, at status pa budget 2022 tages til efterretning og videresendes til orientering i
@konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Godkendt.

Fraverende: Ingen.



Punkt 30: Dreftelse af budget 2023-2026

00.30.00-S00-1-22
Resume

I den kommende proces for udarbejdelsen af budgettet for 2023 - 2026 udarbejder fagudvalgene 1 lobet af foraret et bidrag
til det samlede budget.

Pa dette forste udvalgsmede orienteres udvalget om de store linjer i udvalgets budget. Eventuelle strukturelle ubalancer i
det forelgbige regnskab for 2021 og i sagen om status pa budget 2022 dreftes i forhold til eventuelle udfordring i det
kommende budget for 2023-2026. Der tages en indledende dreftelse af, hvilke temaer der kan blive relevante i lobet af
budgetprocessen, herunder ift. eventuelle opprioriteringer, investeringer og budgetreduktioner.

Sagsfremstilling

Fagudvalgenes inddragelse i processen for udarbejdelsen af det kommende budget for 2023-2026 skydes i gang pa
udvalgenes martsmeder, hvor fagudvalgene overordnet set drofter:

1. Udvalgets budget/bevilling — hvordan er budgettet pa udvalgets omrade overordnet set skruet sammen?

2. Er der nogle strukturelle ubalancer i fagudvalgets budget jf. forventningerne til regnskab 2021, samt status pa
budget 2022, som kan forventes at pavirke ogsé i 2023-2026?

3. En indledende dreftelse af, hvilke overordnede budgettemaer der kan arbejdes med i det kommende budget —
herunder bade ensker til opprioriteringer, investeringer og budgetreduktioner

Byradet vedtog den 24. februar budgetvejledningen for udarbejdelsen af budget 2023-2026, der udstikker tids- og
arbejdsplanen for hele den kommende budgetproces. I procesplanen indgar, at fagudvalgene i foraret arbejder med deres
andel af budgettet.

Dette er derfor det forste indledende mede, hvor formalet er at give en indledende indsigt i fagudvalgets storre
budgetomrader, varsle eventuelle udfordringer i forbindelse med fagudvalgets kommende budget, og
forventningsafstemme i forhold til, hvilke veasentlige temaer der kan komme til at praege det videre arbejde med
budgetforslaget. Frem til primo juni arbejder udvalgene med deres bidrag til det samlede budget.

I bilaget ”Overblik over budget 2022-2025 BIU” ses de store poster i udvalgets senest vedtagne budget.

Inddragelse af MED-systemet

Politisk er det en prioritet, at hovedudvalgets medarbejderside tet folger og bidrager til budgetarbejdet. I evalueringen af
seneste budgetproces er der fra medarbejdersiden udtrykt et enske om, at MED-organisationen involveres mere, og mere
ensartet i forarets budgetarbejde. Derfor er udgangspunktet, at MED-udvalg involveres inden hvert fagudvalgsdreftelse af
budgettet i foraret.

CenterMED i Center for Beskeftigelse har derfor udarbejdet et udkast til procesplanen for arbejdet med Budget 2023-
2026 pa udvalgets omradet. Denne er vedhaeftet sagen.

Forslag til temaer pa Beskaftigelses & Integrationsudvalgets omrade



Som forste led i arbejdet med budget 2023-2026, har CenterMED d. 1. marts atholdt en workshop, hvor de overordnede
temaer for budgetforslagene pé udvalgets ansvarsomréade blev droftet.

CenterMED foreslér folgende temaer:

e Besparelsesomrader:
o Tilpasning af ressourcer pa omradet for forsikrede ledige i forhold til det lave ledighedstal pa omradet
o Hjemtagelse af opgaver fra eksterne leveranderer
¢ Investeringsomrader:
o Styrket ungeindsats, med serlig fokus pa understottelse af sarligt udsatte unge heri unge med psykiske
udfordringer
o Serlig indsats pa sygedagpengeomradet, med fokus pé nedbringelse af Faxe Kommunes interne sygefraver
samt udvidet leegesamarbejde
o Oprettelse af Fasttrack pa fleksjobomrédet, med fokus pa arbejdsfastholdelse og progression i antal timer
o Udvidet virksomhedsservice med s@rlig fokus pa opkvalificering og rekruttering.

Okonomi

@konomiske konsekvenser
Ingen ekonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Beskeftigelses & Integrationsudvalget

Indstilling

Center for @konomi indstiller, at Beskeaftigelses & Integrationsudvalget drefter forudsatningerne for udvalgets
kommende arbejde med budget 2023-2026.

Beslutning
Godkendt med folgende bemerkninger

o Udvalget har leest CenterMEDs forslag til temaer med interesse og udvalget vil komme med yderligere foreslag til
temaer i den videre budgetproces.

o Udvalget ensker, at der er fokus pé de langsigtede besparelser og indsatser 1 budgetforslagene, samt den langsigtede
gevinst ved opprioriteringer pa et omrade.

o Udvalget ensker, at der er et serligt fokus pé det interne sygefraveer.

Fravaerende: Ingen.

Bilag
Overblik over budget 2022-2025 pa Beskeftigelses & Integrationsudvalg

Udkast til budgetproces CenterMED og BIU



Punkt 31: Orientering om status pa kommunernes ulovlige traek i
kontanthjzelp i forbindelse med 225-timers reglen

15.00.00-A00-3814-22
Resume

Pa tveers af landets kommuner er der konstateret borgere, som ulovligt er sat ned i kontanthjelp. Kommunerne er blevet
bedt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) om at gennemga alle sager tilbage til oktober 2016 og rette

op pa dette. Faxe Kommunes gennemgang viser, at der har veret fejl i 55 sager, til en samlet vaerdi af 211.864 kr. Alle
borgere har fiet udbetalt deres tilgodehavende.

Sagsfremstilling

Baggrunden for fejlen er foranlediget af, at kommunernes davaerende ydelsessystem KMD-Aktiv ikke automatisk kunne
handtere, hvis en borger var undtaget i nedsettelse af kontanthjeelp med baggrund i 225 timers reglen

Alle kommuner er efterfolgende overgéet til nyt ydelsessystem KY. KY handterer automatisk disse “undtagelser” —
hvorved fejlen ikke leengere ber kunne opsta. Faxe Kommune overgik til det nye system den 8/11 2021.

Opdatering fra Faxe Kommune

Faxe Kommune har gennemgéet samtlige sager tilbage til 1 oktober 2016, hvor reglen om krav om 225 timers arbejde
blev indfert. Gennemgang er foregdet via en liste, som alle kommuner, har modtaget fra firmaet NetCompany (udbyder af
daverende IT-system).

Faxe Kommune har i alt fundet og efterreguleret 55 sager, til en samlet veerdi af 211.864 kr.

Sager fra 2016 og 2017 er ifolge Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) omfattet af foraeldelsesfristen,
hvorved udbetaling kraever at borger har rejst et krav om udbetaling. Administrationen i Faxe Kommune har dog vurderet,
at borgerne tilherer en malgruppe, som umiddelbart ikke kan forventes selv at kunne gennemskue, at de ikke skulle
nedsettes i kontanthjelp.

Alle borgere, har derfor faet udbetalt deres tilgodehavende.

Efterbetalingen er udbetalt til borgerne i henholdsvis februar/marts 2021 og januar/februar 2022.

Okonomi
Okonomiske konsekvenser

Faxe Kommune har i alt fundet og efterreguleret 55 sager, til en samlet vaerdi af 211.864 kr. Udgiften holdes indenfor
rammen.

Sagen afgeres af
Beskaftigelses & Integrationsudvalget.
Indstilling

Center for Beskeftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Beslutning

Godkendt.

Fraveerende: Ingen.



Punkt 32: Orientering om opholds- og asylregler for ukrainske borgere i
Danmark

15.40.00-A00-1-22
Resume

Med denne sag orienterer administrationen om nuverende opholds- og asylregler i Danmark, med sarligt fokus pa
ukrainske borgere. Indsatsen omkring handtering af indkvartering af migranter og asylanseggere fra Ukraine styres af
Udlendingestyrelsen, ligesom asylansegningsprocessen ligger hos Rigspolitiet, Udleendingestyrelsen og
Flygtningenavnet. For at handtere den ekstraordinere situation i Ukraine, har udvalgte kommuner, heriblandt Faxe
Kommune, féet til opgave at oprette modtagefaciliteter, der kan huse op til 300 asylansggere i en til to dage.

Sagsfremstilling
Geldende regler for ukrainske borgere pr. 28.02.2022
Kort gennemgang af gaeldende regler:

o Ukrainske statsborgere skal have et biometrisk pas (pas der indeholder digitale fotos, fingeraftryk og underskrift)
udstedt efter 12. januar 2015 for at kunne rejse ind i Danmark uden et visum.

¢ Hyvis ukrainske borgere ikke har et biometrisk pas, skal man have visum for at kunne rejse ind i Danmark.

¢ Ukrainske borgere, har mulighed for at sege om nedvisum pa graensen til Danmark.

Som visumfti statsborger eller hvis man har et visum, kan man opholde sig i Danmark i op til 90 dage. Det er muligt at
soge om forlaengelse af sit ophold i yderligere 90 dage. Hvis en ukrainsk statsborger opholder sig i Danmark visumfrit
eller pa visum, er det vedkommendes eget ansvar at have et sted at bo og at kunne forserge sig.

Da Ukraine ikke er medlem af EU, opholder ukrainske statsborgere sig i landet som gaester. Det vil sige, at de ikke har ret
til betalt leegehjeelp, arbejde, skolegang mm.

Som ikke EU-borger kraever det en opholds- og arbejdstilladelse for at kunne arbejde i Danmark. Man kan fa
arbejdstilladelse efter forskellige ordninger. Ordningerne indeholder krav til medarbejderens uddannelse, type af arbejde i
Danmark og den len, medarbejderen vil fa for arbejdet i Danmark (minimum 448.000 kr. arligt). Det er bl.a. muligt at fa
arbejdstilladelse, hvis jobbet star pa positivlisterne over erhverv, hvor der er mangel pé faglart eller hojt kvalificeret
arbejdskraft i Danmark. Positivlisterne er vedlagt sagen som bilag. Der er ogsa vedlagt en oversigt over udvalgte
informationssider.

Ansggning om asyl i Danmark

Enhver udleending, der opholder sig i Danmark, kan indgive en ansegning om asyl. Hvis man seger om asyl, bliver
vedkommende som udgangspunkt indkvarteret pa et asylcenter. Det er Udleendingestyrelsen, der er ansvarlig for
indkvarteringen og vaelger, hvilket center asylansggeren skal bo pa. Udleendingestyrelsen er ogsé ansvarlig for
forsergelsen af asylansegere.

Det er forst i det tilfeelde, at en asylanseger far opholdstilladelse pé baggrund af en anseggning om asyl, at vedkommende
skal boligplaceres i en kommune. Det er herefter kommunen, der har ansvaret for forsergelsen, boligplacering, uddannelse
og integrationsindsatsen etc. for den pagaeldende borger.

22 ukrainere har pr. 2. marts 2022 sggt asyl i Danmark pé baggrund af invasionen af Ukraine.



Serligt for indkvarteringen af Ukrainske borgere

Udlendingestyrelsen har henvendt sig til landets kommuner vedrerende indkvartering at migranter og asylanseggere fra
Ukraine. Denne er vedheftet sagen som bilag.

Faxe Kommune har meddelt Udlendingestyrelsen, at vi har nedenstaende bygninger:

¢ De 8 tidligere handicapboliger i Forslev (de tidligere corona-isolationsboliger)
¢ De 70 tidligere kollegieboliger pad Sendergade

Grundet den helt seerlige situation i Ukraine, har udvalgte kommuner, heriblandt Faxe Kommune, derudover féet til
opgave at modtage ukrainske borgere, nar de ankommer til Gedser, Redby eller ved den tyske graense. Faxe Kommune er
i samarbejde med politiet i faerd med at opbygge modtagefaciliteter til kortvarig ophold af flygtningene, indtil
asylcentrene er klar til at modtage borgerene. Der er tale om forventet ophold i en eller to natter.

Det betyder, at Faxe Kommune fredag den 4. marts 2022 skal veere klar til at modtage op til 300 flygtninge pa en eller to
lokaliteter (idreetshaller eller skoler), hvor der skal vaere sovepladser, forplejning, rengering, vagt, sundhedspersonale mv.
Opgaven varetages af Center for Ejendomme.

Faxe Kommune er i lobende kontakt med ministeriet
Folketingets partier drefter pa nuvarende tidspunkt regler og vilkér for ukrainske borgeres ophold i Danmark, som falge

af invasionen af Ukraine. Administrationen folger naturligvis udviklingen, og er i lebende kontakt med Udlaendinge- og
Integrationsministerier for at sikre, at Faxe Kommune kan understette det behov, som ministeriet vurderer er nedvendigt.

Okonomi

Qkonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Beskeftigelses & Integrationsudvalget.
Indstilling

Center for Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Ingen.

Bilag
Positivliste som fagleert
Positivliste for personer med videregaende uddannelse

Oversigt over udvalgte informationssider



Orientering til kommuner om risiko for tilstremning af migranter og asylansegere fra Ukraine



Punkt 33: Meddelelser

00.00.00-A00-20-21
Sagsfremstilling
¢ Orientering fra rdd, n@vn og bestyrelser

¢ Brev fra Beskeftigelsesministeren vedr. skaerpet tilsyn
e Jobbers d. 16. marts kl. 10.00-12.30

Okonomi
Okonomiske konsekvenser
Sagen afgeres af

Beskaftigelses & Integrationsudvalget.

Beslutning
Centerchef Vibeke Dyhr orienterede om Beskaftigelsesministerens brev vedr. skarpet tilsyn. Allan Tirsgaard og Michelle

Frese orienterede om deres deltagelse i det politiske klyngemeade. Allan Tirsgaard orienterede derudover om hans
deltagelse i et mgde med det kommunalt-leegelige udvalg (KLU).

Bilag

Brev til Faxe kommune om status for skarpet tilsyn.pdf



Punkt 34: Meddelelser - Lukket

00.00.00-A00-20-21
Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Sagen afgeres af

Beskeftigelses & Integrationsudvalget.

Beslutning



Punkt 35: Digital godkendelse af Beskaftigelses & Integrationsudvalgets
referat d. 7. marts 2022

00.00.00-A00-20-21
Resume

Under punktet godkendes referatet af dagens mede digitalt.

Sagsfremstilling

Digital godkendelse af Beskeftigelses & Integrationsudvalgets referat fra d. 7. marts 2022.
Okonomi

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Beskeftigelses & Integrationsudvalget.

Beslutning
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