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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-6-15



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Steen Petersen og Jonas Kristinsson deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 2: Samarbejdsaftale med Næstved Sprog- & Integrationscenter (NSI)

54.17.00-P27-1-14

Bilag

Jobcenter Faxe samarbejdsaftale med NSI 2015-2016

Bilag nr. 1 til samarbejdsaftale mellem Jobcenter Faxe og NSI



Samarbejdsaftale med Næstved Sprog- & Integrationscenter (NSI) 

Sagsfremstilling 
Center for Social & Beskæftigelse har fået oplæg til fornyet samarbejdsaftale med Næstved Sprog- og 
Integrationscenter (NSI) om danskuddannelse for voksne udlændinge og arbejdsmarkedsrettet danskundervisning til 
udenlandske arbejdstagere, medfølgende ægtefæller, studerende og au pair-personer. 
 
 
Center for Social & Beskæftigelse anbefaler, at Faxe Kommune indgår samarbejdsaftalen, da den kan indgås på 
fornuftige vilkår og til konkurrencedygtige priser.  
 
Samarbejdsaftalen er vedlagt som bilag.  
 
Fastprisaftale 
 
Priserne i den ny samarbejdsaftale er gennemsnitligt reduceret med 21 pct. i forhold til tidligere samarbejdsaftale.  
Der er tale om en fastprisaftale, som dækker alle omkostninger i forbindelse med danskundervisningen herunder 
visitation og test/prøver.  
Aftalen fremskrives dog med KL's seneste pris- og lønskøn 2015/2016 for betalingsart 4.0 pr. 1. januar 2016. 
Aftalen omfatter de tre danskudannelser: DU1, DU2 og DU3, som hver omfatter seks moduler.  
De samlede priser pr. DU pr. kursist er som følger: 
 
DU1: kr. 180.000 
 
DU2: kr. 120.000 
 
DU3: kr. 103.800 
Betalingsmodel 
 
Betalingsmodellen indebærer, at 50% af modultaksten betales ved start, mens restbetalingen forfalder, når kursisten 
består modultest/prøve.  
Aftaleperiode og opsigelsesvarsel 
 
Aftalen løber over to år, hvorefter den bortfalder uden varsel. Herefter kan Faxe Kommune og NSI indgå ny aftale, 
hvis begge parter ønsker det. 
Forpligtelser 
 
Samarbejdsaftalen giver Faxe Kommune ret til at købe de af aftalen omfattede ydelser hos NSI til de fastsatte priser. 
Da aftalen ikke forpligter Faxe Kommune i forhold til NSI kan Faxe Kommune frit gennem hele aftaleperioden vælge 
at købe tilsvarende ydelser hos andre leverandører. 
 
Priser til sammenligning 
 
Samarbejdsaftalen med NSI kan sammenholdes med priseksempler fra to andre leverandører af DU. Dog må man 
formode der kan forekomme afvigelser i priserne, ligesom de nærmere aftalevilkår for samarbejder med disse 
leverandører ikke kendes.  
Center for Dansk og Integration i Køge tilbyder følgende priser pr. kursist: 
DU1: kr. 216.500 
DU2: kr. 130.400 
DU3: kr. 117.300  
  
Sprogcentret Lærdansk i Ringsted tilbyder følgende priser pr. kursist: 
DU1: kr. 157.600 



DU2: kr. 78.400 
DU3: kr. 55.300  
Forventede udgifter i 2015 
 
Den foreløbige opgørelse for 2014 viser, at der har været udgifter for 5,8 mio. kr. (med forbehold for evt. 
restafregning for 2014).  
Center for Social & Beskæftigelse forventer, at de samlede udgifter til sprogundervisning i 2015 beløber sig til ca. 
6,5 mio. kr.  
Skønnet er forbundet med usikkerhedsfaktorer. Trods en prisreduktion på 21 pct. i gennemsnit, kan antallet af 
personer på danskuddannelse stige yderligere i forhold til nuværende viden, ligesom kursisternes forudsætninger 
ikke kendes, og dermed deres optagelse på DU1, DU2 eller DU3. 
 
Center for Social & Beskæftigelse anbefaler, at man sideløbende med samarbejdsaftalen med NSI, undersøger 
mulighederne for et samlet udbud af undervisningsopgaven, evt. i samarbejde med andre kommuner. 

Lovgrundlag 
Lov om danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl. (L 376 af 04.04.2014). 

ØKONOMI 
Ingen økonomiske konsekvenser.  
  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget. 

INDSTILLING 
Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller,  
  

1. at samarbejdsaftale med Næstved Sprog og Integrationscenter godkendes, og 

2. at mulighederne for et samlet udbud af undervisningsopgaven undersøges, evt. i samarbejde med andre 
kommuner. 

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Steen Petersen og Jonas Kristinsson deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 3: Orientering om nye projekter

15.23.00-A00-1-12



Orientering om nye projekter 

Sagsfremstilling 
Center for Social & Beskæftigelse har modtaget tilsagn om bevillinger til følgende projekter i 2015:  
  
Jobrettet samtale 
Der er bevilget 678.500 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Projektet løber i perioden januar - 
december 2015.  
  
Projektets primære formål er, at give et kompetenceløft til sagsbehandlere så jobparate kontanthjælpsmodtagere i 
højere grad får en jobrettet og individuelt tilrettelagt indsats ved brug af joblog og digitalt selvbookingsystem.  
  
Understøttelse og udbredelse af brobygningsforløb  
Der er bevilget 100.000 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Projektet gennemføres i perioden 
januar - december 2015 i samarbejde med Ringsted, Sorø og Lejre.  
  
Projektets primære formål er, at uddannelseshjælpsmodtagere under 30 år, påbegynder og gennemfører en 
erhvervsuddannelse.  
  
Nye Veje (12 ugers sammenhængende jobrettet tilbud)  
Der er bevilget 550.000 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Projektet løber i perioden 1. november 
2014 – 30. juni 2015.  
  
Projektets primære formål er, at opkvalificere dagpengemodtagere og jobklare kontanthjælpsmodtagere over 30 år, 
som er langtidsledige eller vurderes i risikogruppen for langtidsledighed. Opkvalificeringen sker vha. et målrettet og 
sammenhængende forløb med fokus på netværksdannelse, kompetenceafklaring og opkvalificering ved at tage 
relevante kurser og virksomhedsrettede tilbud.  
  
Fleksjob født med progression  
Der er bevilget 500.000 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Projektet løber i perioden 1. oktober 
2014 – 31. august 2015.  
  
Projektets primære formål er, at udvikle modeller for, hvordan jobcentrene kan arbejde fokuseret med at øge 
arbejdsevnen og evt. antallet af timer for borgere i fleksjob på få timer (10 timer eller derunder).  
  
Fleksjobambassadør  
Der er bevilget 642.000 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Projektet løber i perioden januar – 
december 2015 og er en fortsættelse af projektet for 2013 og 2014. 
  
Formålet med projektet er, at fleksjobambassadørerne skaber kontakt mellem virksomheder og ledige 
fleksjobvisiterede personer. Ambassadørerne skal via opsøgende og oplysende arbejde over for virksomhederne 
bidrage til, at også personer, der kun kan arbejde få timer om ugen, får ansættelse og fastholdes i fleksjob. 
Fleksjobambassadørerne ansættes til at løse opgaver, der ligger ud over den normale opgaveløsning i 
kommunerne.  
  
Udover nævnte projekter har Center for Social og Beskæftigelse også fået tilsagn om bevilling til følgende projekter 
under Børne- og Familieudvalget og Social- og Sundhedsudvalget. Projekterne forventes at have positive 
beskæftigelsesmæssige effekter.  
  
Godt videre 
Center for Social & Beskæftigelse har modtaget tilsagn om en bevilling på 626.929 kr. fra Ministeriet for Børn, 
Ligestilling, Integration og Sociale i forhold til projekt 'Godt Videre'. Projektet gennemføres i samarbejde med 
Ringsted kommune og konsulentfirmaet MPloy i perioden januar til december 2015. 



  
Projektet skal være medvirkende til at sikre, at unge i aldersgruppen 15 til 23 år, som enten er eller har været 
anbragte, kommer i uddannelse eller får et arbejde, og dermed sikres en god overgang fra børnelivet til voksenlivet. 
Dette arbejdes der mod ved hjælp af samarbejdsmodellen ”Vejen til uddannelse og beskæftigelse”, som allerede er 
implementeret i Roskilde Kommune. Modellen arbejder med forandringsteori, borgerinddragelse og håndholdt 
koordinering. Formålet med projektet er desuden at afprøve samarbejdsmodellen med henblik på at afsøge 
mulighed for at anvende modellen i andre sagstyper. Samarbejdsmodellen implementeres i den i den enkelte 
kommunes organisering og praksis med tæt samarbejde kommunerne imellem omkring implementeringsdelen. 
  
Styrket familiefokuseret alkoholbehandling 
Der er bevilget 1.110.000 kr. fra Sundhedsstyrelsen. Projektet gennemføres i perioden 1. januar 2015– 
31.december 2016 i samarbejde med Stevns Kommune. 
  
Formålet med projektet er, at styrke den kommunale indsats på alkoholområdet gennem systematisk tidlig 
opsporing og kvalificeret alkoholbehandling med særligt fokus på den familieorienterede alkoholhandling.  

Lovgrundlag 
Lov om aktiv arbejdsmarkedsindsats.  
Serviceloven.  
Sundhedsloven.  

ØKONOMI 
Ovennævnte bevillinger udbetales når revisionspåtegnede regnskaber er indsendt. Eventuelle yderligere 
udgifter til projekterne afholdes indenfor udvalgets ramme.  
  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 4: Temadrøftelse: Integration

00.01.00-P22-1-15

Bilag

Procesplan for integrationspolitik 2015 - udkast

Aftale mellem regeringen og KL på integrationsområdet



Temadrøftelse: Integration 

Sagsfremstilling 
Antallet af flygtninge der kommer til kommunen stiger, og integrationsopgaven er voksende. Der kan derfor være 
behov for en fælles retning for hvordan integrationsopgaven løses. Der lægges op til en drøftelse af, hvorvidt der er 
behov for en integrationspolitik i kommunen. 
  
Center for Social & Beskæftigelse foreslår, at integrationspolitikken tager udgangspunkt i følgende: 
  
Vision 
Integrationspolitikken skal sikre, at Faxe kommunes vision: ”Dit liv, din fremtid, dit job. Sammen udvikler vi 
sundhed, uddannelse og erhverv” gennem vellykket integration også kommer til at omfatte borgere af anden etnisk 
oprindelse end dansk, indvandrere såvel som efterkommere.  
Værdigrundlag 
Integrationspolitikken udspringer af et fælles værdisæt. Alle bør acceptere og overholde samfundets grundlæggende 
værdier, ligesom forskellighed bør accepteres som en del af det danske samfund. Etniske minoriteter bør have 
samme muligheder, rettigheder og pligter som andre borgere. 
Formål 
Formålet med integrationspolitikken er, at sikre at hensynet til integration tænkes ind som en del af alle kommunens 
aktiviteter med fokus på politikområder som børn og unge, uddannelse, beskæftigelse og ældre. Derudover er der 
en særlig udfordring fordi kommunen i disse år modtager flere flygtninge end hidtil. Det stiller større krav til indsatsen 
på integrationsområdet og derfor vurderes det, at det er nødvendigt med en politik på området for at sikre en 
fokuseret og helhedsorienteret indsats.  
  
Center for Social & Beskæftigelse har udarbejdet en procesplan for udarbejdelsen af en integrationspolitik.  
  

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse.  

ØKONOMI 
Ingen økonomiske konsekvenser.  
  
  
Sagen afgøres af 
Beskæftigelsesudvalget.  

INDSTILLING 
Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller, at  

1. der igangsættes et arbejde omkring udarbejdelsen af en integrationspolitik, og 

2. procesplanen godkendes.  

BESLUTNING 
Godkendt.  
  
Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 5: Meddelelser

00.01.00-A00-6-15

Bilag

Notat vedrørende samarbejdsparter 2014

Resultater efter 3 kvartal 2014



Meddelelser 

Sagsfremstilling 

l Samarbejdspartnere i Jobcentret.  

l Resultat af beskæftigelsesindsats.  

l Tilkendelse af førtidspension til udviklingshæmmede. 

l Program for studietur til Dublin. 

l Flygtningeboliger 

l Forum for aktiv arbejdsmarkedsindsats.  

BESLUTNING 
Taget til efterretning.  
  
Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.  



Punkt 6: Lukket: Meddelelser - lukket punkt

00.01.00-A00-6-15


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Samarbejdsaftale med Næstved Sprog- & Integrationscenter (NSI)
	Punkt 3: Orientering om nye projekter
	Punkt 4: Temadrøftelse: Integration
	Punkt 5: Meddelelser
	Punkt 6: Lukket: Meddelelser - lukket punkt

