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Punkt 104: Godkendelse af dagsordenen

00.22.00-G00-1-21
Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Sagen afgeres af
Socialudvalget.
Beslutning

Randi O. Johansson (lesgaenger) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Godkendt med den bemerkning, at sag 109 udsettes og genfremsattes pa et senere made. Sag 117 behandles for sag 110.



Punkt 105: Rammer for afholdelse af meder i Socialudvalget

00.22.04-A00-13-22
Resume

Udvalgsformanden A nsker en drA ftelse af rammerne for atholdelse af udvalgsmA derne i Socialudvalget.
AA
Sagsfremstilling

Udvalgsformanden A nsker en drA ftelse af rammerne for aftholdelse af udvalgsmA derne i Socialudvalget, da flere
udvalgsmedlemmer er udfordret pA¥ tiden, for at kunne nA¥ at deltage i deres nA!ste udvalgsmA de.

A”konomi

A"konomiske konsekvenser

Ingen A konomiske konsekvenser.
Sagen afgA res af

Socialudvalget.

Indstilling

Uden administrativ indstilling.
Beslutning

DrA ftet.



Punkt 106: Orientering om anmeldt tilsyn pA Rusmiddelcenteret

27.00.00-K09-12-22
Resume

Socialtilsyn @st har vaeret pa anmeldt tilsynsbeseg pd Rusmiddelcenteret den 18. august 2022 og vurderer, at
Rusmiddelcenteret opfylder betingelserne for fortsat godkendelse.

Rusmiddelcenteret har haft et ledelsesskifte, idet den tidligere teamleder er overgéet til at blive centerleder, ved den
tidligere centerleders fratraeeden den 1. august 2022.

Rusmiddelcenteret fér et enkelt udviklingspunkt under Organisation og ledelse i forhold til, at ledelsen har et serligt fokus
pé at nedbringe personalegennemstremningen, for at sikre en stabilisering af rusmiddelkonsulenter/behandlere i tilbuddet.

Sagsfremstilling
Rusmiddelcenteret ligger pa Faxe Sundhedscenter, Praestovej 78E, st. i Faxe og har ambulant alkoholmisbrugsbehandling,

stofmisbrugsbehandling for voksne, bern og unge samt ambulant anonym stofmisbrugsbehandling. Der arbejdes efter
Servicelovens § 101, § 101a og Sundhedslovens § 141, tilbuddet er godkendt til 49 pladser.

Faxe Kommune har pligt til at fore tilsyn med tilbud, som ligger i kommunen, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.
Tilsynet vurderer pé syv temaer efter folgende skala:

5. I meget hej grad opfyldt.
4. I hej grad opfyldt.

3. I middel grad opfyldt.

2. I'lav grad opfyldt.

1. I meget lav grad opfyldt.

I tabellen nedenfor er de syv temaer oplistet, ligesom den gennemsnitlige bedemmelse som Rusmiddelcenteret har opnéet
for det pageldende tema fremgar.

Tema Gennemsnitlige bedemmelse
Uddannelse og beskaftigelse 4,0
Selvstendighed og relationer 4,5
Malgrupper, metoder og resultater 4,7
Sundhed og Trivsel 4,6
Organisation og ledelse 4,5

Kompetencer 4,5



Fysiske rammer 4,0

Derudover vurderer tilsynet pa gkonomi.

Vurdering
Socialtilsynet vurderer, at Rusmiddelcenteret opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og, at indsatsen for borgerne
er i overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Socialtilsynet vurderer at Rusmiddelcenteret:

o Pé tilfredsstillende vis arbejder med fortsat udvikling, implementering og kvalitetssikring af de faglige indsatser
bade i forhold til alkohol- og stofmisbrugsbehandling.

¢ Tilbyder bade social-og sundhedsfaglig behandling. Kontakten er tilrettelagt med varierende intervaller, eller med et
fast struktureret fremmede. Der tilbydes individuelle samtaler, medicinsk behandling, gruppetilbud herunder
motivationsgruppe, tilbagefaldsforebyggelse, mindfulness og NADA-greakupunktur samt familieorienteret
behandling bade pa stof- og alkoholomradet ved behov.

e Har kompetent uddannede og fag-erfarne medarbejdere, der arbejder med afset i en klar mélgruppebeskrivelse og
med relevante faglige tilgange og metoder i forhold til malgruppens sarlige behov.

¢ Med den nuverende indsats, i hej grad resulterer i en positiv udvikling hos malgruppen og medvirker til gget
trivsel.

¢ Ledes kompetent og, at ledelsen har fokus pé at sikre daglig drift med fokus pé tilbuddets kerneopgaver.

Udviklingspunkt
Socialtilsynet har givet Rusmiddelcenteret et enkelt udviklingspunkt i tema; Organisation og ledelse. Et udviklingspunkt

anvendes, nér der er forhold, som med fordel kan udvikles uden, at der nedvendigvis er grund til at anfegte den samlede
kvalitet i tilbuddet.

Socialtilsynet anbefaler, at ledelsen har et sa@rligt fokus pa at nedbringe personalegennemstremningen for, at sikre en
stabilisering af rusmiddelkonsulenter/behandlere i tilbuddet. Rusmiddelcenteret har fokus pa personalegennemstremning,
og arbejder med forskellige tiltag for en stabilisering af personalegruppen.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag 1, oversigt over tiltag der imedekommer udviklingspunktet er vedlagt som bilag 2.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling

Seniorradets kommentarer:



Seniorradet tilslutter sig Socialtilsynets anbefaling, at ledelsen har serligt fokus pa at nedsatte
personalegennemstremningen.

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.
Bilag

Bilag 1: Driftsorienteret tilsyn 2022 - Endelig version

Bilag 2: Opfolgning pa udviklings- og opmaerksomhedspunkter 2022



Punkt 107: Orientering om uanmeldt tilsyn pa Kildebo - Center for
Neurohabilitering

27.00.00-K09-9-22
Resume

Socialtilsyn Ost har vaeret pd uanmeldt tilsynsbeseg hos Kildebo, Center for Neurorehabilitering den 9. august 2022 og
vurderer, at Kildebo opfylder betingelserne for fortsat godkendelse.

Kildebo har siden den 1. juli 2022 haft konstitueret leder, som ogsa driver et andet tilbud i kommunen. Det forventes, at
der ansettes ny leder af Kildebo til 1. januar 2023.

Tilsynet anerkender medarbejdergruppens indsats og der gives et enkelt udviklingspunkt under Organisation og ledelse.

Sagsfremstilling

Kildebo er et specialiseret degntilbud for voksne med erhvervet hjerneskade. Det ligger pa Prastovej 86 1 Faxe og er et
midlertidigt botilbud efter Servicelovens § 107, som er godkendst til 11 pladser.

Faxe Kommune har pligt til at fore tilsyn med tilbud, som ligger i kommunen, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.
Tilsynet vurderer pa syv temaer efter folgende skala:

5. I meget hgj grad opfyldt.
4.1 hej grad opfyldt.

3. I middel grad opfyldt.

2. I'lav grad opfyldt.

1. I meget lav grad opfyldt.

I tabellen nedenfor er de syv temaer oplistet, ligesom den gennemsnitlige bedemmelse som Kildebo har opnéet for det
pageldende tema fremgar.

Tema Gennemsnitlige bedemmelse
Uddannelse og beskeaeftigelse 3,0
Selvsteendighed og relationer 4,7
Malgrupper, metoder og resultater 5,0
Sundhed og Trivsel 4.6
Organisation og ledelse 3,7
Kompetencer 5,0

Fysiske rammer 4,7



Derudover vurderer tilsynet pd ekonomi.

Vurdering
Socialtilsynet vurderer, at Kildebo opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og, at indsatsen for borgerne er 1
overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Socialtilsynet konstaterer ved tilsynsbesgget, at medarbejderne har forestéet den daglige drift i en leengere periode, da den
daglige leder og centerleder ikke er ansat mere. Faxe Kommune har konstitueret en leder fra et andet tilbud i
organisationen, i perioden frem til den ny leder kan anszttes. Det forventes at ske med virkning fra 1. januar 2023. P&
trods af manglende fastansat leder i en periode er det socialtilsynets indtryk, at medarbejdergruppen har forméet at drive
tilbuddet med relevant kvalitet for de indskrevne borgere, og har fastholdt medarbejdergruppen uden sterre
personalegennemstremning.

Socialtilsynet vurderer at:

¢ Kildebo i hgj grad arbejder mélrettet med borgernes rehabiliteringsophold som er kortvarige. De tilbyder aktiviteter,
der er afstemt og relateret til borgernes individuelle rehabiliteringsplan. Tilbuddets nuvearende indsats resulterer i
hgj grad i udvikling og ferdigheder hos mélgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne.

¢ Tilgange og metoder i forhold til méalgruppens behov er godt implementeret.

¢ Kildebo i meget hgj grad har klare mal for indsatsen, og at disse i hej grad har sammenhang med mél opstillet af
visiterende kommune.

¢ Borgerne trives og udvikles som resultat af Kildebos specialiserede metoder og tilgange.

« Kildebo i meget hej grad understetter borgernes fysiske og mentale sundhed og generelle trivsel, med forstéelse for,
og med udgangspunkt i, den enkelte borgers fysiske og psykiske forudsetninger.

¢ Kildebos drift varetages forsvarligt af en kompetent og ansvarlig ledelse, og at ledelsen i hgj grad har fokus pé
tilbuddets strategiske udvikling.

» Kildebos organisering er hensigtsmaessig og understotter, at borgerne trives i tilbuddet.

e Medarbejdere i meget hoj grad har relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer, der i meget hgj grad
modsvarer mélgruppen og meder borgernes aktuelle, individuelle og sarlige behov.

¢ Kildebos fysiske rammer i hgj grad understetter borgernes udvikling, tryghed og trivsel ved pé relevant vis, at
understatte formalet med tilbuddets indsats og at tilbuddets verelser, fellesarealer og faciliteter 1 hgj grad
fremtraeder velholdte, hjemlige og velegnede til mélgruppen.

Udviklingspunkt
Socialtilsynet har givet tilbuddet et enkelt udviklingspunkt i tema: Organisation og ledelse. Et udviklingspunkt anvendes,

nar der er forhold, som med fordel kan udvikles uden at der nedvendigvis er grund til at anfeegte den samlede kvalitet i
tilbuddet.

Socialtilsynet anbefaler, at ledelse og medarbejdere tilbydes forleb med ekstern supervision. Anbefalingen gar videre til
ny centerleder, som ansettes til 1. januar 2023 og som sammen med sine medarbejdere afklarer, hvordan det
fremadrettede samarbejde planlaegges.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag 1, oversigt over tiltag der imedekommer udviklingspunktet er vedlagt som bilag 2.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.



Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling

Seniorradets kommentarer:

Seniorradet tilslutter sig tilsynets anbefaling om ledelsens supervision af ansatte.

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Godkendt.
Bilag

Bilag 1: Tilsynsrapport Kildebo endelig 2022

Bilag 2: Opfoelgning pa udviklings- og opmarksomhedspunkter 2022



Punkt 108: Orientering om anmeldt tilsyn pa P86 - Center for
Socialpsykiatrisk Rehabilitering

27.00.00-K09-11-22
Resume
Socialtilsyn Ost har vaeret pd anmeldt tilsynsbesag hos P86, Center for Socialpsykiatrisk Rehabilitering den 19. august

2022. Tllsynet vurderer, at P86 opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og, at indsatsen for borgerne er i
overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

P86 har haft et ledelsesskifte. Den tidligere teamleder er indtrddt som centerleder i forbindelse med den afgaede
centerlederens fratreeden den 1. juli 2022.

Den nye centerleder har ivaerksat en reekke strategiske, organisatoriske, faglige og administrative tiltag.

P86 far hverken udviklings- eller opmerksomhedspunkter i forbindelse med tilsynet.

Sagsfremstilling
P86 er et specialiseret degntilbud for voksne med anden intellektuel/kognitiv forstyrrelse, stressbelastning, anden psykisk

vanskelighed, angst, andet socialt problem, depression, personlighedsforstyrrelse eller forandret virkelighedsopfattelse.
P86 er et midlertidigt botilbud efter Servicelovens § 107, godkendt til 20 pladser péa Prastovej 86 i Faxe.

Faxe Kommune har pligt til at fore tilsyn med tilbud, som ligger i kommunen, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.
Tilsynet udferes af Socialtilsyn Ost. Tilsynet vurderer pa syv temaer efter folgende skala:

5. I meget hgj grad opfyldt.
4. I hej grad opfyldt.

3. I middel grad opfyldt.

2. Ilav grad opfyldt.

1. I meget lav grad opfyldt.

I tabellen nedenfor er de syv temaer oplistet, ligesom den gennemsnitlige bedemmelse som P86 har opnaet for det
pagaldende tema fremgar.

Tema Gennemsnitlige bedemmelse
Uddannelse og beskaftigelse 4,5
Selvstendighed og relationer 4,7
Malgrupper, metoder og resultater 4,3

Sundhed og Trivsel 3,7



Organisation og ledelse 4,3
Kompetencer 4,0

Fysiske rammer 5,0

Derudover vurderer tilsynet pd ekonomi.

Vurdering
Socialtilsynet vurderer at P86:

¢ [ meget hoj grad understetter borgerne i at have et meningsfuldt indhold 1 hverdagen i form af beskeftigelse eller
uddannelse.

¢ Arbejder malrettet med behandlingsindsatsen, der i hgj grad resulterer i udvikling hos mélgruppen og i hgj grad
medvirker til trivsel hos borgerne. Metoder og tilgange som bl.a. Low Arousal 2 (forebyggelse af vold) FIT-
samtaler (dialog- og kvalitetssikringsredskab) kognitive (erkendelsesmeessige) samtalegrupper og en meget hgj grad
af borgerinddragelse, bidrager til en respektfuld padagogisk kultur i tilbuddet.

¢ Har haft et forhejet sygefraver og forhgjet personalegennemstremning, som har betydning for stabiliteten og med
risiko for kvaliteten i tilbuddet. Det vurderes, at den samlede personalegruppe i middel grad har de fornedne
kompetencer, der modsvarer malgruppens udfordringer. Tilbuddet er dog i en positiv udvikling.

e Har haft et ledelsesskifte, idet tidligere teamleder er ny centerleder. Den nye centerleder har iverksat en raekke
strategiske, organisatoriske, faglige og administrative tiltag, der er i proces og under implementering for at sikre
gennemsigtighed, oge det falles faglige fundament samt skabe en kultureendring og et godt arbejdsmilje. Tilbuddet
har i meget hgj grad en kompetent og ansvarlig ledelse, der sikrer opkvalificering af medarbejdernes kompetencer.

Handleplan

Da socialtilsynet hverken har givet P86 udviklings- eller opmarksomhedspunkter er der ikke lavet nogen opfelgning pa
disse. Som egen handleplan arbejder P86 med at forebygge vold og trusler samt magtanvendelse, ved at implementere
metoden LA2 (Low Arousal 2). Uddannelsesforlgbet streekker sig over vinteren 2022-2023.

Tilsynsrapport er vedlagt som bilag 1.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.
Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling

Seniorradets kommentarer:

Sundhed og trivsel bar have et storre fokus, samt fokus pa personalets faglige kompetencer.

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Beslutning

Godkendt.
Bilag

Bilag 1: Driftsorienteret tilsyn 2022. Endelig version



Punkt 109: Beslutning om revideret faglig tilgang, styringsmodel og takst for
socialpaedagogisk stotte

27.36.12-A00-1-22
Resume

Med denne sag fremleegger administrationen forslag til en revideret faglig tilgang for brugen af socialpadagogisk stette
efter Servicelovens § 85.

Forslaget indeberer, at stotten i stigende omfang omlegges fra individuel til gruppebaseret stotte hen over de kommende
ar. Erfaringerne fra andre kommuner er, at det for nogle borgergrupper skaber storre progression at modtage statten i
gruppe. Det er vurderingen, at der ogsé i Faxe Kommune er et vasentligt potentiale i at omlagge dele af stotten til at vaere
gruppebaseret. Samtidig vil nogle borgere fortsat have behov for individuel stette. I forleengelse af forslaget til en endret
faglig tilgang fremlaegger administrationen forslag til en revideret styringsmodel og takst for 2023.

Sagsfremstilling

Ved Socialudvalgets tredje dreftelse af budget 2023-2026 den 9. maj 2022 blev udvalget orienteret om, at der var igangsat
et projekt pa det specialiserede voksenomrade. Dette med henblik pa at genberegne taksterne og vurdere det fremtidige
kapacitetsbehov pa en raekke paragrafomrader, samt udarbejde en budgetmodel i overensstemmelse med geeldende regler
pa omréadet. Herunder den kommende, reviderede takstbekendtgerelse, som forventes at treede 1 kraft den 1. januar 2024. |
forbindelse med punktet 'Budget 2023-2026' pa udvalgsmadet den 7. juni 2022 fik Socialudvalget en grundigere indfering
til omtalte projekt.

Som led i projektet er der foretaget en analyse af den nuverende statte efter Servicelovens § 85 (socialpedagogisk stette),
vedrarende den del af stotten, der ikke leveres i regi af et botilbud. Analysen har bade vedrert faglige savel som
gkonomiske forhold. Det giver anledning til, at det med denne sag, indstilles gradvist at omlagge dele af indsatsen til at
vaere gruppebaseret. [ samme ombaring at justere den gkonomiske styringsmodel samt sikre en retvisende takst.

Faglig tilgang

Pa nuverende tidspunkt ydes den socialpaedagogiske stette efter Servicelovens § 85 udelukkende som individuel stette i
hovedreglen i borgerens eget hjem. Denne tilgang svarer til det, der traditionelt har ogsé varet anvendt i andre kommuner.
Men flere kommuner f.eks. Slagelse har i sterre eller mindre grad omlagt hele eller dele af stetten til at veere
gruppebaseret hen over de seneste ar. Erfaringerne herfra er, at det for nogle borgergrupper skaber sterre progression at
modtage statten i gruppe, samt at det er vigtigt skabe en klar kobling mellem indsatsen efter § 82 (forebyggende stotte) og
§ 85. En nermere beskrivelse af indsatserne efter hhv. Servicelovens §§ 82 og 85 er vedlagt som bilag 1.

Det er vurderingen, at der ogsé i Faxe Kommune er et veesentligt potentiale i at omlaegge dele af stotten til at vaere
gruppebaseret. Samtidig vil nogle borgere fortsat have behov for individuel stotte. Vurderingen af, om borgeren kan
profitere mest ved individuel eller gruppebaseret stotte, vil i alle tilfeelde hvile pa en konkret, individuel vurdering.

Indsatsen foreslas omlagt gradvist med en forventning om, at 10 % af det totale antal stettetimer leveres i gruppe i 2023,
15 % 12024 og 20 % i 2025. I praksis vil omlaegningen ske ved, at der fra begyndelsen af 2023 pabegyndes en gradvis
indfasning og udvidelse af andelen af grupper. Undervejs evalueres omlagningen, herunder om der er behov for at justere
pa de forudsatte niveauer for hhv. individuel og gruppebaseret stotte.

Den skitserede udrulning er udtryk for, at der 1) skal investeres ressourcer i indsats- og kompetenceudvikling, 2) skal ske
en forberedelse af malgruppen, og 3) skal ske en gradvis modning af indsatserne hen over de kommende ar.



I forhold til indsats- og kompetenceudvikling, sa skal der findes og indrettes egnede lokaler i Haslev og Faxe. Der skal
laves konkrete koncepter for de forskellige typer af grupper. Derudover skal medarbejderne kompetenceudvikles til i
hgjere grad at agere som facilitatorer, hvilket adskiller sig fra den made, som stetten er leveret pé indtil nu.

Forberedelsen af mélgruppen bestar bade i at sikre en ordentlig forventningsafstemning med de borgere, der i dag
modtager stotten individuelt, og som fremadrettet vil skulle modtage hele eller dele af indsatsen i gruppe. I det ligger
blandt andet, at rsag og formal kommunikeres klart, og der tages padagogisk hdnd om eventuelle usikkerheder.
Derudover skal det rent praktisk sikres, at borgerne oplever feerrest mulige skift i deres stottekontaktperson, efterhanden
som dele af personalet overgér til at arbejde med grupper. Endelig skal indfasningsperioden sikre, at stetten til borgerne
reduceres mindst muligt i overgangsperioden, blandt andet ved, at ressourcerne bruges fleksibelt pa tvaers af indsatserne
efter §§ 82 og 85.

Den gradvise modning af indsatsen sker ved, at der labende evalueres péd indholdet og effekten af gruppeforlebene, sé der
kan ske justeringer i konceptet for grupperne.

I tilleeg til ovenstaende forhold er det vigtigt at sikre, at der i den fortsatte udvikling af den individuelle, sdvel som
gruppebaserede stotte efter § 85, er en klar kobling til indsatsen efter § 82 (forebyggende stotte). Det skal vare et samlet
fagligt treek mod, at borgerne skal modtage en behovsafstemt og mindst muligt indgribende indsats, der skaber storst
mulig progression og selvhjulpenhed.

Styringsmodel

Det er myndighedsafdelingen, der bevilger statten efter Servicelovens § 85. Stetten leveres af Banebryderne, som
udvalget fik en nermere introduktion til pd medet den 7. juni 2022.

Den fremadrettede styringsmodel foreslas grundlaeggende baseret pa, at der er ét rammebudget for Banebrydernes § 85-
indsats, hvortil der er knyttet en entydig forventning til antallet af stettetimer.

Myndighed og udferer medes minimum kvartalsvist og drefter, om der er sammenhang mellem antallet af bevilgede
timer og den forudsatte kapacitet. Ved storre og vedvarende ubalancer justeres Banebrydernes budget ved, at der tilfores
midler fra eller tilbagefores midler til myndighedsbudgettet.

Den kommende budgetramme og kapacitet fremgar af bilag 2, og kapaciteten i 2023 beskrives nermere i folgende afsnit
om takst (timepris).

Udover ét rammebudget og lebende styringsdialog mellem myndighed og udferer, foreslés styringsmodellen baseret pa, at
stotten fremadrettet visiteres som et gennemsnitligt antal stettetimer pr. uge frem for som pakker, som det er tilfeldet i
dag. Et eksempel pa en pakke er, at den kan indeholde }2-1': times § 85-stotte om ugen. Pakkemodellen blev oprindeligt
indfort for at sikre, at udferer havde fleksibilitet til at justere stotten undervejs, athaengig af borgerens behov uden at
skulle konsultere myndighed. Men i praksis er Banebryderne i dag styringsmeessigt nodsaget til at se pa det
gennemsnitlige antal timer i pakken (som er 1 time i det naevnte eksempel), nar der planlegges med
medarbejderressourcerne. Styringsmaessigt er der saledes ikke den forventede gevinst ved pakkerne for udferer, og der vil
ogsa med et gennemsnitligt antal timer pr. uge veere mulighed for at variere borgerens stette ugerne i mellem.

Det er samtidig vurderingen, at et konkret timetal giver bedre muligheder for en entydig forventningsafstemning mellem
myndighed og udferer, og ikke mindst ift. borgerne, da det bliver klarere, hvilken stette de er visiteret til.

Takst (Timepris) og kapacitet



Socialudvalget blev den 28. september 2021 forelagt en takstscreening, der blandt andet bererte § 85-taksten. Af
screeningen fremgik det blandt andet, at:

¢ Timeprisen ikke var blevet pris-/lenreguleret i over 5 ar.

¢ Der arbejdes med en intern og en ekstern timepris, selvom det er aftalt, at der kun m4 arbejdes med en takst.
¢ Den interne takst er markant under niveauet i andre kommuner.

¢ Beregningsgrundlaget og forudsatningerne for timeprisen ikke findes.

Ovenstaende forhold er alle adresseret ifm. med nedenstiaende reviderede takst.

Takstscreeningen viste yderligere, at takstniveauet i andre kommuner 14 omkring 325-400 kr. i 2021-priser.
Administrationen har i samarbejde med Implement forsegt at fa kvalificeret, hvilket beregningsgrundlag, der er anvendt i
en rekke kommuner. Det har kun i begranset omfang veret muligt. Konklusionen er, at de angivne takster kun i ringe
omfang kan benyttes som referencepunkt, da beregningerne i en reekke henseender er mangelfulde og f.eks. ikke rummer
udgifter til ledelse, administration og bygninger, eller bruges pa tvears af stetten pa botilbud og ikke-botilbud. Forhold, der
er i alle tilfeelde, gor timeprisen kunstig lav.

Som konsekvens af, at § 85-stotten er rammestyret, og der med den reviderede styringsmodel geores fuldt op med intern
afregning, har den reviderede § 85-takst i praksis ingen afregningsmeaessig betydning for borgere visiteret af Faxe
Kommune. Taksten vil dog blive anvendt, hvis der visiteres borgere til indsatsen, hvor betalingsforpligtelsen pahviler en
anden kommune. Af den édrsag er det i sig selv veesentligt at have en retvisende takst. Men en retvisende takst er ogsa
relevant, da den er udtryk for, hvor omkostningseffektivt Banebryderne er relativt til tilsvarende tilbud.

Som beskrevet under den faglige tilgang, s& vurderes det realistisk og fagligt hensigtsmaessigt at omlagge stotten gradvist,
s& 10 % af statten leveres i gruppe i 2023, 15 % 12024 og 20 % i 2025. Som konsekvens heraf vil taksten hen over &rene
falde, da kapaciteten, forstdet som antallet af timer, som Banebryderne kan levere for samme ressourcer, gges, jf.
nedenstéende tabel 1.

Tabel 1: Timepris (2023-priser) eksl. overhead samt kapacitet

2023 2024 2025
Timepriser eksl. overhead (kr) 439 401 370
Kapacitet (timer) 19.457 21.282 23.107

Jf. tabellen, sé er timeprisen 1 2023 pé 439 kr. Taksten er baseret pa, at én visiteret time er lig med en borgertime, dvs. den
visiterede tid bestér af reel ansigt-til-ansigt-tid (ATA) samt eventuelle samtaler med bankrédgivere eller lignende i relation
til en specifik borger. Sparring, transporttid, dokumentation mv. ligger udover den visiterede tid. Takstberegningen er
vedlagt som bilag 3.

12023 er der en samlet kapacitet pa 19.457 timer, jf. tabellen. Medio oktober 2022 er der visiteret ca. 20.200 timer pa
arsbasis (hvis der tages udgangspunkt i det gennemsnitlige timetal i de enkelte pakker). Derfor vil der, som tidligere



navnt, vaere behov for, at ressourcerne bruges fleksibelt pa tvaers af indsatserne efter §§ 82 og 85 i en indfasningsperiode
for at sikre, at stotten til borgerne pavirkes mindst muligt.

Som det fremgar af tabellen, s& falder timeprisen og kapaciteten eges henover arene, som konsekvens af, at andelen af
gruppeforleb gges.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under punktet.
Okonomi

konomiske konsekvenser

Der er netto ingen skonomiske konsekvenser ved forslaget i 2023. Men fra 2024 og frem, vil tiltaget have en besparende
effekt, da der kan leveres flere stottetimer for samme budget.

Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling
Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller at:
1. dele af den socialpedagogiske stotte efter § 85 gradvist omlegges fra at veere individuel til at veere gruppebaseret,
godkendes
2. styringsmodellen pa omradet revideres, sa der styres pa den samlede kapacitet, og der visiteres efter et

gennemsnitligt antal timer pr. uge, godkendes
3. taksten for 2023, godkendes.

Beslutning

Udsettes og genfremsattes pa et senere made.

Bilag
Bilag 1 - Beskrivelse af indsatserne efter Servicelovens §§ 82 og 85.docx
Bilag 2 - Den kommende budgetramme og kapacitet for 2023.docx

Bilag 3 - Takstberegning for 2023.docx



Punkt 110: Beslutning om proces for styrket borger- og parerende
samarbejde i de sociale tilbud pa voksenomradet

27.15.00-A00-1-22
Resume

Center for Social, Sundhed & Pleje fremlagger en procesplan til godkendelse, for arbejdet med at styrke samarbejdet
mellem fagprofessionelle pa de sociale tilbud pa voksenomradet, borgere og pararende tilknyttet disse tilbud. Arbejdet
igangsettes bl.a. pa baggrund af en eftersporgsel fra Handicapradet om et styrket parerendesamarbejde vedrerende de
sociale tilbud pa voksenomradet.

Sagsfremstilling

§ 17.4 udvalget, vedererende analyse af sagsbehandling pa det sociale omrade, anbefalede i 2021 at arbejde med
oprettelse af et tveergdende borger- parerenderad for det specialiserede voksenomréde. Sidelebende har Handicapradet
efterspurgt et styrket parerendesamarbejde vedrerende de sociale tilbud pa voksenomradet. Derudover er der pa
eldreomradet igangsat et arbejde for at undersege mulighederne for at gge sammenhangen med kommunale tilbud og
civilsamfundet. Det sker gennem forseg med nedsettelse af bestyrelser for to af kommunens plejehjem. Disse erfaringer
kan ogsa anvendes pa det specialiserede voksenomrade.

Formal

Det overordnede formal med at udvide samarbejdet er at lofte den oplevede kvalitet i Faxe Kommunes tilbud til borgerne
pa det specialiserede voksenomrade. Her medvirker kommunens fagprofessionelle til, at borgerne kan realisere deres héb,
ensker og dramme for fremtiden. Det skal ske i et teet samarbejde med borgere, parerende og fagprofessionelle.

Parerende defineres i denne sammenhang som den enkelte borgers naermeste relationer. Det kan f.eks. vaere familie,
venner og bekendte, naboer, eller organiserede foreninger.

Arbejdet med det overordnede formal, om et oplevet kvalitetslaft gennem et gget borger- pararendesamarbejde, kan
inddeles i tre fokusomrader:

¢ Information
Oplever borgere og parerende at blive tilbudt relevant rettidig information angéende det tilbud de er tilknyttet, eller
er der brug for mere eller en anden form for information?

¢ Dialog
Foler borgere og parerende sig set, hert og forstaet i dialogen med Faxe Kommunes fagproffesionelle, eller er der
brug for mere eller anden form for dialog?

¢ Inddragelse
Mener borgere og parerende, at de bliver inddraget i idéer og beslutninger om udviklling og drift af det tilbud de er
tilknyttet, eller er der brug for mere eller anden form for inddragelse?

Fokusomréaderne skal hver iser medvirke til at malrette aktiviteterne omkring det styrkede borger-pararendesamarbejde.



Det specialiserede voksenomrade bestar af en rackke tilbud, til forskellige borgergrupper, med forskellige behov:

Samverstilbud og gruppebaserede tilbud
Visiteret hjelp i eget hjem

Serlig tilrettelagt og beskyttet beskaftigelse
Aktivitets- og samverstilbud

Midlertidige botilbud

Laengerevarende botilbud

Serligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU)
Rusmiddelbehandling

e o o o o o o o

Forskellighederne i indholdet og mélgrupperne til tilbuddene, giver forskellige betingelser og muligheder for inddragelse
af beboere, paregrende og frivillige. P4 den baggrund foreslar Center for Social, Sundhed & Pleje en proces, der giver
mulighed for, at der i teet dialog med beboere og pargrende, igangsettes tiltag til at styrke samarbejdet mellem
fagprofessionelle, borgere og parerende, som er malrettet de enkelte tilbud.

Anbefaling

Center for Social, Sundhed & Pleje anbefaler pa den baggrund felgende proces:

November-december 2022

Administrationen igangsatter en proces, for at afdeekke hvilke ensker og behov, borgere og parerende oplever i forhold til
information, inddragelse og involvering, pa de enkelte tilbud. Vi nedsatter, med hjelp fra

centerlederne, en arbejdsgruppe for hvert tilbud, bestdende af borgere og parerende, hvor det er relevant.

Januar-februar 2023
Administrationen undersgger hvordan disse ensker og behov kan imgdekommes. Parerende- og Faellesskabsvejleder, samt
Frivillighedskoordinator inddrages i arbejdet. Der udarbejdes forslag til politisk behandling.

6. marts 2023
Socialudvalget godkender heringsoplag til borger- parerenderad.

13. marts til 24. april 2023
Hering i Faxe Kommunes Seniorrdd, Handicaprad og Udsatterad.

8. maj 2023
Socialudvalget beslutter p& baggrund af heringssvarene, hvilke indsatser der skal igangsettes - fx etablering af borger-
parerenderad eller bestyrelser - pa de enkelte tilbud.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.
Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af



Socialudvalget.

Indstilling
Seniorradets kommentarer:

Seniorradet finder, at det er et spaendende og godt tiltag.

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at processen for styrket borger- parerende samarbejde i de sociale tilbud pé
voksenomradet, godkendes.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 111: Godkendelse af Rammeaftale 2023-2024 pa det specialiserede
social-og undervisningsomrade

27.03.40-A00-1-22
Resume

Kommunerne i Region Sjalland og regionsradet indgar hvert andet &r en rammeaftale pa det specialiserede social- og
undervisningsomrade.

Rammeaftalens overordnede formal er at sikre, at der er de nedvendige tilbud og indsatser til radighed pa det
specialiserede social- og undervisningsomrade. Den gaeldende aftale er indgaet i 2020 og udleber med udgangen af 2022,
hvorfor der nu skal indgés ny aftale for de kommende to ar.

Med denne sag fremlegges rammeaftalen pé det specialiserede social- og undervisningsomrade for 2023-2024.
Rammeaftalen fremlaegges sidelebende i Socialudvalget og i Bern & Laeringsudvalget til endelig godkendelse i Byradet.

Sagsfremstilling

De 17 kommunalbestyrelser/byrdd i Region Sjlland og regionsrddet skal hvert andet ar senest den 1. december indga en
rammeaftale pé det specialiserede social- og undervisningsomrdde. Rammeaftalens overordnede formaél er at sikre, at der
er de nadvendige tilbud og indsatser til rddighed pa det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Med baggrund i at rammeaftalens fokusomrader fortsat er relevante, og at arbejdet blev forsinket pa baggrund af COVID-
19, leegges der op til, at rammeaftalen for 2021-22 forleenges, s& fokusomrdderne for 2021-22 ogsa gaelder for den
kommende to-arige periode 2023-24.

Rammeaftalen bestar af to dele, en udviklingsdel (behov for tilbud, faglig udvikling og fokusomrader) og en styringsdel
(kapacitets- og ekonomistyringsdel) med tilsammen seks fokusomrader.

De seks fokusomrader er i overskrifter som folger:

Udviklingsdel

1. Styrket mellemkommunalt samarbejde

2. En sammenhangende indsats for borgere med psykiske vanskeligheder
3. Styrket samarbejde med borgere og deres parerende

4. Praksisnar metodeudvikling og videndeling om effekt

Styringsdel

5. Afdeekning af kapacitet og behov for tilbud
6. Bedre styringsdata og ledelsesinformation



Bilag 1: Udkast til sagsfremstilling er udarbejdet af Sekretariatet for Rammeaftale Sjelland og er en uddybning af
ovenstaende.

Bilag 2: Rammeaftale 2023-2024 pa det specialiserede social- og undervisningsomrade.

For de 14 bilag til rammeaftalen henvises til RS17 sekretariatets hjemmeside via felgende link:
https://www.rs17.dk/rammeaftalen/rammeaftale-2023-2024/.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Byrédet.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje samt Center for Bern, Unge & Familier indstiller, at Rammeaftale 2023-2024 pé det
specialiserede social- og undervisningsomréde tiltraedes.

Beslutning

Anbefalet.

Bilag
Udkast til sagsfremstilling fra RS17 — Sekretariatet Rammeaftale Sjelland

Rammeaftale Sjalland pa det specialiserede social- og undervisningsomrade 2023-2024


https://www.rs17.dk/rammeaftalen/rammeaftale-2023-2024/

Punkt 112: Godkendelse af takster for tilbud pa socialomradet for 2023

00.30.14-1-22
Resume

Med denne sag fremlegger administrationen forslag til takster for 2023 for takstfinansierede tilbud pa socialomradet til
godkendelse.

Sagsfremstilling

Socialudvalget godkender arligt alle takster for de takstbarende institutioner pa socialomradet. Taksterne er vedlagt i
bilag.

De takstbaerende institutioner i Faxe Kommune er kommunens dag- og botilbud inden for det specialiserede
voksenhandicapomrade. Dette er séledes tilbuddene under Faxe Sociale Udviklingscenter, Socialpeedagogisk Center Ost
og Vest, Kildebo, Socialpsykiatrisk neurorehabilitering P86, T-Huset og Banebryderne. Alle tilbud er mélrettet borgere
med behov for indsats indenfor netop det specialiserede voksenhandicapomrade.

Ved Socialudvalgets tredje dreftelse af budget 2023-2026 den 9. maj 2022 blev udvalget orienteret om, at der var igangsat
et projekt pa det specialiserede voksenomrade. Det var med henblik pé at genberegne taksterne og vurdere det fremtidige
kapacitetsbehov pa en raekke paragrafomrader. Ligesom der skal udarbejdes en budgetmodel i overensstemmelse med
geldende regler pa omradet, herunder den kommende, reviderede takstbekendtgerelse. I forbindelse med punktet 'Budget
2023-2026' pa udvalgsmedet den 7. juni 2022 fik Socialudvalget en grundigere indfering til omtalte projekt. Projektet
skal resultere i, at der pa bo- og dagtilbudsomradet kan implementeres nye takster pr. 1. januar 2024.

Til budget 2023 er takstberegningen foretaget med udgangspunkt i, at taksterne er under revidering. Taksterne er derfor
udelukkende fremskrevet pa baggrund af pris- og lenregulering.

Ovenstdende model for takstberegning er anvendt pé alle forelagte takster med undtagelse af taksten for § 85
(socialpeedagogisk bistand, stette- og kontaktpersonordning efter Lov om socialservice) og Serligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU).

Socialudvalget er orienteret om taksten for STU pa udvalgsmedet den 7. juni 2022. Taksten indgar i bilaget.

De bagvedliggende beregninger af §85 taksten preesenteres i en selvstendig sagsfremstilling pd dette mede i
Socialudvalget.

Okonomi
konomiske konsekvenser
Ingen ekonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af



Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at taksterne for 2023 pa socialomradet godkendes.

Beslutning

Godkendt med den bemarkning, at taksten vedrerende § 85 afventer saerskilt sag punkt 109.

Bilag

Takstblad 2023



Punkt 113: Orientering om negletal for det specialiserede omrade -
september 2022

00.30.04-A00-1-22
Resume

Med denne sagsfremstilling orienterer administrationen om negletal for september 2022 for det specialiserede
voksenomrade under Center for Nogletallene er baseret pa de aktivitetsdata, som administrationen i lebet af 2021 har
arbejdet med at kvalificere. Nogletallene fungerer som supplement til Forventet Regnskab (FR) opfelgningen.
Nogletallene fremlaegges for det politiske udvalg lebende, mens FR folger den politisk godkendte afrapportering. Denne
sagsfremstilling fokuserer udelukkende pa negletal.

Sagsfremstilling

Aktivitetstallene praesenteres lobende. Nogletallene fungerer som supplement til Forventet Regnskab (FR) opfelgningen.
Nogletallene foreleegges for Socialudvalget lobende, mens FR folger den politisk godkendte afrapportering. Med denne
sagsfremstilling fokuseres der udelukkende pa negletal.

Med negletallene illustreres den aktivitetsmessige udvikling pé det specialiserede omrade under Center for Social,
Sundhed & Pleje. Budget 2022 er i hej grad aktivitetsstyret, hvorfor negletallene netop er afgerende at folge lobende.
Budgetforudsatningerne for budget 2022 udger det aktivitetsmessige fundament for budgetleegningen. Labende
opfelgning pa negletallene illustrerer, hvordan den aktivitetsmaessige udvikling p4 omradet svarer til det budgetterede
niveau. Endvidere vurderes, om aktiviteten vil f4 en betydning ind i budget 2023.

Aktiviteten i september 2022

I nedenstiende tabel er angivet den samlede aktivitetsmaessige sum fordelt pd de forskellige foranstaltninger. I tabellen
ses:

e Budget 2022: Den aktivitetsmessige andel, der udger budgetgrundlaget for budget 2022
¢ FR september 2022: Gennemsnittet af den realiserede aktivitet for januar-september 2022 samt kendt disponeret
aktivitet for resten af 2022 (prognose).



. Aktivitet (i helarspersoner)*
Paragraf / Omrade

Budget 2022 FR sep 2022

Botilbud
Leengevarende botilbud (§108) 36 37
Midlertidige botilbud (§107) 75 79
Botilbudslignende botilbud (SEL §85/ABL §105) 62 61

Dagtilbud
Aktivitets- og samveerstilbud (§104) 76 30
Beskyttet beska=ftigelse (§103) 53 57

Stgtte i eget hjem

BPA-ordning (§ 950g §96) g g
Kontakt- og ledsagerordning (§§ 97-99) 80 20
Socialpazdagogisk stotte §85 201 256
| alt Voksen Handicap 682 654

* Definition af heldrspersoner: Aktiviteten opgeres i helarspersoner opgjort pr. maned. Helarspersoner er det antal
personer, der har modtaget en ydelse i den enkelte méned omregnet til helarspersoner pr. méned. Eksempel: Hvis en
borger modtager en ydelse i perioden 1.1 til 15.1 vil denne fremgéa som en hel borger i antal, men en 1/2 helérsperson for
den givne maned.

Vedlagt i bilaget er en grafisk illustration af den aktivitetsmassige udvikling inden for hvert af ovenstdende
foranstaltninger baseret pa data til og med september.

Botilbudsomrédet samlet set, er med realiserede foranstaltninger i januar til og med september 2022, samt kendte
disponeringer for resten af 2022 i gennemsnit 4 arsverk over det budgetterede aktivitetsniveau for 2022. Denne stigning
skyldes hovedsageligt tilgang af sager, hvor en ung overgér fra det specialiserede barneomréde til det specialiserede
voksenomrade.

Alle tilgange pé leengerevarende og botilbudslignende botilbud forventes at have helarseffekt i budgetar 2023 og frem.
Tilgange pa midlertidigt botilbud forventes at have helarseffekt i budgetar 2023. Borgere indskrevet pa Kildebo forventes
en varighed pa 3 méneder.

I aktivitetstallene er medregnet alle kendte overgangssager fra det specialiserede berneomrade. Alle omtalte ungesager
forventes at have helérseffekt i 2023 og indgér i beregningen af aktivitetsregulering for omradet.

Dagtilbudsomradet samlet set, er med realiserede foranstaltninger i januar til og med september 2022, samt kendte
disponeringer for resten af 2022 i gennemsnit 3 arsverk over det budgetterede aktivitetsniveau for 2022.

Stettet i eget hjem er samlet set, faldet markant i aktivitet. En andel af aktiviteten formodes at vare overgaet til
Servicelovens §82 stette. Administrationen arbejder pa at fa aktivitetsregistrering for §82 aktiviteten med i
afrapporteringen om negletal. Det forventes indarbejdet fra 2023.

Okonomi



Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Godkendt.

Bilag

Bilag Negletal for september 2022



Punkt 114: Orientering om forventet regnskab pr. 30. september 2022

00.30.14-300-1-22
Resume

I denne sag praesenteres Socialudvalget for arets sidste opfelgning.

Udvalget orienteres forst om den generelle status p4 kommunens gkonomi, og dernast er udvalgets egen gkonomiske
status praesenteret.

Administrationens vurdering viser, at Socialudvalget skal forvente et underskud i omegnen af 5 mio. kr. ved arets udgang.
Underskuddet kommer pé baggrund af det specialiserede voksenomrade, og derudover forventes der en merudgift pa
seerligt tilrettelagt uddannelser (STU).

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet endnu en opfelgning pa Faxe Kommunes gkonomi. Denne gang er det data for og
udviklingen henover arets forste 9 maneder som danner grundlaget for endnu et forventet regnskab 2022.

Opfoelgningen tager udgangspunkt i:

¢ Det korrigerede budget pr. 30. september 2022.

o Aktuelle forbrugs- og aktivitetsdata, det vil sige den allernyeste viden og eventuelle udfordringer, som er spottet
frem mod publicering af dagsordenen.

¢ Forventninger til forbrugsudviklingen resten af aret.

I opfelgningen er der fokus pa omrader, hvor der forventes vasentlige afvigelser i forhold til budgettet.

I fortsaettelse af arets tidligere opfelgninger er der fortsat behov for fokus pa allerede kendte udefrakommende
udfordringer. Ruslands fortsatte angreb p& Ukraine har stadig store konsekvenser - ogsé for kommunens gkonomi.
Energikrisen har sat sine spor og inflationen er fortsat historisk hgj, hvilket betyder at budgetterne bade centralt og pa
institutionsniveau er under et voldsomt pres. Et pres der viser sig gennem prisstigninger bade hvad angar el, gas og
breendstof, men ogsa fadevarer og tjenesteydelser. Hertil kommer fortsat ekonomiske udfordringer som folge af tilgangen
af ukrainske flygtninge.

Udover konsekvensen af krigen i Ukraine, er der dog ogsé et fortsat behov for fokus pa udfordringerne pa flere store
velferdsomrader. Der er sdledes et stadigt stigende pres i hjemmeplejen, der ligger udover demografitilskrivningen og det
vedtagne budget, samt et fortsat pres pé bade det specialiserede berneomrade og voksenomrade. Samlede forhold som
bade presser servicerammen og kommunens likviditet. Der er for s& vidt intet nyt i det.

Kommunen ser ud til at ende med et mindreforbrug i omegnen af 10 mio. kr., i forhold til budgettet. Det er en markant
forbedring siden sidste opfalgning, og en stor del af arsagen skal findes hos Beskaftigelses & Integrationsudvalget der
som bekendt fandt en fejl i opsatningen mellem gkonomisystemet og fagsystemet.

Ogsa flere andre omréader holder enten igen med genansattelser eller anvendelse af puljer.



Det er ikke helt ualmindeligt at der i arets forste opfelgninger skennes konservativt, da 'better safe than sorry' hviler i alle
kanter 1 kommunen, szrligt pd omrader som er rammebudgetteret.

Udvalgets gkonomi:

For Socialudvalget forventes et merforbrug pa ca. 4,6 mio. kr. Det er en stigning siden sidste opfelgning.

Til sagen er vedheftet et bilag som indeholder yderligere bemarkninger, og herunder er de vigtigste:

P& myndighedsomradet forventes et mindreforbrug pé ca. 1 mio. kr.

Myndighedsomradet bestar bade af udgifter og statsrefusioner (indtagter). Pa udgiftssiden ses en stigning i serligt dyre
enkeltsager og isar enkeltsager overdraget fra det specialiserede barneomréde. Skennet for statsrefusioner er hgjere end
forudsat ved vedtagelse af budgettet.

For Socialpadagogisk Center forventes et merforbrug pé ca. 3,5 mio. kr.

Socialpaedagogisk Center har samlet set veeret under oprydning i 2022 og har efter aftale med ledelsen ansat personale, sa
personalenormering stemmer overens med, hvad borgeren har krav pd. Opnormeringen har indgaet som led i kvalificering
af takstberigtigelsen pa det samlede Socialomrade og skabelse af overensstemmelse mellem de timer, der er meldt til
tilbudsportalen og det borgeren reelt modtager af stotte.

Merforbruget fordeler sig saledes:

e Merforbrug Socialpadagogisk Center @ST: 0,7 mio. kr.
e Merforbrug Socialpadagogisk Center VEST: 2,8 mio. kr.

Der er fortsat et merforbrug hos Banebryderne pé ca. 1,7 mio. kr.

§82 er en forebyggende hjelp og stette til voksne som enten har, eller har risiko for at udvikle nedsat psykisk og fysisk
funktionsevne eller sociale problemer. Banebrydernes etablering af §82 er et effektivt tiltag i forhold til at reducere
aktiviteten for §82 borgere (Socialpedagogisk stette ved mentorerne).

Banebryderne er fortsat ved at kvalificere indsatserne og herunder opprioritere §82 yderligere som et alternativt til §85.

I lighed med tidligere opfelgninger er der et pres pé udgifterne i forbindelse med §82 og §85 tilbud - blandt andet som
folge af at taksterne ikke har veret fremskrevet. Yderligere skyldes merforbruget, at Socialomradet i 2022 selv skal
finansiere en andel af §82. I forbindelse med aftalen om budget 2023, er der afsat 2 mio. kr. arligt til finansiering af
Socialomradets andel af §82 fra 2023 og frem.

STU vurderes at koste en lille million mere i 2022 end der tidligere er skennet. Dette skyldes at nar unge bliver 18 ar, sa
skifter den unge opholdskommune til den kommune hvor den unge er i eftervaern. Der er pa denne baggrund 8 elever som
kommunen skal betale for i 2022, i og med at de har opholdsadresse pa kommunens STU institutioner.

I lighed med seneste opfelgning har administrationen fokus pa, at udgiftspresset vokser for den andel af Socialudvalgets
udgifter som bliver malt op imod servicerammen.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser



Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for @konomi indstiller, at orienteringen om forventet regnskab tages til efterretning samt indgar i en samlet sag til
Okonomiudvalget og byrad.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Notat til forventet regnskab september - Socialudvalget



Punkt 115: Meddelelser

00.22.00-G00-1-21
Sagsfremstilling

Meddelelse om status pa Socialudvalgets studietur

Administrationen arbejder videre med planlaegningen af udvalgets studietur, der ventes at blive lagt over to dage i sidste
halvdel afuge 8 1 2023.

Pa naeste udvalgsmede vil der blive forelagt forslag til program for turen pa baggrund af udvalgets ensker pa medet 29.
september 2022.

Meddelelse om varsling af godkendelse af kvalitetsstandarder pa det sociale omrade
Socialudvalget vil pa deres mede den 9. januar 2023 fa forelagt et samlet katalog over kvalitetsstandarderne pé det sociale
omrade til godkendelse. Kvalitetsstandarderne har forinden veaeret i hering i Udsatteradet, Handicapradet og Seniorradet.

Der vil primart vere tale om redaktionelle tilretninger pa baggrund af skabelonen for kvalitetsstandarder, som forste gang
er anvendt i den seneste standard for Socialpaedagogisk stette efter SEL §85, jf. SOU 7.6.2022, pkt. 71.

Meddelelse om selvejeproces for Faxe Sociale Udviklingscenter (FSU)

Administrationen vil give en orientering om status pa selvejeprocessen vedrerende FSU.

Meddelelse om decembermadet

Administrationen vil orientere om, og drefte afholdelsen af decembermedet.

Okonomi
Okonomiske konsekvenser
Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Beslutning



Punkt 116: Lukket:

00.22.00-G00-1-21



Punkt 117: Lukket: Personalesag

00.15.00-A00-16-22



Punkt 118: Digital godkendelse af Socialudvalgets referat den 7. november
2022

00.22.00-G00-1-21
Resume

Socialudvalgets medlemmer skal godkende referatet fra medet.

Sagsfremstilling

Efter modet skal de medlemmer af Socialudvalget, der har deltaget i madet, godkende referatet i First Agenda.

Okonomi

Okonomiske konsekvenser

Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed og Pleje indstiller, at referatet godkendes.
Beslutning

Godkendt.
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