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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING
Godkendt.

Fraværende: Anne Camilla Meyer (A) deltog ikke i dette punkt.



Status på alkohol- og rusmiddelindsatsen ultimo 2019

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er at orientere gruppen om status på alkohol- og rusmiddelindsatsen. Ved dette møde
lægges der hovedvægt på indsatsen omkring børn i familier med alkoholproblemer.

I Rus-koordinationsgruppen arbejder vi med styringsværktøjet "Alkohol- og rusmiddelforebyggelse
2018-2021". Planen beskriver konkrete tiltag på området med udgangspunkt i syv strategiske udfordringer:

• Børn i familier med alkoholproblemer
• Unges debut med alkohol, hash og andre stoffer
• Ældres alkoholforbrug
• Fokus på alkoholforbrug blandt ledige
• Private arbejdspladser
• Alkoholbehandling
• Almen praksis

For hvert tiltag er der en tidsramme for, hvornår initiativet bør igangsættes.

Den administrative del af Rus-koordinationsgruppen har holdt et forberedende møde forud for dette møde, hvor
hvert enkelt tiltag blev gennemgået. På baggrund af denne gennemgang kan det konstateres, at vi følger planen
og arbejder tidssvarende med den forebyggende indsats på alkohol- og rusmiddelområdet, hvorfor vi ved dette
møde holder fokus på ét af de strategiske temaer. Der er vedlagt den opdaterede version med den komplette
status ultimo 2019 som bilag.

Status på indsatsen omkring børn i familier med alkoholproblemer
I 2019 var følgende initiativer planlagt:

• Der afholdes én temadag for medarbejdere i skoler og dagtilbud (fx med teaterdokumentaren Ultimatum).
• Rusmiddelkonsulent deltager i TVÆRS Ung mindst én gang årligt med henblik på at understøtte
medarbejdere i tidlig opsporing af børn, der vokser op i familier med alkoholproblemer, samt dialog om
alkohol.

Ultimatum blev som planlagt fremført den 1. oktober 2019 i forbindelse med den nationale alkoholkampagne i
uge 40. Der var ca. 140 deltagere med et bredt udsnit af både medarbejdere og borgere i Faxe Kommune.
Der er desuden afholdt en temadag for medarbejdere i dagtilbud, sundhedspleje og socialområdet med Ung
Revers som oplægsholdere. Samme temadag er planlagt igen den 22. januar 2020, hvor også foredraget
"Flaskebarn - Minder fra en rødvinsplettet opvækst" afholdes.

TVÆRS Ung afholder møder én gang om måneden, hvoraf en rusmiddelkonsulent fra Rusmiddelcentret vil
deltage ved mindst ét møde årligt ved tema omkring børn i familier med alkoholproblemer.

Indsatsen fremadrettet
Følgende initiativområder er i fokus i 2020:

• Alle nye medarbejdere i skoler og dagtilbud introduceres systematisk til alkoholindsatsen i Faxe
Kommune, herunder tidlig opsporing og dialog om alkohol. Form aftales med området.

• Lærere og pædagoger i skoler og dagtilbud spørger fortsat ind til forældres alkoholforbrug i de tilfælde,
hvor børn ikke trives.



• Sundhedsplejen spørger ind til forældres alkoholforbrug i alle familier med nyfødte børn samt i familier,
hvor der opstår tvivl om børns trivsel.

• Der arbejdes på at afholde mindst to møder årligt i rusmiddelnetværket på børne- og ungeområdet.

BESLUTNING
Indsatsen omkring børn i familier med alkoholproblemer blev gennemgået med fokus på de tiltag, der er
fuldført i 2019, og dem, der skal være fokus på i 2020.
Mange af de initiativer, der skal være i fokus næste år, kræver et tæt samarbejde med Center for Børn &
Undervisning (CBU). Af den grund har særligt alkoholkoordinatoren og de øvrige centerchefer i Rus-
koordinationsgruppen fokus på at inddrage den nye kommende centerchef for CBU til området.

Fraværende: Anne Camilla Meyer (A) deltog ikke i dette punkt.



Beslutning om input til ny sundhedspolitisk strategi 2020

Sagsfremstilling
Faxe Kommune skal have ny sundhedspolitisk strategi, der skal gælde fra 2020. Arbejdsprocessen er allerede i
gang, og med dette dagsordenspunkt har Rus-kordinationsgruppen mulighed for at give sit bidrag til strategien
på alkohol- og rusmiddelområdet.

Processen med den nye sundhedspolitiske strategi
Senior & Sundhedsudvalget (SSU) har fra maj til november i år haft temadrøftelser på baggrund af
forebyggelsespakkernes emner til inspiration til den nye strategi. Til udvalgsmødet i maj deltog teamleder af
Rusmiddelcentret, Tommy Grønvold, og alkoholkoordinator, Sabrine Steensgaard Andersen, med et oplæg om
alkohol og stoffer. Se vedhæftede præsentation.

Til januar præsenteres SSU for en opsamling på alle oplæg, og det giver mulighed for, at Rus-
koordinationsgruppen kan drøfte ønsker og behov og dermed komme med et bidrag til strategien på alkohol- og
rusmiddelområdet.

Indstilling
Center for Familie, Social & Beskæftigelse foreslår dermed, at vi i Rus-koordinationsgruppen drøfter ønsker til
emner og konkrete tiltag, der kan inddrages i opsamlingen, som skal præsenteres for SSU i januar 2020.

Drøftelserne i gruppen bør tage baggrund i hhv. dokumentet "Alkohol- og rusmiddelforebyggelse 2018-2021",
forebyggelsespakkerne fra Sundhedsstyrelsen "Alkohol" og "Stoffer" samt tidligere oplæg om emnet
præsenteret i maj 2019 for SSU. Alle dokumenter er vedhæftet som bilag.

BESLUTNING
Gruppen drøftede forskellige input til den nye sundhedspolitiske strategi, herunder:

• Systematisk forebyggelse i hele kommunen. Det kræver en kulturændring og stærkt samarbejde på
tværs af centre.
• Politikere og medarbejdere som rollemodeller for kommunens borgere. Skal det være muligt at
drikke alkohol ved politiske møder og personalearrangementer?
• Er børnene vores "brændende platform"? Mistrivsel i barndommen har store konsekvenser for det
voksne liv.
• Mv.

Der er dog enighed om, at vi som gruppe ikke behøver at prioritere ét område ud af de syv strategiske
udfordringer, vi arbejder ud fra i rusmiddelstrategien (Bilag nr. 4). Denne skal vi nemlig stå inde for som
gruppe, ligesom vi skal kunne det med den nye sundhedspolitiske strategi, hvorfor alle indsatsområderne
foreslås som led i denne.
Alkoholkoordinator og centerchef for Center for Sundhed & Pleje koordinerer yderligere og sørger for, at
Rus-koordinationsgruppens bidrag kommer videre i processen til beslutning i Senior &
Sundhedsudvalget.



Forslag fra Socialudvalget: Kampagne mod hash

Sagsfremstilling
Den 23. september 2019 havde Socialudvalget 1. behandling af kvalitetsstandarderne for hhv. "Serviceloven §
101 Rådgivning og stofmisbrugsbehandling" og "Sundhedsloven § 141 Rådgivning og alkoholbehandling". I
den forbindelse kom dialogen omkring brugen og normaliseringen af hash. Socialudvalgets ønske er hermed, at
man i Rus-koordinationsgruppen og SSP-styregruppen arbejder mod en lokal oplysningskampagne rettet mod
unge.

Center for Familie, Social & Beskæftigelse foreslår derfor, at SSP-styregruppen og Rus-koordinationsgruppen
afholder endnu et fællesmøde i foråret 2020 med hash-kampagnen som omdrejningspunkt. Formålet med
fællesmødet er, at kampagnen bliver politisk forankret og med input fra begge grupper.

BESLUTNING
Til mødet var der stor uklarhed omkring, hvorfra ønsket udspringer, hvem der er afsender og hvem der er
ansvarlig for den endelige beslutning. Det blev gjort klart, at det er en drøftelse, der har været i
Socialudvalget, som ønsker at inddrage både Rus-koordinationsgruppen og SSP-styregruppen. Det er
dermed en opgave, der er givet videre, og der er ikke en forventning om tilbagemelding til
Socialudvalget.

Det er ikke nødvendigt, at der udarbejdes en decideret kampagne, og Rus-koordinationsgruppen ønsker i
stedet en bred indsats på området. Dette skal dog ske på et oplyst grundlag, hvorfor gruppen ved næste
møde den 5. maj 2020 præsenteres for et oplæg om hash og udbredelsen af hash. SSP-styregruppen
inviteres ligeledes til dette oplæg, men drøftelserne efter oplægget skal foregå seperat i de to grupper. I
oplægget skelnes der ikke mellem målgrupper, og det fastlægges dermed ikke på nuværende tidspunkt, at
det er den unge målgruppe, indsatsen skal rumme. Dette afventes yderligere, til Rus-
koordinationsgruppen er blevet oplyst om emnet, hvorefter et eventuelt samarbejde med SSP-
styregruppen kan igangsættes.



Orientering om tiltag: Hvid januar 2020

Sagsfremstilling
I Faxe Kommune støtter vi op om Sundhedsstyrelsens kampagne "HVID JANUAR". Kampagnen lægger op til
én måned helt uden alkohol. Idéen er at tage en længere periode uden alkohol, der kan bryde vanen, styrke
sundheden og give kontrol i en kultur, hvor alkohol fylder meget. Den danske alkoholkultur er nemlig så stærk
og gennemtrængende, at det ofte kræver en god undskyldning at slippe for alkohol. I det følgende vil vi liste de
tiltag, der skal opfordre borgere såvel som medarbejdere til at tage del i kampagnen samt sætte fokus på vores
alkoholkultur:

• Aktivt brug af Sundhedsstyrelsens kampagnemateriale, herunder kommunikation på Faxe Kommunes
hjemmesider, Intranet, Facebookprofil og infostandere. "Nej tak, jeg holder HVID JANUAR!"
• Sundhedscentret og Sundhedsfremme opfordrer aktivt borgere til at bryde vanen.
• Samarbejde med VUC i Faxe og MSG i Haslev, hvor kursister og elever opfordres og udfordres gennem
quizzer, faglige oplæg og konkurrencer.

BESLUTNING
Til mødet blev der orienteret om de planlagte indsatser til hvid januar-kampagnen. Hvid januar blev
ligeledes præsenteret, da ikke alle kender kampagnens omfang.

Der blev også orienteres om nogle udfordringer, der har været i forbindelse med planlægningen, hvor en
større gruppe medarbejdere ikke har ønsket at gå med badges som et led i kampagnen. Medarbejderne har
følt det som en udfordring at skulle opfordre borgere til at tage en måned uden alkohol. Dette initiativ
fuldføres alligevel med opbakning fra ledelsen. Alkoholkoordinatoren arbejder videre med at få bestilt
badges, der kan bæres hele januar af medarbejdere, og som skal opfordre borgere til at tage del i
kampagnen. Alle i Byrådet vil ligeledes modtage badges.



Orientering om samarbejde med Business Faxe

Sagsfremstilling
På baggrund af de planlagte tiltag i dokumentet "Alkohol- og rusmiddelforebyggelse 2018-2021" har
kommunen indgået en aftale med Business Faxe om et forebyggelsessamarbejde. Alkoholproblemer blandt
medarbejdere kan give omkostninger for virksomheden i form af øget sygefravær, arbejdsulykker mv. Årligt
koster alkogolproblemer 370.000 ekstra syge-fraværsdage og et produktionstab på 7,7 milliarder kr. Derudover
har det omkostninger for samfundet som helhed og for det enkelte menneske.

Aftalen med Business Faxe vedrører, at private arbejdspladser bliver tilbudt støtte og vedjlening i følgende:

• Oplæg og information om alkohol og rusmidler og de deraf følgende omkostninger - både personlige og
for virksomheden.

• Deltagelse i dialog omkring udarbejdelse af alkohol- og rusmiddelpolitikker med tilhørende handleplaner.
• Oplæg fra Rusmiddelcentret angående de kommunale rådgivnings- og behandlingstilbud ved alkohol- og

rusmiddelproblematikker hos medarbejdere.

Dette tilbydes virksomhederne i et skriftligt materiale, der vil ligge fremme ved hvert morgenmøde i Business
Faxe. Dette skriv er vedhæftet som bilag, og ønsket er, at Rus-koordinationsgruppen ved dette møde vil komme
med feedback og eventuelle ændringsforslag til materialet, inden dette tages i brug i Business Faxe.
Der arbejdes ligeledes mod, at alkoholkoordinatoren kan deltage ved et morgenmøde med et kort oplæg.

BESLUTNING
Som ønsket fik alkoholkoordinatoren konkrete ændringsforslag til postkortet til Business Faxe, herunder:

• Kan postkortet udformes som en flaske for at øge blikfang og fokus på emnet?
• Læg vægt på lederens gevinst ved at sætte fokus på alkohol og rusmidler blandt sine medarbejde.

Det kan minimere fravær og arbejdsulykker.
• Præsentér Business Faxe for flere forskellige postkort. Hvad virker bedst?

Der arbejdes videre med ovenstående forslag.



Forslag til mødeplan for 2020

Sagsfremstilling
Rus-koordinationsgruppen har i 2019 afholdt to møder, hhv. den 6. maj og 9. december. Center for Familie,
Social & Beskæftigelse foreslår, at gruppen også mødes to gange i 2020:

• Tirsdag den 5. maj klokken 16.30-18.30 med temaet hash: udbredelse, kampagne og forebyggelse.
• Tirsdag den 6. oktober klokken 16.30-18.30 med temaet alkoholkultur: overholdelse af aldersgrænser,
politikker samt kultur på ungdomsuddannelser og private arbejdspladser.

Som noget nyt foreslås det, at vi i Rus-koordinationsgruppen arbejder med temabestemte møder. Dette
udelukker dog ikke presserende sager og orienteringer, der falder uden for det pågældende tema. Se
ovenstående forslag til temaer for Rus-koordinationsgruppen i 2020.

Mødedatoer samt temaer er til drøftelse, og ved godkendelse sendes der Outlook-kalenderinvitationer ud til de
kommende møder i 2020 til gruppens medlemmer.

BESLUTNING
Efterårsmødet rykkes til efter uge 42 af hensyn til den kommende budgetproces. Ny mødedato er dermed
tirsdag den 20. oktober fra klokken 16.30-18.30. Mødeindkaldelser er sendt ud for de to møder i 2020.



Evt.

BESLUTNING
Intet under Evt.
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