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Punkt 29: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-G00-2-25

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget godkender dagsordenen.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Ingen.



Punkt 30: Hilse-på-møde mellem Socialudvalget og Udsatterådet

27.00.00-A00-12-26

Resumé

Socialudvalget har inviteret Udsatterådet til et møde, hvor de kan hilse på hinanden og drøfte det fremadrettede
samarbejde.

Udsatterådets medlemmer deltager under punktet på Socialudvalgets møde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager Hilse-på-møde mellem Socialudvalget og Udsatterådet til efterretning.

Beslutning

 

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

På Socialudvalgets møde den 2. marts 2026 blev udvalget orienteret om Udsatterådets årsberetning 2025 (pkt. 25).

På baggrund af denne orientering ønsker Socialudvalget at invitere Udsatterådet til et møde, hvor udvalg og råd kan hilse
på hinanden. Udsatterådet har takket ja til indbydelsen, og deltager derfor i en del af Socialudvalgets møde.

Det nye Udsatteråd består af 11 medlemmer, hvoraf fem er nye. Der er således kommet repræsentation for nye interesser
og nye input til arbejdet i Udsatterådet. I planlægningen af årshjul 2026 og frem har Udsatterådet valgt at sætte
gennemgang og opdatering af såvel vedtægter som forretningsorden på agendaen, for at sikre klarhed om processer og
understøtte det gode samarbejde.

Udsatterådets medlemmer pr. 17. februar 2026

Dennis Boye Petersen, Værestedet 76F, bruger
Claus Cubbin, Værestedet Frederiksgade, bruger
Johnny Sørensen, Værestedet Paraplyen, bruger
Helen Heidi Schulze, Dansk Røde Kors, bruger
Jan Winther, Veterancentret, bruger
Varny Kruse, LAP (Landsforeningen af tidligere og nuværende Psykiatribrugere) bruger
Jeannie Thorving Hansen, Købmandsgården, beboerformand
Danni Jørgensen, Frøgården, boligsocial medarbejder
Anne Graulund, Flygtninge og indvandrere, frivillig
Chris Capion Kargaard, kommunal nøgleperson (socialpædagog)
Michelle Frese, politiker (F)

Udsatterådets formandskab pr. 17. februar 2026

Helen Heidi Schulze, formand 
Claus Cubbin, næstformand 

Nye medlemmer pr. 17. februar 2026

Johnny Sørensen
Jan Winther
Danni Jørgensen
Anne Graulund
Chris Capion Kargaard

Økonomiske konsekvenser



Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget.



Punkt 31: Drøftelse af det videre arbejde med budget 2027 - 2030

00.01.00-Ø00-6-26

Resumé

Som led i budgetprocessen for 2027-2030 afholder alle fagudvalg temamøder i foråret, hvor fagudvalget drøfter
budgetarbejdet. Dette er andet temamøde, hvor Socialudvalget fortsætter drøftelserne om Budget 2027.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget drøfter det videre arbejde med Budget 2027.

Beslutning

Drøftet. 

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Andet temamøde om budget på Socialudvalget vil omhandle drøftelse af status på administrationens foreløbige arbejde
med forslag til prioriteringsrum.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.



Punkt 32: Orientering om status på handleplan for udviklingsinitiativer i
Visitation Handicap & Psykiatri

00.00.00-A00-14-25

Resumé

På baggrund af et forløb med Ankestyrelsens taskforce i perioden 2023-2025, er der igangsat en række
udviklingsinitiativer i Visitation Handicap & Psykiatri. Socialudvalget modtager løbende en status på arbejdet med
handleplanen. Denne sag viser, at der er tale om en positiv udvikling. 

Kirsten Yvonne Kaxe, leder af Visitation Handicap & Psykiatri, og Nadia Butt, faglig koordinator fra Visitation Handicap
& Psykiatri, deltager under punktet på Socialudvalgets møde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om status på handleplan for udviklingsinitiativer i
Visitation Handicap & Psykiatri til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Visitation Handicap & Psykiatri har deltaget i et forløb med Ankestyrelsens taskforce i perioden 2023-2025 med det
formål at forbedre kvaliteten i sagsbehandlingen på det specialiserede voksensocialområde. Selvom forløbet resulterede i
et kvalitetsløft, og data viser positiv fremgang, var der fortsat en række udviklingspotentialer, som Socialudvalget
godkendte at arbejde videre med på mødet den 18. august 2025 (pkt. 75). Administrationen arbejder derfor fortsat med
følgende fire temaer:

Politik og strategi
Faglig ledelse
Sagsbehandling
Helhed og sammenhæng

Udvalget får nedenfor en status på de væsentligste aktiviteter inden for de fire temaer. Nærmere uddybning fremgår af
bilag 1.

 

Styrket retssikkerhed og bedre kvalitet i sagsbehandlingen

Administrationen har fokus på at sikre, at sagsbehandlingen tager afsæt i kommunens politikker og strategier, herunder
kommunens kvalitetsstandarder.

Socialudvalget godkendte det samlede katalog for kvalitetsstandarder på det specialiserede voksensocialområde i februar
2026 (pkt. 12). Administrationen har påbegyndt en justering af afgørelsesbreve og vejledning hertil, så det sikres, at de
nye kvalitetsstandarder inddrages i afgørelserne, og at der sker korrekt henvisning til dem. Det er vigtigt for borgernes
retssikkerhed, at det fremgår i afgørelsen, at der er lavet en konkret og individuel vurdering af, om kvalitetsstandarden
skal følges, eller om der er grundlag for at fravige kommunens niveau for service for den hjælp, som borgeren gives.

Staben for Center for Social, Sundhed & Pleje har ansat en jurist pr. 1. januar 2026, som skal understøtte
lovmedholdelighed og styrke retssikkerheden i sagerne ved juridisk vejledning i særligt komplekse sager.  

Visitation Handicap & Psykiatri følger de politisk vedtagende sagsbehandlingsfrister tæt i forhold til, om de overholdes.
Administrationen har indkøbt en it-løsning, som gør det muligt at få elektronisk generering af data om
sagsbehandlingsfristerne i fagsystemet Cura, som anvendes i Visitation Handicap & Psykiatri. Løsningen skal udvikles af
Systematic og kan tidligst tages i anvendelse medio 2026. 



 

Styrket kvalitet og større borgerinddragelse gennem systematiske ledelsestilsyn og kompetenceudvikling

Visitation Handicap & Psykiatri sikrer faglig ledelse og sparring til medarbejderne, og foretager ledelsestilsyn
(kvalitetstjek) to gange om året for at sikre en lovmedholdelig, ensartet og god faglig kvalitet i sagsbehandlingen.
Herudover foretages der sagsgennemgange med den enkelte sagsbehandler hver tredje måned, bl.a. for at følge med i, om
der er områder, der kræver ekstra opmærksomhed.

For at sikre en høj kvalitet er der også fokus på kompetenceudvikling af medarbejderne. To medarbejdere har været på
kursus i borgerstyret personlig assistance (BPA). Afdelingens kontraktforhandler er påbegyndt et diplommodul i
kontraktforhandling, ligesom alle nye medarbejdere modtager specialeuddannelse i VUM 2.0. Samlet skal det understøtte
en god faglig kvalitet i sagsbehandlingen og sikre, at kommunen køber de rette indsatser til rette pris.   

Ledelsen har derudover et fagligt fokus på at borgeren inddrages i sagsbehandlingen og i oplysning af egen sag, samt i
øvrige sagsskridt, såsom opfølgning på den hjælp som borgeren får. Det skal give borgeren større indflydelse og sikre, at
hjælpen også matcher borgerens behov. Borgerinddragelse i sagsbehandlingen er et tema i de kommende ledelsestilsyn i
foråret 2026.

 

Styrket kvalitet i sagsbehandlingen ved implementering af opdateret udredningsmetode

Visitation Handicap & Psykiatri er i sagsbehandlingen fortsat i gang med at implementere en opdatering af
voksenudredningsmetoden (VUM 2.0), hvis formål er at styrke den faglige kvalitet i sagsbehandlingen. Med
implementeringen af VUM 2.0 sikres en grundigere sagsoplysning med et større fokus på en recovery-orienteret tilgang til
borgerne, hvor borgerne inddrages i behandlingen af deres egen sag. En grundigere og tilstrækkelig oplyst sag vil styrke
begrundelsen for den konkrete afgørelse, så det sikres, at borgerne får den rette hjælp til rette tid. Der vil ligeledes være
større fokus på at sikre et helhedsperspektiv på borgerens liv, og koordinering af den hjælp borgeren modtager.

Implementeringen af VUM 2.0 betyder, at alle sager bliver opdateret, når der laves opfølgning. Det indebærer, at sagens
oplysninger, faglige vurderinger og afgørelser bliver gennemgået og fornyet, og at hjælpens indhold og omfang bliver
skrevet klart og tydeligt, så borgere ved, hvilken hjælp de er berettiget til.

VUM 2.0 betyder også, at sagsbehandlerne får en ny og mere systematisk måde at arbejde på i fagsystemet Cura. Den nye
måde at arbejde på hjælper med at sikre høj kvalitet i sagsbehandlingen og giver bedre mulighed for at inddrage borgeren.
Der bliver lagt vægt på borgerens egne ønsker, håb og drømme, så hjælpen i højere grad tager udgangspunkt i det, der er
vigtigt for borgeren.

For at sikre, at VUM 2.0 bliver brugt rigtigt i hverdagen, får sagsbehandlerne løbende støtte. De kan få sparring af den
faglige koordinator, de drøfter sager og arbejdsgange på ugentlige teammøder, og de har adgang til klare beskrivelser af,
hvordan arbejdet skal udføres. Det giver en mere ensartet og systematisk sagsbehandling.

Visitation Handicap & Psykiatri har 525 sager pr. 5. marts 2026, hvoraf 42 pct. er opdateret til VUM 2.0. Det er en
fremgang på 16 procentpoint siden sidste forelæggelse i december 2025. VUM 2.0 er således i højere grad blevet
implementeret i praksis, og det forventes, at alle sager er opdateret inden udgangen af 2027.

I 163 sager er der taget stilling til en handleplan, hvilket svarer til 31 pct. af det samlede antal sager. Det er en stigning i
forhold til efteråret 2025, hvor 18 pct. af sagerne havde en udarbejdet handleplan. Det betyder, at flere sager nu har en
handleplan, og at der følges op systematisk.

 

Der arbejdes på at skabe mere helhed og sammenhæng i sagsbehandlingen

Visitation Handicap & Psykiatri arbejder fortsat på at sikre den gode overgang fra ung til voksen ved faste
overdragelsesmøder med Børne- og Familieområdet i forhold til konkrete sager. For at sikre, at alle afdelinger arbejder i
samme retning, deler viden og koordinerer hjælpen til borgerne, afholdes fælles møder på tværs af organisationen. I 2026
afholdes der således fælles ledermøde med Børne- og Familieområdet hver tredje måned, to fælles personalemøder med
Jobcenteret og Børne- og Familieområdet årligt samt STU-netværksmøder hver tredje måned.  

Der er ligeledes et tæt samarbejde og koordinering med Visitation Pleje i forhold til ny praksis om bevilling af hjælp efter
servicelovens § 83 (personlig og praktisk hjælp). Samlet skal det give borgerne en helhedsorienteret og sammenhængende



hjælp.

Administrationen forelægger en ny status på handleplanens udviklingsinitiativer i september 2026. 

 

Seniorrådets bemærkninger
Seniorrådet bifalder, at Visitation Handicap & Psykiatri arbejder intenst med handleplaner og udviklingsinitiativer.

Lovgrundlag

Lov om social service.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Handleplan - printversion



Punkt 33: Orientering om rusmiddelområdet

29.00.00-P20-2-24

Resumé

Socialudvalget får i denne sag en orientering om arbejdet med rusmiddelområdet i Faxe Kommune, herunder en
introduktion til Alkohol- og Rusmiddelpolitikken 2023-2027, det rådgivende forum (RUS-koordinationsgruppen) og Faxe
Rusmiddelcenter, der er et tilbud til borgere, der har problemer med alkohol eller andre rusmidler.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, og Tommy Grønvold, leder af Faxe Rusmiddelcenter, deltager under
punktet på Socialudvalgets møde. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om rusmiddelområdet til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Alkohol- og Rusmiddelpolitikken skaber fælles retning og kontinuitet

Faxe Kommunes Alkohol- og Rusmiddelpolitik 2023-2027 (godkendt af byrådet den 31. januar 2023, pkt. 12), fastlægger
den overordnede politiske ramme for kommunens arbejde på rusmiddelområdet. Politikken har fokus på forebyggelse,
tidlig opsporing og sammenhængende indsatser for borgere med alkohol- og rusmiddelproblemer samt deres familier.
Politikken er vedlagt som bilag 1. 

Politikken udmøntes gennem en handleplan, som følges op politisk én gang årligt i august. Opfølgningerne anvendes til at
vurdere, om indsatserne fortsat er målrettede, og om der er behov for justeringer. I 2025 var fokusområderne indsatser
målrettet gravide og småbørnsforældre samt forebyggelse af unges forbrug af opioider.

For borgerne betyder den løbende politiske opfølgning, at indsatsen udvikles over tid og tilpasses ændrede behov frem for
at være fastlåst i hele politikperioden.

 

RUS-koordinationsgruppen rådgiver og koordinerer på tværs

RUS-koordinationsgruppen blev oprindeligt etableret som en tværgående politisk og ledelsesmæssig gruppe for at sikre
en helhedsorienteret rusmiddelindsats på tværs af fagområder. I 2022 besluttede Socialudvalget, at gruppens opgaver i
højere grad skulle forankres i udvalget, som har det samlede politiske ansvar for området. Samtidig blev der etableret en
model med årlige RUS-temamøder, hvor relevante udvalg og fagpersoner bidrager til drøftelser og koordinering (jf.
Byråd, 23.8.2022, pkt. 45). 

Gruppen består af Socialudvalget og formændene for de øvrige relevante fagudvalg under ledelse af formanden for
Socialudvalget. Gruppen suppleres af direktører, centerchefer og fagpersoner, som bidrager med viden og erfaring fra
praksis. Dette sikrer, at Socialudvalget får kvalificeret rådgivning om status på indsatsområder og forslag til justeringer af
handleplanen under Alkohol- og Rusmiddelpolitikken.

På temamødet i RUS-koordinationsgruppen i 2025 drøftede gruppen indsatsen omkring unge og opioider, herunder
implementering af Sundhedsstyrelsens nationale kampagne “Det går fint”. Gruppen anbefalede, at
kommunikationsmaterialet udstyres med kontaktoplysninger til relevante afdelinger, så forældre hurtigt kan handle, hvis
de er bekymrede. 
For borgerne betyder det, at indsatsen er koordineret, fagligt forankret og målrettet, samtidig med at Socialudvalget har et
solidt grundlag for at træffe politiske beslutninger.

 



Faxe Rusmiddelcenter giver borgerne adgang til tidlig og sammenhængende hjælp

Faxe Rusmiddelcenter er kommunens centrale tilbud til borgere med problemer relateret til alkohol og andre rusmidler.
Centret yder både rådgivning og behandling efter gældende lovgivning og kommunens kvalitetsstandarder på området:

Sundhedslovens §141: giver kommunen mulighed for at tilbyde forebyggende og behandlende indsats mod
alkoholmisbrug som en del af sundhedsydelserne.
Sundhedsloven § 142: giver kommunen mulighed for at tilbyde borgere en vederlagsfri lægesamtale.
Servicelovens §101 og §101a: giver ret til sociale indsatser, herunder behandling og støtte til borgere med
stofproblemer samt mulighed for anonym rådgivning. 

Alle borgere kan få gratis ambulant behandling. Borgeren kan kontakte centret direkte uden at skulle have en henvisning
fra egen læge, og behandlingen iværksættes senest 14 dage efter henvendelse. Behandlingen kan også foregå anonymt,
hvilket gør det lettere for borgere at søge hjælp tidligt og uden barrierer.

Centret tilbyder forløb til voksne, unge og pårørende og tilrettelægger indsatsen med fokus på motivation, stabilisering og
forandring. For borgerne betyder det, at hjælpen er lokal, lettilgængelig og fleksibel, samtidig med at der kan sættes ind
tidligt, før problemerne udvikler sig alvorligt.

Rusmiddelcenter Faxe har en formel samarbejdsaftale med Stevns Kommune, hvilket betyder, at borgere fra Stevns kan
modtage ambulant alkohol- og stofmisbrugsbehandling i Faxe. Centret fungerer som det primære behandlingstilbud for
begge kommuner, herunder for unge under 18 år og pårørende.

 

Tværgående samarbejde med fokus på borgeren

Rusmiddelcentret samarbejder løbende med familieområdet, børne- og ungeområdet, sundhedsområdet og
beskæftigelsesområdet for at sikre, at borgerens samlede situation indgår i indsatsen, og at hjælpen er både
helhedsorienteret og sammenhængende.

For eksempel arbejder Rusmiddelcenteret med tidlig opsporing og forebyggelse i samarbejde med skoler, sundhedsplejen
og SSP for at identificere unge, som er i risiko for at udvikle alkohol- eller stofproblemer. Samarbejdet om UNG RUS,
som er behandling af unge med rusmiddelmisbrug, er også et eksempel på systematisk videndeling mellem SSP og
Rusmiddelcenteret om unges adfærd og behov for indsats.

Centret deltager også i PSP, som er et tværsektorielt samarbejde mellem politi, sociale myndigheder og psykiatri, der
primært vedrører borgere over 18 år. Formålet er at skabe et smidigt og uformelt forum for tilrettelæggelse af
koordinerede indsatser over for socialt udsatte personer. Målet er, at borgerne hjælpes på den rigtige måde, samtidig med
at man forebygger, at de udvikler eller fortsætter en kriminel adfærd. 

 

Politisk proces i 2026

På Socialudvalgets møde i juni skal udvalget godkende temaet for det årlige temamøde i RUS-koordinationsgruppen.
RUS-koordinationsgruppen afholder herefter sit møde forud for Socialudvalgets møde den 17. august.

På mødet drøftes indsatserne fra det forgangne år, og gruppen kommer med anbefalinger til opfølgning og eventuelle
justeringer af handleplanen. Socialudvalget behandler anbefalingerne i forbindelse med godkendelse af den foreløbige
udmøntning af politikken og kan dermed være med til at påvirke retningen for indsatsen i 2026.

Lovgrundlag

Sundhedslovens §141

Sundhedslovens §142

Servicelovens §101 og §101a

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Alkohol- og Rusmiddelpolitik 2023 - 2027



Punkt 34: Godkendelse af model for bedre udnyttelse af kapacitet på Center
for Socialpsykiatrisk Rehabilitering (P86)

00.22.00-G00-1-26

Resumé

Det daværende Socialudvalg besluttede den 1. december 2025 (pkt. 114) at sende administrationens forslag til styrket
kapacitetsudnyttelse på Præstøvej 86, Center for Socialpsykiatrisk Rehabilitering (P86) i høring.

Handicaprådet og Udsatterådet har afgivet høringssvar. På baggrund af de afgivne høringssvar foreslår administrationen,
at der etableres afklaringspladser på P86 og ledige pladser sælges til andre kommuner i højere grad end i dag. 

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet på Socialudvalgets møde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget godkender, at

1. der etableres afklaringspladser på Center for Socialpsykiatrisk Rehabilitering (P86)
2. salget af ledige pladser til andre kommuner øges.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

P86 er et midlertidigt socialpsykiatrisk botilbud beliggende i Faxe, der drives efter servicelovens § 107 (midlertidigt
botilbud). Målgruppen er psykisk sårbare borgere, som ofte er diagnosticeret med en psykiatrisk lidelse inden for
psykosespektret.

Det daværende Socialudvalg godkendte den 7. april 2025 (pkt. 39), at der skulle arbejdes med at styrke
kapacitetsudnyttelsen på P86 som led i en samlet udviklingsproces for den interne tilbudsvifte på det specialiserede
voksensocialområde i Faxe Kommune.

I forlængelse heraf gennemførte administrationen en afdækning af mulighederne i en proces, hvor tilbuddets
medarbejdere var tæt involveret i at udarbejde de konkrete forslag. Resultatet af afdækningen blev forelagt det daværende
Socialudvalg den 1. december 2025 (pkt. 114), hvor det blev besluttet at sende administrationens forslag til styrket
kapacitetsudnyttelse på P86 i høring i Handicaprådet og Udsatterådet.

Følgende fire forslag blev sendt i høring (se bilag 1 for uddybende beskrivelser):

Etablering af afklaringspladser i tråd med 10-årsplanen for psykiatrien
Udvidelse af tilbuddets målgruppe til at omfatte borgere med dobbeltdiagnoser, stabilt rusmiddelforbrug (med fokus
på vedligehold frem for udvikling) og med en kendt dom
Udvidelse af tilbuddets målgruppe til at omfatte borgere med behov for et længerevarende botilbud
Øget salg til andre kommuner

 

Opbakning fra Handicaprådet og Udsatterådet til etablering af afklaringspladser og øget salg

Handicaprådets og Udsatterådets afgivne høringssvar er vedlagt som bilag 2 og 3. Begge råd udtrykker opbakning til at
arbejde videre med forslagene om etablering af afklaringspladser og øget salg til andre kommuner, forudsat at det sker
under hensyntagen til tilbuddets nuværende målgruppe.

Administrationen anerkender de af rådene påpegede udfordringer, der kan være ved at udvide målgruppen væsentligt
indenfor de nuværende fysiske rammer på Præstøvej 86, herunder at bevare et recoveryorienteret fokus på, at borgeren i



udgangspunktet og på sigt skal i egen bolig.

På den baggrund foreslår administrationen, at forslaget om at udvide målgruppen alene holdes åben for mindre
justeringer, hvis der opstår et behov. I sådanne overvejelser vil det være afgørende at se på huset som helhed ift., om de
øvrige beboere kan rumme en given justering samt, om medarbejdernes faglighed er til stede. Derudover fravælges øvrige
bruttoforslag vedrørende tryghedspladser og opgangsfællesskab, jf. bilag 1.

Det er således administrationens vurdering, at det ud fra de givne omstændigheder og tilgængelige ressourcer p.t. er mest
hensigtsmæssigt at løfte kapacitetsudnyttelsen og styrke Faxe Kommunes socialpsykiatriske tilbud ved at etablere
afklaringspladser og øge salget til andre kommuner.

 

Afklaringspladser fra den 1. januar 2027

Som led i Psykiatriplanen skal kommunerne etablere midlertidige afklaringspladser for personer med betydeligt nedsat
psykisk funktionsevne efter udskrivning fra sygehuspsykiatrien, hvis personen har behov for sociale indsatser, der kræver
nærmere afklaring.

Kommunerne skal tilbyde de nye afklaringspladser fra den 1. januar 2027. På nuværende tidspunkt udestår en nærmere
afklaring af den økonomiske ramme samt det nærmere faglige indhold på nationalt plan.

Den resterende del af 2026 vil derfor blive brugt på at designe det nærmere tilbudsindhold, herunder struktur, indhold og
nødvendige kompetencer, i tæt samarbejde med Faxe Kommunes myndighedsafdeling. Mulighederne for at indgå et
tværkommunalt samarbejde med nabokommunerne vil blive afsøgt.

 

Forventning om, at der er efterspørgsel på pladserne i andre kommuner

Øget salg til andre kommuner vil blive iværksat umiddelbart, da der ikke er barrierer herfor. Det er forventningen, at der
vil være efterspørgsel på pladserne, fordi der på landsplan kan konstateres en markant stigning i antallet af borgere inden
for det psykiatriske felt. Derudover arbejdes der i regi af Region Sjællands rammeaftale på det sociale område (RS17)
med konkrete prøvehandlinger, der skal sikre en hurtigere og smidigere udveksling af oplysninger kommunerne imellem
om ledige pladser. Disse kanaler vil blive brugt til formålet.

 

Det recoveryorienterede fokus styrkes yderligere

Parallelt med forslagene om etablering af afklaringspladser og øget salg til kommuner er der en igangværende proces med
at udvikle og styrke det recoveryorienterede fokus på P86 yderligere. Som led heri er der blandt andet etableret en frivillig
peer-to-peer-ordning, hvor mennesker, der har erfaringer med psykisk sygdom, traumatiserende livsbetingelser og
sårbarhed, er med til at give beboerne på P86 mulighed for at spejle sig, andres udvikling og bryde isolationen. Der ses i
øvrigt mulighed for, at peer-to-peer-ordningen kan bidrage til beboernes muligheder for at vende tilbage til
arbejdsmarkedet.

Socialudvalget får en status om udnyttelsen af kapaciteten på P86 i 4. kvartal 2026.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Udsendt høringsmateriale

Bilag 2 - Høringssvar fra Handicaprådet

Bilag 3 - Høringssvar fra Udsatterådet



Punkt 35: Orientering om socialtilsyn på det specialiserede
voksensocialområde i 2025

27.00.00-K09-7-25

Resumé

I 2025 gennemførte Socialtilsyn Øst tilsyn på 11 tilbud på det specialiserede voksensocialområde i Faxe Kommune.
Socialtilsyn Øst vurderede her, at tilbuddene samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse, og at flere af
tilbuddene arbejder fagligt kompetent med at skabe kvalitet.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet på Socialudvalgets møde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orientering om socialtilsyn på det specialiserede voksensocialområde i
2025 til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Alle tilbud er godkendt af socialtilsynet i 2025

Socialtilsyn Øst har gennemført tilsyn på 11 tilbud på det specialiserede voksensocialområde i Faxe Kommune. Alle 11
tilbud opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og besidder dermed den nødvendige kvalitet, der skal til for at sikre,
at borgerne får hjælp, der er i overensstemmelse med formålet med offentlige og private tilbud efter serviceloven og i
henhold til Faxe Kommunes kvalitetsstandarder for det specialiserede voksensocialområde.

 

Socialtilsyn Øst foretager alle socialtilsyn på det specialiserede voksensocialområde i Faxe Kommune

Socialtilsynet har efter lovgivningen tilsynsforpligtelsen på botilbud, stofmisbrugsbehandlingstilbud og
alkoholbehandling. I Faxe Kommune gælder det følgende tilbud:

Kildebo
Mosaikhusene
P86
Rusmiddelcenter Faxe
Socialpædagogisk Center Øst
Socialpædagogisk Center Vest
T-Huset

Tilbuddene beskrives kort i bilag 3. I praksis fører Socialtilsyn Øst tilsyn og godkender efterfølgende tilbuddene. Disse
tilsyn kaldes driftsorienterede tilsyn.

Kommunerne har tilsynsforpligtelsen for væresteder, beskæftigelses- og aktivitetstilbud, hvis disse ikke er organiseret
sammen med botilbud. I Faxe Kommune gælder det følgende tilbud:

Værestedet Paraplyen
Værestederne Frederiksgade og 76F
Danhostel Faxe Vandrerhjem
Faxe Sociale Udviklingscenter

Tilbuddene beskrives kort i bilag 3. I praksis udfører Socialtilsyn Øst disse tilsyn som en konsulentydelse på Faxe
Kommunes vegne. Kommunen godkender tilbuddene efter tilsynets anbefaling. Disse tilsyn kaldes tilkøbte tilsyn.



 

De driftsorienterede tilsyn viser generelt høj kvalitet - enkelte tilbud har kvalitetsudfordringer

Socialtilsyn Øst gennemførte driftsorienterede tilsyn på syv kommunale tilbud i 2025. Tilsynets vurdering er, at
tilbuddene fremstår med en bredde i den vurderede kvalitet. Flere tilbud arbejder fagligt kompetent med at skabe kvalitet.
Tilbuddene medvirker til trivsel og udvikling hos borgerne, hvor veldefinerede metoder matcher borgernes behov. Enkelte
tilbud har væsentlige kvalitetsudfordringer. Det er ikke nyopståede udfordringer, men udfordringer der fortsat arbejdes på
at forbedre. Udfordringerne ses især omkring borgernes uddannelse og beskæftigelse og omkring medarbejdernes viden
om metoder og tilgange samt kompetencer, hvor det bl.a. ses, at der mangler specifikke metoder og kompetencer, der kan
relatere sig til, samt understøtte borgerne ift. deres problematikker. Generelt er borgerne glade for de faste medarbejdere
og er trygge ved disse. Ledelsen på tilbuddene har alle relevante baggrunde i form af uddannelse og erfaring.

Alle tilbud arbejder generelt med at forbedre udviklingen og i særlig grad, når tilsynsrapporter har givet anledning til, at
der skal arbejde særskilt med enkelte temaer. Der er dog enkelte undtagelser, som når Kildebo scorer 2,0 under
uddannelse og beskæftigelse. Dette skyldes, at borgerne på Kildebo i stedet for uddannelse og beskæftigelse tilbydes
kortvarige rehabiliteringsophold med fokus på genoptræning og fremtidig erhvervsevne jf. borgernes specialiserede
genoptræningsplan fra Region Sjælland. Eller når MosaikHusene falder fra 3,5 til 3,0 i score under kompetencer. Dette
skyldes, at vurderingen er et øjebliksbillede, foretaget på et tidspunkt hvor to pædagoger netop havde sagt op, og inden de
blev erstattet af to nye. Socialpædagogisk Center Øst (SPCØ) arbejder fortsat med kompetenceudvikling og resultaterne
må forventes at komme lidt i spring. Udgangspunktet i SPCØ var bedre end i SPCV, hvorfor man ikke kan forvente
fremgang med samme hastighed begge steder.

 

De tilkøbte tilsyn viser generelt høj kvalitet - alle tilbud scorer topkarakterer

Socialtilsyn Øst gennemførte tilkøbte tilsyn på fire tilbud i Faxe Kommune i 2025, heraf to kommunale og to private.
Tilsynets vurdering er, at de fire tilbud fremstår som veldrevne sociale indsatser med fokus på at skabe meningsfulde
fællesskaber, forebygge isolation og støtte borgernes udvikling. Tilbuddene arbejder fagligt kompetent med at skabe
kvalitet på tværs af kvalitetsmodellens temaer, idet tilbuddenes indsatser i høj grad medvirker til trivsel og udvikling hos
borgerne, hvor veldefinerede metoder matcher borgernes behov. Generelt er borgerne glade for de faste medarbejdere og
er trygge ved disse, og socialtilsynets vurdering viser generelt en høj grad af borger-/brugertilfredshed med de forskellige
tilbud. Ledelsen på tilbuddene har alle relevante baggrunde i form af uddannelse og erfaring.

Alle tilbud arbejder generelt med at forbedre udviklingen og i særlig grad, når tilsynet har givet anbefalinger til videre
udvikling.

 

Positiv effekt af arbejdet med handleplaner i Socialpædagogisk Center Vest (SPCV) - Boligerne på Tycho Brahes
Vej og T-Huset

Socialudvalget udviste sidste år bekymring for socialtilsynets vurdering af SPCV i 2024 (SOU 03.02.2025, pkt. 19) og
udtrykte forventning om, at det igangsatte arbejde med faglig genopretning på tilbuddet ville give positivt udslag i
tilsynets vurdering i 2025. Det er administrationens klare vurdering, at det har det. Der har været arbejdet systematisk
med problematikkerne på SPCV, i boligerne på Tycho Brahes Vej, og i T-Huset, hvilket viser sig ved, at de scorer højere
end sidste gang.

Begge tilbud ligger fortsat lavt i tema uddannelse og beskæftigelse, da dette tema ikke er vurderet i 2025 og derfor bygger
på en score af ældre dato, som dengang skyldtes, at en del af borgerne i disse tilbud ikke ønsker at indgå i uddannelses- og
beskæftigelsestilbud, primært pga. alder.

En anden vurdering af ældre dato omhandler temaet Målgruppe, metoder og resultater, hvor scoren er 2,8 (lidt under
middel). Udfordringen var dengang, ifølge tilsynet, at det kræver forskellige faglige metoder og tilgange at have en bred
målgruppe. Tilsynet påpegede bl.a. at nogle borgere ikke var velplacerede, hvorfor der blev fundet nye botilbud til dem,
som passer til deres specifikke behov.

Alle de temaer, der er blevet vurderet på disse tilbud, er løftet. Særligt er det værd at bemærke, at temaet ”Kompetencer”,
er løftet fra 2,0 til 3,0 i SPCV og fra 2,5 til 4,0 i T-Huset. Dette er sket på baggrund af det store arbejde med
længerevarende handleplaner og kompetenceudviklingsforløb, som Socialtilsynet har været tæt orienteret om, samt et
generelt fokus på videreuddannelse og implementering af ny viden i alle tilbud.



Derudover er det værd at bemærke, at tilbuddene samlet set er gået fra tre 5-taller (højeste score) i 2024 til fire 5-taller i
2025 - det nye 5-tal er givet til T-Huset.

 

Seniorrådets bemærkninger
Personalepleje er et vigtigt parameter i udviklingsfokus. Man kan undre sig over, at det er tilsynet der påpeger
visitationsmålgruppen og dermed sikrer, at borgere får de rigtige tilbud.

Lovgrundlag

Servicelovens § 14a og lov om socialtilsyn §§ 3, 6 og 12-18.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Opsamlingsrapport Faxe Kommune driftsorienteret tilsyn 2025

Bilag 2 - Opsamlingsrapport Faxe Kommune tilkøb 2025

Bilag 3 - Oversigt over socialtilsynets vurderinger



Punkt 36: Orientering om ny tilsynspraksis for socialtilsyn fra 1. januar
2026

27.00.00-K09-2-26

Resumé

Socialudvalget får med denne sag en orientering om en ny praksis for socialtilsynet. Tilsynet gennemfører fremover et
risikobaseret tilsyn med færre tilsynsbesøg. Ændringerne betyder, at socialtilsynet i højere grad prioriterer indsatsen dér,
hvor der er tegn på udfordringer, i stedet for at føre ensartet kontrol med alle tilbud. Det har betydning for kommunens
opfølgning på kvaliteten i sociale tilbud.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet på Socialudvalgets møde. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om ny tilsynspraksis for socialtilsyn fra 1. januar 2026
til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialtilsynets praksis ændres fra faste, årlige tilsyn til en risikobaseret og målrettet tilgang fra 1. januar 2026. Det
betyder, at tilsynet prioriterer de tilbud, hvor der er størst risiko for problemer med kvaliteten, og bruger færre ressourcer
på velfungerende enheder. 

Kommunen løfter fortsat sin del af tilsynsopgaven, bl.a. gennem organisatoriske ledelsestilsyn og personrettede tilsyn i
forhold til borgerne. Det understøttes af Center for Social, Sundhed & Plejes tværgående kvalitetsenhed.

 

Tidligere praksis var ensartet kontrol med alle tilbud

Frem til den 1. januar 2026 fik alle tilbud som udgangspunkt et anmeldt tilsynsbesøg én gang årligt. Tilsynene blev
afviklet meget ens, da socialtilsynet ikke havde en model til at vurdere risikoen i de enkelte tilbud. For tilbud med stabil,
god kvalitet betød det, at de ofte skulle bruge tid på forberedelse og dokumentation, selvom der ikke var problemer. Det
betød også, at tilsynsressourcerne ikke blev fokuseret, hvor behovet var størst. 

 

Ny praksis giver tilbud med stabil kvalitet ro til at fokusere på kerneopgaven

I maj 2024 indgik seks partier en rammeaftale, som sætter retning for handicapområdet fremover. Aftalen skal begrænse
unødvendig administration og skabe bedre forudsigelighed, rettidig hjælp og en mere bæredygtig økonomi for
kommunerne. 

På den baggrund tilrettelægges tilsynene fremover ud fra en risikovurdering. Indsatsen rettes mod de tilbud, hvor der er
størst risiko for problemer med kvaliteten. Tilbud med stabil kvalitet får færre tilsynsbesøg, mens tilbud med tegn på
udfordringer får hyppigere og mere målrettet opfølgning og uanmeldte tilsyn. Med den nye praksis reduceres antallet af
tilsyn på hvert tilbud i gennemsnit til mindst ét hvert tredje år.

Med den nye tilsynsmodel ændres præmissen for socialtilsynets arbejde. Hvor tilsynet tidligere havde en tydelig
udviklingsorienteret rolle med fokus på løbende forbedring af kvaliteten i tilbuddene, er fokus nu i højere grad at sikre, at
tilbuddene lever op til et tilstrækkeligt kvalitetsniveau. Tilsynet bevæger sig dermed fra et udviklingsperspektiv til et mere
minimums- og risikobaseret kontrolperspektiv.



Socialtilsynene arbejder med en risikomodel, som hjælper tilsynet med at prioritere ressourcerne. Modellen vurderer
blandt andet:

Organisatoriske og ledelsesmæssige forhold: sygefravær, personalegennemstrømning, normering, andel af ikke-
fastansatte medarbejdere, lederskifte og om tilbuddet er nyligt godkendt.
Kompetencer og faglig kvalitet: kompetenceniveau blandt medarbejdere, tidligere udfordringer med kvalitet eller
regeloverholdelse.
Særlige forhold og risikosignaler: særlige tilbudstyper, mange eller mønstre i magtanvendelser, henvendelser til
whistleblowerordningen.

Socialtilsynet arbejder med rød, gul og grøn kategorisering af tilbuddene. Tilbud i gul kategori får hurtig opfølgning, og
hvis der fortsat er udfordringer, kan tilsynet gå direkte til kategori rød, hvor der kan iværksættes sanktion. Samtidig får
velfungerende tilbud i grøn kategori mere ro til at fokusere på kerneopgaven, uden unødvendig administration og kontrol.
For borgerne betyder det, at problemer opdages hurtigere i udsatte tilbud, se bilag 1.

 

Kommunens ansvar for løbende opfølgning

Den nye tilsynspraksis fra socialtilsynet understreger, at kommunen fortsat har en vigtig rolle i den løbende opfølgning på
tilbuddenes kvalitet. Kommunen følger både de organisatoriske og ledelsesmæssige forhold og gennemfører personrettede
tilsyn i forhold til borgerne. På den måde kan kommunen støtte tilbuddene og sikre, at eventuelle udfordringer opdages
tidligt. Visitation Handicap & Psykiatri fortsætter den nuværende praksis, hvor sagsbehandlere varetager det personrettede
tilsyn. 

Fordelen for borgerne er, at kommunen, modsat tilsynet, kan handle hurtigt og tættere på borgerens behov. Det betyder, at
kommunerne løbende skal forholde sig aktivt til tilbuddenes faglige udvikling, borgernes trivsel, behovsopfyldelse og
rettigheder. 

 

Kvalitetsenheden løfter kvaliteten på botilbuddene

Fra 2026 har Center for Social, Sundhed & Pleje etableret en tværgående kvalitetsenhed. Enheden består af fire
kvalitetssygeplejersker, hvoraf én arbejder specifikt med socialområdet. Kvalitetsenheden understøtter botilbuddene ved
at udvikle procedurer, følge op på kvalitet og sikre, at både borgernes behov og de faglige standarder bliver
imødekommet. Dette giver tilbuddene faglig sparring og støtte i hverdagen og styrker dermed kommunens samlede
kvalitetsarbejde i takt med, at socialtilsynets tilsyn bliver mere risikobaseret og mindre hyppigt.

 

Seniorrådets bemærkninger
Seniorrådet påpeger vigtigheden af, at kommunens ledelse har stor fokus på stedernes udvikling, idet et tilsyn hvert tredje
år ikke er garant for udvikling.

Lovgrundlag

Lovforslag nr. L 200, Folketinget 2024-25, Forslag til Lov om ændring af lov om socialtilsyn, lov om social service,
barnets lov og forskellige andre love (Mere risikobaseret socialtilsyn, regelforenklinger m.v.).

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget. 

Bilag

Bilag - Socialtilsynets nye risikomodel og kvalitetsmodel



Punkt 37: Godkendelse af ny orienterings- og tilsynsfrekvens

27.00.00-K09-7-25

Resumé

Frem til 2024 blev Socialudvalget orienteret om hvert enkelt socialtilsyn, men for at effektivisere arbejdet besluttede
udvalget i juni 2024, at samle orienteringerne i én årlig sag - med særskilte sager ved alvorlige tilsynsresultater. Fra den 1.
januar 2026 ændrer Socialtilsynet praksis, så tilbud med lav risiko kun får tilsyn cirka hvert tredje år. Da der dermed
fremover vil være færre tilsyn, anbefaler administrationen at vende tilbage til tidligere praksis med løbende orientering
efter hvert tilsyn. Det anbefales samtidig, at tilkøbte tilsyn følger samme tilsynsfrekvens som de driftsorienterede tilsyn,
hvor tilkøbte tilsyn som udgangspunkt vil være hvert tredje år.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet på Socialudvalgets møde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget godkender, at

1. tilkøbte tilsyn følger samme tilsynsfrekvens som de driftsorienterede tilsyn.
2. Socialudvalget orienteres efter hvert tilsyn.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Administrationen anbefaler samme tilsynsfrekvens for begge socialtilsyn

Socialtilsyn Øst fører tilsyn med tilbuddene i Faxe Kommune på det specialiserede voksensocialområde. Det gælder både
driftsorienterede tilsyn, som er tilsyn med de tilbud som Socialtilsynet har tilsynsforpligtelsen for, og tilkøbte tilsyn, som
er tilsyn med de tilbud som Faxe Kommune har tilsynsforpligtelsen for:

Driftsorienterede tilsyn: Socialtilsynet har tilsynsforpligtelsen
Socialtilsyn Øst fører tilsyn og godkender efterfølgende disse tilbud.
Tilkøbte tilsyn: Kommunen har tilsynsforpligtelsen
Socialtilsyn Øst udfører disse tilsyn som konsulentydelse på Faxe Kommunes vegne, Faxe kommune godkender
tilbuddene efter tilsynets anbefaling.

Socialtilsynets praksis ændres fra faste, årlige tilsyn til en risikobaseret og målrettet tilgang fra den 1. januar 2026. Det
betyder, at tilsynet prioriterer de tilbud, hvor der er størst risiko for problemer med kvaliteten og bruger færre ressourcer
på velfungerende enheder.

Ordningen med færre tilsyn vil blive billigere for det enkelte tilbud, da de betaler pr. tilsyn.

Den ændrede praksis gælder de driftsorienterede tilbud, mens en ændring ift. de tilkøbte tilsyn kræver en ændring i
samarbejdskontrakten mellem Socialtilsyn Øst og Faxe Kommune.

Socialtilsyn Øst vil ikke have mulighed for at risikovurdere de tilkøbte tilsyn, da de hverken har adgang til antal og
karakter af magtanvendelser eller whistleblows for disse tilbud. Ansvaret for risikovurdering ligger hos Faxe Kommune
og er en opmærksomhed i forhold til færre tilsyn på de tilkøbte tilbud.

Administrationen anbefaler, at tilkøbte tilbud ensrettes med de driftsorienterede tilsyn, så de på samme vis overgår til
risikovurderede tilsyn med samme tilsynsfrekvens. Der vil således i udgangspunktet være tilkøb tilsyn hvert tredje år.

 

Administrationen anbefaler ny orienteringsfrekvens



Frem til 2024 blev Socialudvalget orienteret om hvert enkelt socialtilsyn på det specialiserede voksensocialområde. For at
effektivisere besluttede udvalget den 3. juni 2024 (pkt. 62) at orienteringerne fremover samles i én årlig sag - med
undtagelse af tilsyn, der giver anledning til alvorlige anbefalinger eller påbud, som fortsat forelægges særskilt.

Socialtilsynet har pr. 1. januar 2026 indført en ny tilsynspraksis, hvor tilsynsfrekvensen for de enkelte tilbud afhænger af
stedets risikoprofil. I praksis betyder det, at der kan gå op til tre år mellem tilsynene, hvis Socialtilsynet har vurderet, at
der er en lav risiko forbundet med det enkelte tilbud. Administrationen forudser derfor, at der vil komme færre socialtilsyn
på de enkelte tilbud og derfor vil det give bedre mening at gå tilbage til tidligere praksis, således at der orienteres løbende
efter hvert tilsyn.

Administrationen anbefaler, at Socialudvalget orienteres efter hvert tilsynsbesøg.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse om lov om socialtilsyn, lov om socialservice og retssikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.



Punkt 38: Orientering om nøgletal for det specialiserede
voksensocialområde pr. februar 2026

00.30.04-A00-1-26

Resumé

Socialudvalget bliver hver måned orienteret om nøgletal på det specialiserede voksensocialområde. Nøgletallene
beskriver det forventede antal borgere i visiteret tilbud og udgiften i forhold til budgettet.

Status pr. 28. februar 2026 var, at Administrationen vurderer pr. 28. februar 2026, at budgettet overholdes da de på
nuværende tidspunkt kendte og estimerede udgifter balancerer med budgettet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om nøgletal for det specialiserede voksensocialområde
pr. februar 2026 til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Nøgletallene illustrerer den aktivitetsmæssige og overordnede økonomiske udvikling på det specialiserede
voksensocialområde. Aktivitetstallene præsenteres løbende for Socialudvalget og fungerer som supplement til Forventet
Regnskab (FR). Nøgletallene bliver fremlagt hver måned, mens FR følger den politisk godkendte afrapportering.

Aktiviteten til og med februar 2026

Af nedenstående tabel fremgår det, hvor mange borgere (opgjort som helårspersoner), der forventes visiteret - til fordelt
på de forskellige tilbud set i forhold til antal helårspersoner, som er grundlaget for det vedtagne budget for 2026.

 

 Paragraf / Område Budget
2026

Forventet regnskab
2026

Botilbud 204 204

Længerevarende botilbud (SEL §108) 37 37

Midlertidige botilbud (SEL §107) 66 65

Botilbudslignende botilbud (SEL §85/ABL §105) 88 87

Herberg og forsorgshjem (SEL §110) 5 5

Krisecentre (SEL §109) 4 5

Aflastning (SEL §84) 2 2

Specialiseret genoptræning (SUL §140) 2 2

Dagtilbud 131 130



Aktivitets- og samværstilbud (SEL §104) 72 73

Beskyttet beskæftigelse (SEL §103) 59 58

Støtte i eget hjem 338 338

BPA-ordning (SEL §§ 95 96) 10 10

Socialpædagogisk støtte SEL §85 234 230

Kontakt- og ledsagerordning (SEL § 97-99) 86 89

Husly SEL §80 8 9

I alt Voksen Handicap 672 673

* Definition af helårspersoner: Aktiviteten opgøres i hel årspersoner opgjort pr. måned. Helårspersoner er det antal personer, der har modtaget
en ydelse i den enkelte måned, omregnet til helårspersoner pr. måned. Eksempel: Hvis en borger modtager en ydelse i perioden 1.1 til 15.1, vil
denne fremgå som en hel borger i antal, men en 1/2 helårsperson for den givne måned.

Af de 673 borgere (opgjort i helårspersoner), der forventes at modtage et af ovenstående tilbud i 2026 forventes 366
borgere (opgjort i helårspersoner) at modtage et tilbud fra Faxe Kommunes egne tilbud, og 296 borgere forventes at
modtage tilbud fra andre kommuners, regioners eller private tilbud. Det er særligt for støtte i eget hjem, at Faxe
Kommune primært bruger egne tilbud. Den budgetterede tilgang af overgangssager indgår ikke i denne opgørelse.

Helårspersoner i Faxes interne tilbud 366

Helårspersoner i eksterne tilbud 296

 

Der forventes på nuværende tidspunkt i alt 16 overgangssager fra familieområdet til det voksenspecialiserede område i
løbet af 2026 med en budgetteret udgift på 13,4 mio. kr.   

Udgifter til overgangssager ligger budgetmæssigt under Midlertidige botilbud (§107), og der vil løbende bliver fulgt op på
antallet og udgifterne ift. budgettet i takt med at sagerne bliver overdraget. Ultimo februar er der én sag, som er
overdraget til det voksenspecialiserede område.

Overgangssager – gennemsnit af helårspersoner 10,5

Overgangssager – forventet udgift mio. kr. 13,4

Note: Det forventede antal helårspersoner og de forventede udgifter vil løbende blive korrigeret, når sagerne faktisk overdrages fra
familieområdet til det voksenspecialiserede område.

Økonomien

Samlet set forventes der på nuværende tidspunkt budgetoverholdelse. I forhold til sidste år kan det ses forskydninger i
mellem de forskellige tilbud, se bilag 1.

Udgifter til botilbud og dagtilbud stiger som forventet i tak med prisfremskrivningen og overgangssager fra
familieområdet.

Sidste år var det første år, hvor det blev særskilt budgetteret til udgifter til specialiseret genoptræning, da Faxe Kommune
har høje udgifter i forhold til sammenlignelige kommuner. Før var disse udgifter en del af budget til midlertidige botilbud.
I 2026 er der fortsat tale om en relativ stor stigning.

Administrationen vurderer på nuværende tidspunkt, at med en tæt styring og løbende kontraktforhandling vil der være
budgetoverholdelse.



Af den nedenstående fremgår det, hvor mange penge myndighed råder over til betaling af de forskellige tilbud i 2026,
angivet i mio. kr. Det er udgifter til betaling af både interne og eksterne tilbud.

 Paragraf / Område
Budget
2026 mio.
kr.

Forventet
regnskab 2026

mio. kr.

Botilbud 231,0 228,6

Længerevarende botilbud (SEL §108) 54,3 55,1

Midlertidige botilbud (SEL §107) 70,2 66,1

Botilbudslignende botilbud (SEL §85/ABL §105) 89,1 88,4

Herberg og forsorgshjem (SEL §110) 4,4 4,2

Krisecentre (SEL §109) 3,5 3,8

Aflastning (SEL §84) 1,9 2,0

Specialiseret genoptræning (SUL §140) 7,6 9,0

Dagtilbud 35,2 35,3

Aktivitets- og Specialiseret samværstilbud (SEL §104) 24,4 24,8

Beskyttet beskæftigelse (SEL §103) 10,8 10,5

Støtte i eget hjem 51,1 51,3

BPA-ordning (SEL §§ 95 96) 17,5 17,5

Socialpædagogisk støtte SEL §85 28,7 29,0

Kontakt- og ledsagerordning (SEL § 97- 99) 3,9 3,8

Husly SEL §80 1,0 0,9

Andet** -34,1 -32,2

I alt Voksen Handicap 283,1 283,1

** Det indeholder udgifter til Syncentralen, VISP, tomgangsleje mv. samt de forventede refusionsindtægter for særligt dyre enkeltsager.

Vedlagt i bilag 1, er en grafisk illustration af den aktivitetsmæssige udvikling indenfor hvert af ovenstående
foranstaltninger baseret på januar – februar 2026 data.

Den illustrerer i øvrigt udviklingen af de forventede udgifter præsenteret i millioner for hver ovenstående foranstaltning.

Den illustrerer også procentuel fordeling af borgere i Faxe Kommunes egne tilbud og de eksterne (herunder kommunale,
regionale og private) tilbud.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af



Socialudvalget.

Bilag

Bilag_Nøgletal med økonomi for_februar 2026



Punkt 39: Orientering om årsrapport om magtanvendelser 2025

27.66.08-G01-2-26

Resumé

Socialudvalget forelægges én gang årligt en årsrapport, der beskriver udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb
i selvbestemmelsesretten over for voksne. Årsrapporten for 2025 viser, at der er sket et markant fald i indberettede
magtanvendelser fra 116 indberetninger i 2024 til 61 indberetninger i 2025.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orientering om årsrapporten for magtanvendelser 2025 til
efterretning. 

 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Byrådet har i 2007 besluttet at nedsætte en behandlergruppe (magtanvendelsesgruppen), som behandler indberetninger om
magtanvendelser på voksenområdet. Magtanvendelsesgruppen fører tilsyn med lovligheden af de indberetninger om
magtanvendelse for voksne med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, som Faxe Kommune har ansvaret for.

De politiske udvalg skal årligt have en beretning om udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb over for voksne.

Årsrapport for magtanvendelse 2025 er vedlagt som bilag 1.

Sagen behandles enslydende i Senior- og Sundhedsudvalget.

 

Data og tendenser i 2025

Af årsrapporten fremgår det, at magtanvendelsesgruppen i 2025 modtog i alt 61 indberetninger om magtanvendelse og 3
ansøgninger om forhåndsgodkendelse af indgreb efter servicelovens bestemmelser om magtanvendelse. I 2024 blev der til
sammenligning modtaget i alt 116 indberetninger om magtanvendelser, og 71 af disse indberetninger vedrørte
fastholdelser.

I 2025 er der tale om 61 indberetninger vedrørende 15 borgere i alt, hvoraf 12 er Faxe borgere og tre borgere er fra en
anden kommune. 

Faxe Kommunes egne tilbud har foretaget 14 indberetninger, og 47 indberetninger kommer fra tilbud i andre kommuner
vedrørende borgere, som Faxe kommune er handlekommune for.

Der er modtaget i alt 60 indberetninger på handicapområdet. Der er modtaget 53 indberetninger om fastholdelse. To
magtanvendelser er vurderet ulovlige, idet mindre indgribende foranstaltninger burde have været taget i brug. De ulovlige
magtanvendelser fandt sted på to eksterne tilbud. 

Der er modtaget én indberetning på plejeområdet, som blev vurderet i overensstemmelse med reglerne. Magtanvendelsen
vedrørte fastholdelse i forbindelse med sårskifte, som var nødvendigt for at sikre personens omsorg og hygiejne.

Typisk registreres der flere magtanvendelser på socialområdet end på plejeområdet, fordi borgerne har komplekse
kognitive, psykiske eller adfærdsmæssige udfordringer, som kan medføre udadreagerende adfærd eller situationer med
stor risiko for skade på borgeren selv eller andre. 

 



Ny registreringspraksis og styrket faglig praksis sikrer lav forekomst af magtanvendelser i 2025

Faldet i antallet af indberetninger fra 2024 til 2025 vurderes primært at skyldes mere stabilitet for en enkelt borger, som
havde 51 magtanvendelser i 2024. I 2025 er der modtaget 28 indberetninger om magtanvendelse over for denne borger.
Borgeren havde flere operationer og ændring af medicin i 2024, som medførte psykisk ustabilitet. Personalet har taget
vigtige pædagogiske tiltag for at sikre struktur og stabilitet for borgeren.

Antallet af indberetninger om magtanvendelse er også faldet, fordi der ikke længere skal ske indberetning af anvendelsen
af stofseler. Siden 1. januar 2025 skal der i stedet angives et skøn for, hvor mange indgreb der er foretaget i perioden fra
afgørelsens gyldighed eller fra den dato, hvor der sidst blev foretaget en indberetning.

Handicap og Psykiatri

I Handicap og Psykiatri arbejdes der ud fra et mindsteindgrebsprincip, der tilgodeser borgernes selv- og
medbestemmelsesret. Det betyder, at der arbejdes med at forebygge, reducere og håndtere konflikter, når disse opstår, på
en sådan måde, at magt anvendes mindst muligt, og at den iværksatte magtanvendelse er så skånsom overfor borgeren
som muligt.

Arbejdet med at forbedre borgernes psykiske og somatiske helbred er et felt, der er kommet stor opmærksomhed på i de
senere år. Det kan være af meget stor betydning for borgernes daglige adfærd og aggressionsforvaltning. Ansættelsen af
sundhedsfaglige medarbejdere i de kommunale tilbud og senest indgåelse af aftaler med botilbudslæger er medvirkende
til at forbedre borgernes helbredsmæssige tilstand.

Medarbejderne efter- og videreuddannes i reglerne for magtanvendelse via e-learning og på personalemøder. Efter en
magtanvendelse har fundet sted, gennemgås hændelsen på personalemøde og i TRIO for at skabe læring med henblik på
at forebygge nye hændelser.

Sundhed og Pleje

I Sundhed og Pleje er der i 2025 fortsat arbejdet systematisk og målrettet med at forebygge magtanvendelse gennem en
fagligt funderet praksis, hvor respekt, værdighed og beboernes selvbestemmelse er centrale værdier. Forebyggelsen er i
høj grad sket gennem fastholdelse af tidligere års indsatser samt et kontinuerligt fokus på beboernes trivsel, tidlig
opsporing og høj kvalitet i den daglige pleje.

Der har i 2025 ikke været iværksat særskilte nye projekter specifikt målrettet forebyggelse af magtanvendelse. I stedet har
der været fokus på at fastholde og videreføre de allerede implementerede metoder og arbejdsgange samt sikre et
vedvarende fokus på den enkelte beboers trivsel og behov. En central del af indsatsen har været styrket triagering i alle
vagtlag, hvilket der i 2025 har været en særlig opmærksomhed på i forbindelse med implementeringen af ældreloven. 

Den lave forekomst af indberetninger peger på, at den eksisterende praksis og organisering understøtter en værdig og
respektfuld pleje til gavn for både beboere og medarbejdere.

Lovgrundlag

Servicelovens afsnit VII om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne.

I tilhørende bekendtgørelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne § 20, stk. 2,
fremgår, at der en gang årligt skal forelægges en beretning om udviklingen i anvendelsen af magt for
kommunebestyrelsen. Dette er efter styrelsesvedtægten henlagt til hhv. Socialudvalget og Senior & Sundhedsudvalget.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

 

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag



Bilag 1 - Årsrapport om magtanvendelser 2025



Punkt 40: Orientering om Handicaprådets årsberetning 2025

27.00.00-K07-2-26

Resumé

Handicaprådet udarbejder én gang årligt en årsberetning, som forelægges Socialudvalget. Årsberetningen beskriver rådets
arbejde i det forgangne år. Socialudvalget får med denne sag Handicaprådets årsberetning 2025 til orientering.

Handicaprådet godkendte årsberetningen på møde den 9. marts 2026.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orientering om Handicaprådets årsberetning 2025 til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning med følgende bemærkning: Socialudvalget takker for Handicaprådets arbejde med at rådgive i
handicappolitiske spørgsmål. 

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Handicaprådets formål er at rådgive byrådet i handicappolitiske spørgs mål og at formidle synspunkter mellem borgere og
byrådet om lokalpolitiske spørgsmål vedrørende mennesker med handicap. Det er lovpligtigt for kommunerne at have et
handicapråd. Byrådet hører Handicaprådet om alle initiativer, som har betydning for menne sker med handicap. Ifølge
Handicaprådets vedtægter skal Handicaprådet én gang årligt afgive en årsberetning om rådets arbejde til Socialudvalget.

 

Handicaprådet havde et aktivt år med møder, dialog og engagement i 2025

Handicaprådet holdt i 2025 seks ordinære møder, hvor der blev drøftet gæsteoplæg, handicappris og høringer. Rådet holdt
et ekstraordinært høringsmøde, var til dialogmøde med Socialudvalget og engagerede sig i forskellige aktiviteter i løbet af
året. Nedenfor er en præsentation af hovedtemaerne fra Handicaprådets årsberetning. Øvrige aktiviteter fremgår af bilag
1.

 

Flere høringer i 2025 – men ønske om bedre proces og klare høringsbreve

Handicaprådet har fokus på vigtigheden af at blive hørt i relevante sager. Derfor har rådet siden 2013 ført statistik over
høringer. Antallet af sager, hvor rådet bliver hørt, varierer fra år til år. I 2025 blev handicaprådet hørt i hele 15 sager mod
syv sager i 2024. Handicaprådet opfordrer til, at høringer varsles i god tid, og at fristerne lægges, så rådet kan behandle
høringerne på ordinære møder. Desuden ønsker rådet høringsbreve fra afsender, som gennemgår hvad det er rådet høres
om.

Administrationen er opmærksom på, at høringer skal varsels i god tid, og at det er muligt for handicaprådet at behandle
høringer på ordinære møder.

 

Handicapprisen 2025 trak fulde huse og hædrede to stærke vindere

Med den årlige handicappris sætter rådet fokus på vilkårene for mennesker med handicap i Faxe Kommune og på de
mennesker, virksomheder, organisationer eller institutioner, som fremmer lige muligheder for mennesker med handicap.

Handicaprådet har de sidste fire år arbejdet for at få mere medieomtale med fokus på handicapområdet. Og her har
prisuddelingen været en god historie til formidling. Uddelingen af handicapprisen skal være en fest. Derfor har rådet
arbejdet for at gøre uddelingen mere festlig. Arrangementet flyttede i 2025 til spillestedet B&WLIVE, som tidligere havde
vundet prisen for at gøre spillestedet tilgængeligt for mennesker med handicap. Prisen blev uddelt for fulde huse på



Kulturnatten i Haslev. I 2025 gik prisen ikke bare til en, men til to vindere: Team Faxe Håndbold og Vi Smitter Ikke -
idræt for alle.

I 2025 var Handicaprådets medlemmer desuden involveret i:

§ 17.4 udvalget 50+ og ensom
Workshop om ældrereformen, Kultunariet den 29. januar
Workshop om den fremtidige drift af Krydsfeltet og Værestedet Frederiksgade den 3. marts
Arbejdsgrupper til udvikling af den samlede værestedsindsats
Temamøde om rettigheder og handicap, Odsherred den 5. september

 

Handicaprådet ønsker en større rolle i kommunens beslutningsprocesser

Handicaprådet ønsker at spille en større rolle som sparringspartner til politiske og administrative beslutninger og gør
opmærksom på, at rådet skal høres i alle sager, der er relevante for mennesker med handicap i Faxe Kommune.
Handicaprådet ønsker, at fastholde og øge samarbejdet på tværs for eksempel ved at holde dialogmøder med andre
udvalg, råd og nævn. Rådet ønsker, at det er tydeligere for byrådet, at Handicaprådet er et seriøst dialogforum, hvor man i
god tid før projekter kan vende løsninger på udfordringer og forbedringer.

 

Formanden opfordrer det nye Handicapråd til at bygge videre på et stærkt samarbejde

Handicaprådet 2022-2025 har i formandens øjne været et godt samarbejdende råd – trods de forskellige indgange
medlemmer og suppleanter har. Og opfordringen fra den afgående og nyvalgte formand er, at det nye råd fortsætter det
gode samarbejde og positive relationer trods en stor udskiftning i rådet (5 nye ud af 8 medlemmer) – og ønsker det nye
råd god arbejdslyst i årene 2026-2029.

 

Seniorrådets bemærkninger
Seniorrådet understøtter Handicaprådets ønske om at få en større rolle i kommunens beslutningsprocesser.

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, § 37 a.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Handicaprådets årsberetning 2025



Punkt 41: Godkendelse af overførsler fra 2025 til 2026

00.30.14-G01-1-26

Resumé

Faxe Kommune har ved afslutningen af regnskab 2025 ubrugte drifts- og anlægsbudgetter, som administrationen foreslår at overføre til 2026 efter
kommunens principper for budgetoverførsler. Opgørelsen viser mindreforbrug på nogle udvalgsbudgetter, blandt andet som følge af forsinkede projekter og
aktiviteter, der først gennemføres i år. Byrådet skal godkende de foreslåede overførsler, da overførslerne påvirker kommunens samlede økonomi i 2026.
Socialudvalget behandler sagen med henblik på at anbefale udvalgets budgetoverførsler til Byrådet, som efterfølgende godkender de samlede overførsler
mellem årene.

På kommunens samlede drift foreslås en budgetændring på 23,1 mio. kr. hvoraf 3,7 mio. kr. er særligt ansøgt, og på anlæg er den samlede overførsel på 41,1
mio. kr. hvoraf 2,0 mio. kr. her er særligt ansøgt. I alt en overførsel på 64,1 mio. kr. fra 2025 til 2026.

Formålet med overførslerne er at sikre stabil økonomistyring og undgå, at planlagte projekter eller indsatser må stoppes eller ændres, blot fordi et årsskifte
indtræffer.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget godkender, at udvalgets overførsler sendes til Byrådets godkendelse.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Kommunen arbejder med faste principper for, hvordan mer- eller mindreforbrug kan overføres mellem årene. Formålet er at sikre en stabil økonomistyring og
undgå, at projekter eller indsatser må stoppes eller ændres, blot fordi et årsskifte indtræffer. 

Hvert år afslutter kommunen sit regnskab og opgør, hvor stor en andel af budgetterne de enkelte institutioner eller afdelinger ikke har brugt, eller om de har
haft et merforbrug. I 2025 har nogle institutioner og afdelinger ikke nået at bruge hele deres budget, hvilket blandt andet kan skyldes, at projekter er blevet
forsinket, eller at aktiviteter først gennemføres i 2026.

Indledende bemærkning til materialet i sagen
Med den nye styrelsesvedtægt er der gennemført ændringer i den politiske udvalgsstruktur, herunder nye udvalgsnavne og justerede ansvarsområder. 

Sagens bilag tager udgangspunkt i regnskab 2025 og er derfor udarbejdet efter den udvalgsstruktur der var gældende i det pågældende år. Som følge heraf
afspejler bilagene ikke fuldt ud den nuværende politiske organisering. Det betyder, at enkelte områder i bilagene fremgår under tidligere organisering eller
med anden fordeling end der gælder i år, og derved at det ikke entydig kan ses hvilke overførsler der tilføres udvalgets gældende budget i 2026.

Alle fagudvalg behandler derfor kommunens samlede overførsler. Hvert udvalg indstiller alene de overførsler, der vedrører udvalgets eget ansvarsområde
efter nuværende udvalgsstruktur, også selvom denne opdeling ikke altid kan aflæses direkte i bilagsmaterialet.

Drift
På driftsområdet - det vil sige den daglige drift af kommunens institutioner og afdelinger - foreslår administrationen at overføre budgetter i flere forskellige
kategorier:

Eksternt finansierede projekter og midlertidige politisk anviste puljer:
Kommunen overfører alle ubrugte budgetter fordi pengene er givet til et bestemt formål og ofte skal bruges over flere år. Her er opgjort overførsel for i
alt 0,1 mio. kr. som fremgår af bilag 2.

Takstfinansierede områder:
Kommunens taksinstitutioner er fuldt finansierede af indtægter fra salg af pladser – både internt og eksternt. Indtægter og udgifter skal derfor balancere
over en årrække. Kommunen overfører derfor hele over-/underskuddet, så det kan indgå i takster for institutionen. Der er opgjort overførsel for i alt 3,8
mio. kr. som tilgår 2026 samt 0,6 mio. kr. som tilgår 2027. Beløb fremgår af bilag 3.

Opsparing på op til 2% af budgettet:
Institutioner og afdelinger kan opspare en mindre del af deres budget. Ordningen giver mulighed for at planlægge aktiviteter på tværs af år og skaber
incitament til god økonomistyring. Her gælder samtidig at merforbrug overføres fuldt ud. Der er opgjort negativ samlet overførsel på i alt -4,0 mio. kr.
Beløb fremgår af bilag 1.

Ansøgte overførsler:
I særlige tilfælde kan en institution eller afdeling søge om at få overført et større beløb end 2 % eller – i særlige situationer – ansøge om eftergivelse af
merforbrug. Direktionen foretager den samlede vurdering af ansøgningerne og indstiller, hvilke der imødekommes. På den baggrund er det vurderet
nødvendigt at eftergive merforbrug for i alt 19,4 mio. kr., hvilket betyder, at den resterende 2 %-overførsel justeres til positivt at udgøre 15,4 mio.
kr.Derudover vurderes det nødvendigt at overføre budgetter ud over kommunens faste principper for 3,7 mio. kr. Dette dækker både over mindreforbrug
udover 2 %-grænsen og områder uden overførselsadgang. Beløbene fremgår af bilag 5.

Tabellen nedenfor viser den samlede overførsel på drift, som i alt udgør en budgetændring i 2026 på 23,1 mio. kr. Det skal præciseres, at der i nedenstående
tabel ikke konkret kan aflæses, hvilken del af regnskab 2025 der ikke har overførsel mellem årene. 

Regnskab 2025   a b c d = a+b+c+d

i 1000. kr Budget Forbrug Afvigelse 2 %
overførsel

Ansøgte
eftergivelser

Total
konsekvens

100 %
overførsel

100%
overførsel

Ansøgte
overførsler

Budgeteffekt
i 2026



( '-' =
merforbrug
)

( '-' =
reducerer
budgettet)

af
merforbrug

(overføres
ikke, men
korrigeres i
2%)

af 2%-
reglen

( '-' =
reducerer
budgettet)

( '-' =
reducerer
budgettet)

Takst-
institutioner
( '-' =
reducerer
budgettet)

med
bevilling i
2026

( '-' =
reducerer
budgettet)

Økonomiudvalget 343.643 326.704 16.939 3.440 0 3.440 4.373 0 957 8.771

Børn &
Læringsudvalget 698.855 735.133 -36.278 -7.439 17.415 9.976 -8.692 0 0 1.284

Senior &
Sundhedsudvalget 641.239 620.671 20.567 -1.411 1.356 -55 2.077 0 1.176 3.197

Beskæftigelses &
Integrationsudvalget 736.774 724.239 12.534 -257 315 58 0 0 0 58

Socialudvalget 283.444 277.015 6.429 329 0 329 1.150 3.826 0 5.305

Teknik &
Miljøudvalget 143.575 136.523 7.052 999 299 1.297 -337 0 1.560 2.521

Plan &
Kulturudvalget 54.454 50.454 4.000 371 0 371 1.548 0 0 1.919

i alt drift 2.901.984 2.870.740 31.244 -3.968 19.385 15.417 119 3.826 3.693 23.055

Handleplaner
De institutioner som jf. opgørelsen i bilag 1 har merforbrug på mere end 4% af budgettet, og hvor Direktionen ikke har vurderet at en eftergivelse er
nødvendig for god økonomistyring, skal udarbejde handleplaner for hvordan de kan nedbringe den negative budgetændring. Disse handleplaner præsenteres
med årets økonomiopfølgninger - senest i forbindelse med forventet regnskab 2. 

Anlæg
På anlægsområdet - det vil sige større investeringer som byggeri, renovering og andre projekter som ofte strækker sig over flere år - foreslår administrationen
at overføre budgetter i følgende to kategorier:

Igangværende anlægsprojekter:
Kommunen overfører alle budgetter til projekter, der allerede er sat i gang. De igangværende anlæg udgør samlet 39,1 mio. kr. De enkelte
anlægsprojekter fremgår af bilag 4.

Flytninger fra drift til anlæg (indgår i de ansøgte overførsler):
Direktionen foreslår at flytte enkelte budgetter fra drift til anlæg, hvor det er nødvendigt for at gennemføre projekter og hvor udgifterne i praksis
vedrører en anlægsopgave, og derfor bør placeres der. De konkrete flytninger fremgår af bilag 5. 

Tabellen nedenfor viser den samlede overførsel på anlæg, som i alt udgør en budgetændring på 41,1 mio. kr. 

Regnskab 2025 a b =a+b

i 1000 kr. Budget Forbrug

Afvigelse

( '-' =
merforbrug
)

Igangværende
anlæg der
overføres til
2026

( '-' =
merforbrug )

Ansøgte -
Flytninger
fra drift til
anlæg

( '-' =
merforbrug
)

Budgeteffekt
i 2026 anlæg

( '-' =
reducerer
budgettet)

Økonomiudvalget -2.952 -5.648 2.696 2.599 0 2.599

Børn &
Læringsudvalget 3.055 1.288 1.768 1.807 0 1.807

Senior &
Sundhedsudvalget 7.984 1.084 6.900 6.838 0 6.838

Socialudvalget 1.483 432 1.050 1.050 0 1.050

Teknik &
Miljøudvalget 54.336 30.913 23.423 22.865 0 22.865

Plan &
Kulturudvalget 10.966 7.016 3.950 3.947 1.957 5.904

i alt anlæg 74.873 35.085 39.788 39.107 1.957 41.064

Samlet vurdering
Med de foreslåede overførsler sikrer kommunen, at planlagte aktiviteter og projekter kan gennemføres som besluttet. Samtidig fastholder kommunen en stram
og gennemskuelig økonomistyring, hvor budgetterne fortsat bruges til de formål, Byrådet har afsat dem til.



Særligt for kommunens driftsområde, gælder der fra statslig side et loft over hvor mange penge kommunen må bruge på serviceudgifter - servicerammen - og
her vil der alt andet lige ske en overskridelse, såfremt at den samlede budgetændring på 23,1 mio. kr. anvendes i år. Dette skyldes, at der i gældende budget
kun er reserveret 9,7 mio. kr. til overførslen fra 2025. Administrationen vil i kommende økonomiske opfølgning, forventet regnskab 1, give en konkret
vurdering af serviceudgifterne.

Lovgrundlag

Faxe Kommunes Principper for Økonomistyring, bilag 6.2

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

Når Socialudvalget godkender sagen vil udvalgets overførsler indgå i en samlet overførselssag til Økonomiudvalgets anbefaling den 22. april, samt Byrådets
godkendelse den 30. april 2026.
Udvalgets beslutning vil derfor fremgå af samlesagen.

Til sagen er vedhæftet et supperende bilag - bilag 7 - som viser hvordan budgetændringerne ser ud i forhold til nuværende styrelsesvedtægt - både på
driftsområdet og anlægsområdet for 2026.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Overførsler fra 2025 til 2026 efter 2%-reglen

Bilag 2 - Overførsler fra 2025 til 2026 med 100% overførselsadgang

Bilag 3 - Overførsler fra 2025 til 2026 for takstinstitutioner med 100% overførselsadgang

Bilag 4 - Anlægsoverførsler fra 2025 til 2026 for igangværende anlæg

Bilag 5 - Ansøgte overførsler fra 2025 til 2026

Bilag 6.2 - Retningslinjer for budgetoverførsler mellem årene

Bilag 7 - Supplerende bilag efter budgetændringer



Punkt 42: Orientering om proces for og forhandlingsoplæg til
bodelingsaftale med Region Østdanmark

29.00.00-A00-1-26

Resumé

Med Sundhedsreformen bliver der flyttet ansvar og drift for visse opgaver fra kommunerne til regionerne. Faxe
Kommune skal derfor have en bodelingsaftale med Region Østdanmark, dvs. en aftale om hvilke medarbejdere, aktiver
og passiver, der overdrages, når opgaverne bliver flyttet. Det er Byrådet, der kan godkende overdragelsen af aktiver og
passiver, men da de berørte institutioner blandt andet hører under Socialudvalgets område, forelægges proces for og
forhandlingsoplæg til bodelingsaftalen med Region Østdanmark til orientering.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om proces for og forhandlingsoplæg til bodelingsaftale
med Region Østdanmark til efterretning.

 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Overdragelse af sundhedsopgaver fra kommunen til regionen stiller krav om bodelingsaftale

Med sundhedsreformen flyttes myndigheds- og finansieringsansvaret for fire sundhedsopgaver fra kommunerne til
regionerne pr. 1. januar 2027. Det drejer sig om:

akut sygepleje
sundheds- og omsorgspladser (svarende til 70 pct. af de nuværende midlertidige pladser)
patientrettet forebyggelse
specialiseret rehabilitering, herunder dele af den mest avancerede genoptræning.

Når ansvar og drift flyttes mellem to myndigheder, kræver lovgivningen, at der udarbejdes en bodelingsaftale, som
fastlægger, hvordan ansatte, aktiver og passiver i form af evt. grunde, bygninger og inventar overdrages. Derfor skal Faxe
Kommune senest den 1. maj 2026 sende et forhandlingsoplæg til en delingsaftale til Region Østdanmark.

Bodelingsaftalen vedrører overdragelse af aktiver og passiver - herunder ejendomme - hvilket hører under
Økonomiudvalgets fagområde. Derfor udarbejder administrationen en beslutningssag om godkendelse af
forhandlingsoplægget til Byrådet, som forelægges Økonomiudvalget til anbefaling på dets møde den 22. april 2026.
Byrådet forelægges sagen til beslutning på sit møde den 30. april.

Efter politisk behandling på Byrådets møde den 30. april vil administrationen den 1. maj 2026 oversende udkast til
bodelingsaftale til regionen. Region og kommune vil herefter forhandle en endelig bodelingsaftale. Forhandlingerne skal
være overstået inden udgangen af juni 2026. Kan parterne ikke blive enige, overgår bodelingsaftalen til afgørelse i det
såkaldte Delingsråd med uvildig opmand.

 

Regionen overtager myndighedsansvaret - kommunen har fortsat driftsansvaret på udvalgte områder

Sundhedsrådet for Østsjælland og øerne har indstillet, at regionen overtager myndighedsansvar og driften af
akutsygeplejen, den avancerede genoptræning og den specialiserede rehabilitering pr. 1. januar 2027.  Det forberedende
Regionsråd har på sit møde den 17. marts 2026 godkendt indstillingen.



Byrådet har på sit møde den 26. februar 2026 pkt. 35, efter anbefaling fra Senior- og Sundhedsudvalget og
Økonomiudvalget, godkendt, at der indgås samarbejdsaftaler mellem region og kommune om den patientrettede
forebyggelse og sundheds- og omsorgspladser.

Kommunen fortsætter på disse to områder med at varetage driften til og med udgangen af 2028 efter aftale og på vegne af
regionen. Regionen har på disse to områder myndighedsansvaret for opgaven. Det indebærer, at disse to områder som
udgangspunkt ikke skal indgå i en bodelingsaftale i forhold til driftsopgaven. 

 

Forhandlingsoplæg til bodelingsaftale

Faxe Kommunes forhandlingsoplæg til bodelingsskabelon tager afsæt i en skabelon, som Kommunernes Landsforening
og Danske Regioner sammen med Indenrigs- og Sundhedsministeriet har udarbejdet. Forhandlingsoplægget er fortroligt,
indtil en endelig aftale foreligger, hvilket fremgår af overgangsloven. Forhandlingsoplægget til Økonomiudvalget vil
derfor være et lukket bilag. 

Af kommunens udkast til forhandlingsoplægget vil det fremgå, hvilke aktiver, passiver, rettigheder, pligter og personale,
der er omfattet af opgaveflyttet. Det er kun aktiver, passiver og ansatte, der udelukkende eller i altovervejende grad
anvendes til eller udfører opgaver der flyttes, der overdrages til regionen.

Det er administrationens vurdering, at det for de opgaver, hvor driftsansvaret overgår til regionen, kun er i forbindelse
med den specialiserede rehabilitering, som i dag varetages af Kildebo - Center for Neurorehabilitering, Præstøvej 86,
4640 Faxe, at kravet om udelukkende eller altovervejende brug og udførelse af opgaver er relevant.

 

Inventar og enkelte anlægsaktiver fra Kildebo vurderes at følge med bodelingen

Administrationen vurderer, at det kun er aktiver i form af inventar og enkelte anlægsinvesteringer (biler og
træningsmaskiner) på Kildebo, der skal overdrages til regionen. Den anslåede værdi af disse udgør ca. 4,6 mio. kr.  Dette
beløb kan dog blive korrigeret i forbindelse med revisionspåtegningen af udkastet til delingsaftalen.

En opgørelse af anvendelsen af Præstøvej 86 mellem Kildebo og det sociale botilbud P86 viser, at de to institutioner deler
bygningen ligeligt. Der er således ikke tale om en altovervejende anvendelse af bygningen af Kildebo. Grund og bygning
er derfor ikke pligtige til overdragelse. En overdragelse vil derfor:

skulle ske på markedsvilkår
kræve, at begge parter ønsker dette.

Regionen har givet udtryk for, at man ikke for nuværende er interesseret i en overtagelse på markedsvilkår.

Præstøvej 86 vil derfor fortsat være en kommunal ejet bygning. Region og kommune skal derfor indgå en brugsretsaftale,
hvor regionen fra den 1. januar 2027, som driftsansvarlig for Kildebo, kan anvende areal og funktioner på Præstøvej 86.

 

Administrationen anbefaler, at overdragelse af bygningen på Grøndalsvej 8 indgår i bodelingsaftalen

Fra den 1. januar 2027 vil Rehabliteringscenter Grøndal efter aftale med regionen drifte sundheds- og omsorgspladser for
en toårig periode.  Derefter vil der skulle indgås en ny aftale om driften af denne opgave. Driftsansvaret for sundheds- og
omsorgspladserne overgår således ikke til regionen og er således som udgangspunkt ikke omfattet af delingsaftalen.

En ny bekendtgørelse fra februar 2026 giver imidlertid kommunerne mulighed for at overdrage aktiver og passiver, som
indgår i en samarbejdsaftale med regionen og som udelukkende eller i altovervejende grad benyttes til opgaver, hvor
myndigheds- og finansieringsansvaret overgår til Regionen.   Der etableres en statslig pulje finansieret af kommunerne til
kompensation til de kommuner, der overdrager aktiver til regionen. Denne pulje forventes kun at være tilgængelig i 2027.

Derfor indarbejder administrationen i forhandlingsoplægget en overdragelse af Grøndalsvej 8, 4640 Faxe, hvor
Rehabiliteringscenter Grøndal har til huse.

På Grøndalsvej 8 anvendes arealet i alt overvejende grad til midlertidige pladser, som fra 1/1 2027 bliver til sundheds- og
omsorgspladser. Derfor vil kommunen på sigt være pligtig til at overdrage bygningen til regionen. 



Derfor anbefaler administrationen, at kommunen inkluderer Grøndalsvej 8 i bodelingsaftalen for dermed at kunne få del i
puljen til kompensation. En mulighed der ikke forventes at være til stede i 2029, hvor en samarbejdsaftale med regionen
om sundheds- og omsorgspladser ophører eller skal genforhandles.

Hvis Grøndalsvej 8 overgår til regionen i forbindelse med delingsaftalen, skal kommunen have lov til at anvende
Grøndalsvej 8 til de kommunale funktioner, der efter den 1. januar 2027 forbliver på Grøndalsvej 8, hvilket er det
frivillige aktivitetstilbud Oasen, Dagcenteret og Sygeplejeklinikken. Derfor skal der indgås en separat brugsretsaftale
mellem regionen og kommunen om Grøndalsvej 8.

Udover selve Grøndalsvej 8, vil inventar og de anlæg der vedrører sundheds- og omsorgspladser skulle indgå i
bodelingsaftalen. En værdiansættelse er aktuelt under udarbejdelse med henblik på revisionspåtegningen.

 

Ansatte på Kildebo vurderes at blive berørt af bodelingen

Det er administrationens vurdering, at det kun er ansatte på Kildebo, der i altovervejende grad løser opgaver, der flyttes til
regionen. Derfor er der også til MED-organisationen orienteret om en planlagt ønskeproces af de ansatte på Kildebo efter
regionsrådets forventede beslutning den 17. marts. De ansatte på Kildebo kan udtrykke ønske om anden placeringen i
regionen end Kildebo og kan ønske ikke at blive virksomhedsoverdraget. I begge tilfælde vil det kræve, at regionen
accepterer ønsket, før dette ville kunne efterkommes.

Der er ikke andre ansatte i kommunen, som i alt overvejende grad beskæftiger sig med myndigheds- eller driftsopgaver.
Der er derfor ikke andre ansatte, der virksomhedsoverdrages.

Lovgrundlag

LBK nr. 56 af 15/01/2026 Bekendtgørelse af lov om overgangen til en ny sundhedsstruktur (overgangsloven).

BEK nr. 347 af 25/02/2026 Bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder,
pligter og ansatte fra kommuner til regioner.

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget. 



Punkt 43: Meddelelser

00.22.04-G00-3-25

Meddelelser

Der gives en status til udvalget om deltagelsen på KL´s Social- og Sundhedspolitiske forum den 7. og 8. maj i
Aalborg.

 

På udvalgsmødet i maj vil der være dialogmøde med Center-MED og på mødet i juni dialogmøde med
Udsatterådet og Handicaprådet.

Økonomiudvalget vedtog den 18. februar budgetvejledningen for budgetprocessen 2027–2030.

Som led i budgetprocessen 2027 afholder fagudvalgene i maj/juni dialogmøder med relevante Center-MED-udvalg samt
råd og nævn. Dialogmøderne har fokus på tidlig inddragelse og udveksling af perspektiver og drøftelsestemaer.

Der orienteres om de planlagte dialogmøder og deres tidsmæssige placering.

 

Socialudvalgets besøgsrunde den 13. maj udvides med besøg på Førslev, således at programmet slutter kl. 17.15.

Beslutning

Dorthe Adelsbech (V) udtrykte bekymring omkring struktur og lederudskiftning på Banebryderne, Rusmiddelcenteret
Faxe og P86. 

Dorthe Adelsbech (V) efterspurgte en orientering omkring den nationale sundhedspolitik.

Fraværende: Ingen.



Punkt 44: Lukket: Lukkede meddelelser

00.22.04-G00-3-25



Punkt 45: Godkendelse af referat

00.22.04-G00-3-25

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget godkender referatet via digital underskrift i FirstAgenda.

Beslutning

.
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