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Punkt 57: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-2-14



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Godkendt.

Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 58: Praesentation af Faxe Sociale Udviklingscenter

00.01.00-A00-2-14



Prasentation af Faxe Sociale Udviklingscenter

Sagsfremstilling

Leder Kim Hald-Sgrensen Rydahl praesenterer Faxe Sociale Udviklingscenter.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 59: Ledigheden

15.00.00-P15-1-14
Bilag

a2981342-3085-4d0f-9£f7-920b0f6a1833
Arbejdsmarkedsoverblik 1 halvaar 2014
2d91b68f-e97c-44de-b993-77f34adec74e
2014 07 Arbejdsmarkedsoverblik

Akassetal februar 2014



Ledigheden

Sagsfremstilling

Fuldtidsledige juli 2014

Antallet af fuldtidsledige pa landsplan er i juli 2014 pa 4,7 %, hvilket er et fald pa 0,2 procentpoint fra juni 2014. |
Faxe Kommune er antallet af fuldtidsledige fra juni 2014 til juli 2014 faldet med 0,6 procentpoint til en ledighed pa
4,5 %. Det vil sige, at Faxe Kommune ligger under landsgennemsnittet.

Fuldtidsledige
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Kilde: Danmarks statistik 2.9.2014. Saesonkorrigerede fuldtidsledige efter saesonkorrigering og faktiske tal, omrade

Forsikrede ledige juli 2014

Antallet af ledige forsikrede er beregnet ud fra samtlige ledige der er tilknyttet en a-kasse. Ledighedsprocenten for
de forsikrede ledige i Faxe Kommune er i juli 2014 pa 4,3 %, hvilket er et fald pa 0,6 procentpoint ift. juni 2014.
Ledighedsprocenten er pa 4,9 % for hele landet i juli 2014, hvilket er et fald pa 0,3 procentpoint i forhold til juni 2014.
Det vil sige, at Faxe Kommune har haft et starre fald end landsgennemsnittet.
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Kilde: Danmarks statistik 2.9.2014
Fuldtidsledige i pct. af samtlige forsikrede (forelagbige) efter kgn, alder, omrade og tid.

Fremskrivning af ledigheden pa kommuneniveau

Beskaeftigelsesregionen har opdateret arbejdskraftbalancen for kommunerne. Arbejdskraftbalancen er en
fremskrivning af udviklingen i ledighed, beskaeftigelse, arbejdsstyrke, befolkning og voksne personer uden for
arbejdsstyrken pa kommuneniveau. Balancen er teenkt som et redskab, der kan anvendes i forbindelse med
fastlaeggelse af mal for indsatsen og det strategiske arbejde i forbindelse med udarbejdelsen af
beskaeftigelsesplaner med videre.

| forhold til ledighedsfremskrivningen, som blev sendt til kommunerne i maj 2014,



er arbejdskraftbalancen opdateret med bade et nyt regionalt ledighedssken og kommunernes faktiske
ledighedsandel i 2. kvartal 2014.

Arbejdskraftbalancen er vedhaeftet som bilag.

Den nye ledighedsfremskrivning giver samlet set kommunerne et kraftigere fald i bruttoledigheden fra 4. kvartal 2013
til 4. kvartal 2015 end fremskrivningen fra maj 2014. Dette skyldes, at fremskrivningen bygger pa et nyt overordnet
ledighedsskgn fra @konomi- og Indenrigsministeriet, som blev offentliggjort i dkonomisk Redeggrelse fra august
2014. Fremskrivningen bygger pa en forventning om, at ledigheden vil falde med omkring 17 pct. fra 4. kvartal 2013
til 4. kvartal 2015 i Istdanmark - i modsaetning hertil var grundlaget for fremskrivningen i maj 2014 et fald pa omkring
13,7 pct. i @stdanmark.

Faxe forventes at fa et ledighedsfald pa omkring 170 personer i perioden 4. kvartal 2013 til 4. kvartal 2015,
svarende til et fald pa omkring 17,6 %. Kommunen forventes saledes at fa samme procentvise ledighedsudvikling
som Jstdanmark.

Baggrunden for denne udvikling er, at:

o Faxe ventes at fa en stigning i beskeeftigelsen pa omkring 230 personer i perioden 4. kvartal 2013 til 4. kvartal
2015, hvilket alt andet lige vil give en faldende ledighed.

o Beskaeftigelsesstigningen forventes at give en lille stigning i arbejdsstyrken, sa kommunen far en svagt
stigende arbejdsstyrke frem mod 4. kvartal 2015.

o Danmarks Statistik forventer, at befolkningen falder med omkring 410 personer, mens arbejdsstyrken
forventes at stige svagt. Der kan derfor forventes, at blive faerre udenfor arbejdsstyrken i Faxe i
fremskrivningsperioden.

Lovgrundlag
Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser

Sagen afgeres af
Beskeeftigelsesudvalget

INDSTILLING

Center for Social & Beskeeftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.

Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 60: 2. behandling af Beskaftigelsesplan 2015

15.00.15-P15-2-13
Bilag

Beskaftigelsesplan 2015 Faxe hoeringsversion kommenteret af LO
Heringssvar BRHS BP2015

2. behandling Beskaftigelsesplan 2015 endelig vers.



2. behandling af Beskaftigelsesplan 2015

Sagsfremstilling

Hvert ar udarbejder Faxe Kommune en beskeeftigelsesplan, der indeholder de vigtigste beskaeftigelsespolitiske
udfordringer for Faxe Kommune for det kommende ar.

Beskeeftigelsesplanen udarbejdes med afsaet i de af Beskeeftigelsesministerens udmeldte mal for det kommende
ar.

For aret 2015 er der udmeldt 4 beskeeftigelsespolitiske mal:

1. Flere unge skal have en uddannelse.

2. Langvarige modtagere af offentlig forsgrgelse skal have en tvaerfaglig og sammenhaengende indsats, der har
sigte pa en starre tilknytning til arbejdsmarkedet.

3. Langtidsledigheden skal bekeempes.

4. En taettere kontakt og styrket dialog med virksomhederne.

| et fors@g pa at afbureaukratisere processen for de kommunale beskeeftigelsesplaner og give kommunerne et
starre raderum til at bruge ressourcerne pa at tilrettelaegge en indsats med udgangspunkt i malene, indgar der ikke
kvantitative malsaetninger, som det har veeret tilfaeldet de tidligere ar.

Politisk behandling

Beskeeftigelsesplanen blev behandlet den 28. maj 2014 og skal godkendes af Byradet senest den 9. oktober 2014 i
henhold til geeldende lovgivning.

Horingssvar

Beskeeftigelsesplanen for 2015 har veeret i hgring i Beskaeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og i Det Lokale
Beskeeftigelsesrad.

Der er indgivet hgringssvar fra Beskaeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland samt et hgringssvar fra LO
Midtsjeelland, Neestved, Sydsjeelland.

Beskeeftigelsesregionen Hovedstaden & Sjaelland har givet et hgringssvar der forholder sig til Beskeeftigelsesplanen
som helhed. LO Midtsjeelland, Neestved, Sydsjeelland har tilfgjet deres kommentarer med rgdt i teksten med
henvisning til specifikke afsnit.

Center for Social & Beskeeftigelse har taget hgringssvarene til efterretning og tilfgjet et par sendringer:

S. 3 - det er blevet specificeret, at Center for Social & Beskaeftigelse Igbende har fokus pa et teet samarbejde med
alle parter pa arbejdsmarkedet.

S. 9 - det er blevet specificeret, at omskoling for eksempel sker ved hjaelp af revalidering.

Derudover er der tilfgjet et par redaktionelle eendringer.

Lovgrundlag
Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats.

OKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af
Byradet.

INDSTILLING

Center for Social & Beskeeftigelse indstiller,







Punkt 61: Servicedeklaration om godtgerelse af transportudgifter i
forbindelse med aktivering

32.27.00-A00-1-14
Bilag

Servicedeklaration §83



Servicedeklaration om godtgerelse af transportudgifter i forbindelse med
aktivering

Sagsfremstilling

Center for Social og Beskaeftigelse har udarbejdet en ny servicedeklaration om godtgarelse af transportudgifter i
forbindelse med aktivering.

Formalet med den seaerlige transportgodtgerelse er, at borgere
kan deltage i aktiveringstilbud pa tveers af kommunen, uden at
det bliver en ekstra gkonomisk byrde.

Tidligere blev ydelsen givet til alle borgere i aktivering, hvis der var transportudgifter. Med den ny servicedeklaration
tildeles godtgarelsen pa baggrund af en konkret individuel vurdering. Transportgodtggrelsen er ikke en skal-opgave
for kommunen, men det vurderes, at det er hensigtsmeessigt at give tilskuddet til de svageste borgere.

Tilskuddet kan gives, hvis en borger deltager i et aktiveringstilbud og

modtager:

o Kontanthjeelp og er vurderet som aktivitetsparat
(undtagen personer omfattet af integrationsloven)

o Uddannelseshjeelp (undtagen personer vurderet som
abenlyst uddannelsesparate)

o Ressourceforlgbsydelse

Der kan ydes op til 1000 kr. i stgtte til transport pr. maned. Stgtten
kan hgjst udggre den faktiske udgift til deekning af transport for
de farste 24 km tur/retur. Belgbet er skattepligtigt og bagudbetalt.

Lovgrundlag

Lov om aktiv beskeeftigelsesindsats § 83.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

INDSTILLING

Center for Social & Beskeeftigelse indstiller, at servicedeklarationen godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.

Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 62: Meddelelser

00.01.00-A00-2-14



Meddelelser
Sagsfremstilling

o Studietur 11.-13. maj 2015

e Jobcamp 6.-7. november 2014

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Steen Petersen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 63: Lukket: Meddelelser - lukket

00.01.00-A00-2-14
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