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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-A00-22-18

Økonomi

 

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Indstilling af suppleant til Handicaprådet

27.69.48-A00-2-18

Sagsfremstilling

Det fremgår af Handicaprådets vedtægter § 4, stk. 3 , at der skal udpeges en personlig stedfortræder for hvert medlem af
rådet. På byrådets konstituerende møde 1/12 2017 delegerede byrådet til fagudvalget at udpege de af Danske
Handicaporganisationer indstillede medlemmer og suppleanter.

 

Der skal udpeges en ny suppleant for Gurli Pedersen til Handicaprådet. Handicaprådet har på deres møde den 29.
november 2018 valgt at indstille Lis Lynnerup til posten. Lis Lynnerup er ligesom Gurli Pedersen medlem af
Gigtforeningen.

 

Lovgrundlag

Intet.

Økonomi

Ingen budgetmæssige konsekvenser. 

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Indstilling

Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller, at Lis Lynnerup udpeges som personlig stedfortræder for Gurli
Pedersen i Handicaprådet.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 3: Forsøg med et socialt frikort

27.00.00-A00-2-19

Sagsfremstilling

Folketinget har i 2018 vedtaget en ny lov om forsøg med et socialt frikort. Loven giver - i en forsøgsperiode 2019-2020 -
socialt udsatte borgere ret til at modtage et socialt frikort. Loven trådte i kraft 1. januar 2019.

 

Kort om det sociale frikort

Ved et socialt frikort forstås en mulighed for, at borgeren kan tjene op til 20.000 kr. skattefrit pr. kalenderår ved ordinært
og ustøttet arbejde for virksomheder, offentlige myndigheder m.v., uden at indtægten fradrages i forsørgelsesydelser eller
andre indkomstafhængige offentlige ydelser. En borger, der har fået udstedt et socialt frikort i 2019, kan tjene op til
20.000 kr. skattefrit i hvert af årene 2019 og 2020.

Målgruppen for det sociale frikort er personer med særlige sociale problemer, herunder psykiske vanskeligheder, som er
så langt fra beskæftigelse og uddannelse, at de hverken har været under uddannelse eller har haft arbejdsindkomst over
10.000 kr. inden for det seneste år.

Det er kommunerne, der skal visitere borgerne til ordningen. Loven skal administreres af kommunerne via en
fælleskommunal it-løsning, som KL og KOMBIT har ansvaret for at udvikle.

Det er kommunernes opgave at sikre en god sammenhæng mellem frikortet og eksisterende kommunale tilbud til
målgruppen. Børne- og Socialministeriet understøtter dette med en række implementeringsaktiviteter, ligesom Børne- og
Socialministeriet vil etablere samarbejde med virksomheder, frivillige foreninger og organisationer, der i forvejen har
kontakt til målgruppen, for at understøtte brugen af frikortet.

 

Organiseringen af det sociale frikort i Faxe Kommune

 

I Faxe Kommune organiseres visitationen til det sociale frikort således, at Socialcentret screener for om borgere lever op
til de krav, der følger Serviceloven. Herefter undersøger jobcentret, om de pågældende borgere også opfylder de krav, der
følger beskæftigelseslovgivningen.

 

Jobcentret melder herefter tilbage til Socialcentret, som bevilliger det sociale frikort til de borgere, der lever op til
kravene, der følger både Serviceloven og Beskæftigelsesloven. Jobcentret understøtter løbende processen i forhold til
ydelser. Når Socialcentret har bevilliget frikortet orienteres Jobcentret, sådan at det kan registreres i borgers sag.  

Lovgrundlag

Lov om forsøg med et socialt frikort

Økonomi

Ingen budgetmæssige konsekvenser

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Indstilling



Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller,

at kompetencen delegeres til administrationen
at orienteringen om forsøg med et socialt frikort tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Socialt frikort informationsmateriale



Punkt 4: Orientering om aktivitets- og nøgletal på Socialudvalgets område
4. kv. 2018

00.15.20-P05-1-18

Sagsfremstilling

Med sagen fremlægges aktivitets- og nøgletal for 4. kvartal 2018 på Socialudvalgets område vedrørende udsatte børn,
unge og voksne.

Tallene anvendes som styringsværktøj og til anskueliggørelse af udfordringer på området. Der gives et samlet overblik
over, hvordan området udvikler sig i forhold til de store udgiftsområder.

  

Skønnet årlig aktivitet kan være særdeles vanskelig at fastsætte, især på det forebyggende område.

 

 * ingen budgetforudsætninger på underretninger

 

Underretningsantallet er opgjort til at være 1023 i 2017 og 999 i 2018. Der er tale om et lille fald efter en årrække med
meget store stigninger.

Indsatsen hos Labyrint og Specialiseret Indsats er faldet, hvilket skyldes ændring i indsatstyperne til en mere intensiv og
ressourcekrævende tilgang, som til gengæld er af lidt kortere varighed.

§ 54 (Støtte til anbragte børns forældre) er steget kraftigt og særligt i forhold til budgetforudsætningen. Stigningen kan ses
i relation til stigningen i antal anbragte.

Øget køb af forebyggende tilbud eksternt skyldes en række sager, hvor der har været behov for noget særligt; enten
særlige sproglige kompetencer, en meget specialiseret indsats eller tidshorisonten for indsatsen har gjort det nødvendigt at
tilkøbe indsatsen.

   



De fleste indsatser på voksensocialområdet er forholdsvis stabile i antal.

STU er steget med 10, hvilket skyldes en stigning i antallet af borgere i målgruppen.

§ 85 er faldet grundet gennemgang og revurdering af alle sagerne.

 

Lovgrundlag

Lov om social service

Lov om kommuners styrelse

Lov om almene boliger

Lov om særligt tilrettelagt uddannelse

Økonomi

Ingen budgetmæssige konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Indstilling

Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Aktivitets- og nøgletal inkl. definition



Punkt 5: Ændring i Udsatterådets vedtægter

27.15.00-A00-1-19

Sagsfremstilling

D. 6. december 2018 drøftede Udsatterådet deres forretningsorden. Et enstemmigt Udsatteråd stemte i den forbindelse for,
at §5 stk. 2 skulle slettes fra forretningsordenen. Denne ændring i forretningsordenen kræver dog en ændring af
Udsatterådets vedtægter, idet samme § fremgår her, dog som §4 stk. 2.

 

Udsatterådets vedtægter:

 

§ 4 Økonomi

Byrådet afholder udgifter i forbindelse med rådets arbejde. Byrådet yder diæter og udgiftsgodtgørelse til rådets ikke-
professionelle medlemmer efter reglerne i § 16 a i Lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2 Der ydes diæter for rådets ordinære møder. Udgiftsgodtgørelse kræver dokumentation for de faktiske udgifter.

Stk. 3 Udsatterådet udarbejder et budget for det kommende år

Stk. 4 Sekretariatsbetjeningen varetages af Center for Familie, Social & Beskæftigelse.  

 

Årsagen til ønsket om at slette stk. 2 er, at der tidligere har været usikkerhed omkring proceduren for deltagelse i
arrangementer på vegne af Udsatterådet. Udsatterådet ønsker løbende at kunne tage stilling til, om deltagelse i
arrangementer på vegne af Udsatterådet giver mulighed for diæter og kørselsgodtgørelse. Kørselsgodtgørelse vil enten
være i form af befordringsgodtgørelse for kørsel i egen bil eller for refundering af de faktiske udgifter til offentlig
transport. Med ændringen får Udsatterådet samme rettigheder i forhold til deltagelse i arrangementer som mange af Faxe
Kommunes andre råd og nævn.

 

Udgifterne holdes indenfor Udsatterådets ramme.

Lovgrundlag

Intet.

Økonomi

Ingen budgetmæssige konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Indstilling

Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller, at ændringen i Udsatterådets vedtægter godkendes.

Beslutning

Godkendt.



Bilag

Udsatterådets vedtægter_Godkendt 13. oktober 2016

Forretningsorden for udsatterådet godkendt 25. januar 2018



Punkt 6: Orientering om Familiedialog: et elektronisk dialogredskab på
børne- og ungeområdet

00.16.02-P20-2-18

Sagsfremstilling

Der orienteres om implementering af det elektroniske dialogredskab Familiedialog. Sagen fremlægges enslydende i
Socialudvalget, Beskæftigelses & Integrationsudvalget samt Børn & Læringsudvalget.

Baggrund

Som en del af projekt Task Force godkendte daværende Beskæftigelsesudvalg d. 29. maj 2017 implementeringen af et
dialogredskab, der kan understøtte en tværfaglig, koordineret og tydelig indsats med fokus på ressourcer og
borgerinddragelse for børnefamilier. Task Forcen arbejder med hele familien med fokus på at få mor og/eller far tilbage på
arbejdsmarkedet og samtidig øge trivslen i familien som helhed.

Efter en længere undersøgelses- og udbudsfase blev dialogredskabet Familiedialog udvalgt. Pr. 1. november 2018 kunne
Familiedialog tages i brug.

Præsentation af redskabet 

En dialog kan oprettes enten på initiativ af en kommunal medarbejder eller på initiativ af familien selv. Unge op til 30 år
kan også bruge Familiedialog.

Der er altid en kommunal tovholder på en Familiedialog, og et forløb kan kun oprettes med familiens eller den unges
samtykke. Tovholder og familien er sammen om at sætte et team, der samarbejder om indsatsen. Familien deltager derfor i
at udvælge, hvem der er relevante samarbejdsparter i lige netop deres situation. Det er også muligt at invitere eksterne
deltagere ind i dialogen, som fx en onkel eller en træner.

Opbygningen af Familiedialog understøtter faglige redskaber, som allerede anvendes i Faxe Kommune, herunder Signs of
Safety og Børnelinealen. Derudover understøtter redskabet den kommunale kulturforandring i ”Faxe i Fællesskab” ved at
strukturere et samskabende forløb mellem kommune, borger og eksterne aktører.

Status 

Der er udarbejdet manualer til borgere og medarbejdere samt en guide på Faxe Kommunes hjemmeside. Guiden er
vedlagt som bilag til dette punkt. Der er desuden sendt en pressemeddelelse ud. Pressemeddelelsen har givet anledning til
flere henvendelser fra pressen med ønske om interviews og uddybende oplysninger. Der afholdes løbende
kompetenceudviklingsforløb for medarbejderne for at oplære og vedligeholde kompetencer til at arbejde i portalen.

Familiedialog bruges i flere andre kommuner, hvor der er gode erfaringer.  

Lovgrundlag

Lov om social service

Lov om kommuners styrelse

Dagtilbudsloven

Folkeskoleloven

Økonomi

Ingen budgetmæssige konsekvenser

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget



Indstilling

Center for Familie, Social & Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Godkendt.

 

Socialudvalget ønsker en orientering inden årets udgang på hvordan det er gået med anvendelsesgraden af Familiedialog.

 

Bilag

Håndbog for anvendelse af Familiedialog



Punkt 7: Forslag fra Christina Birkemose (A): Sag vedrørende Faxe
Kommunes brug af børnesagkyndige

00.22.00-A00-9-18

Sagsfremstilling

På baggrund af sager fra andre Sjællandske kommuner ønskes oplyst, om vi bruger vedkommende person, Finn Westh, i
Faxe Kommune? 
(Se artikel https://sn.dk/Slagelse/Flere-boern-kan-vaere-tvangsfjernet-paa-fejlagtigt-grundlag/artikel/794238)

Det ønskes, at Socialudvalget drøfter muligheden for, at eventuelle børnesager, der er vurderet ud fra børnesagkyndig
Finn Wesths undersøgelser, gennemgås på ny af en uvildig børnepsykolog.

 

Ved samme lejlighed ønskes forelagt de faglige kriterier, som Faxe Kommune lægger til grund for udvælgelse af
børnesagkyndige, der arbejder for Faxe Kommune. Det ønskes desuden oplyst, hvilke af de psykologer, som Faxe
Kommune benytter og har benyttet siden 2006 (i anbringelsessager), der har fået kritik i Psykolognævnet, og hvorfor de
har fået det.

Økonomi

 

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Indstilling

Fremlægges uden administrativ indstilling.

Beslutning

Socialudvalget ønsker at få forelagt de faglige kriterier, som Faxe Kommune lægger til grund for udvælgelsen af
børnesagkyndige, der arbejder for Faxe Kommune.

 

Socialudvalget ønsker, at Faxe Kommune fra 22.01.2019 ikke anvender psykologer med anmærkninger hos
Psykolognævnet.

Bilag

Link til artikel

https://sn.dk/slagelse/flere-boern-kan-vaere-tvangsfjernet-paa-fejlagtigt-grundlag/artikel/794238


Punkt 8: Meddelelser

00.22.04-A00-19-18

Sagsfremstilling

Orientering fra Råd, Nævn og bestyrelser
Årshjul 2019
Studietur
Orienteringen om Værestedet Perlen/henvendelse fra Udsatterådet
Orientering om regnskab for Handicap Grand Prix 2018
Julefrokost paraplyen

 

Økonomi

 

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget

Beslutning

.

Bilag

Årshjul Socialudvalget 2019

Information om studietur



Punkt 9: Lukket:

00.22.04-A00-21-18
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