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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

00.22.00-A00-5-23

Indstilling

 

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Ingen.



Punkt 2: Godkendelse af kvalitetsstandarder på det specialiserede
voksenområde og status på sagsbehandlingsfrister

27.00.00-A00-45-23

Resumé

Socialudvalget skal godkende 13 kvalitetsstandarder på det specialiserede voksensocialområde. Kvalitetsstandarderne er
samlet i ét katalog. Revideringen har ikke givet anledning til ændring i serviceniveauet for udmøntning af ydelserne. Det
samlede katalog med rettelser er vedhæftet som bilag 1.

Kvalitetsstandarderne har været i høring i Udsatterådet, Handicaprådet og Seniorrådet. 

Samtidig orienteres Socialudvalget om status på sagsbehandlingsfrister på det specialiserede voksensocialområde.

Kirsten Kaxe, leder af Visitation Handicap & Psykiatri  deltager under dette punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. det samlede katalog for kvalitetsstandarder på det specialiserede voksensocialområde godkendes.
2. orientering om status på sagsbehandlingsfrister tages til efterretning.

Beslutning

Ad 1 Godkendt.

Ad 2 Taget til efterretning. Administrationen undersøger mulighederne for at få et grundlag for at følge overholdelse af
sagsbehandlingsfristerne.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialudvalget skal godkende reviderede kvalitetsstandarder vedrørende nedenstående paragraffer. Kvalitetsstandarderne
er senest godkendt i januar 2023, med undtagelse af § 99 som er godkendt i januar 2020.

Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85. 
Borgerstyret personlig assistance jf. servicelovens § 96. 
Ledsagelse jf. servicelovens § 97.
Særlig kontaktperson for døvblinde jf. servicelovens § 98.
Kontaktperson jf. servicelovens § 99.
Tilbud af behandlingsmæssig karakter jf. servicelovens § 102. 
Beskyttet beskæftigelse jf. servicelovens § 103.
Aktivitets- og samværstilbud jf. servicelovens § 104.
Længerevarende botilbud jf. almenboliglovens § 105. 
Midlertidigt botilbud jf. servicelovens § 107. 
Længerevarende botilbud jf. servicelovens § 108.
Ophold på kvindekrisecenter jf. servicelovens § 109. 
Midlertidigt ophold på herberg og forsorgshjem til personer med særlige sociale problemer jf. servicelovens § 110.

Kommunalbestyrelsen kan inden for lovens rammer beslutte at fastsætte generelle vejledende serviceniveauer for den
lokale udmøntning af hjælp efter loven. Kvalitetsstandarderne beskriver, hvilken service borgerne kan forvente på et
givent område. 

Det samlede katalog for kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenområde er vedlagt som bilag 1.

Oversigt over ændringer 
Det er væsentligt at bemærke, at der ikke er ændret i serviceniveauet med denne revidering af kvalitetsstandarderne.
Ligeledes træder det vejledende serviceniveau ikke i stedet for den individuelle vurdering af borgerens konkrete situation.



Kvalitetsstandarderne er revideret på baggrund af bemærkninger fra Ankestyrelsens Taskforce, som er tilknyttet Visitation
Handicap & Psykiatri. Taskforcens formål er bl.a. via analyse, lærings- og udviklingsforløb at bidrage til at styrke
sagsbehandlingen.

Kvalitetsstandarderne i det samlede katalog for 2023 bestod af to dele. Den første del rettede sig mod borgere og
pårørende, og anden del rettede sig primært mod sagsbehandlerne. Anden del af standarderne er taget ud af kataloget for
2024. Ankestyrelsens Taskforce har anbefalet, at der ligger en arbejdsgangsbeskrivelse for brug af kvalitetsstandarder i
sagsbehandlingen, og anden del af kvalitetsstandarderne har karakter af arbejdsgangsbeskrivelser, og er vejledende for
sagsbehandlingen. Det bidrager også til, at det samlede katalog og kvalitetsstandardarne bliver mere overskuelig for
borgerne.

Der er ligeledes tilføjet en kvalitetsstandard for servicelovens § 99. 

Generelle ændringer

”Mål for indsatsen” er præciseret i forordet.
NEM-ID erstattes af MITID.
Det er tilføjet, at eksemplerne ikke er udtømmende, men at der med afsæt i borgerens konkrete situation vil blive
bevilget støtte ud fra borgerens behov og ud fra, hvad borgeren er berettiget til.
Det er præciseret, at en klage skal modtages inden klagefristens udløb, og senest inden 4 uger fra borgeren har
modtaget klagen.

Præciseringer i specifikke kvalitetsstandarder

Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85: Afsnit vedr. medarbejdernes arbejdsmiljø er udtaget efter vejledning
fra Taskforcen, der bemærker, at støtten til borgeren ikke må begrænses med henvisning til arbejdsmiljøregler.
Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85: Justering vedrørende ferie, da der ikke må være en begrænsning i
udmåling af ferie til syv dage, men bevillingen skal ske på baggrund af en individuel og konkret vurdering af
støttebehovet.
Ledsagelse jf. servicelovens § 97: Det er præciseret, at der ved særlige tilfælde kan ske udpegning af personer med
nær tilknytning til borgeren som ledsager.
Aktivitets- og samværstilbud jf. servicelovens § 104: Det er præciseret, at alle interne og eksterne tilbud, der
visiteres til, skal være godkendt af Socialtilsynet og fremgå på Tilbudsportalen.
Midlertidigt botilbud jf. servicelovens §107, Længerevarende botilbud jf. servicelovens §108 og Længerevarende
botilbud jf. almenboliglovens§ 105/Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens §85: Det er præciseret, at Faxe
Kommune, ved visitering til et botilbud, tager hensyn til, om borgeren har fået bevilget en servicehund.
Midlertidigt botilbud jf. servicelovens § 107: Det er præciseret, at der også kan bevilges midlertidigt botilbud til
udredning af borgerens hjælpebehov.
Længerevarende botilbud jf. almenboliglovens § 105/Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85:
Sagsbehandlingsfristen er nedsat fra 6 måneder til 16 uger.
Længerevarende botilbud jf. servicelovens § 108 og Længerevarende botilbud jf. almenboliglovens §
105/Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85: Det er præciseret, at borgeren har frit valg ved bevilling af
længerevarende botilbud.
Længerevarende botilbud jf. servicelovens § 108/Længerevarende botilbud jf. almenboliglovens § 105/
Socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85: Det er præciseret, at borgeren ikke kan få bevilget længerevarende
botilbud, hvis hjælpen kan dækkes gennem andre ydelser i egen bolig eller ved ophold på et midlertidigt botilbud.

Høring
Det samlede katalog med kvalitetstandarder har været i høring i Udsatterådet, Handicaprådet og Seniorrådet i perioden fra
den 17. november 2023 til den 18. december 2023. Høringen har ikke givet anledning til ændringer, jf. bilag 2-4.

Status på sagsbehandlingsfrister 
Socialudvalget godkendte på mødet den 6. marts 2023 (pkt. 28) justering i sagsbehandlingsfristerne og ønskede en status
herpå.

Visitation Handicap og Psykiatri har fulgt udviklingen i sagsbehandlingsfristerne siden godkendelse af fristerne med
henblik på, om det er nødvendigt at ændre fristerne yderligere. Status er, at fristerne vurderes passende, og at de
overholdes i langt størstedelen af sagerne. Oversigt over sagsbehandlingsfristerne fremgår af bilag 5.

Der er tilføjet en frist for en ny bestemmelse i Serviceloven. § 85a omhandlende hjælp, omsorg og støtte samt optræning
og hjælp til udvikling af færdigheder efter Housing First tilgangen til personer i hjemløshed eller risiko for hjemløshed.



Housing First tilgangen er en helhedsorienteret tilgang til hjemløshed, hvor borgeren tilbydes en selvstændig bolig i
alment boligbyggeri og samtidig modtager bostøtte.

Ligeledes er § 105 efter Almenboligloven tilføjet. § 105 omhandler almene ældreboliger, der kan udlejes til ældre og
personer med handicap, som har særligt behov for sådanne boliger. Borgere kan bevilges længerevarende botilbud efter §
105 med støtte efter servicelovens § 85.

Kirsten Kaxe leder af Visitation Handicap og Psykiatri deltager under dette punkt.

Lovgrundlag

Servicelovens §§ 85, 96, 97, 98, 99, 102, 103, 104, 107, 108, 109, 110 og Almenboliglovens § 105.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 5 Sagsbehandlingsfrister

Bilag 1 Samlet katalog for kvalitetsstandarder på det specialiserede voksensocialområde 2024 med rettelser

Bilag 2 Høringssvar fra Udsatterådet vedr. kvalitetsstandarder

Bilag 4 Høringssvar fra Seniorrådet - Kvalitetsstandarder

Bilag 3 Handicaprådets høringssvar vedr kvalitetsstandard 2024



Punkt 3: Orientering om anmeldt tilsyn på T-Huset

27.00.00-K09-21-23

Resumé

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsynsbesøg i T-Huset. 

Tilsynet vurderer, at T-Huset samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og besidder den fornødne kvalitet,
der skal til for at sikre at borgerne får en indsats, der er i overensstemmelse med formålet med offentlige og private tilbud.
Tilbuddet har været udfordret af stor udskiftning på ledelsesposten gennem flere år. Ny centerleder er ansat pr. 1. marts
2023 og fungerer blandt andet som daglig leder af tilbuddet. Det er socialtilsynets vurdering, at der er udarbejdet relevante
planer og strategier for udvikling og opkvalificering af medarbejdere og tilbuddets indsatser.

Tilsynet har, i forbindelse med sagsbehandlingen, godkendt en midlertidig plads, beliggende i plejehjemmet
Frederiksgade, med støtte fra T-Huset.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri og Kathe Rothausen, centerleder for Socialpædagogisk Center Vest deltager
under dette punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialtilsynet har været på anmeldt tilsynsbesøg hos T-Huset den 9. november 2023. T-Huset er en del af
Socialpædagogisk Center Vest.

T-Huset er et længerevarende botilbud for voksne borgere med funktionsnedsættelser grundet psykiske, kognitive
(forståelsesmæssige) og/eller sociale omstændigheder. Tilbuddet er godkendt til otte pladser, med egen lejlighed og
fællesarealer på Frederiksgade 8 i Haslev.

Metode
Socialtilsyn Øst vurderer tilbuddet i forhold til temaerne i nedenstående skema og ud fra følgende skala:

5. I meget høj grad opfyldt.

4. I høj grad opfyldt.

3. I middel grad opfyldt.

2. I lav grad opfyldt.

1. I meget lav grad opfyldt.

Tilsynet giver tilbuddene udviklingspunkter, hvis noget bør forbedres og opmærksomhedspunkter, hvis noget skal
forbedres.

Vurdering 
Tilsynet vurderer, at T-Huset samlet set opfylder kriterierne for fortsat godkendelse efter lov om socialtilsyn. 

Der har ved dette tilsyn været særlig fokus på tema 1, 3 og 5.

Tema Gennemsnitlig bedømmelse Gennemsnitlig bedømmelse



13.12.2022 09.11.2023

1. Uddannelse og
beskæftigelse 4,0 1,5

2. Selvstændighed og
relationer 4,0 4,0

3. Målgrupper, metoder og
resultater 4,0 3,3

4. Sundhed og trivsel 4,0 4,0

5. Organisation og ledelse 3,3 3,3

6. Kompetencer 4,0 4,0

7. Fysiske rammer 3,7 3,7

Socialtilsynet vurderer, at:

T-Huset i middel grad arbejder med at skabe kvalitet på tværs af kvalitetsmodellens temaer, idet tilbuddets indsats i
middel grad resulterer i udvikling hos målgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne.
T-Huset i lav grad har organiseret sig hensigtsmæssigt i forhold til at skabe en gennemgående kvalitet og
sammenhæng mellem botilbud og samværs- og beskæftigelsestilbud til gavn for borgerne.
T-Huset i høj grad har en ansvarlig og kompetent ledelse, der har relevant fokus på tilbuddets strategiske, faglige,
administrative og økonomiske drift og udvikling.
Ledelsen i høj grad sikrer borgerne tilstrækkelig og stabil medarbejderkontakt, og i middel grad formår at skabe et
miljø, der understøtter målgruppens behov og formålet med indsatsen.
Medarbejderne i middel grad har de nødvendige faglige, personlige og relationelle kompetencer, som løbende
udvikles og opdateres med henblik på at imødekomme målgruppens behov.
Målgruppen i høj grad er veldefineret og at metoder og tilgange er delvist relevante og middel grad forankrede i
praksis.
De fysiske rammer i høj grad er velholdte og velegnede til målgruppen.
T-Huset har været udfordret af stor udskiftning på ledelsesposten gennem flere år. Ny centerleder er ansat 1. marts
2023 og fungerer blandt andet som daglig leder af tilbuddet. Det er socialtilsynets vurdering, at leder har udarbejdet
relevante planer og strategier for udvikling og opkvalificering af medarbejdere og tilbuddets indsatser. Disse tiltag
vil blive implementeret i 2023 og 2024.

For den samlede vurdering se bilag 1 tilsynsrapport for T-Huset 2023.

Udviklings og opmærksomhedspunkter
Det fremgår af skemaet ovenfor, at T-Huset generelt ligger stabilt i bedømmelserne fra middel til høj. Dog er uddannelse
og beskæftigelse vurderet meget lavt til lavt. Det store fald i score skyldes ikke at T-Huset har ændret praksis. T-Huset har,
på baggrund i beboernes alder, ikke haft fokus på uddannelse og beskæftigelse, men i højere grad på aktivitetstilbud og
væresteder. Socialtilsynet har ikke tidligere påpeget dette som problematisk, men giver nu T-Huset et
opmærksomhedspunkt på dette tema. T-Huset vil, efter aftale med tilsynet, sætte fokus på beskyttet beskæftigelsestilbud
eller aktivitets- og samværstilbud for de borgere, der ikke er folkepensionister.

T-Huset får i alt fem udviklingspunkter og ingen opmærksomhedspunkter. Ud over fokus på beskyttet beskæftigelse eller
aktivitets- og samværstilbud, skal der øget fokus på målbare delmål og opfølgning heraf. Der skal fokus på
efteruddannelse og supervision af nuværende medarbejdere og rekruttering af en mere sammensat medarbejdergruppe ved
nyansættelser.

T-Husets opfølgning på udviklingspunkter er vedlagt som bilag 2.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri og Kathe Rothausen, centerleder for Socialpædagogisk Center Vest deltager
under dette punkt.

Lovgrundlag



Lov om socialtilsyn §§ 5, 6, 10 og 12-18.

Servicelovens §§105/85.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Driftorienteret tilsyn 2023 - endelig version T-Huset

Bilag 2 Opfølgning på udviklings- og opmærksomhedspunkter



Punkt 4: Orientering om anmeldt tilsyn på Socialpædagogisk Center Vest

27.00.00-K09-16-23

Resumé

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsyn på Socialpædagogisk Center Vest (SPCV).

Tilsynet vurderer, at SPCV samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og besidder den fornødne kvalitet,
der skal til for at sikre, at borgerne får en indsats, der er i overensstemmelse med formålet med offentlige og private
tilbud. Tilsynet vurderer, at tilbuddet i lav til middel grad arbejder målrettet indenfor samtlige temaer i kvalitetsmodellen.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri og Kathe Rothausen, centerleder for SPCV deltager under dette punkt.

Indstilling

Seniorrådets kommentar:

Pkt. 4 - Seniorrådet er bekymret for rapporten og der bør arbejdes mere målrettet på tilsynets anvisninger.  

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning. Administrationen undersøger de formelle og overenskomstmæssige forhold på stedet. 

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsynsbesøg på Socialpædagogisk Center Vest (SPCV) den 5. september 2023.

SPCV er et længerevarende botilbud for voksne borgere med fysisk/psykisk udviklingshæmning. Botilbuddet består af 41
toværelseslejligheder med tilknyttede fællesrum fordelt på to afdelinger på Tycho Brahes Vej i Haslev. T-Huset er også en
del af SPCV, men får separat tilsyn.

Metode
Socialtilsyn Øst vurderer tilbuddet i forhold til temaerne i nedenstående skema og ud fra følgende skala:

5. I meget høj grad opfyldt.

4. I høj grad opfyldt.

3. I middel grad opfyldt.

2. I lav grad opfyldt.

1. I meget lav grad opfyldt.

Tilsynet giver tilbuddene udviklingspunkter, hvis noget bør forbedres og opmærksomhedspunkter, hvis noget skal
forbedres.

Vurdering
Der har ved dette tilsyn været særlig fokus på tema 1, 2 og 3. Herudover er der fulgt op på udviklings- og
opmærksomhedspunkter fra forrige tilsyn.

Tilsynets vurdering er dels baseret på opfølgning på seneste tilsyn og dels på interviews af beboere og medarbejdere.
Socialtilsynet vurderer, at SPCV samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og besidder den fornødne
kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i overensstemmelse med formålet med offentlige og
private tilbud.



Bedømmelsen fra dette og forrige tilsyn fremgår af skemaet nedenfor. Det fremgår af skemaet, at SPCV får en lavere
bedømmelse på alle temaer end ved sidste tilsyn. Baggrunden er, at tilsynet vurderer, at der ikke er reageret i tilstrækkelig
grad på tidligere tilsynsrapporter. 

Det er ledelsens vurdering, at der er tale om et øjebliksbillede, men trods indgivelse af høringssvar, har tilsynet ikke
fundet anledning til at foretage ændringer i vurderingerne.

Tema
Gennemsnitlig bedømmelse
14. december 2021/26.
januar 2022

Gennemsnitlig
bedømmelse
5. september 2023

1. Uddannelse og
beskæftigelse 4,0 3,0

2. Selvstændighed og
relationer 4,0 3,3

3. Målgrupper, metoder og
resultater 3,3 2,8

4. Sundhed og trivsel 3,4 2,8

5. Organisation og ledelse 3,0 2,2

6. Kompetencer 2,5 2,0

7. Fysiske rammer 4,3 3,0

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i lav til middel grad arbejder målrettet indenfor samtlige temaer i kvalitetsmodellen.

Det vurderes, at:

SPCV arbejder i lav grad med at skabe kvalitet på tværs af kvalitetsmodellens temaer, idet tilbuddets indsats i lav
grad resulterer i udvikling hos målgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne.
SPCV har i middel grad organiseret sig hensigtsmæssigt i forhold til at skabe en gennemgående kvalitet og
sammenhæng mellem botilbud og samværs- og beskæftigelsestilbud til gavn for borgerne.
SPCV har i lav grad en ansvarlig og kompetent ledelse, der har relevant fokus på tilbuddets strategiske, faglige,
administrative og økonomiske drift og udvikling.
SPCV sikrer i lav grad borgerne tilstrækkelig og stabil medarbejderkontakt og i lav grad formår at skabe et miljø,
der understøtter målgruppens behov og formålet med indsatsen.
Medarbejderne har i lav grad de nødvendige faglige, personlige og relationelle kompetencer, som løbende udvikles
og opdateres med henblik på at imødekomme målgruppens behov.
Målgruppen er i middel grad veldefineret og metoder og tilgange er relevante og i lav grad forankrede i praksis.
De fysiske rammer er i middel grad velholdte og velegnede til målgruppen.

For den samlede vurdering se bilag 1 Endelig tilsynsrapport for SPCV 2023.

Udviklings- og opmærksomhedspunkter
Socialtilsynet har ved tidligere tilsyn givet SPCV en række udviklings- og opmærksomhedspunkter. Tilsynet fastholder en
del af disse, da de vurderer, at SPCV kun i mindre grad har iværksat tiltag med henblik på at imødekomme udviklings- og
opmærksomhedspunkter fra forrige tilsyn.

Hertil kommer nye udviklings- og opmærksomhedspunkter:

SPCV skal understøtte og tilbyde meningsfulde fællesskaber for borgerne.
SPCV skal sikre tryghed for alle borgere i tilbuddet.
SPCV bør arbejde med resultatdokumentation på tilbudsniveau.
SPCV skal sikre, at tilbuddets borgere svarer til godkendte målgrupper.
SPCV skal sikre, at tilbuddet har en fælles pædagogisk praksis, der understøtter, at der ikke forekommer vold og
overgreb i tilbuddet.



SPCV skal fremsende samtlige indberettede magtanvendelser til socialtilsynet.
SPCV bør tilrettelægge ekstern faglig supervision eller anden form for ekstern sparring for ledelse og medarbejdere.

Opfølgning på udviklings- og opmærksomhedspunkter fremgår af bilag 2.

Administrationens vurdering af tilsynet samt handleplan
Det er administrationens vurdering, at resultatet af tilsynsbesøget ikke er tilfredsstillende på alle punkter. Det skal ses i
forhold til Faxe Kommunes egne forventninger til det faglige niveau, som kommunens sociale tilbud skal levere.
Derudover er ledelsen af SPCV ikke enig i alle socialtilsynets vurderinger, hvilket fremgår af sagens bilag 3, som dels er
høringssvar og dels er en 2-årig udviklingsplan.

Den nuværende centerleder er ansat pr. 1. marts 2023 og har i erkendelse af behovet for et generelt kvalitetsløft i tilbuddet
arbejdet systematisk og struktureret med at løfte tilbuddets kvalitet. Det er sket i tæt samarbejde med tilbuddets faglige
koordinatorer og chefen for Handicap og Psykiatri. Der er bl.a. arbejdet med de udviklings- og opmærksomhedspunkter,
som socialtilsynet gav  ved de forrige tilsyn. Af  bilag 2 ”Opfølgning på udviklings- og opmærksomhedspunkter” ses det,
hvilke indsatser der er iværksat for at imødekomme socialtilsynets anbefalinger. Derudover viser bilag 4 ”Årshjul 2024” ,
at der er lagt en ambitiøs plan for den faglige udvikling af tilbuddets kvalitet gennem en lang række
uddannelsesaktiviteter hen over året.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri og Kathe Rothausen, centerleder for Socialpædagogisk Center Vest deltager
under dette punkt og vil på mødet yderligere redegøre for, hvordan der arbejdes med den faglige kvalitet og
kompetenceudviklingen på SPCV.

Lovgrundlag

Lov om socialtilsyn §§ 6 og 12-18.

Servicelovens §§105/85.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 4 Årshjul 2024

Bilag 2 Opfølgning på udviklings- og opmærksomhedspunkter

Bilag 3 2 årig udviklingsplan

Bilag 1 SPCV 2023 - endelig tilsynsrapport



Punkt 5: Orientering om anmeldt tilsyn på Faxe Sociale Udviklingscenter,
FSU

27.00.00-K09-15-23

Resumé

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsyn på Faxe Sociale Udviklingscenter (FSU) den 29. august 2023. Der blev ført
tilsyn med FSUs beskæftigelses-, aktivitets- og samværstilbud. Det er tilsynets vurdering, at FSU leverer en indsats, der er
i overensstemmelse med lov om social service og med Faxe Kommunes kvalitetsstandarder.

Troels Permin chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsyn på Faxe Sociale Udviklingscenter (FSU) den 29. august 2023. Tilsynet var i
forhold til særlig tilrettelagt/beskyttet beskæftigelse for borgere som ikke kan opnå eller fastholde beskæftigelse på
normale vilkår på arbejdsmarkedet, og aktivitets- og samværstilbud med henblik på at opretholde eller forbedre personlige
færdigheder og livsvilkår.

Tilbuddene er for borgere over 18 år. Der er 25 pladser indenfor beskyttet beskæftigelse og 58 pladser indenfor aktivitets-
og samværstilbud.

Socialtilsynet vurderer tilbuddene ud fra temaerne: Beskyttet beskæftigelse/aktivitets- og samværstilbud; Selvstændighed
og relationer; Målgruppe, metoder og resultater; Sundhed og trivsel; Organisation og ledelse; Kompetencer; Fysiske
rammer; Økonomi.

Vurdering
Tilsynet vurderer at indsatsen er i overensstemmelse med serviceloven såvel som Faxe Kommunes kvalitetsstandarder.

Borgerne støttes og vejledes i at vedligeholde og/eller udvikle sociale, faglige og personlige kompetencer. Det sker
gennem beskæftigelsesrettede aktiviteter, socialt samvær og fællesskab, som giver mening og værdi, et indhold i
hverdagen, og som bidrager til at understøtte den enkelte borgers livskvalitet. FSUs størrelse bidrager til at skabe en større
fleksibilitet for borgerne, ved at kombinere tilbud og/eller prøve nye aktiviteter/beskæftigelse. Borgerne i FSU trives og er
tilfredse med deres beskæftigelse og/eller aktiviteter.

Medarbejderne har relevante kompetencer og er fagligt reflekterende i forhold til indsatser og målgrupper. Dog kan FSU
fortsat udvikle på, at medarbejderne tilegner sig en større viden om, og forankring af, oplyste faglige tilgange og metoder.
Atmosfæren er respektfuld og anerkendende. Borgerne inddrages i beslutninger ud fra den enkelte borgers formåen.
Ressourcer og borgernes behov udfordres og normeringen, særligt på aktivitets og samværstilbud, kan have betydning for
tilrettelæggelse af aktiviteter for borgerne. Der er iværksat tiltag for at nedbringe sygefraværet. Ikke alle episoder med
trusler registreres og risikoprofiler bliver ikke opdateret og anvendt i praksis. Derfor har ledelsen nu ekstra fokus på
registreringspraksis ved trusler og vold, og at risikoprofiler gennemgås og opdateres hver morgen på morgenmøderne.

Opfølgning på tilsyn
Der er givet enkelte nye anbefalinger ved tilsynet i 2023:

Socialtilsynet anbefaler, at der årligt følges op på magtanvendelsesreglerne, samt på FSUs
magtanvendelsesprocedure, både for faste medarbejdere og for vikarer.
Socialtilsynet anbefaler, at risikoprofiler bliver opdateret og anvendt i praksis, og at der mere kontinuerligt følges
op på sikkerheden.



Socialtilsynet anbefaler, at der udarbejdes en vision og strategi for FSU.
 

I forhold til anbefalinger fra 2021 og 2022 bemærker tilsynet, at der er anbefalinger, som fortsat er gældende og
Socialtilsynet anbefaler, at tilbuddet prioriterer og tydeliggør, hvordan der i højere grad kan sikres en progression af
anbefalinger. Der vil i den kommende tid blive fulgt tæt op på det af chef for Handicap & Psykiatri i samarbejde med
centerledelsen.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag 1, opfølgning på anbefalingerne fra socialtilsynet er vedlagt som bilag 2.

Troels Permin chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Lovgrundlag

Serviceloven §§ 103 og 104.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 FSU endelig tilsynsrapport 2023

Bilag 2 Opfølgning på anbefalinger fra Socialtilsyn Øst til FSU 2023



Punkt 6: Orientering om uanmeldt tilsyn på Center for Socialpsykiatrisk
Rehabilitering, P86

27.00.00-K09-13-23

Resumé

Socialtilsyn Øst har været på uanmeldt tilsynsbesøg på Præstøvej 86, Center for Socialpsykiatrisk Rehabilitering (P86)
den 15. august 2023. Tilsynet vurderer, at P86 har den fornødne kvalitet for fortsat godkendelse. P86 får hverken
udviklings- eller opmærksomhedspunkter i forbindelse med tilsynet.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning. 

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Øst har været på uanmeldt tilsynsbesøg den 15. august på Præstøvej 86, Center for Socialpsykiatrisk
Rehabilitering (P86).

P86 er et specialiseret døgntilbud for voksne i aldersgruppen 18-60 år, med anden intellektuel/kognitiv (forståelse,
opfattelse) forstyrrelse, stressbelastning, anden psykisk vanskelighed, angst, andet socialt problem, depression,
personlighedsforstyrrelse eller forandret virkelighedsopfattelse. P86 er et midlertidigt botilbud efter servicelovens § 107,
godkendt til 20 pladser fordelt på et- og toværelses lejligheder på Præstøvej i Faxe.

Metode
Socialtilsyn Øst vurderer tilbuddet i forhold til temaerne i nedenstående skema og ud fra følgende skala:

5. I meget høj grad opfyldt.
4. I høj grad opfyldt.
3. I middel grad opfyldt.
2. I lav grad opfyldt.
1. I meget lav grad opfyldt.

Tilsynet giver tilbuddene udviklingspunkter, hvis noget bør forbedres og opmærksomhedspunkter, hvis noget
skal forbedres.

Vurdering
Der har ved dette tilsyn været særlig fokus på tema 1 og 2, samt opfølgning på seneste tilsyn på tema 3, 5 og 6. Tema 4 og
7 er videreført fra 2022-tilsynsrapporten.

Tema
Gennemsnitlig
bedømmelse
19. august 2022

Gennemsnitlig
bedømmelse
15. august 2023

1. Uddannelse og beskæftigelse 4,5 4,5

2. Selvstændighed og relationer 4,7 4,3

3. Målgrupper, metoder og
resultater 4,3 4,0



4. Sundhed og trivsel 3,7 3,7

5. Organisation og ledelse 4,3 4,5

6. Kompetencer 4,0 3,5

7. Fysiske rammer 5,0 5,0

Det er tilsynets vurdering, at P86 samlet set har den fornødne kvalitet for fortsat godkendelse. P86 arbejder i høj grad med
at skabe kvalitet på tværs af kvalitetsmodellens temaer, idet tilbuddets indsats i høj grad resulterer i udvikling hos
målgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne.

P86 har i høj grad organiseret sig hensigtsmæssigt, i forhold til at skabe en gennemgående kvalitet og sammenhæng
mellem botilbud og beskæftigelsestilbud til gavn for borgerne. P86 har i høj grad en ansvarlig og kompetent ledelse, der
har relevant fokus på tilbuddets strategiske, faglige, administrative og økonomiske drift og udvikling. Ledelsen sikrer i
høj grad borgerne tilstrækkelig og stabil medarbejderkontakt, og formår i høj grad at skabe et miljø, der understøtter
målgruppens behov og formålet med indsatsen. Tilsynet vurderer, at målgruppen i høj grad er veldefineret og, at metoder
og tilgange er relevante og i middel grad forankrede i praksis. Tilbuddets fysiske rammer er i meget høj grad velholdte og
velegnede til målgruppen.

P86 arbejder fortsat målrettet med en række faglige tiltag, der er i positiv udvikling og under implementering med henblik
på at højne det fælles faglige fundament, herunder kulturændring og arbejdsmiljø. Tilbuddet er kommet langt i denne
proces, men er endnu ikke helt i mål.

Socialtilsynet giver hverken P86 udviklings- eller opmærksomhedspunkter, der ligger derfor ikke nogen handleplan fra
P86 til denne sag.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag 1.

Troels Permin chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Lovgrundlag

Lov om socialtilsyn: §§ 6 og 12-18.

Serviceloven § 107.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

 

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Drifteorienteret tilsyn 2023 - endelig version



Punkt 7: Orientering om anmeldt tilsyn på Kildebo

27.00.00-K09-9-23

Resumé

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsynsbesøg på Kildebo - Center for Neurorehabilitering. Tilsynet vurderer, at
Kildebo samlet set opfylder kriterierne for fortsat godkendelse, og at Kildebos nuværende indsats i meget høj grad
resulterer i udvikling hos målgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne. Tilsynet anbefaler, at ledelse og medarbejdere
tilbydes faste forløb med supervision eller anden form for sparring.

Troels Permin chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsynsbesøg den 13. september 2023 på Kildebo - Center for Neurorehabilitering.

Kildebo er et midlertidigt botilbud, der arbejder med rehabilitering af voksne borgere med erhvervet kompleks
hjerneskade. Tilbuddet er godkendt til 11 pladser, med egen lejlighed, fællesarealer og træningsfaciliteter, på Præstøvej 86
i Faxe.

Metode
Socialtilsyn Øst vurderer tilbuddet i forhold til temaerne i nedenstående skema og ud fra følgende skala:

5. I meget høj grad opfyldt.
4. I høj grad opfyldt.
3. I middel grad opfyldt.
2. I lav grad opfyldt.
1. I meget lav grad opfyldt.

Tilsynet giver tilbuddene udviklingspunkter, hvis noget bør forbedres og opmærksomhedspunkter, hvis noget skal
forbedres.

Vurdering
Tilsynet vurderer, at Kildebo samlet set opfylder kriterierne for fortsat godkendelse efter lov om socialtilsyn. 

Der har ved dette tilsyn været særlig fokus på tema 3, 4, 5 og 6.

Tema Gennemsnitlig bedømmelse
09.08.2022

Gennemsnitlig bedømmelse
12.09.2023

1. Uddannelse og
beskæftigelse 3,0 2,0

2. Selvstændighed og
relationer 4,7 4,7

3. Målgrupper, metoder og
resultater 5,0 5,0



4. Sundhed og trivsel 4,6 4,6

5. Organisation og ledelse 3,7 4,2

6. Kompetencer 5,0 5,0

7. Fysiske rammer 4,7 5,0

Som det fremgår af skemaet, går Kildebo frem i bedømmelse på alle temaer, bortset fra uddannelse og beskæftigelse, som
falder i bedømmelse fra 3,0 til 2,0. Socialtilsyn Øst har efterfølgende tilføjet, at Kildebo som midlertidigt botilbud, der
arbejder med genoptræning, ikke har borgernes uddannelse og beskæftigelse som mål, hvorfor bedømmelsen for tema 1
ikke har nogen betydning.

Socialtilsynet vurderer, at borgerne ud fra individuel vurdering, har relevante rehabiliteringsaktiviteter. Ligesom borgerne
har så selvstændig og aktiv en hverdag, som det er muligt ud fra den enkeltes udfordringer. De anvendte metoder er
relevante i forhold til målgruppen og tilpasset den enkelte borger, og de er implementeret i medarbejdergruppen. Borgerne
har, i så høj grad det er muligt for den enkelte, selvbestemmelse i forhold til eget liv. Der bliver løbende iværksat
kompetenceudvikling for at forebygge voldsomme episoder og magtanvendelse. Ledelsen har relevante pædagogiske-,
personlige- og ledelseskompetencer, og der sker løbende kompetenceudvikling af ledelsen. Medarbejderne har relevante
sundhedsfaglige og personlige kompetencer, og der sker løbende kompetenceudvikling af medarbejderne. De fysiske
rammer bliver løbende vedligeholdt og opdateret i forhold til borgernes behov og ønsker. Tilbuddets nuværende indsats
resulterer i meget høj grad i udvikling hos målgruppen, og medvirker til trivsel hos borgerne.

Udviklings- og opmærksomhedspunkter
Kildebo har fået et enkelt udviklingspunkt, da tilsynet anbefaler, at ledelse og medarbejdere tilbydes faste forløb med
supervision eller anden form for sparring. Efter aftale med socialtilsynet imødekommes denne anbefaling ved pr. 1. januar
2024 at anvende én af stedets to nyansatte neuropsykologer til at løse supervisionsopgaven.

Troels Permin chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt. 

Lovgrundlag

Lov om socialtilsyn §§ 6 og 12-18.

Serviceloven § 107.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Kildebo - endelig tilsynsrapport 2023 - Socialtilsyn Øst

Bilag 2 - Opfølgning på udviklings- og opmærksomhedspunkter 2023



Punkt 8: Orientering om Socialtilsynets godkendelse af ekstra plads på
Førslev

27.00.00-K09-17-23

Resumé

Socialtilsyn Øst har godkendt Socialpædagogisk Center Østs ansøgning om udvidelse med én botilbudsplads, udvidelse af
fællesarealer samt ændring af tilbuddets juridiske grundlag vedr. én botilbudsplads i Førslev. Fremadrettet er botilbuddet
således godkendt til én plads yderligere og én af de bestående pladser er ændret til en midlertidig botilbudsplads.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialpædagogisk Center Øst har ansøgt Socialtilsyn Øst om at få godkendt afdeling Førslev med en ekstra
botilbudsplads, udvidelse af fællesarealer samt ændring af tilbuddets juridiske grundlag vedrørende den ekstra
botilbudsplads, med henblik på at tilpasse tilbuddet til aktuel efterspørgsel.

Målgruppen for afdeling Førslev er voksne borgere med autisme, udviklingsforstyrrelse, udviklingshæmning,
problemskabende adfærd og/eller udadreagerende adfærd.

Det samlede antal pladser på Socialpædagogisk Center Øst vil fremadrettet være 58, heraf 8 i Førslev. Tilsynet
imødekommer ansøgningen, da de fysiske rammer er velegnede til formålet og ændringerne ikke har betydning for den
indsats og kvalitet tilbuddet leverer.

De 8 pladser i Førslev fordeler sig således:

6 § 108 pladser.
1 §§ 107/84 plads - ændret fra § 108.
1 §§ 105/85 - ny plads.

P.t. er to af de længerevarende botilbudspladser i Førslev belagt. Derudover er der flyttet en beboer ind på den sidst
tilkomne plads, som er beliggende i en selvstændig bolig ved siden af hovedbygningen i Førslev. De resterende fem
pladser søges belagt gennem såvel intern som ekstern efterspørgsel på pladser.

Vurdering
Socialtilsyn Øst har, i forbindelse med ansøgningen været på tilsyn på botilbuddet i Førslev, den 31. oktober 2023.
Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag 1. Tilsynet godkendte de ansøgte ændringer af tilbuddet. Det er Socialtilsynets
tredje besøg på Socialpædagogisk Center i 2023, derfor er størstedelen af rapporten identisk med den forrige.

Der er ikke tilføjet udviklings- og/eller opmærksomhedspunkter i seneste rapport. Tilføjelserne fremgår med kursiv under
kriterium 3, 8, 10, 14 samt tema: Sundhed og trivsel. Tilføjelserne fremgår under overskriften: Tilsynsbesøg den
31.10.2023 i afdeling Førslev. Øvrige oplysninger er fra forrige tilsyn.

Under Sundhed og trivsel bemærker tilsynet at: Tilbuddet kan med fordel sikre, at tilbuddet arbejder med afsæt i
personlige/professionelle relationer med henblik på bedst muligt at tilbyde borgerne kontinuitet i behandlingsindsatsen.

Tilbuddet oplyser i rapporten, at der i personalegruppen opleves divergerende indsats rettet mod borgerne, alt efter hvilke
medarbejdere der er på arbejde. Det opleves at omhandle medarbejdernes private/personlige tilgang til målgruppen. Leder



er opmærksom på problemstillingen og oplyser, at der dels er lagt en plan for håndtering af problemstillingen, dels at der
arbejdes kontinuerligt med at styrke den fælles tilgang gennem personalemøder, supervision og undervisning.

Den gennemsnitlige bedømmelse for tema sundhed og trivsel falder fra 4,3 i foregående rapport til 4,1 i denne rapport, de
resterende bedømmelser er identiske med tidligere. Der følges op på tilbuddets tiltag i forhold til at sikre kontinuitet i
indsatsen ved kommende tilsyn.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Lovgrundlag

Lov om socialtilsyn §§ 6 og 12-18.

Servicelovens §§ 105/85, 107/84, og 108.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Vaesentlig aendring af godkendelse. Endelig version. November 2023



Punkt 9: Beslutning om indtægts- og udgiftsbevilling vedrørende
puljemidler til kvalitets- og kompetenceudvikling

27.00.00-Ø34-1-23

Resumé

Faxe Kommune er bevilget puljemidler fra Social- og Boligstyrelsens pulje til øget kvalitets- og kompetenceudvikling i
socialpsykiatrien. Byrådet skal i henhold til kommunens økonomiske principper give indtægts- og udgiftsbevilling
svarende til bevillingen.

Der er samlet bevilget 1.631.101kr. Midlerne skal bidrage til at styrke den faglige kvalitet og dokumentation på
henholdsvis de længerevarende botilbud Socialpædagogisk Center Øst og Vest samt det midlertidige botilbud P86. 

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under punktet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. det godkendes, at der gives en indtægtsbevilling i 2024 på 1.631.101kr. svarende til bevillingen fra Social- og
Boligstyrelsen.

2. det godkendes, at der gives en udgiftsbevilling i 2024 på 1.631.10kr. svarende til bevillingen fra Social- og
Boligstyrelsen.

Beslutning

Anbefales.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

Det fremgår af kommunens principper for økonomistyring, at byrådet skal indgive bevilling til såvel indtægter som
udgifter til projekter der er registreret på driftsrammen og hvor kommunens brutto driftsudgift udgør 250.000 kr. eller
mere. 

Faxe Kommune er bevilget puljemidler fra Social- og Boligstyrelsens pulje til øget kvalitets- og kompetenceudvikling i
socialpsykiatrien. Midlerne er bevilget til tre af kommunens botilbud. 

De tre botilbud har samlet fået bevilget 1.631.101kr. i perioden den 1. december 2023 til den 31. december 2026:

Socialpædagogisk Center Øst - Hertelsvej er bevilget et tilskud på 500.000kr 
P86 har er bevilget et tilskud på 459.550kr. 
Socialpædagogisk Center Vest - Lilla afdeling er bevilget et tilskud på 349.513kr. 
Socialpædagogisk Center Vest - T-Huset er bevilget et tilskud på 322.038kr. 

Uforbrugte midler skal betales tilbage til Social- og Boligstyrelsen. 

Midlerne skal bidrage til finansiering af kompetenceudvikling i Voksenudredningsmetoden version 2 (VUM 2.0) og
Fælles Faglige begreber (FFB). VUM 2.0 er en metode til sagsbehandling på myndighedsområdet for voksne med
handicap, psykiske vanskeligheder eller sociale problemer, som anvendes til udredning af borgernes funktionsevnetab
samt støtte og indsatsbehov.

FFB er et digitaliserings- og dokumentationsprojekt, der er udviklet af KL for at etablere et fælles sprog på tværs af
myndighed og udfører, og som skal understøtte kvaliteten af de data, der indtastes i forbindelse med sagsbehandlingen og
leveringen af de sociale indsatser, så der kan opnås mere information om resultatet af de socialfaglige indsatser.

Kompetenceudviklingen i VUM 2.0 og FFB er en del af et igangværende tværgående projekt for udførerne på det
specialiserede voksensocialområde og Visitation Handicap & Psykiatri. VUM 2.0 og FFB skal være implementeret inden



udgangen af 2025, og skal styrke den faglige kvalitet og dokumentation i sagsbehandlingen, og på de enkelte tilbud.
Puljemidlerne bidrager til at flere medarbejdere kan kompetenceudvikles end der oprindelig lokalt er midler til. 

Ligeledes anvendes midlerne til at understøtte implementering af VUM 2.0 og FFB i form af
læringsmøder/sidemandsoplæring. Der udvikles også et metodekatalog over de faglige metoder og tilgange som
tilbuddene arbejder med.

Midlerne skal ligeledes dække udgifter til vikar i forbindelse med undervisningen, og aktiviteter i forbindelse med
implementeringen.

Midlerne dækker endvidere kompetenceudvikling i metoden Kognitiv, Ressourcefokuseret og Anerkendende Praksis
(KRAP) på Socialpædagogisk Center Øst afd. Hertelsvej.

Kompetenceudviklingen finder sted i løbet af 2024 og implementeringen og udvikling af metodekatalog finder sted i 2024
og 2025. 

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under punktet.

Lovgrundlag

Puljemidlerne er bevilget efter Finansloven § 15.75.54.10.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Byrådet.

 



Punkt 10: Godkendelse af Faxe Kommunes pårørendepolitik

27.00.00-P22-1-23

Resumé

Socialudvalget (SOU), Senior & Sundhedsudvalget (SSU), Beskæftigelses- & integrationsudvalget (BIU), Plan &
Kulturudvalget (PKU) samt Børn & Læringsudvalget (BLU) besluttede på møder i marts 2023 at igangsætte arbejdet med
at udarbejde en pårørendepolitik. Politikken har været i høring og skal nu godkendes. Høringssvarene er generelt positive,
men der er også en bekymring for, at politikkens gode intentioner ikke bliver udmøntet i praksis. På baggrund af
høringssvarene er der foretaget enkelte ændringer i politikken. 

Administrationen indstiller, at

1. Faxe Kommunes pårørendepolitik godkendes. 
2. SOU, SSU, BIU, PKU samt BLU drøfter politikken med henblik på udmøntning på deres område. 

Beslutning

Anbefales med den bemærkning, at der under temaet "Anerkendelse og Støtte" særskilt tilføjes, at der er en
opmærksomhed på højkonflikt skilsmissesager samt på pårørende omkring et barn, hvor en pårørende uretmæssigt
anklages for at have begået overgreb.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

SOU, SSU, BIU, PKU samt BLU besluttede på møder i marts 2023 at igangsætte arbejdet med at udarbejde en
pårørendepolitik. Politikformuleringen har været forankret i Socialudvalget og er blevet til med bidrag fra repræsentanter
for pårørende fra dagtilbud, specialskole, Jobcenterets borgerpanel, Veterancenteret, Handicaprådet, Seniorrådet,
Udsatterådet, Frivilligrådet samt Faxe Kommunes pårørendevejleder.

Udkast til Faxe Kommunes pårørendepolitik er et værdifuldt fundament for det gode samarbejde mellem borgere,
pårørende og fagprofessionelle og skal medvirke til, at 

•  styrke netværket hos borgeren,

•  erfaringer, viden og ressourcer inddrages,

•  pårørende bliver mødt der, hvor de er,

•  skabe respekt og forståelse for hinandens roller,

•  støtte pårørende.

Politikken er blevet til med bidrag fra repræsentanter for pårørende fra dagtilbud, specialskole, Jobcenterets borgerpanel,
Veterancenteret, Handicaprådet, Seniorrådet, Udsatterådet, Frivilligrådet samt Faxe Kommunes pårørendevejleder.

Ikke to pårørende er ens, og det er deres behov heller ikke. Med udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens definition af
pårørende definerer politikken pårørende som værende både partnere, børn eller anden nær familie, men også naboer,
venner eller andet netværk kan regnes som pårørende. Det afgørende er, hvem borgeren opfatter og udpeger som sine
pårørende. Pårørende kan desuden defineres som de mennesker, hvis liv bliver påvirket af, at de hjælper og støtter en
nærtstående.

Visionen er, at pårørende oplever, at de er en vigtig samarbejdspartner til at skabe en så god livskvalitet og trivsel som
muligt for borgeren. Samtidig skal pårørende opleve, at de bliver mødt i den livssituation, de befinder sig i. For at indfri
visionen sætter politikken fokus på fire temaer:

•  De pårørende er vigtige.

•  Samarbejde og dialog.



•  Anerkendelse og støtte.

•  Når børn og unge er pårørende.

Pårørendepolitikken i tilrettet udgave er vedlagt som bilag 1.

Høring
Socialudvalget godkendte høringsudkastet på møde i september 2023. Udkast til pårørendepolitik har været i høring fra
oktober til december i Senior-, Handicap-, Udsatte- og Frivilligrådet, beboerpårørenderåd og bestyrelser på plejehjem,
bestyrelser på dagtilbudsområdet, Specialskolen, borgerpaneler i henholdsvis Hjemmeplejen og Jobcentret, samt
deltagerne i dialogmødet: pårørenderepræsentanter fra dagtilbud, Specialskole, Veterancenteret og Faxe Kommunes
pårørendevejleder. Derudover har høringsmaterialet været tilgængeligt på Faxe Kommunes hjemmeside frem til den 20.
november 2023, ligesom Senior & Sundhedsudvalget, Beskæftigelses- & Integrationsudvalget, Plan & Kulturudvalget
samt Børn & Læringsudvalget har drøftet høringsudkastet på deres møder i december med henblik på at give input til
politikken. Ingen af de politiske udvalg havde input til politikken.

Der er kommet høringssvar fra Handicaprådet, Frivilligt Samråd, Udsatterådet, Seniorrådet, Frivilligrådet, bestyrelsen på
Plejehjemmet Grøndalshusene og skolebestyrelsen på Specialskolen. Høringssvarene er vedlagt som bilag 2-8.

Generelt er der opbakning til de overordnede linjer i politikken. Flere tilkendegiver, at politikken opleves relevant,
nærværende og med gode intentioner. Det har været positivt, at flere interessenter har været hørt i processen og input fra
dialogmødet er fint afspejlet i politikken.

Der er også en gennemgående opmærksomhed på, hvordan de gode intentioner bliver omsat i mødet mellem de pårørende
og de fagprofessionelle. Og der efterlyses generelt handleplaner for udmøntning af politikken. Derudover er der enkelte
bemærkninger, der går specifikt på afsnit og formuleringer i politikken.

Administrationens bemærkninger til høringssvarene
Administrationens bemærkninger til de enkelte høringssvar er vedlagt som bilag 9. Det er vigtigt at fremhæve, at der ikke
er udarbejdet handleplan(er) i forbindelse med politikformuleringen. Baggrunden er, at det fremgår af den godkendte tids-
og procesplan, at det er de enkelte fagudvalg, der skal omsætte politikkens mål til handlinger inden for eget område, jf.
Socialudvalget den 7. juni 2023, pkt. 80. Det betyder, at når politikken er godkendt i byrådet skal fagcentrene selv lægge
en sag op i eget fagudvalg med henblik på en drøftelse af udmøntning af politikken.

På baggrund af høringen er følgende ændret i politikken:

Side 8 "Når børn og unge er pårørende", afsnit 4 midt: "Medarbejdere i sundhedsplejen, vuggestuerne, børnehaverne,
skolerne og i fritidstilbud samt i SSP har alle en ekstra opmærksomhed på børnene og er opsøgende i forhold til at spørge,
om der er behov for hjælp og særlige indsatser" omformuleres til "Medarbejdere i sundhedsplejen, vuggestuerne,
børnehaverne, skolerne og i fritidstilbud samt i SSP er som fagprofessionelle opmærksomme på børns og unges trivsel og
eventuelle behov for hjælp."

Side 8 "Når børn og unge er pårørende", nederste punkt i boksen: "Dagtilbud og skole er opmærksomme på behovet for
hjælp og støtte, når et barn bliver pårørende" omformuleres til "Dagtilbud og skole er opmærksomme på behovet for
hjælp og støtte, hvis et barn mistrives."

Den fremadrettede proces
Når politikken er godkendt skal SOU, SSU, BIU, PKU samt BLU drøfte, hvordan politikken udmøntes indenfor eget
område, jf. Socialudvalget den 7. juni 2023, pkt. 80. 

Lovgrundlag

 

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Byrådet.



Bilag

Bilag 2 Høringssvar - Handicaprådet

Bilag 3 Høringssvar - Frivilligt Samråd

Bilag 4 Høringssvar - Udsatterådet

Bilag 5 Høringssvar - Seniorrådet

Bilag 6 Høringssvar - Frivilligrådet

Bilag 7 Høringssvar - Grøndalshusene

Bilag 8 Høringssvar - Specialskolen

Bilag 9 Administrationens bemærkninger til høringssvar

Bilag 1 Pårørendepolitik 2024 - udkast til byrådet



Punkt 11: Godkendelse af samarbejdsaftale med Danhostel Faxe
Vandrerhjem, 2024

27.54.04-A00-1-22

Resumé

Socialudvalget skal godkende den reviderede samarbejdsaftale mellem Faxe Kommune og Danhostel Faxe Vandrerhjem.
Samarbejdsaftalen er revideret i samarbejde med Danhostel Faxe Vandrerhjem. Samarbejdsaftalen fra 2023 er revideret i
forbindelse med takstjustering på Danhostel Faxe Vandrerhjem.

Samarbejdsaftalen er en gensidig hensigtserklæring, om et formaliseret og forpligtende samarbejde om levering af
beskyttet beskæftigelse og aktivitets- og samværstilbud efter servicelovens §§ 103 og 104.

Indstilling

Administrationen indstiller, at samarbejdsaftalen mellem Faxe Kommune og Danhostel Faxe Vandrerhjem godkendes. 

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Ingen

Sagsfremstilling

Denne sag forelægges udvalget til godkendelse af den reviderede samarbejdsaftale mellem Faxe Kommune og Danhostel
Faxe Vandrerhjem. Samarbejdsaftalen er revideret på baggrund af et tilsyn, hvor Socialtilsyn Øst gør opmærksom på at
taksten bør genberegnes, da den vurderes ikke at være dækkende.

Samarbejdsaftalen er revideret i samarbejde med Danhostel Faxe Vandrerhjem. Aftalen er en gensidig hensigtserklæring
om et formaliseret og forpligtende samarbejde om levering af beskyttet beskæftigelse og aktivitets- og samværstilbud
efter servicelovens §§ 103 og 104.

Faxe Kommune benytter Danhostel Faxe Vandrerhjem som leverandør af beskyttet beskæftigelse og samværs- og
aktivitetstilbud, hvor der vurderes at være et match mellem borgerens funktionsniveau og behov, samt arbejdsopgaver og
aktiviteter på Danhostel Faxe Vandrerhjem, samt i de tilfælde hvor borgeren selv ønsker et tilbud på Danhostel Faxe
Vandrerhjem.

Samarbejdsaftalen regulerer det overordnede samarbejde mellem Faxe Kommune og Danhostel Faxe Vandrerhjem.
Herunder takster for ydelserne, kørselsgodtgørelse, arbejdsdusør, tilsyn fra Socialtilsynet og krav til opfølgning og
dokumentation. Se endvidere den reviderede samarbejdsaftale bilag 1.

Ændring fra tidligere samarbejdsaftale
En væsentlig ændring i samarbejdsaftalen er, at taksterne stiger i 2024. Taksten for § 103 beskyttet beskæftigelse stiger fra
381 kr. til 499 kr. pr. dag, og taksten for § 104 aktivitets- og samværstilbud stiger fra 493 kr. til 525 kr. pr. dag. 

Det medfører en udgiftsstigning for Faxe Kommune på 375.000 kr. indregnet PL fremskrivning, som skal afholdes inden
for myndigheds budgetramme.

Faxe Kommune og Danhostel Faxe Vandrerhjem påbegynder primo 2024 en dialog om takstgrundlaget for 2025 med
henblik på fremadrettet at sikre budgetsikkerhed for såvel Faxe Kommune som Danhostel Faxe Vandrerhjem.

Lovgrundlag

Servicelovens §§ 103 og 104.

Økonomiske konsekvenser

Justering af taksterne på Danhostel Faxe Vandrerhjem medfører en udgiftsstigning på myndighedsbudgettet på 375.000 kr.
i 2024. Udgiftsstigningen finansieres inden for eksisterende budgetramme.



 

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Samarbejdsaftale med Danhostel Faxe Vandrehjem 2024 - med rettelser



Punkt 12: Orientering om nøgletal for det specialiserede voksenområde

00.30.04-A00-2-22

Resumé

Med denne sagsfremstilling orienterer administrationen om 2023-nøgletal for det specialiserede voksenområde under
Center for Social, Sundhed & Pleje. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen

Sagsfremstilling

Nøgletallene illustrerer den aktivitetsmæssige udvikling på det specialiserede område under Center for Social, Sundhed &
Pleje. Aktivitetstallene præsenteres løbende for Socialudvalget, og fungerer som supplement til Forventet Regnskab (FR).
Nøgletallene fremlægges løbende, mens FR følger den politisk godkendte afrapportering. 

Aktiviteten i november 2023
I nedenstående tabel er angivet den samlede aktivitetsmæssige sum fordelt på de forskellige foranstaltninger. I tabellen
ses:

Budget 2023: Det antal helårspersoner, der indgår i budgetgrundlaget for budget 2023.
Forventet Regnskab 2023: Gennemsnittet af den realiserede aktivitet for januar-november 2023 og prognosen for
resterende måneder opgjort i helsårspersoner. Det skal bemærkes, at prognosen primært tager højde for kendte til-
og afgange på borgerniveau.

Paragraf / Område

Aktivitet (i helårspersoner) *

Budget
2023

Forventet regnskab
2023

Botilbud   

Længevarende botilbud (§108) 38 41

Midlertidige botilbud (§107) 82 79

Botilbudslignende botilbud (SEL §85/ABL
§105) 61 60

Dagtilbud   

Aktivitets- og samværstilbud (§104) 80 78

Beskyttet beskæftigelse (§103) 52 50

Støtte i eget hjem   

BPA-ordning (§ 95og §96) 9 9

Kontakt- og ledsagerordning (§§ 97-99) 80 82



Socialpædagogisk støtte §85 251 264

I alt Voksen Handicap 653 663

* Definition af helårspersoner: Aktiviteten opgøres i hel årspersoner opgjort pr. måned. Helårspersoner er det antal personer, der har modtaget en
ydelse i den enkelte måned omregnet til helårspersoner pr. måned. Eksempel: Hvis en borger modtager en ydelse i perioden 1.1 til 15.1 vil denne
fremgå som en hel borger i antal, men en 1/2 helårsperson for den givne måned.

Der er ikke stor udvikling i antal helårspersoner, gennemsnitstallet er derfor uændret siden sidste opfølgning. 

Botilbudsområdet er samlet set på det budgetterede niveau, når der tages udgangspunkt i de realiserede foranstaltninger i
perioden januar-november 2023. 

I løbet af de seneste måneder har området dog oplevet en stor tilgang af borgere med senhjerneskader og behov for
rehabiliteringsforløb. Disse forløb er af kortere varighed men forholdsvis dyre. Desuden kan der være behov for
efterfølgende støtte og pleje. 

Dagtilbudsområdet er samlet set under det budgetterede aktivitetsniveau for 2023, når der tages udgangspunkt i de
realiserede foranstaltninger i perioden januar-november 2023.

Støttet i eget hjem er samlet set over det budgetterede aktivitetsniveau. Der afsluttes flere socialpædagogisk støtte forløb
og antal helårspersoner er dalende i den sidste halvår. På den anden side observeres der tilgang på ledsagerordning.

Vedlagt i bilag 1 er en grafisk illustration af den aktivitetsmæssige udvikling indenfor hvert af ovenstående
foranstaltninger baseret på november-data.

Lovgrundlag

 

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag_Nøgletal for november 2023



Punkt 13: Orientering om godkendelse af aktivitets- samværs- og
beskæftigelsestilbud under Ledestjernen

27.00.00-K09-18-23

Resumé

Ledestjernen STU og botilbud ApS har ansøgt Faxe Kommune om tilladelse til etablering af 6 pladser beskyttet
beskæftigelse og 3 pladser aktivitets- og samværstilbud. Socialtilsyn Øst har forestået sagsbehandling og tilsyn og efter
tilsynets anbefaling, har administrationen godkendt pladserne.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Christina Birkemose (H) deltog ikke i sagens behandling. 

Sagsfremstilling

Ledestjernen STU og botilbud ApS har ansøgt Faxe Kommune om tilladelse til etablering af 6 pladser til beskyttet
beskæftigelse (SEL § 103) og 3 pladser til aktivitets- og samværstilbud (SEL § 104).

Baggrunden er, at Faxe Kommune har tilsynsforpligtelsen for §§ 103 og 104. Faxe Kommune har tilkøbt Socialtilsyn Øst
til at udføre opgaven. På baggrund af Socialtilsynets vurdering har administrationen godkendt oprettelsen af de 9 pladser.

Ledestjernen STU og botilbud ApS har desuden ansøgt Socialtilsyn Øst om oprettelse af midlertidige botilbud efter § 107
tilbud. Hvis de får godkendt oprettelse af et § 107 tilbud, vil Socialtilsyn Øst fremadrettet have tilsyns- og
godkendelsesforpligtelsen på de tilknyttede §§ 103 og 104 også. 

Indtil da tilkøber Faxe Kommune tilsyn for Ledestjernen  STU og botilbud ApS og godkender/afviser efterfølgende efter
Socialtilsynets Østs fagligt kompetente anbefalinger.

Tilsynets indstilling
På baggrund af fremsendt materiale samt tilsynsbesøg d. 19. september 2023 med besigtigelse af de fysiske rammer og
interview af daglig leder er det tilsynets vurdering, at tilbuddet opfylder serviceloven og Faxe Kommunes
kvalitetsstandard for §§ 103 og 104. Socialtilsynet kan samlet set indstille Ledestjernen STU og botilbud ApS til
godkendelse af beskyttet beskæftigelse samt aktivitets- og samværstilbud jf. servicelovens §§ 103 og 104 med
henholdsvis 6 og 3 pladser. I alt 9 pladser. Socialtilsynet gør dog samtidig opmærksom på, at der er udarbejdet
anbefalinger i flere temaer, hvilket særligt omhandler gennemsigtighed i forhold til normering og aktiviteter, økonomi
samt de fysiske rammer.

Tilbuddet/ansøger kan beskrive og fremvise eksisterende aktiviteter og beskæftigelse, som borgerne i §§ 103 og 104 kan
indgå i sammen med tilbuddets STU-elever. Tilbuddet er organiseret sammen med STU-delen. Tilsynet vurderer, at
tilbuddets indsatser forventes at skabe mulighed for, at borgerne kan indgå i beskæftigelsesrettede tilbud og aktiviteter,
som er relevante og meningsfulde, og hvor borgerne har mulighed for at vedligeholde og/eller udvikle personlige, sociale
og faglige kompetencer. Tilsynet oplever, at der er fokus på deltagelse i fællesskabet og mulighed for at øge den enkeltes
livskvalitet. Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet/ansøger har forståelse for og har fokus på de to indsatser og
forskelligheden i forhold til indhold, krav og forventninger.

Det fremgår, at selskabet og dets ledelse har flere års erfaring med etablering og drift af bl.a. drift af STU og §§ 103 og
104, hvilket  bidrager til, tilsynets oplevelse af en oparbejdet viden og erfaring med målgruppen, indsatser, skriftlig
dokumentation samt faglige tilgange og metoder.

Det er socialtilsynets vurdering, at der er fokus på rekruttering og ansættelse af medarbejdere med relevant uddannelse og
med mulighed for kompetenceudvikling.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag 1.



Godkendelse
Administrationen godkender, på baggrund af socialtilsynets indstilling, etablering af 6 pladser til beskyttet beskæftigelse
(SEL § 103) og 3 pladser til aktivitets- og samværstilbud (SEL § 104) under Ledestjernen STU og botilbud ApS.

§§ 103 og 104 tilbud under Ledestjernen STU og botilbud ApS tilkøber, i lighed med kommunale §§ 103 og 104 tilbud,
tilsyn af Socialtilsyn Øst og forventes at arbejde med givne anbefalinger fra tilsynet:

At der fortsat arbejdes med at tydeliggøre indhold, omfang, ramme og struktur af aktiviteter/tilbud.
At tilbuddet i de pædagogiske handleplaner med mål, delmål og opfølgning tydeliggør, hvilke aktiviteter/tilbud,
som borgerne indgår i og i hvilket tidsrum.
At ansøger oplyser om færdiggørelse af butikken med opholdsrum og køkken, og at dette sker forud drift af
tilbuddet.

Lovgrundlag

Servicelovens §§ 103, 104 og 148 a.

Bekendtgørelse nr. 61 af 19.1.2023 om Tilbudsportalen § 5, stk. 3.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Vurdering af tilsyn - endelig rapport



Punkt 14: Orientering om arbejdet med udmøntning af Handicappolitikken
- netværk og fællesskaber

00.01.00-P22-2-23

Resumé

Administrationen giver med denne sag en midtvejsstatus på, hvordan der bliver arbejdet med udmøntning af
Handicappolitikkens tema "Netværk og fællesskaber" for borgere med handicap i Faxe Kommune.

Seniorrådets kommentar:

Pkt. 14 - Seniorrådet er tilfredse med det høje aktivitetsniveau i forhold til netværk og fællesskaber.

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Ingen.

Sagsfremstilling

I forbindelse med godkendelsen af Faxe Kommunes Handicappolitik blev det vedtaget, at fokusere arbejdet med
udmøntning af handicappolitikken ved at fokusere på et årligt tema, jf. Socialudvalget  9. maj 2022 Punkt 57: Beslutning
om handicappolitik og opfølgning på arbejdet med handicappolitikkens fem temaer. 

I 2023-2024 er der særligt fokus på ”Netværk og fællesskaber”, jf. Socialudvalget 21. august 2023 Punkt 94: Beslutning
om tema for udmøntning af Handicappolitikken 2023-2024.

Netværk og fællesskaber

Temaet ”Netværk og fællesskaber” handler om at understøtte, at alle har lige adgang og kan bidrage til fællesskabet. Det
indebærer, at skabe gode rammer for foreningers mulighed for at inkludere borgere med fysisk og psykisk handicap og at
understøtte de nære, eksisterende netværk med effektive, professionelle netværk omkring og for den enkelte borger.

I forbindelse med godkendelsen af Handicappolitikken screenede administrationen arbejdet med udmøntning af
politikkens sigtelinjer og det var tydeligt, at der bliver arbejdet systematisk og vedholdende med handicappolitikkens
temaer, jf. Socialudvalget  9. maj 2022 Punkt 57: Beslutning om handicappolitik og opfølgning på arbejdet med
handicappolitikkens fem temaer.

Meget af det arbejde der understøtter netværk og fællesskaber for borgere med handicap i Faxe Kommune, er enten
lovbestemt eller en integreret del af kerneopgaven. Det gælder i særlig grad indsatserne i Jobcenteret og det pædagogiske
arbejdsfelt.

Det er blandt andet gennem deltagelse i Faxe Kommunes børneinstitutioner og skoler, på uddannelser og arbejdspladser vi
som borgere får adgang til netværk og fællesskaber, venskaber såvel som faglige fællesskaber. Men også i fritiden
understøtter Faxe Kommune tilbud om aktiviteter og samvær.

Det nære netværk, venner og familie, er en vigtig del af den enkelte borgers historie og identitet. Og kan være en
uvurderlig ressource, som Faxe Kommune bakker op om. Af samme grund har Faxe Kommune netop barslet med en
pårørendepolitik, som skal bidrage til, at der bakkes op om det nære netværk også omkring borgere med handicap, så den
støtte, de pårørende udgør, og det kendskab, de pårørende har, anerkendes og bruges som et aktiv.

Faxe Kommune arbejder med andre ord på mange fronter for at understøtte netværk og fællesskaber for borgere med
handicap. Nedenstående tiltag viser kun en brøkdel af de mange tiltag og indsatser, der arbejdes med i det daglige:

Etablering af Interesseråd på Faxe Sociale Udviklingscenter og Beboer-pårørenderåd på Socialpædagogisk Center
Øst og Socialpædagogisk Center Vest.



Ugentlig fremskudt sagsbehandling fra Jobcenteret ved Banebryderne sikrer en helhedsorienteret sagsbehandling.
Foreningskonsulent understøtter foreningerne i at inddrage mennesker med handicap og diagnoser, og formidlingen
af hvilke grupper der kan deltage i foreningsliv.
Jobcenterets samarbejde med Dansk Handicapforbund skal bidrage til, at endnu flere ledige med handicap
identificeres og kompenseres. Og i forlængelse heraf, at flere hjælpes ind i et arbejdsfællesskab.

Bilag 2 beskriver flere tiltag og indsatser uden at være udtømmende. 

Årshjul for arbejdet med udmøntning af Handicappolitikken
I forbindelse med vedtagelsen af Handicappolitikken blev følgende årshjul for arbejdet med udmøntning af
Handicappolitikken vedtaget: 

Januar: Socialudvalget, Handicaprådet og Seniorrådet får en midtvejsstatus på arbejdet med det valgte tema.
Maj: Handicaprådet og Seniorrådet orienteres om status på arbejdet med det aktuelt valgte tema og drøfter
indstilling af tema for det kommende år.
August: Socialudvalget orienteres om status på arbejdet med det aktuelt valgte tema og beslutter tema for det
kommende år, på baggrund af indstilling fra Handicapråd og Seniorråd.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 Handicappolitik for Faxe Kommune

Bilag 2 Overblik over arbejdet med Netværk og Fællesskaber



Punkt 15: Meddelelser

00.22.00-A00-5-23

Meddelelser

Meddelelse om forsøgsordning med etablering af afklaringspladser
Roskilde Kommune er tildelt midler til udvikling og afprøvning af en model for afklaringspladser i et midlertidigt
botilbud efter servicelovens § 107, der sikrer, at borgere over 18 år, der udskrives fra behandling i den regionale psykiatri,
kan modtage socialfaglig støtte i en overgangsperiode, mens der sker afklaring af borgerens videre forløb og eventuelle
behov for et kommunalt tilbud. Faxe Kommune har sammen med en gruppe af andre kommuner i Region Sjælland og den
regionale psykiatri tilsluttet sig en aftale om fælles samarbejde om brug af pladserne. 

Projektet løber over to år, fra 1. april 2024 til 31. marts 2026. 

Meddelelse om fornyet behandling af den centrale udmelding for borgere med udviklingshæmning og dom med
behov for anbringelse i sikret afdeling
Social- og Boligstyrelsen har udsendt en fornyet behandling af den centrale udmelding for borgere med
udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling, til samtlige kommunalbestyrelser. Den fornyede
behandling foretages med det formål at sikre, at der på nationalt plan er et fornødent udbud af højt specialiserede indsatser
til målgruppen. Da styrelsen anmoder om, at kommunalbestyrelserne på tværs af de fem regioner præsenterer én samlet
afrapportering på den fornyede behandling, opfordrer styrelsen til, at kommunalbestyrelserne drøfter og afrapporterer på
den fornyede behandling i regi af rammeaftalesamarbejdet. I Region Sjælland behandles anmodningen i Styregruppen for
rammeaftaler. 

Følgebrevet samt skrivelse om fornyet behandling er vedlagt som bilag.

Beslutning

Fraværende: Ingen.

Bilag

Følgebrev til landets kommunalbestyrelser

Fornyet behandling af den centrale udmelding for borgere med udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i
sikret afdeling



Punkt 16: Lukket: Meddelelser - Lukket

00.22.00-A00-5-23



Punkt 17: Godkendelse af referatet

00.22.00-A00-5-23

Indstilling

Administrationen indstiller, at referatet godkendes.

Beslutning

Fraværende: Ingen.
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