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Tema: Praesentation af Faxe Sociale Udviklingscenter

Sagsfremstilling

Praesentation af Faxe Sociale Udviklingscenter (FSU) ved leder Kim Hald-Sgrensen Rydahl.

Afholdes sammen med Omsorgsudvalget.

BESLUTNING

Afholdt.



Godkendelse af dagsorden




Status pa udfaldstruede dagpengemodtagere efter Akut-pakken

Sagsfremstilling

Beskeeftigelsesudvalget har gnsket en status over de dagpengemodtagere, der er faldet for dagpengeretten i
perioden 1. januar 2013 til 30. juni 2013.

Det skal bemeaerkes, at opggrelsen er hentet fra sagssystemet i Jobcenter Faxe og oplysningerne er derfor ikke
direkte sammenlignelige med opggrelserne fra Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Status

| Faxe Kommune er der i alt 344 dagpengemodtagere, der er faldet for dagpengeretten i perioden 1. januar til 30.
juni 2013.

I nedenstaende tabel er foretaget en opggrelse over deres efterfglgende status.

Barsel 3 0,9%
Beskceftigelse 12 32,6%
Efterlan 14 4,1%
Flyttet 21 6,1%
Kontanthjcelp 28 11,0%
COrdincer uddannelse 24 7.0%

Pension 1 0,3%

selvforsergelse 3 0,9%
Selvstaendig 2 0,6%
Seniorjob 27 7.8%
scerlig uddannelsesydelse &5 18,9%
Sygedagpenge 25 7.3%
Andet g 2,6%
Total 344| 100,0%

Som det ses af opgarelsen, er stgrstedelen af dagpengemodtagerne, der er faldet for dagpengeretten, gaet i
beskeeftigelse - i alt 112 personer. Dette svarer til 32,6 %.

Der er ligeledes en stor andel, der modtager den szerlige uddannelsesydelse. Det drejer sig om 65 personer, hvilket
svarer til 18,9 %. Der er 11 %, der modtager kontanthjeelp efter deres dagpengeret er opbrugt. Det svarer til 38
personer.

| forhold til sygedagpenge er der tale om laengerevarende forlgb. Det drejer sig om 25 borgere. Der er ligeledes en
del, der er kommet i seniorjob ca. 7,8 %, hvilket svarer til 27 personer. Der er 24 ud af de 344 personer, der har valgt
at ga i ordinaer uddannelse.

Lovgrundlag
BEK nr. 937 af 19/09/2012.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskaeftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.






Udvikling i ledigheden og ministermal 2. kvartal af 2013

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer pa madet om udviklingen i ledigheden for 2.kvartal af 2013 samt status pa ministermalene
for 2013.

Bruttoledigheden i Faxe Kommune udgjorde i juni 2013: 5,8 % af arbejdsstyrken. P& landsplan var bruttoledigheden
pa 5,5 %.

Andelen af ledige forsikrede udgjorde i juni 2013 5,6 % af det samlede antal forsikrede i Faxe Kommune.

Pa landsplan var der 5,4 % forsikrede ledige af det samlede antal forsikrede.

Mal 1 Flere unge skal have en uddannelse.

Uddannelsesgraden for unge uden erhvervskompetencegivende uddannelse skal i december 2013 (ar til dato) veere
28 pct.

Resultat januar til april 2013: Uddannelsesgraden er 10,9 pct.

Mal 2 Bedre og mere helhedsorienteret hjzelp til ledige pa kanten af arbejdsmarkedet - feerre personer pa
fortidspension.

Tilgangen af personer til fartidspension skal begraenses til 40 personer i december 2013 (rullende ar).

Resultat i juni 2013: Tilgangen til fartidspension er 57 (rullende ar).

Mal 3 Langtidsledigheden skal beka&mpes. Antallet af langtidsledige - dvs. ledige, der har veeret ledige i

minimum 80 pct. af tiden inden for de seneste 52 uger - skal begraenses til 350 personer i december 2013.

Resultat i juni 2013: Antallet af langtidsledighed er pa 298 personer.

Mal 4 En tattere kontakt og styrket dialog med de lokale virksomheder

1) Andelen af arbejdssteder i kommunen med minimum 2 ansatte og mindst én borger i Igntilskud eller
virksomhedspraktik skal gges til en samlet andel pa 13 pct. i 2013 for henholdsvis a-dagpenge og kontanthjaelp.

Resultat i juni 2013: Det er ikke muligt at fa oplyst resultatet for perioden fra Arbejdsmarkedsstyrelsen, da der er
opstaet en fejl i forbindelse med malingen. Fejlen oprettes snarest muligt.

2) Antallet af partnerskabsaftaler skal @ges til 60 aftaler i december 2013.

Resultat i august 2013: Der er indgaet 47 partnerskabsaftaler.

Lovgrundlag

Lov om ansvar for og styring af den aktive beskaeftigelsesindsats.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.




Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskeeftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Godkendt.



Kontanthjaelpsreform 2014

Sagsfremstilling

Folketinget vedtog den 28. juni 2013 to lovforslag, der udmgnter hele kontanthjeelpsreformen. Der vil pa baggrund af
reformen veaere vaesentlige andringer i forhold til indsatsen for borgere pa kontanthjaelp.

Hovedelementer i kontanthjalpsreformen:

Unge under 30 ar, der ikke har en uddannelse, far uddannelseshjalp pa niveau med SU i stedet for
kontanthjeelp.

Udsatte unge far et aktivitetstilleeg til uddannelseshjaelpen, sa de far samme ydelse som i dag, nar de deltager
i en aktiv indsats.

Alle unge uden uddannelse far et uddannelsespalaeg. For unge, der kan starte pa en uddannelse, betyder det,
at de skal ga i gang med en uddannelse hurtigst muligt. For unge, der ikke umiddelbart har forudseetningerne
for at starte pa en uddannelse, betyder uddannelsespalaegget, at de skal sta til radighed for en indsats, der er
rettet mod uddannelse.

Unge enlige forsgrgere far en seerlig uddannelsesrettet hjeelp.

Borgere over 30 ar og unge med en uddannelse, der kan arbejde, bliver mgdt med krav om intensiv
jobs@gning de fagrste tre maneder. Derefter bliver de mgdt med et krav om at arbejde for deres ydelse i et
nyttejob.

Udsatte borgere far en helhedsorienteret og tveerfaglig indsats, og de far ret til en koordinerende
sagsbehandler.

Seerligt udsatte far fremover en indsats. Ingen bliver overladt til sig selv.

Et mere effektivt sanktionssystem, hvor borgere, der kan arbejde, far en sanktion, hvis de ikke lever op til
kravene om at sgge job.

Samlevende par, hvor begge er fyldt 25 ar, far gensidig forsargerpligt.

Seerligt vedrgrende nytteindsats/-job

Nytteindsats er job pd kommunale arbejdspladser og kan maksimalt have en varighed pa 13 uger. Nytteindsatsen er
omfattet af samme rimelighedskrav, som er geeldende for virksomhedspraktik og Igntilskud.

| forbindelse med kontanthjaelpsreformen far Det Lokale Beskaeftigelsesrad (LBR) mulighed for at dispensere fra
rimelighedskravet i forhold til nytteindsatsen. Kommunen skal indgive en begrundet ansagning til Det Lokale
Beskaeftigelsesrad.

Kommunen skal en gang arligt i samarbejde med LBR drefte en samlet strateqgi for etablering af og opfelgning pa



anvendelsen af nytteindsats. Nytteindsats ma ikke vaere konkurrenceforvridende.

Som det er tilfaeldet med lgntilskud og virksomhedspraktikpladser, skal kommunen orientere LBR om anvendelsen
af nyttejobs ud fra den landsdaekkende model, som Arbejdsmarkedsstyrelsen stiller til radighed.

Implementering af kontanthjalpsreformen
Administrationen pabgynder i 2. halvar af 2013 implementeringen af reformen i forhold til de aendringer, der vil veere
for omradet.

Lovgrundlag

Reform af kontanthjeelpssystemet, uddannelseshjaelp for unge, aktivitetstilleeg, gensidig forsargelsespligt mellem
samlevende, eendrede radighedskrav og sanktioner m.v

GKONOMI

Med kontanthjaelpsreformen forestar der saledes en stgrre udviklingsindsats pa beskaeftigelsesomradet.
Administrationen arbejder pa at fa indarbejdet de gkonomiske konsekvenser i budget 2014, som indtil videre
kun bygger pa lovforslagets skan, idet der ikke er forhandlet feerdigt mellem staten og KL.

Der er som konsekvens heraf heller ikke i gkonomiaftalen med kommunerne

taget hgjde for konsekvenserne af kontanthjselpsreformen.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskaeftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.




Status rehabilitering

Sagsfremstilling

Faxe Kommune har i lighed med landets gvrige kommuner etableret et rehabiliteringsteam pr. 1. januar 2013.
Teamet behandler sager, der vedrarer fgrtidspension, fleksjob og ressourceforlgb. Beskaeftigelsesudvalget har
udbedt sig en status i forhold til implementeringen af rehabiliteringsteamet efter det fgrste halvar.

Status
| teamet indgar medarbejdere fra fglgende afdelinger/centre i Faxe Kommune i henhold til lovgivningen:

» Sygedagpenge

Kontanthjaelp

» Misbrugscentret

Center for Sundhed & Pleje

Visitation Handicap & Psykiatri

» Ungdommens Uddannelsesvejledning i sager, hvor borgeren er under 30 ar.

Samt en laegekonsulent/fra 1. juli 2013 deltager sundhedskoordinatoren fra Region Sjeelland.

Afdelingslederen for sygedagpenge er formand for teamet. Der er ligeledes en sekreteer samt en konsulent.
Konsulenten stgtter i 2013 etableringen af rehabiliteringsteamet i implementeringsfasen. Der deltager ca. 9
personer ved hvert mgde fra forvaltningerne i Faxe Kommune. P4 mgderne deltager borgerens sagsbehandler
sammen med borgeren og eventuelle sagsrepraesentanter.

Status pa antallet af sager

Der hari 1. halvar af 2013 veeret behandlet 31 sager fordelt pa 29 borgere. Der har veeret atholdt 5 mgder frem til
den 30. juni 2013. Sagerne har fordelt sig saledes i forhold til teamets indstillinger til sagsbehandler:

|19 af sagerne har borgerne selv ansagt om fartidspension. Dette svarer til ca. 30 % af sagerne. Sagerne har
ikke opfyldt kravene om fartidspension og teamet har derfor ikke indstillet til fgrtidspension.

« | 7 af sagerne har der manglet yderligere afklaring og sagerne er sendt retur til sagsbehandler. Dette svarer til
ca. 23 % af sagerne.

* | 6 af sagerne har teamet indstillet borgeren til et fleksjob. Dette svarer til ca. 19 % af sagerne.

* | 6 af sagerne har teamet indstillet borgeren til at fa pabegyndt sag om fgrtidspension. Dette svarer til ca. 19 %
af sagerne.

Rehabiliteringsteamet har indstillet 3 borgere til at indga i et ressourceforlgb. Dette svarer til ca. 9 % af
sagerne.



Som det ses af ovenstaende, er der mange sager, der kommer retur til sagsbehandler pa grund af manglende
afklaring. Sagsbehandleren modtager begrundelse for, hvorfor sagen sendes retur og det forventes derfor, at antallet
af returnerede sager vil falde, nar der er opnaet mere erfaring med rehabiliteringsteamet.

Der er ligeledes et hgjt antal sager, hvor borgeren selv ansgger om fgrtidspension. Det er tvivisomt, om antallet af
disse sager vil falde.

Hver mgdedeltager anvender i gennemsnit 2 timer pr. borger — 1 times forberedelse og 1 times magdeaktivitet. | 1.
halvar er dette samlet set en mgde- og forberedelsesaktivitet pa ca. 60 timer for hvert af de 9 medlemmer af
rehabiliteringsteamet. Dertil kommer forarbejdet for formand, sekreteer og konsulent, som hver har ca. 16 timer pr.
mgde i forberedelse af dagsorden m.m.

Dette giver et estimeret tidsforbrug pa 780 timer til mgder samt administration.
Beregnet ud fra en gennemsnitlig timepris pa 350 kr. giver dette i 1. halvar af 2013 et merforbrug pa 273.000 kr.
administrativ merudgift til rehabiliteringsteamet.

Der vil som led i implementeringen Igbende blive tilpasset og justeret arbejdsgangene i forhold til
rehabiliteringsteamet, séledes at ressourcerne bliver anvendt mest hensigtsmaessigt. Det forventes, at der vil veere
veesentlig flere sager i 2. halvar af 2013 og ind i 2014. Samtidigt afsluttes projektet Brug for alle, som er en forlgber
for rehabiliteringsteamet. Afslutningen af dette projekt betyder en stigning i antallet af sager i efteraret 2013.

Der forventes omkring 60 sager i 2. halvar af 2013, hvilket er en fordobling i forhold til antallet af sager i 1. halvar.
Dette skal dog ses i lyset af, at der ikke har veeret afholdt mader i rehabiliteringsteamet far i slutningen af marts
2013.

De samlede administrative merudgifter vurderes derfor til 750.000 kr. i 2013.

Faxe Kommune har i 2013 faet tildelt 267.696 kr. til at stotte etableringen af rehabiliteringsteamet. Midlerne
anvendes til frikgb af medarbejdere samt konsulentbistand. Faxe Kommune har derved en administrativ merudgift
paialt 482.204 kr. i 2013. Det forventes ikke, at der vil bliver tildelt midler i 2014 til den kommunale indsats.

Det forventes, at der kommer en stigning i antallet af sager frem til 2017, hvorefter niveauet forventes stabiliseret.
Der vil derfor fortsat veere et starre ressourceforbrug i form af medarbejdertimer bade til forberedelse og
medeaktivitet fremadrettet. Staten kompenserer ikke kommunen for merudgifterne.

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, lov om en aktiv socialpolitik, lov om social pension m.fl.

GKONOMI
Merudgiften i 2013 pa 482.304 kr. er fordelt pa flere centre.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskeeftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.




Arsstatistik Fartidspension

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har offentliggjort deres arsstatistik over fartidspension for 2012, der belyser aspekter af arets
afgarelser.

Det fremgar af Ankestyrelsens arsstatistik pa baggrund af data fra hele landet, at der er et forholdsvis stort fald i
pensionstilkendelser i 2012 i forhold til 2011, og derimod en stigning i afggrelser om afslag pa
fortidspensionsansagninger.

| Faxe Kommune ses der ikke den samme tendens. Der har veeret en stigning pa fartidspensionstilkendelser fra
2011 til 2012, som skyldes en ophobning af sager igennem 2011 og foraret 2012 i Jobcenteret, pa grund af
ressourcemangel pa omradet, som fik betydning for feerdiggerelse og indstilling af sager til kommunens
fortidspensionsnaevn.

Sammenligneligt med hele landet var der et forholdsmaessigt stort fald i fartidspensionstilkendelserne fra 2010 til
2011.

Til sammenligning var der i Region Sjeelland samme tendens, som for hele landet, med et fald i
fartidspensionstilkendelser fra 2011 til 2012. Dog var der i Region Sjaelland en stigning i tilkendelserne fra 2010 til
2011, hvilket var modsat tendensen for hele landet.

Faxe Kommunes tilkendelsesandel ligger generelt meget lavere end resten af landet.

Tabellen nedenfor viser andelen af fartidspensionstilkendelser i forhold til befolkningstallene for 18 - 64 arige
beregnet for 4. kvartal hvert ar.

2010 2011 2012
Faxe Kommune 0,33 % 0,29 % 0,33 %
Region Sjalland 0,55 % 0,57 % 0,52 %
Hele landet 0,50 % 0,47 % 0,42 %

Der var en fordobling i afggrelser om afslag pa fertidspension i Faxe Kommune fra 2011 til 2012, hvor der for bade
Region Sjeelland og hele landet kun var en stigning pa knap halvt sa meget.

Fra 2010 til 2011 var der i Faxe Kommune et meget stort fald i afslagene, hvorimod der var en stigning for bade
Region Sjeelland og hele landet. Faldet i pensionsafslagene i 2011 i Faxe Kommune skal ses i sammenligning med
faldet i tilkendelserne i 2011.

Faxe Kommunes andel af afslag pa fertidspensionsansagninger ligger pa niveau med resten af landet.

Tabellen nedenfor viser andelen af afslag i forhold til befolkningstallene for 18 - 64 arige beregnet for 4. kvartal hvert
ar.

2010 2011 2012
Faxe Kommune 0,11 % 0,04 % 0,09 %
Region Sjalland 0,07 % 0,08 % 0,11 %
Hele landet 0,05 % 0,06 % 0,08 %

Nedenfor fremgar statistik for Faxe Kommune og Region Sjaelland over antal tilkendelser og afslag pa pension for
arene 2010 - 2012, med opdeling pa diagnose som ligger til grundlag for fgrtidspensionstilkendelserne.
Faxe Kommune

2010 2011 2012 Andel af
tilkendelser




| alt tilkendelser 70 61 68
| alt afslag 24 9 18
Gr1 Psykiske lidelser 26 19 25 36,76
Gr2 Bevaegeapparatsygdomme 22 8 7 10,29
Gr3 Hjerte- og karsygdomme 2 5 13 19,12
Gr4 Sygdomme i nervesystem og 5 5 4 5,88
sanseorganer
Gr5 Kreeftsygdomme 6 11 9 13,24
Gr6 Sygdomme i andedraetsorganer 2 1 0 0,00
Gr7 Medfadte misdannelser 1 2 2 2,94
Gr8 Ulykkestilfaelde, vold mv. 3 3 3 4,41
Gr9 Social indikation 0 0 0 0,00
Gr10 Qvrige diagnoser 3 7 5 7,35
Region Sjeelland

2010 2011 2012 Andel af

tilkendelser

| alt tilkendelser 2673 2734 2503
| alt afslag 321 377 534
Gr1 Psykiske lidelser 1342 1285 1226 48,98
Gr2 Bevaegeapparatsygdomme 547 535 460 18,38
Gr3 Hijerte- og karsygdomme 189 194 188 7,51
Gr4 Sygdomme i nervesystem og 137 181 155 6,19
sanseorganer
Gr5 Kraeftsygdomme 159 189 158 6,31
Gr6 Sygdomme i andedraetsorganer 62 59 58 2,32
Gr7 Medfgdte misdannelser 30 25 25 1,00
Gr8 Ulykkestilfeelde, vold mv. 85 86 86 3,44
Gr9 Social indikation 3 1 1 0,04
Gr10 Qvrige diagnoser 112 163 117 4,67
Uoplyst diagnose 7 16 29 1,16




1. kvartal 2013.
Ankestyrelsen har udover fgrtidspensionsstatistikken 2012, offentligjort et nyhedsbrev for 1. kvartal 2013 pa
fgrtidspensionsomradet.

Det fremgar heraf, at kvartalet har vaeret preeget af overgang til ny pensionsordning. | Faxe Kommune har der veeret
et fald pa 30 procent i fartidspensionsafgarelser, set i forhold til samme kvartal 2012, til sammenligning har der
veeret et fald pa 45 procent for hele landet.

For 2013-ordningen er det lille antal tilkendelser ikke udtryk for, at kommunerne er stoppet med at tilkende
fortidspension. Der er tale om en forsinkelseseffekt, som fglge af, at borgerne som udgangspunkt skal igennem et
ressourceforlgb, far der tages stilling til, om der skal igangseettes en fagrtidspensionssag.

Reglerne om tilkendelse af fartidspension er eendret med virkning fra 1. januar 2013 for nye fgrtidspensionssager
(2013-ordningen). De sager, som var pabegyndt i 2012, bliver stadig afgjort efter de tidligere regler (2003-
ordningen). Statistikken for 1. kvartal 2013 behandler derfor oplysninger for begge ordninger.

| Faxe Kommune har deri 1. kvartal 2013 vaeret en meget stor stigning i afgerelser om afslag pa fertidspension.
Dette skyldes, at der i forbindelse med overgang til ny pensionslovgivning var rigtig mange borgere, som valgte at
rejse en fgrtidspensionsansggning pa det foreliggende grundlag i henhold til fartidspensionslovens § 17. Jobcenteret
har saledes ikke haft mulighed for at afklare borgerens arbejdsevne, og dette betyder i de fleste tilfaelde at der ma
meddeles afslag pa ansggningen.

1.kvt. 2012 1.kvt. 2013 Indekstal
Tilkendelse ny
2013-ordning
Faxe 0 0 -
Region Sjeelland 0 11 -
Hele landet 0 142 -
Tilkendelse gl. 2003-ordning
Faxe 13 9 69,2
Region Sjeelland 648 268 41,4
Hele landet 3946 1601 40,6
Afslag ny 2013-ordning
Faxe 0 0 -
Region Sjeelland 0 2 -
Hele landet 0 21 -
Afslag gl. 2003-Ordning
Faxe 2 18 900,0
Region Sjeelland 124 154 124,2
Hele landet 696 738 106,0

Lovgrundlag

Lov om fartidspension.



GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskeeftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Godkendt.



Ankestyrelsens ankestatistik 2012

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har udgivet arsstatistik over ankesager i 2012 i de Sociale Neevn og Beskeeftigelsesankenaevnene.
Statistikken giver en samlet belysning af antal afgerelser, omggrelsesprocenter, gennemsnitlige
sagsbehandlingstider m.m., beregnet for hele landet kontra landsdele.

Ankestyrelsens hovedopgaver er:

« at treeffe afgaerelse i klagesager, som gverste administrative klageinstans, pa sagsomrader, der spaender
bredt over den sociale og beskeeftigelsesmaessige lovgivning,

« at sikre borgerens retssikkerhed ved at koordinere praksis pa landsplan, hvorved en sag under samme
betingelser far samme resultat - uanset hvor i landet borgeren bor,

« at tilvejebringe viden om udviklingen inden for velfeerdsomradet til interessenter og offentligheden.

Det Sociale Naevn og Beskeeftigelsesankenaevnet under Statsforvaltningen Sjeelland behandler klager over de
tilherende kommuners afggrelser i beskaeftigelsesmaessige og sociale sager.

Fra 1. juli 2013 har Folketinget vedtaget en reform af den eksisterende klagestruktur pa det sociale omrade og det
beskaeftigelsesmaessige omrade, som betyder at Ankestyrelsen fremover er eneste klageinstans i forhold til
kommunale afgarelser.

Via Ankestyrelsen kan der udsgges kommunerelevante tal for 2012 over afsluttede ankesager. Det fremgar heraf, at
der er afgjort i alt 121 sager i Beskaeftigelsesankenaevnet og 41 sager i det Sociale Neevn vedrgrende Faxe
Kommune, som henhgrer under Beskaeftigelsesudvalgets omrade.

Beskaeftigelsesankenzavnet

Der var et fald i antallet af afgjorte ankesager fra 2010 til 2011 med henholdsvis 125 og 79 sager, og derefter en
stigning igen i 2012 med 121 sager.

Faerre sager blev stadfaestet eller afvist i 2012 og omvendt er markant flere sager blevet sendret eller hjemvist til
fornyet behandling.

Tabellen viser Beskeeftigelsesankenaevnets afggrelsesandel for 2010, 2011 og 2012 fordelt pa afgaerelsestype

2010 2011 2012
Stadfaestelse 64,8 % 74,7 % 60,0 %
Afvisning 8,8 % 7,6 % 6,5 %
Ophavelse/eendring 26,4 % 17,7 % 8,8 %
Hjemvisning * * 24,7 %

* Andel af hjemviste sager er sammenlagt med opheaevelse-/eendringssager.

Det Sociale Naevn

Der har veeret en nedgang i antallet af afgjorte ankesager i det Sociale Naevn fra 2010 med 63 sager, 2011 med 48
sager og i 2012 med 41 sager. | 2012 blev flere sager stadfeestet i forhold til Faxe Kommunes afggrelse, flere sager
blev afvist, og faerre sager blev andret eller hjemvist til fornyet afggrelse i kommunen.

Tabellen viser det Sociale Naevns afgerelsesandel for 2010, 2011 og 2012 fordelt pa afgerelsestype

2010 2011 2012

Stadfaestelse 68,3 % 75,0 % 78,3 %

Afvisning 9,5 % 8,3 % 7,5 %




Ophavelse/eendring 22,2 % 16,7 % 10,0 %

Hjemvisning * * 4,2 %

* Andel af hjemviste sager er sammenlagt med opheaevelse-/eendringssager.

Der er vedheeftet en statistik over Beskaeftigelsesankenaevnets og det Sociale Naevns behandlede sager i
henholdsvis 2010, 2011 og 2012. Statistikken viser desuden en antalsmaessig og procentvis sammenligning for
2012 mellem Faxe Kommune, Statsforvaltningen Sjeelland og hele landet fordelt pa de forskellige lovomrader.

Omréader uden klageadgang
Der er visse omrader, hvor der ikke er klageadgang. Her kan naevnes kommunens fastseettelse af det generelle
serviceniveau. Det vil eksempelvis sige den made, hvorpa Faxe kommune har valgt at udnytte;

* lovens muligheder,
* vejledende udtalelser,

* beslutning om at udseette behandlingen af en sag.

Til orientering er ogsa Ankestyrelsens Ankestatistik 2012 vedhaeftet.

Lovgrundlag

Lov om aktiv socialpolitik.

Lov om en aktiv beskaeftigelsespolitik.
Lov om boligstatte.

Lov om sygedagpenge.
Integrationslov.

Pensionslov.

OKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskaeftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Godkendt.



Meddelelser - aben

Sagsfremstilling

Orientering om

+ Studietur 31/10 - 1/11 2013

BESLUTNING

Droftet.
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