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Punkt 86: Godkendelse af dagsorden
00.22.00-A00-5-24

Indstilling

Administrationen indstiller at dagsordenen godkendes.
Beslutning

Godkendt.

Fraverende: Ingen.



Punkt 87: Orientering om sagsbehandlingsfrister pa det specialiserede
voksensocialomrade

27.00.00-P00-1-23
Resumé

Med denne sag orienterer administrationen, om arbejdet med at skabe et systematisk overblik over overholdelse af
sagsbehandlingsfristerne pa det specialiserede voksenomrade.

Der blev i perioden 1. april til 30. juni 2025 truffet afgerelse i 29 sager, hvoraf 24 blev truffet inden for
sagsbehandlingsfristen. I de fem sager, hvor fristen er overskredet, er borger orienteret om forleengelse af sagsfristen i tre
af sagerne og ikke orienteret i to af sagerne, hvilket skyldes manglende opfolgning i forbindelse med en sygemelding.

Socialudvalget behandlede sidst sagen pad medet den 12. maj 2025 (pkt. 54), hvor udvalget blev orienteret om ny praksis
for registrering og status pa overholdelse af sagsbehandlingsfristerne.

Administrationen har modtaget tilbud fra Systematic om udvikling af en teknisk lgsning i Cura til opgerelse af
sagsbehandlingsfrister. Det vurderes, at lasningen imgdekommer de enskede muligheder.

Kirsten Yvonne Kaxe, leder af Visitation Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialudvalget blev, ved seneste foreleeggelse af sagsbehandlingsfristerne pa madet den 12. maj 2025, lovet en status pa
sagsbehandlingsfristerne til september, som dakker data for 2. kvartal 2025.

Sagsbehandlingsfristerne er manuelt opgjort pa nye sager, hvor der er truffet afgerelse i perioden 1. april til 30. juni 2025,
inden for bestemmelserne i servicelovens §§ 80, 84, 85, 96, 97, 103, 104 107, 107a og 108 samt almenboliglovens § 105.

Status er, at der er truffet afgerelse i 29 sager i perioden, hvoraf 24 af dem er truffet inden for sagsbehandlingsfristen, og
fem er overskredet sagsbehandlingstiden. I de fem sager, hvor fristen er overskredet, er borger orienteret om forleengelse
af sagsfristen i tre af sagerne. Arsagen til, at der i to sager ikke er orienteret om forlengelse af sagsbehandlingsfristen, er
bl.a. manglende opfelgning i forbindelse med en sygemelding.

Afbilag 1 fremgar tabel, hvor sagsbehandlingsfrister og faktiske sagsbehandlingstider er opgjort for de forskellige
paragraffer.

Sagsbehandlingsfristerne er kun opgjort pa de bestemmelser, hvor der er truffet afgerelse i perioden. Og kun i nye sager,
hvor det er en forstegangsansegning og ikke pa ansggninger der evt. er modtaget i allerede igangverende sager. Der er
foretaget denne prioritering, idet det er en omfattende og tidskreevende opgave, at opgere sagsbehandlingsfrister ved
manuelle sagsgennemgang af alle sagerne.

Handlingsinitiativer

Visitation Handicap & Psykiatri arbejder fortsat med at styrke sagsprocessen for behandling af sagerne, s&
sagsbehandlingsfristerne i hgjere grad kan overholdes. Der arbejdes fortsat pé, at ved alle nye henvendelser indkaldes
borgeren til en rdd og vejledningssamtale inden for 1-3 uger, og at sagen screenes ud fra VUM-sagsabningen i forhold til
en forelobig afdekning af borgers stottebehov og ensker for fremtiden. Det vurderes, om borger kan profitere af et
forebyggende tilbud, der ikke kraver forudgéende visitation men alene rdd og vejledning. Hvis dette er tilfeldet, afsluttes



sagen. Hvis den forelgbige vurdering viser behov for yderligere udredning, udarbejdes en fuld voksenudredning jf. VUM-
metoden i forhold til afdekning af behovet for en visiteret ydelse.

Visitation Handicap & Psykiatri justerer og forbedrer kontinuerligt deres praksis for registrering af henvendelser og
behandling heraf, hvilket i hgjere grad understetter valide data om sagsbehandlingsfristerne. Der arbejdes ligeledes med
systematiske sagsgennemgange med sagsbehandlerne for at sikre, at sagsbehandlingen er lovmedholdelig.

Det vurderes fortsat, at det giver et mere retvisende billede af sagsbehandlingstiden for servicelovens § 85, at den er
@ndret fra 8 til 12 uger.

Mulighed for data fra Cura

Administrationen har gennemgaet et tilbud fra Systematic pa en lgsning til elektronisk generering af data om
sagsbehandlingsfristerne i fagsystemet Cura. Prisen for udvikling af lesningen er 178.360 kr.

Administrationen vurderer, at losningen fra Systematic imedekommer gnskede muligheder og behov.
Administrationen er i gang med at afdekke hvorvidt de to andre kommuner, som vi er bekendte med ogsa anvender
prognose- og betalingssystemerne Calibra og Pecunia samt fagsystemet Cura, er interesserede i at indga i et samarbejde

med Faxe Kommune om en samfinansiering af losningen.

Den nye lgsning forventes forst at kunne tages i anvendelse tidligst i juni méned 2026, sé der vil fortsat blive fulgt op pa
sagsfristerne ved tidskraevende manuelle sagsgennemgange.

Administrationen forelaegger en ny sag med opfelgning pé sagsbehandlingsfristerne til november 2025, som dakker
perioden fra 1. juli til 30. september 2025.

Kirsten Yvonne Kaxe, leder af Visitation Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.

Seniorradets bemzerkninger

Seniorrddet kunne gnske sig en kortere sagsbehandlingstid pa §§ 107 og 108.
Lovgrundlag

Servicelovens bestemmelser samt almenboliglovens § 105.
Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Tabel hvor sagsbehandlingsfrister og faktiske sagsbehandlingstider er opgjort pr. paragraf



Punkt 88: Orientering om arsrapport for magtanvendelse 2024

27.66.08-G01-1-24
Resumé

De politiske udvalg skal &rligt have en beretning om udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten for voksne efter servicelovens regler. Magtanvendelsesgruppen har udarbejdet en arsrapport for
magtanvendelser pa voksenomradet i 2024.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraveerende: Ingen.

Sagsfremstilling

Byradet har i 2007 politisk besluttet at nedsatte en behandlergruppe (magtanvendelsesgruppen), som behandler
indberetninger om magtanvendelser pa voksenomradet.

Magtanvendelsesgruppens opgave er, at fore tilsyn med de indberetninger om magtanvendelse som sendes til kommunen,
for voksne med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne som Faxe Kommune har ansvaret for.

De politiske udvalg, skal arligt have en beretning om udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb over for
voksne. Arsrapport for magtanvendelse 2024 er vedlagt som bilag.

Faxe Kommunes magtanvendelsesgruppe modtog og behandlede i alt 116 indberetninger om magtanvendelse i 2024.
Faxe Kommunes egne tilbud star for syv af indberetningerne, mens 109 indberetninger kommer fra tilbud beliggende i
andre kommuner. Hertil kommer fire ansggninger om mulighed for at anvende magt, sakaldt forhdndsgodkendelse, hvor
kommunen skal treeffe afgerelse om, hvorvidt der ma anvendes magt.

Handicapomradet

Der er modtaget 115 indberetninger pa handicapomrédet, hvilket er en vaesentlig stigning fra 2023, hvor antallet var 66.
Stigningen skyldes primert et oget antal af magtanvendelser i form af fastholdelse pd en enkelt borger.

Borgeren er tidligere kendt med mange magtanvendelser, og stigningen i magtanvendelser overfor pagaldende borger
vurderes at skyldes eget psykisk ubalance, tvangspraget adfaerd samt svare segvnproblemer. Videre har borger varet
igennem flere operationer, som pavirker borgers generelle trivsel. Der har ligeledes varet @ndringer i rutiner og strukturer
samt tilpasning af pedagogisk tilgang og strategier, herunder oget stotte og kontrol som er implementeret i lobet af 2024.

Derudover er der modtaget seks indberetninger om afvargehjalp, fordelt pa fire borgere, heraf én pa en borger fra et
tilbud i Faxe Kommune, hvor borgeren tog fat i en medarbejders arm.

Fra kommunens egne tilbud er der modtaget seks indberetninger i alt, hvor personalet har varet nedt til at fastholde
borgere, der udgjorde en fare for personalet, en anden borger eller sig selv. Derudover har der varet én indberetning om
afvaergehjelp samt to indberetninger om anden magtanvendelse, hvoraf den ene omhandlede nedret.

Indberetninger om anvendelse af stofseler var 27 1 2023 og 28 i1 2024. De 28 indberetninger fordeler sig pa fire borgere pa
tilbud i andre kommuner. Stofseler anvendes overfor borgere der ikke er i stand til aktivt eller stiltiende, at give samtykke
til anvendelse af stofsele, men hvor anvendelse af stofseler pa daglig basis er nedvendigt for at mindske risiko for
vaesentlig personskade. Der er ikke indberetninger om anvendelse af stofseler i kommunens egne tilbud.

I 2024 har kommunen modtaget ansegning om forhandsgodkendelse til at anvende stofseler for fire borgere, der alle bor
pa tilbud uden for kommunen. En forhandsgodkendelse er som udgangspunkt geeldende i ét &r, men i serlige tilfaelde kan



der gives godkendelse i op til 18 maneder. Nér der er givet forhandsgodkendelse til at anvende stofseler over for en
borger, som ikke er i stand til at give samtykke, skal botilbuddet indberette brug af stofseler fast én gang om méneden.

Plejeomradet

Der er modtaget én indberetning pa plejeomradet. Det er én indberetning mindre end i bade 2022 og 2023.
Magtanvendelsen vedrerer fastholdelse af en borger med urolig, hallucinerende og dersegende adfaerd, hvor det blev
vurderet ngdvendigt for at sikre borgerens omsorg, sikkerhed eller verdighed. Indberetningen var fra et plejehjem i Faxe
Kommune.

Hvordan arbejdes der med magtanvendelser

P4 handicap- og psykiatriomradet arbejdes overordnet set ud fra et mindsteindgrebsprincip, der tilgodeser borgernes selv-
og medbestemmelsesret. Det betyder, at der arbejdes med at forebygge, reducere og handtere konflikter pa en sddan made
at magt anvendes mindst muligt, og at den ivaerksatte magtanvendelse er sa skansom overfor borgeren som muligt.

I dagligdagen anvender medarbejderne padagogiske metoder, der tilgodeser borgernes behov og adfaerd bedst muligt.

Medarbejderne efter- og videreuddannes i relevant omfang i reglerne for magtanvendelse via E-learning og pé
personalemader. En stor del af medarbejderne pa omradet har allerede gennemgaet en uddannelse i Low Arousal-metoden
eller skal i gang med den. Metoden giver overordnet set redskaber til konfliktforebyggelse og forbedret trivsel hos
borgerne. Derudover arbejdes der med supervision af medarbejderne, hvor der skabes refleksion over egen og andres
adfeerd i leringsmeessigt gjemed. Efter en magtanvendelse har fundet sted, gennemgés handelsen for at skabe leering med
henblik pa at forebygge nye handelser.

Pa kommunens plejehjem arbejdes der malrettet og systematisk med at forebygge magtanvendelse. 2024 har vaeret praeget
af en fortsat indsats for at styrke medarbejdernes kompetencer, udvikle metoder og arbejdsgange og sikre en omsorgs- og
plejekultur, hvor respekt, vaerdighed og selvbestemmelse er berende verdier.

Afrapporteringen viser samlet set, at der 1 2024 er arbejdet systematisk og fagligt funderet med at forebygge
magtanvendelser i @ldreplejen. Gennem kompetenceudvikling, struktureret refleksion og en individuel tilgang til
borgerne, er der opnéet konkrete resultater som skaber tryghed for bade borgere og medarbejdere, og bidrager til at
forbygge situationer, hvor magtanvendelse ellers kunne have veret ngdvendig.

Sagen behandles enslydende i Socialudvalget.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.

Lovgrundlag

Servicelovens afsnit VII om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne.

I tilhegrende bekendtgerelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne § 15, stk. 2,

fremgér, at der en gang arligt skal forelegges en beretning om udviklingen i anvendelsen af magt for
kommunebestyrelsen. Dette er efter styrelsesvedtaegten henlagt til hhv. Socialudvalget og Senior & Sundhedsudvalget.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Magtanvendelse arsrapport 2024



Punkt 89: Orientering om status pa fremdriften i arbejdet med
fokusomraderne i rammeaftalen 2025-2026

27.00.00-A00-7-25
Resumé

Faxe Kommune indgar i Rammeaftale Sjellands samarbejde om arbejdet med tre centrale fokusomrader: Rette indsatser
og tilbud til borgerne, Styrket sektorsamarbejde og Qget trivsel blandt bern og unge.

Fokusomrédet Rette indsatser og tilbud til borgerne, indeholder tre faelleskommunale principper: felles om kontrakter og
takster, faelles om kvalitet og faelles om botilbud, som alle 17 kommuner i Region Sjalland har godkendt.

Implementering af "Rammeaftale 2025-2026 pa det Specialiserede Social- og Undervisningsomrade" er godt i gang, og
udvalget orienteres om status pa det feelleskommunale arbejde og initiativer i Faxe Kommune, som understetter arbejdet

med fokusomraderne.

Der er vedlagt bilag med KKR s sagsfremstilling for status pa implementering af rammeaftalens fokusomrader 2025-
2026.

Denne sag foreleegges enslydende for Bern & Leringsudvalget.

Troels Permin, Chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om status pa fremdriften i arbejdet med fokusomraderne
i rammeaftalen 2025-2026 til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende: Ingen.

Sagsfremstilling
Rammeaftale 2025-2026 omfatter tre centrale fokusomrader:

1. Rette indsatser og tilbud til borgerne (kontrakter, takster, kvalitet og botilbud og — de tre felleskommunale
principper).

2. Styrket sektorsamarbejde (borgere pé socialpsykiatri og handicapomradet).
3. Qget trivsel blandt bern og unge (forebyggelse, mental sundhed og skolevaegring).

Nedenfor gives en status pa de implementeringsinitiativer, der er igangsat inden for hvert af rammeaftalens fokusomréder.

Fokusomrade 1: Rette indsatser og tilbud til borgerne — indhold, kvalitet, tid og pris

Formalet er, at knaekke den stigende udgiftskurve ved indkeb af sociale ydelser, og at styrke konkurrencen pa markedet
for botilbud og bern- og ungehjem samt ogge kvaliteten af den borgerrettede indsats.

Til realisering af formalet har kommunerne i Region Sjelland givet tilsagn om implementering af tre feelleskommunale
principper:

1. Feelles om kontrakter og takster
2. Faelles om kvalitet
3. Feelles om botilbud.



Fokusomrade 1: Falles om kontrakter og takster
Felleskommunale initiativer

o Felles om kontrakter og takster:

o Ad hoc-gruppe arbejder med fzlles model for implementering af KL-standardkontrakter, som eneste
gaeldende kontraktform.

o Fokus pé at begranse prisstigninger og sikre falles indkabsstrategi inden for aftalens omrade. Der er
udarbejdet procedure for kommunal indberetning til Socialtilsyn @st ved takststigninger over 5 pct. for
private tilbud og 8 pct. for offentlige tilbud.

o Der er udarbejdet informationsbrev til leveranderer om ny praksis.

o Der er dialog med Socialtilsyn @st om udvikling af datamateriale for at identificere tilbud med
hyppige/markante prisstigninger.

o Feelles om kvalitet:

o Der arbejdes pa et kommissorium for kvalitetsmodel i samarbejde med Socialtilsyn Ost, hvor der er fokus pé
helhedsorienteret og personrettet tilsyn. Det forventes faerdigt efteraret 2025, hvorefter der nedsattes en
arbejdsgruppe.

o Rammeaftale Sjelland deltager i national vidensgruppe under Social- og Boligministeriet om ny digital
strategi.

o Feelles om botilbud:
e Der er udarbejdet et notat med forslag om styrket offentligt-privat samarbejde om kvalitet, herunder en tids-
og procesplan. Processen igangsattes med dialogmede den 17. september 2025 med de private tilbud og
deres organisationer.

Initiativer i Faxe Kommune

o KL's standardkontrakter anvendes pa voksenomradet.

o Pé familieomradet tilstraebes det, at KL's standardkontrakter sa vidt muligt anvendes.

¢ Voksenomrédet har ansat en kontraktforhandler, og familieomradet har ansat en konsulent, der matcher og
forhandler tilbud vedr. barn- og ungehjem. Dette med henblik pé styrkelse af indkeb af sociale ydelser.

¢ Pa voksenomradet afsgges der kommunale og regionale bo- og degntilbud for keb hos private tilbud.

Der arbejdes med tydelighed og gennemsigtighed i indkeb af sociale ydelser, hvor der sikres match mellem borger

og tilbud, under hensyn til faglige og skonomiske hensyn samt borgernes retssikkerhed.

Initiativerne pa voksenomrédet er en del af handleplan for udviklingsinitiativer i Visitation Handicap & Psykiatri.

Initiativerne pa familicomradet er en del af omradets udviklingsplan.

Visitationspraksis pa familiecomradet er tilrettelagt, sa der sattes fokus pa eksterne tilbuds kvalitet og pris.

Jf. de feelles kommunale principper, meldes takststigninger pa over 5 pct. pd kommunale tilbud og pa over 8 pct. pa

private tilbud til Socialtilsyn @st.

Fokusomride 2: Styrket sektorsamarbejde pa socialpsykiatri og handicapomradet

Formalet er, at forbedre sektorovergange ved styrkelse af samarbejde mellem kommuner og regioner, og lighed i sundhed
for borgere med psykisk sygdom og handicap.

Falleskommunale initiativer:

e Leger pad botilbud:
o Pr. maj 2025, er der tilknyttet leeger pa 22 laengerevarende botilbud fordelt pa 5 kommuner, med formélet at
mindske ulighed i sundhed og forebygge indleeggelser.

e Dobbeltdiagnoser:
o Der er nedsat arbejdsgruppe med regionen som arbejder med monitorering og data om borgere og
visitationspraksis.

o Forebyggelse i boformer:
o KKR vil i samarbejde med regionen genstarte kompetenceudvikling af socialpeedagogisk personale ift.
opsporing, rettidig behandling og fzlles sprog via regionens tidligere projekt "Teenk somatikken med”.



Initiativer i Faxe Kommune:

¢ Faxe Kommune har etableret faste leeger pd kommunens lengerevarende botilbud med undtagelse af ét tilbud, hvor
der fortsat arbejdes pd at 4 en ordning etableret.

o Familieomrddet har igennem flere ar deltaget i en forsegsordning/projekt om "Fremskudt Psykiatri", hvor der bade
er styrket samarbejde mellem kommune og berne/ungepsykiatri og styrket adgang til tvaersektoriel sparring.
Eksempelvis er en sygeplejerske tilknyttet Bakkehuset (0-18 ars omradet), som er tilstede i kommunen pé aftalte
tidspunkter.

¢ [ forbindelse med godkendelsesprocessen af Hyblerne (efterar 2025), vil familieomradet folge Socialtilsynets
anbefaling vedr. evt. tilknytning af sundhedsfagligt personale.

Fokusomrade 3: OQget trivsel blandt bern og unge — styrket forebyggelse og indsats

Formédl er, at flere bern kan fi en tryg og stabil anbringelse i et familieplejetilbud, samt gget kvalitet i behandlings- og
specialundervisningstilbud og udvikling og etablering af egne behandlings- og specialundervisningstilbud, som har den
rette kvalitet, og som sikrer rette hjelp til malgruppen.

Falleskommunale initiativer

o Familieplejetilbud:
o Der er nedsat en arbejdsgruppe og udarbejdet et kommissorie for arbejdet med styrket tverkommunalt
samarbejde om fastholdelse og rekruttering af plejefamilier.

o Styrket tveerkommunalt samarbejde om behandlings- og specialundervisningstilbud:

o Der er nedsat en tovholdergruppe, der arbejder pa et kommissorie. Arbejdet rummer tre spor: 1. Udvikling af
egne tilbud, som alternative kvalitetstilbud til malgruppen, 2. Behov for viden ift. kommunernes brug af
special- og behandlingstilbud, 3. Evt. analyse med overblik over udfordringer og udviklingspotentialer ift.
behandlingstilbud.

Initiativer i Faxe Kommune

¢ Familiecomradet har indfert gennemsnitsmodellen for at styrke samarbejdet med plejefamilier.

¢ Familieomradet har indgéet et samarbejde med Stevns Kommune om gennemforelse af lovpligtig
kompetenceudvikling til plejefamilier.

o Iregi af udviklings- og genopretningsplanen pé familieomradet revideres handbog for plejefamilier (som angiver
rammer og retningslinjer for plejefamiliers samarbejde med Faxe Kommune) for at sikre, at tilbud til plejefamilier
er attraktivt. Der er implementeret et IT-system, der styrker samarbejdet og dialog med plejefamilier (SOFUS
match).

¢ Faxe Kommune har udviklet eget specialskoletilbud som alternativ til behandlings- og specialundervisningstilbud
(Pileskolen pr. 1. august 2025). Afdelingen understottes af det tveerfaglige kompetencecenter med bl.a. konsulenter
fra PPR og Familie- og Ungeindsatsen (FUI).

For at sikre en robust implementering blev organiseringen af Rammeaftale Sjalland sndret pr. 1. januar 2025, hvor der
blev etableret et direkteor- og chefforum som strategisk sparringspartner for styregruppen og implementeringsgrupperne.

En veesentlig forudsatning for at lykkes er, at alle kommuner over tid bidrager med medarbejderressourcer til udvikling
og implementering af rammeaftalens fokusomrader.

Nar én kommune har bidraget til et projekt, overgér opgaven til en anden kommune ved nzste projekt, s arbejdsbyrden
fordeles ligeligt. @konomiske investeringer ud over medarbejderbidrag skal godkendes af K17, KKR Sjelland og de 17
byrdd/kommunalbestyrelser.

Der er vedlagt bilag med nermere uddybning af implementering af rammeaftalens fokusomrader 2025-2026.

Troels Permin, Chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Sagen afgeres af



Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Status pé fremdriften i implementeringen af rammeaftalens fokusomrader 2025-2026 juni 2025



Punkt 90: Orientering om sygefravaer pa handicap- og psykiatriomradet for
2. kvartal

81.28.00-P05-1-25
Resumé

Administrationen orienterer om sygefravaret pa voksen handicap- og psykiatriomradet for 2. kvartal 2025. Sygefraveret
er i 2. kvartal 2025 samlet set pa 8,8 pct., hvilket er en stigning ift. 2024 og 2023. Administrationen arbejder fortsat
systematisk med nedbringelse af sygefravaret.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.
Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende: Ingen.

Sagsfremstilling

Administrationen fremlaegger udviklingen i sygefravaeret for 2. kvartal 2025. Tallene sammenlignes med samme kvartal
2023 og 2024 og opdeles i korte (1-28 dage) og lange (+28 dage) fravaersperioder.

Samlet sygefraveer (2. kvartal)

Ar

@ Samlet sygefravarsprocent Samlet sygefravaersprocent Center for
) Handicap & Psykiatri Social, Sundhed & Pleje
kvartal)
2023 6,7 6,9
2024 7.9 6,4
2025 8,8 7,4

Nedenstaende tabel viser sygefraversprocenter for de organisatoriske enheder i Handicap & Psykiatri for 2. kvartal 2025

opdelt pa henholdsvis kort sygefravar (1-28 dage) og langt sygefravaer (+28 dage), da dette giver et bedre grundlag for at
vurdere arsager og indsatsomrader. Derudover indeholder tabellen oplysninger om antal fuldtidsansatte (pr. januar 2025)

og maltal for enhederne.

2. kvartal 2025 Antal ansatte Maltal Samlet Kort Langt
Banebryderne 27  5,5% 7.8% 1,7% 6,1%
Faxe Sociale Udviklingscenter 36 6,2% 10,7% 2,5% 8,2%
Kildebo 29 T,1%  3,7% 2,6% 1,1%
Rusmiddelcenteret 9 57% 41% 3,9% 0,2%
Socialpedagogisk Center Vest 71 73%  9,0% 2,8% 6,2%

Socialpedagogisk Center Dst 70  7,4% 11,5% 3,4% 8,2%



Socialpsykiatri P86 15  7,1% 57% 0,3% 5,4%

Samlet 257 6,6% 75% 25% 5,1%

*Maltal er fastsat med udgangspunkt i landsgennemsnittet for sygefraveeret pa arbejdspladser med tilsvarende
medarbejdersammensatning i 2024.

Systematisk fokus pa at nedbringe sygefravaeret

Handicap & Psykiatri arbejder systematisk med at nedbringe sygefraveret efter Faxe Kommunes sygefravarsmodel
(bilag 1). Formalet med modellen er at understotte enhederne i arbejdet med at nedbringe sygefraver eller fastholde, et i
forvejen, lavt sygefraveer samt et sundt arbejdsmilje. Sygefravaersmodellen bestar af tre trin med hver sin farvekategori
(red, gul og gren - se bilag for nermere definition).

Enhederne placeres i disse kategorier hvert kvartal med udgangspunkt i deres aktuelle sygefraveer ssmmenholdt med
deres maltal.

I denne tabel ses enhedernes placering i kategorierne pr. 2. kvartal i ar 2025:

Trin 1 Trin 2 .
Forebyggende Dget Trin 3
. Fokuseret indsats
indsats opmaerksomhed
Kildebo Rusmiddelcenteret Banebryderne
. o Faxe Sociale Udviklingscenter
Socialpsykiatri P86 (FSU)
Socialpaedagogisk Center Vest
Socialpaedagogisk Center Ost

Banebryderne var placeret i gul kategori i 1. kvartal 2025 og i red kategori 1 2. kvartal. Indsatsen mod fravear er
systematisk med hyppig opfelgning og nervaerssamtaler m.v. Der er primert tale om leengerevarende sygdom, for ganske
fa medarbejderes vedkommende - herunder er der ogsa tale om sygefravaer i opsigelsesperioden. Derudover arbejdes der
med tilbagevendelsesplan ift. nyt fleksjob. Det korte sygefraveer er lavt og ligger ogsé under sidste ars (lave)
korttidsfraveer.

FSU har varet placeret i rad kategori siden 4. kvartal 2024. Der er tale om l&ngerevarende sygdom, bl.a. grundet alvorlig
sygdom og flere tilfeelde af sygefraveer i opsigelsesperioden. FSU arbejder fortsat med en raekke tiltag, der skal forebygge
og reducere sygefraver, herunder hurtig ledelsesmaessig opfelgning ved nyopstaet sygefravaer og interpersonel
supervision med fokus pé internt samarbejde. Der arbejdes ogsé med fast track-forleb sammen med Jobcenter for enkelte
medarbejdere, som derved hurtigere kan komme i flexjob. Det korte sygefraver er vaesentligt lavere end pa samme
tidspunkt sidste &r som resultat af den teette opfelgning og de lokale initiativer.

Socialpeedagogisk Center Vest har veret placeret i rod kategori siden 2. kvartal 2024. Aktuelt er der tale om to
langtidssygemeldte samt flere medarbejdere, der er sygemeldt i opsigelsesperioden. Der arbejdes mélrettet med at fé de
langtidssygemeldte tilbage i arbejde gennem bl.a. nerverssamtaler, tjenstlige samtaler og tilbagevendelsesplaner.
Korttidsfraveeret er stadig et fokusomrade, selvom dette fraveer er faldet ift. sidste ar i samme periode. Desuden er
arbejdet med fraveer og nerveer et fast punkt pé personalemederne, s& medarbejderne lobende informeres og inddrages.

Ud over de konkrete indsatser har Socialpadagogisk Center Vest i 2025 igangsat en handleplan med fokus pd at styrke
den faglige kvalitet i Boligerne pa Tycho Brahes Vej. I denne sammenhang indgér trivsel og reduktion af sygefraver som
en central forudsatning for at kunne lofte kvaliteten af tilbuddet.

Socialpaedagogisk Center Ost har veret placeret i rod kategori siden 4. kvartal 2024. Korttidsfravaret er faldet ift. sidste
ar pa samme tid. Samtidig har der varet flere tilfalde af lengerevarende sygdom. En meget stor andel af disse omhandler
sygefraveer i1 opsigelsesperioden. Der arbejdes fortsat systematisk med initiativer, der har til formal at forebygge og



reducere sygefraver. Dette sker blandt andet gennem en tidlig og konsekvent ledelsesmassig opfelgning ved nyopstéet
fraveer. Endvidere kan det fremheves, at der for nylig blev gennemfort et uanmeldt tilsynsbesog fra Arbejdstilsynet pa
Hertelsvej, hvor tilsynet konstaterede et velfungerende psykisk arbejdsmilje. Denne vurdering understetter, at indsatsen
bevager sig i den enskede retning.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punktet.
Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Handtering af sygefraver



Punkt 91: Orientering om justering af tidsplan for arbejdet med oget
malgruppespecialisering

27.00.00-A00-27-25

Resumé

Socialudvalget godkendte den 7. april 2025 (punkt 40), en tids- og procesplan for arbejdet med gget
malgruppespecialisering og organisatorisk fokus pa kommunens store botilbud. Siden da, er der arbejdet videre med
detailplanlaegning for inddragelse af ledere, MED-udvalg, medarbejdere samt beboere- og parerende. For at sikre en
ordentlig, kvalificeret og ikke-forceret inddragelse, er der behov for at justere tidsplanen. Den reviderede tids- og
procesplan betyder, at den samlede proces forlenges med 4-5 méneder.

Socialudvalget vil blive forelagt de udarbejdede forslag i forhold til organisering og malgruppefokusering primo 2026.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende: Ingen.

Sagsfremstilling

Socialudvalget godkendte den 7. april 2025 (punkt 40) en tids- og procesplan for arbejdet med oget
malgruppespecialisering og organisatorisk fokus pd kommunens store botilbud, jf. bilag 1. Mélet er, at der skabes klarere
maélgruppeprofiler pa Socialpedagogisk Center @st og Socialpedagogisk Center Vest. Hertil kommer, at det skal
afdakkes om der er behov for at reorganisere dele af den interne tilbudsvifte, med henblik pé at opna den nedvendige
organisatoriske fokusering.

Med andre ord, skal der laves et servicetjek af den organisering, der blev indfert medio 2022, af de to socialpaedagogiske
centre. Arbejdet gennemfores som en dben proces, hvor de to centres medarbejdere og ledelse, relevante dele af MED-
organisationen samt beboere og parerende, inddrages aktivt i at diskutere, hvordan omradet eventuelt kan organiseres og
malgrupperne justeres/specificeres.

Siden sagen var pa udvalgsmede i april, er der arbejdet videre med detailplanleegning af processen for inddragelse af
ledere, MED-udvalg, medarbejdere samt beboere- og parerende. Formalet er at sikre, at der kan ske en ordentlig,
kvalificeret og ikke-forceret inddragelse og arbejdet ind til nu har anskueliggjort, at der er behov for at justere tidsplanen.
Den reviderede tids- og procesplan, vedlagt som bilag 2, betyder, at den samlede proces forlenges med 4-5 méaneder.
Forlengelsen skyldes, at der er indtenkt flere inddragelsesaktiviteter, hvortil der er knyttet varslingsfrister og/eller
forhandsdeadlines, f.eks. for materiale til MED.

Ifelge den reviderede tidsplan vil Socialudvalget blive forelagt de udarbejdede forslag til organisering og
malgruppefokusering i 1. kvartal 2026 og ikke ultimo 2025, som skitseret pd Socialudvalgsmadet d. 7. april 2025 punkt
40 ”Godkendelse af proces for arbejdet med eget malgruppespecialisering og organisatorisk fokusering pé de store
botilbud”.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under punkt.

Sagen afgeres af

Socialudvalget.

Bilag



Bilag 1 SOU 07.04.2025 pkt. 40 Godkendelse af proces for arbejdet med eget malgruppespecialisering og organisatorisk
fokusering

Bilag 2 Revideret tids- og procesplan for gget mélgruppespecialisering og organisatorisk fokusering pa de store botilbud



Punkt 92: Orientering om mulighed for at supplere negletal med ekonomi

00.15.20-A00-1-25

Resumé
Socialudvalget har udtrykt et enske om at negletallene for det specialiserede voksenomrade, suppleres med gkonomien pa
hver enkelt foranstaltning og overgangssager fra barneomréadet, da udviklingen de senere ar er gaet i retning af stigende

enhedspriser.

Det er muligt indenfor et ressourceforbrug pa 5 timer pr maned at kunne supplere den nuverende negletalstabel med antal
heldrspersoner med den samlede gkonomi fordelt p& de enkelte foranstaltninger. I forhold til overgangssagerne vil
administrationen undersgge mulighederne nermere i 2026, da der er behov for en mere behandling af data og
systemunderstottelse.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravarende: Ingen.

Sagsfremstilling

Udgiftsniveauet og kompleksiteten i sagsbehandlingen er stigende &r for ar. For at styrke det skonomiske overblik og
data, investerede Visitation Handicap & Psykiatri samt familieomradet for to &r siden, i det digitale prognose- og
disponeringssystem (Calibra) som de negletal udvalget praesenteres for hver méned, er baseret pa.

Systemet muligger en systematisk digitalisering af oplysninger pa borgerniveau og etablerer en kobling mellem fag- og
gkonomisystemerne. For et &r siden blev tilkebt et betalingssystem (Pecunia), som understatter registrering og styring af
betalinger.

Alle de administrative ressourcer i Visitation Handicap & Psykiatri, anvendes til at sikre retvisende registreringer af data i
sagerne pa borgerniveau. Der foregér séledes en ret omfattende validering af data, bade manuelt og gennem samkering af
oplysningerne mellem de faglige og ekonomiske systemer. Der er sdledes tale om, at de administrative ressourcer
anvendes pa ind-data som hver maned sendes til skonomi.

Det er muligt indenfor et ressourceforbrug pa 5 timer pr. méned, at kunne supplere den nuvaerende negletalstabel med
antal helarspersoner med den samlede ekonomi fordelt pa de enkelte foranstaltninger. Det er ikke muligt indenfor dette

ressourceforbrug at foretage naermere udredninger eller analyser. I forhold til overgangssagerne vil administrationen
undersege mulighederne naermere i 2026, da der er behov for mere behandling af data og systemunderstottelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Socialudvalget.



Punkt 93: Orientering om negletal for det specialiserede voksenomrade til
og med juli 2025

00.30.04-A00-1-01
Resumé

Med denne sagsfremstilling, orienteres Socialudvalget om negletal for det specialiserede voksenomrade under Center for
Social, Sundhed & Pleje pr. 31. juli 2025. Nogletallene er genberegnet med udgangspunkt i budget 2025 og de
gennemsnitlige priser pa de forskellige aktivitetsomréder, og tager hgjde for den pa nuvarende tidspunkt forventede
aktivitet.

Samlet set, forventes der pa nuverende tidspunkt, faerre helarspersoner end det budgetterede niveau, og der er ikke sket

betydelige @ndringer siden sidste maneds opgerelse. Omradets budget er fortsat presset, men retter sig til den positive
side og omradet forventer lidt mindre merforbrug.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraverende: Ingen.

Sagsfremstilling
Aktiviteten til og med juli 2025

I nedenstiende tabel er angivet den samlede aktivitetsmaessige sum fordelt pa de forskellige foranstaltninger. I tabellen
ses:

e Budget 2025: Det antal helarspersoner, der indgér i budgetgrundlaget for budget 2025 (udregnet pa baggrund af den
gennemsnitlige enhedspris pé de forskellige aktivitetsomréader)

o Forventet regnskab 2025: Gennemsnittet af den realiserede aktivitet for januar - juli 2025 og prognosen for
resterende maneder, opgjort i helsarspersoner. Der skal bemerkes, at prognosen primeert tager hegjde for kendte til-
og afgange pé borgerniveau.

IAktivitet (i helarspersoner) *

Paragraf / Omrade Budget 2025 Forventet
regnskab 2025

Botilbud 220 206
Langerevarende botilbud (§108) 38 36
Midlertidige botilbud (§107) 74 63
Botilbudslignende botilbud (SEL §85/ABL §105) |86 88
Herberg og forsorgshjem (SEL §110) 12 8
Krisecentre (SEL §109) 7 6
IAflastning (SEL §84) 1 3




Specialiseret genoptreening (SEL §140) 2 2
ﬁ)agtilbud 137 130
IAktivitets- og samveerstilbud (§104) 80 76
Beskyttet beskeeftigelse (§103) 57 54
Stette i eget hjem 357 327
BPA-ordning (§ 950g §96) 10 10
Socialpadagogisk stette §85 244 226
Kontakt- og ledsagerordning (§§ 97-99) 98 84
Husly §80 5 6

I alt Voksen Handicap 716 663

* Definition af heldrspersoner: Aktiviteten opgares i heldrspersoner opgjort pr. méned. Helarspersoner er det antal personer, der har modtaget en
ydelse i den enkelte maned omregnet til helarspersoner pr. maned. Eksempel: Hvis en borger modtager en ydelse i perioden 1.1 til 15.1 vil denne
fremga som en hel borger i antal, men en 1/2 heldrsperson for den givne méned.

Samlet set, forventes der pa nuverende tidspunkt, faerre helarspersoner end det budgetterede niveau, og der er ikke sket
betydelige @ndringer siden sidste maneds opgerelse. Omradets budget er fortsat presset, men retter sig til den positive
side og omradet forventer lidt mindre merforbrug.

I forhold til sidste opgerelse til og med juni, er der ikke sket markante @ndringer i antal helérspersoner. Samlede antal er
lidt hgjere pa grund nye bevillinger pa de lettere paragrafer - socialpaedagogisk stette i eget hjem (2) og aflastning (0,5).

Vedlagt i bilag 1, er en grafisk illustration af den aktivitetsmaessige udvikling indenfor hvert af ovenstaende
foranstaltninger baseret pa januar - juli data.

Den illustrerer i gvrigt procentuel fordeling af borgere i Faxe Kommunes egne og eksterne (herunder kommunale,
regionale og private) tilbud.

Samlet set, forventes der pa nuverende tidspunkt, faerre helarspersoner end det budgetterede niveau, og der er ikke sket

betydelige @ndringer siden sidste maneds opgerelse. Omradets budget er fortsat presset, men retter sig til den positive
side og omradet forventer lidt mindre merforbrug.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser
Sagen afgeres af

Socialudvalget

Bilag

Bilag - Nagletal for juli 2025



Punkt 94: Godkendelse af at leveringsaftale med Synscentralen sendes til
hering

83.33.00-054-1-25
Resumé

Faxe Kommune har en aftale med Synscentralen om levering af ydelser til blinde og svagtseende borgere i kommunen.
Synscentralen er et tilbud til blinde og svagsynede borgere i kommunerne Faxe, Guldborgsund, Lolland, Vordingborg og
Neastved. Faxe Kommune har varet med i det tveerkommunale samarbejde siden 2007, hvor opgaven overgik fra de
davaerende amter til kommunerne.

Den nuvarende leveringsaftale udleber med udgangen af 2025, sé aftalen med Synscentralen skal fornys med virkning fra
2026 til 2029.

Aftalen omfatter alle aktuelle ydelser til blinde og svagtseende borgere, og har til formal at bidrage til, at kommunen har
radighed over hjzlpemidler og specialpedagogiske ydelser. Ydelser som kommunen har pligt til at tilbyde borgerne, for at
kunne opfylde lovens krav. P4 grund af det eksisterende samarbejde, har Faxe Kommune har ikke egne tilbud pa omradet.

Udkastet til aftale fortsetter det nuvaerende arbejde, og der er saledes ikke @ndret i aftalen. Det samme geelder den
okonomiske model, som alene er prisfremskrevet med 3,1 pct. jf. KL’s estimat for fremskrivning af pris- og lenudgifter. I
2026 er der i1 budgettet afsat 2 mio. kr. i 2026-priser.

Socialudvalget skal med denne sag, tage beslutning om at sende udkast til den nye aftale i hering i Handicaprédet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget sender sagen i hering i Handicapradet.

Beslutning
Godkendt.

Fravarende: Ingen.

Sagsfremstilling

Siden 2007, har Faxe Kommune indgéet aftale med Synscentralen om levering af ydelser til blinde og svagtseende
borgere i kommunen. Synscentralen er et tilbud til blinde og svagsynede borgere i kommunerne Faxe, Guldborgsund,
Lolland, Vordingborg og Nestved. Den nuvarende samarbejdsaftale udleber med udgangen af 2025 og skal derfor fornys.

Aftalegrundlaget omhandler alle aktuelle ydelser til blinde og svagtseende borgere og har til formal at bidrage til, at
kommunen har rddighed over hjelpemidler og specialpaedagogiske ydelser. Ydelser som kommunen har pligt til at tilbyde
borgerne, for at kunne opfylde lovens krav. Byrédet kan henlegge sine befojelser vedrerende henvisning, herunder
visitation til voksenspecialinstitutioner, jf. § 7 i bekendtgerelse om specialundervisning for voksne.

Udkast til nye aftale med Synscentralen er vedhaeftet som bilag. Udkastet til aftale fortsaetter det nuvaerende arbejde, og
der er saledes ikke @ndret i aftalen. Det samme geelder den gkonomiske model, som alene er prisfremskrevet med 3,1 pct.
jf. KL’s estimat for fremskrivning af pris- og lenudgifter. Faxes udgifter til Synscentralen var pa 1,85 mio. kr. i 2024. |
2026 er der i budgettet afsat 2 mio. kr. i 2026-priser.

Leveringsaftalen er indgaet pa baggrund af den sociale rammeaftale, hvorefter der indgés bilaterale aftaler mellem
driftkommune (Vordingborg) og brugerkommunen (Faxe Kommune).

De forngdne leeremidler, herunder undervisningsmaterialer og tekniske hjeelpemidler, stilles til radighed for deltagerne, jf.
lovens §4, stk. 2. Det drejer det sig i overvejende grad om optiske, optikunderstottende samt computerbaserede
hjeelpemidler jf. Lov om social service §112 og §113, som ogsé omfatter gjenproteser.

Synscentralen sikrer gennem visitation, at brugeren pa baggrund af den gjenlegelige, optiske og pedagogiske vurdering,
opfylder betingelserne for at modtage Kommunens/Synscentralens radgivning, vejledning og undervisning og ivarksatter
disse tilbud.



Synscentralen foretager udredning af brugerens behov for synshjalpemidler jf. Lov om Social Service. Synscentralen
forestar udlan af synshjeelpemidler, der er tilskudsberettigede. Ved en samlet takst sikrer kommunerne, at Synscentralen pa
vegne af disse, fortsat kan rdde over de nedvendige synshjelpemidler, varetage genbrugsdepot og sikre indkebsaftaler
med leveranderer, herunder samarbejdsaftaler med lokale optikere. Kommunen henlaegger gjenproteseomradet til
Synscentralen.

Da Faxe Kommune tidligere har valgt at leegge alle opgaver vedr. synshandicappede over i det tvaerkommunale
feellesskab, er der ikke oprettet egne tilbud.

Synscentralen leverer sine ydelser til borgerne pd vegne af kommunen, og kan indga i kommunens faglige,
organisatoriske og udviklingsmaessige arbejde pa omradet.

Synscentralen samarbejder med Faxe Kommune ved at oplyse sagen overfor Faxe Kommunes visitatorer. Det er Faxe
Kommune, der beslutter bevilling eller afslag. Der er ikke modtaget borgerklager 2024 og 2025.

Jevnlige dialogmeder indgar som en del af samarbejdet mellem Synscentralen og Faxe Kommune. Synscentralens
arsrapport er vedheeftet sagen til orientering. Socialudvalget skal med denne sag tage stilling til at sende sagen til hering i
Handicapradet.

Lovgrundlag
Aftalen indgds i henhold til felgende lovgivning:

¢ Bekendtgerelse af lov om specialundervisning for voksne § 1, stk. 7
Vejledning om specialundervisning for voksne, kapitel 6

Lov om kompensation til handicappede i erhverv § 151 og § 15j
Lov om aktiv beskeftigelse § 136

Folkeskoleloven, kapitel 3

Servicelovens § 112

Barnets lov § 90 jf. 112

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser, da aftalen vil kunne holdes indenfor det afsatte budget.
Sagen afgeres af

Socialudvalget

Bilag
Bilag 1 - Leveringsaftale med Synscentralen til underskrift

Bilag 2 - Arsrapport Synscentralen 2024



Punkt 95: Orientering om status pa Sundhedsreformen, herunder
administrationens forelebige overvejelser om fortsat kommunal drift

29.00.00-A00-20-25
Resumé

Den 15. november 2024 blev indgaet politisk aftale om en Sundhedsreform, og den 25. maj 2025 blev Sundhedsreformen
efterfulgt af en aftale mellem Regeringen, KL og Danske Regioner (Forérsaftalen) om den samlede gennemferelse af
reformen.

Blandt de vigtigste initiativer i den naermeste fremtid er flyt af opgaver fra kommunerne til regionerne samt etableringen
af de nye Sundhedsrad.

Der etableres en ny kategori af regionale sundheds- og omsorgspladser, som opstar ved en konvertering af ca. 70 pct. af
de kommunale midlertidige pladser. Akutsygeplejen, den specialiseret genoptrening/rehabilitering og avanceret
genoptrening inden for omradet af hjernesygdomme (neurologi) overgér ligeledes til regionen. Endelig flyttes dele af den
patientrettede forebyggelse og kommunerne fastholder ansvaret for borgerrettet forebyggelse.

Administrationen har foretaget en forelebig vurdering af, hvorvidt Faxe Kommune eventuelt fremover kan drifte
opgaverne for Regionen gennem en driftsoverenskomst. Sagen gengiver de forelgbige overvejelser fra administrationen,
som foreleegges til udvalgets orientering.

Sagen forelegges enslydende i Senior & Sundhedsudvalget og Socialudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at status pa arbejdet med sundhedsreformen, herunder administrations forelgbige overvejelser
om kommunal drift af de overdragede opgaver, tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende: Ingen.

Sagsfremstilling

Den 15. november 2024 indgik Regeringen med Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Det Radikale Venstre en aftale om en sundhedsreform jf. bilag 1. Baggrunden for aftalen er, at det danske
sundhedsvaesen er udfordret af en demografisk udvikling med flere &ldre og faerre i den arbejdsdygtige alder, samt en
stigende ulighed i adgangen til sundhedsydelser.

Det er et politisk enske, at mindske uligheden i adgang til sundhedsydelser, sikre at flere ydelser kan forega teet pa
borgeren, samt at almen praksis udbygges og der sikres adgang til praktiserende leeger i hele landet. Sundhedsreformen
indebaerer desuden en reorganisering af dele af sundhedsvasnet med en sammenlagning af Region Hovedstaden og
Region Sjelland til Region Ost og en sammenlaegning af somatik og psykiatri, nedleeggelse af de nuverende
sundhedsklynger, der erstattes af Sundhedsrdd med andre befojelser.

Den politiske aftale fra november 2024, blev den 25. maj 2025 efterfulgt af en aftale mellem Regeringen, KL og Danske
Regioner (Forarsaftalen). Forarsaftalen er en aftale om den samlede gennemforelse af reformen og en rakke konkrete
udmentninger af aftalen - herunder den skonomiske aftale, som flytter midler og opgaver fra kommunalt regi til regionalt
regi. Forarsaftalen rummer derudover udmentninger af midler til de kommende Sundhedsréd til udvikling af fysiske
rammer, udvikling af de kommunale indsatser m.v. jf. bilag 2.

Vigtigste initiativer set fra et kommunalt perspektiv

De faglige konsekvenser, af reformens flyt af opgaver og ansvar fra kommunerne til regionen, i forhold til:



¢ Sundheds- og Omsorgspladser, der er en ny kategori af sengepladser under regionalt ansvar, som er en konvertering
af ca. 70 pct. af de kommunale midlertidige pladser. De sidste ca. 30 pct. af de midlertidige pladser forbliver i
kommunalt regi og anvendes til vente- og aflastningspladser som hidtil. @nsket er, et fagligt steerkt og naert
sundhedsvasen som har sit udgangspunkt i alle kommuner.

* Akutsygepleje: Det giver regionerne mulighed for at flytte specialiserede kompetencer tattere pa borgerne og
udvikle et samlet og baeredygtigt akuttilbud, fx robust degndaekning taet pé eller i borgerens eget hjem.

¢ Specialiseret genoptraening og specialiseret rehabilitering, samt avanceret genoptraening inden for omradet af
hjernesygdomme (neurologi). @Onsket er et fagligt mere baredygtigt tilbud.

» Patientrettet forebyggelse til grupper af patienter med kronisk sygdom med regelmessig kontakt til sygehusvasnet
eks. patienter med KOL, diabetes, hjertesygdom. Kommunerne fastholder ansvaret for borgerrettet forebyggelse.

Hertil kommer etableringen af 17 Sundhedsrad i Danmark, der erstatter de hidtidige klynger, som far et storre mandat til
at sikre omstilling og udvikling af Sundhedsvesnet. Faxe vil indga i Sundhedsradet: Ostsjelland og @erne, der ogsa
rummer Roskilde, Kege, Stevns, Greve, Solred, Vordingborg, Guldborgsund og Lolland.

Sundhedsradene far blandt andet til opgave, at udmente midler til loft af de kommunale sundhedstilbud via fysiske
rammer, kvalitetsstandarder og kapacitetsopbygning.

Endelig udvides regionens behandlingsansvar for udskrevne patienter fra 72 timer til 96 timer - herunder ogsé
hovedparten af psykiatriske patienter, som dermed ligestilles med somatiske patienter.

Forelobige overvejelser om fortsat kommunal drift af overflyttede opgaver

Der skal mellem region og kommune laves konkrete aftaler om overforsel af aktiver og passiver, rettigheder og pligter og
ansatte. Der er &bnet mulighed for at kommune og region kan indga aftale om driftsoverenskomst, séledes at kommunen
pa et eller flere af ovenstdende omrader fortsat drifter disse pa vegne af regionen.

Nedenfor prasenteres administrationens forelebige overvejelser om fortsat kommunal drift pa de enkelte omréader, pa det
foreliggende grundlag der er usikkert. Yderligere kvalificering af grundlaget vil ske gennem den kommende dialog med
regionen.

Administrationen har atholdt en reekke interne meder med de faglige omrader som forberedelse til mgder med regionen,
hvor fordele og ulemper, ved at Faxe Kommune eventuelt fremover drifter opgaverne for Regionen gennem en
driftsoverenskomst, er draftet. Det skal understreges, at muligheden for fortsat kommunal drift gennem en
driftsoverenskomst i sidste instans er en regional beslutning.

Sundheds- og Omsorgspladser/midlertidige pladser:

Det er vurderingen, at kommunens 17 midlertidige pladser pa Rehabiliteringscenter Grendal, vil blive omfattet i forhold
til en konvertering af ca. 70 pct. af kommunens midlertidige pladser til Sundheds- og omsorgspladser. Kommunens
pladser pa Lindevej (1 plads) og Kongsted (6 pladser), vurderes at have karakter af vente- og aflastningspladser, som vil
skulle forblive i kommunalt regi.

Det fremgar af den politiske aftale om Sundhedsreformen, at der skal forefindes sundheds- og omsorgspladser i alle
kommuner med mindre hensyn til faglig og organisatorisk baredygtighed tilsiger noget andet.

Det er vurderingen, at Faxe Kommune fagligt og robust fortsat vil kunne drifte Rehabiliteringscenter Grendal, som
Sundheds- og omsorgspladser pé driftsoverenskomst med Regionen, under forudsatning af tilstreekkelig legedaekning fra
regional side. Det er vurderingen, at en kommunal drift pa driftsoverenskomst, vil sikre fortsat fleksibilitet og optimal
anvendelse af pladserne og bidrage til bedre forleb for borgerne med feerre skift, flyt og overgange. Rehabiliteringscenter
Grendal har en fornuftig beleegningsprocent og relativt korte forlgb, fordi det er muligt at anvise en plejehjemsplads
relativt hurtigt. Rehabiliteringscenter Grendal har et antal pladser (17) som giver mulighed for en god og robust
anvendelse af personaleressourcer.

Akutsygepleje:
Akutsygeplejens opgaver, er i dag integreret i den gvrige sygepleje — som er en del af de faste teams i hjemmeplejen. Den

samlede opgavemangde er opgjort til ca. fire arsveerk. Det er administrations umiddelbare faglige vurdering, at opgaven
vedr. akutpleje fortsat vil kunne driftes fagligt forsvarligt og robust af Faxe Kommune pé driftsoverenskomst. Denne



vurdering er dog helt afheengig af kommende kvalitetsstandarder, visitationskriterier, gkonomi m.m. og kraever en meget
aben dialog med regionen for at vurdere fordele og ulemper ngje af forskellige scenarier.

Specialiseret genoptreening, specialiseret rehabilitering og avanceret genoptreening:

Specialiseret rehabilitering: Det er vurderingen, at Kommunens Institution Kildebo ville kunne drives fremadrettet pa
driftsoverenskomst med Regionen. Tilbuddet er af god kvalitet og har en god udnyttelsesgrad. Der opleves ikke
rekrutteringsvanskeligheder og Kildebo's faglige specialisering, vurderes at have en afsmittende effekt pa andre tilbud pa
omradet. Kildebo betjener allerede i dag borgere fra hele den kommende Region. Kildebo har 12 pladser — heraf er 10
pladser efter Sundhedslovens §140 og 2 pladser efter servicelovens §107.

Regionen overtager under alle omstaeendigheder myndighedsansvaret for den specialiserede rehabilitering og vil derfor
fremover vere visiterende myndighed til Kildebo. En evt. driftsoverenskomst med regionen vil derfor skulle have fokus
pa, at sikre Faxe Kommune stabile og solide gkonomiske rammer for den fortsatte drift af tilbuddet, herunder at
kommunen ikke barer det skonomiske ansvar for en faldende eller lavere udnyttelsesgrad af tilbuddet.

Kildebo er politisk forankret under Socialudvalget.

Specialiseret og avanceret genoptreening: Opgaven varetages i dag af Traeningscenteret. Der er vurderingen, at der er tale
om en meget lille patientgruppe, ca. 25-30 forlgb arligt, hvor det er den faglige vurdering, at disse patienter vil have bedst
af at blive betjent i et regionalt tilbud, som kan sikre et robust og baeredygtigt tilbud. Fra et kommunalt perspektiv,
okonomisk og kompetencemaessigt, vurderes det ikke relevant at indga driftsoverenskomst med Regionen om fortsat
kommunal drift af disse opgaver.

Patientrettet forebyggelse:

Det er vurderingen, at Kommunen i dag pa Sundhedscenteret har et tilbud af god faglig kvalitet, en stor tilbudsvifte og
kan udvise stor fleksibilitet og tilbyde kontinuitet i tilbuddene. Det er ogsa vurderingen, at kommunen ville kunne drifte et
tilbud pa driftsoverenskomst med Regionen. Kombinationen af patientrettet forebyggelse (regionalt ansvar) og
borgerrettet forebyggelse (kommunalt ansvar) muligger fortsat faglig udvikling og en effektiv udnyttelse af
personaleressourcer.

Det videre arbejde.

P& nationalt plan, er der nedsat et implementeringspartnerskab bestaende af repraesentanter fra kommuner, KL, regioner,
Danske Regioner, Sundhedsstyrelsen og Indenrigs- og Sundhedsministeriet. Partnerskabet har til forméal at understotte og
folge op pad gennemforelsen af sundhedsreformen. I regi af KKR Hovedstaden og KKR Sjalland er der vedtaget et
positionspapir som beskriver Faelleskommunale positioner for varetagelse af de naere sundhedstilbud i @stdanmark, jf.
bilag 3.

I Region Sjelland/kommende Region Ost, er der indkaldt til to dialogmeder pa administrativt niveau, hvor flyt af opgaver
dreftes nermere og der opnés klarhed om kommunernes aktuelle kapacitet og tilbud samt regionens forelobige
overvejelser omkring evt. driftsoverenskomst pa et eller flere omrader. Det forste dialogmede afholdes 30. september og
andet madet afholdes 11. november. I forste kvartal af 2026, indledes de politiske dreftelser i Det forberedende
Sundhedsrad om flyt af opgaver og herunder evt. fortsat varetagelse i kommunalt regi pa driftsoverenskomst mellem
region og kommune.

1. april 2026 er frist for indstilling af evt. fortsaettelse af kommunal drift af en eller flere af opgaverne. Anmoder regionen
herefter om at kommunen varetager driftsopgaven pa et eller flere omréder pa driftsoverenskomst, har kommunen pligt til
at varetage opgaven frem til og med 2028. Rammerne for den fortsat drift, vil vaere et regionalt ansvar, men kommunen
har en pligt til at udfere opgaverne.

En overordnet tidsplan for implementering af Sundhedsreformen fremgér af bilag 4.

Administrationen vil foreleegge en ny sag for Senior- og Sundhedsudvalget og Socialudvalget efter de administrative
dialogmeader med regionen.

Sagen forelaegges enslydende i Senior & Sundhedsudvalget og Socialudvalget.

Seniorradets bemzerkninger



Seniorradet papeger vigtigheden af at sikre en storre narhed til borgerne i regionstilbuddene, samt at Seniorrad/ZAldrerad
bliver reprasenteret i borgerfora.

Seniorradet er overordnet enig i administrationens indstilling og leegger vaegt pa fortsat patientrettet forebyggelse pa
Sundhedscenteret og Rehabiliteringscentre.

Lovgrundlag

Sundhedsloven

Hovedstadens Sygehusfallesskab (regionsloven)_og forskellige andre love (Ny regional forvaltningsmodel med
sundhedsrad, afskaffelse af kontaktudvalg, sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler i deres
nuvarende form, praksisplaner, kommunal medfinansiering pa sundhedsomradet og naerhedsfinansiering samt
konsekvensendringer i flere love som folge af sammenlaegningen af Region Hovedstaden og Region Sjzlland m.v.)

Okonomiske konsekvenser

I forbindelse med Forarsaftalen om Sundhedsformen blev de samlede budgetmaessige konsekvenser for kommunerne af
opgaveflyttet fastlagt.

De budgetmassige konsekvenser for Faxe Kommune, som felger bloktilskudsneglen, vurderes isoleret set at blive:

o Akutsygepleje: -2,7 mio. kr.

¢ Sundheds- og Omsorgspladser/midlertidige pladser: -17,6 mio. kr.

¢ Specialiseret genoptrening og specialiseret rehabilitering, samt avanceret genoptraening: -2,9 mio. kr. samt
reduktion pé ca. -0,630 mio. kr. i betaling for specialiseret genoptraening.

o Patientrettet forebyggelse: -2,7 mio.kr.

Det folger af reformen, at regionen overtager de medarbejdere, der er tilknyttet de opgaver, der overdrages fra kommune
til region. Det samme gaelder aktiver (fx bygninger) og passiver, der udelukkende eller alt overvejende er knyttet til de
overdragede opgaver.

Forste maj 2026 skal kommunen aflevere udkast til aftale om overforsel af aktiver, passiver og ansatte. Herefter
pabegyndes forhandlinger, der skal vare afsluttet 1. juli 2026. Evt. aftaler der ikke kan opnas enighed om, overgér
herefter til Delingsradet, som treeffer endelig afgerelse 1. oktober 2026. 1. januar 2027 overgar myndigheds- og
finansieringsansvaret til regionen.

Safremt kommune og region bliver enige om fortsat kommunal drift af en opgave, er der alene medarbejdere samt aktiver
og passiver knyttet til myndighedsopgaven, der overdrages til regionen.

Ifl. den samlede gkonomi for kommunerne er der etableret en overgangsordning, da @ndringer har store
byrdefordelingsmaessige konsekvenser kommunerne imellem. Der etableres en neutraliseringsordning, som neutraliserer
tab og gevinster for kommunerne over 0,05 pct. af kommunens beskatningsgrundlag svarende til 4,3 mio. kr. i Faxe
Kommune, som er den maksimale gevinst/tab. KL er i dialog med Indenrigs- og Sundhedsministeriet om datagrundlaget
for overgangsordningen.

Sagen afgeres af

Socialudvalget

Bilag

Bilag 1 - Aftale om sundhedsreform 2024 vers. 2-04.02.2025

Bilag 2 - Aftaletekst-for-foraarsaftale-maj-2025

Bilag 3 - Positionspapir for de 46 kommuner vedrerende sundhedsreformen - endelig

Bilag 4 - Tidsplan for implementering af Sundhedsreform
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Punkt 96: Orientering omgeorelsesprocenter pa socialomradet i 2024

00.01.00-G01-43-25
Resumé

I denne sag orienteres Byraddet om omgerelsesprocenterne for 2024 pa socialomradet i form af danmarkskort over
omggarelsesprocenter”. Omgarelsesprocenten er et udtryk for antallet af sager, som Ankestyrelsen, som er gverste
myndighed pé socialomradet, omger eller hjemviser i de enkelte kommuner pa baggrund af en klagesag. 1 2024 var
omggrelsesprocenten pé 42 pct. i Faxe Kommune pa socialomradet, ssmmenlignet med 44,9 pct. pa landsplan.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet tager orienteringen til efterretning.
Tidligere beslutning
Beslutning fra Bern & Laringsudvalget, den 25. september 2025, punkt 121:

Taget til efterretning

Beslutning
Anbefalet.

Fravaerende: Ingen.

Sagsfremstilling

I denne sag praesenteres omgarelsesprocenterne pa socialomradet i 2024. Omgerelsesprocenterne samles pa et
danmarkskort, hvor det er muligt at sammenligne landets kommuner. Omgerelsesprocenten forteller noget om
rigtigheden af den del af kommunens afgerelser, der paklages til Ankestyrelsen, men forteller ikke noget om den
generelle kvalitet af kommunernes sagsbehandling.

Social-, Bolig- og ZAldreministeriet offentligger hvert ar Ankestyrelsens omgerelsesprocenter for kommunernes afgarelser
pa socialomradet. Omgarelsesprocenterne bliver vist i form af tre danmarkskort:

1) et kort, der handler om det generelle socialomréde,
2) et kort, det handler specifikt om voksenhandicapomrédet, og
3) et kort, der handler specifikt om bernehandicapomradet.

De tre kort kan ses her pa Social-, Bolig- og Aldreministeriets hjemmeside: danmarkskort med kommunale
sammenligninger. Danmarkskortet for socialomradet dekker over alle bestemmelser i serviceloven og barnets lov, hvor
der er klageadgang til Ankestyrelsen over kommunens afgerelse. For den fulde paragrafliste over bestemmelserne i
danmarkskortet for socialomradet generelt, se bilag 1 i leesevejledningen. Udover Handicapomrédet drejer det sig fx om
afgorelser pa &ldreomradet og hjelpemiddelomradet.

Nar Ankestyrelsen beregner omgerelsesprocenterne, anvendes tre begreber:

o Stadfeestelse: Styrelsen er enig i afgerelsen. Der sker ingen @ndringer for dem, der har klaget.

o ZLndring: Styrelsen er helt eller delvist uenig med kommunens afgerelse og @&ndrer den.

e Hjemvisning: Styrelsen sender sagen tilbage til kommunen. Det sker for eksempel, hvis der mangler vasentlige
oplysninger i sagen, og styrelsen ikke selv kan indhente dem. Det betyder, at den kommunale myndighed skal
genoptage sagen og afgere den pa ny.

Nér en afggarelse hjemvises eller @ndres, er der tale om, at en kommunal afgerelse bliver omgjort. Omgerelsesprocenten
er derfor andelen af afgerelser, der enten bliver hjemvist eller endret af Ankestyrelsen. Afgerelserne, som indgér i de tre
danmarkskort, omhandler en raekke specifikke lovbestemmelser, som gar pa tvers af forvaltningerne. I ministeriets
leesevejledning til danmarkskortene (bilag 1) fremgar det hvilke konkrete lovbestemmelser, der indgar i danmarkskortene.


https://www.sm.dk/danmarkskort
https://www.sm.dk/danmarkskort

Byradet har tidligere skullet tage stilling til, om der skulle laves en handleplan for at styrke den juridiske kvalitet i
sagsbehandlingen, nar Danmarkskortet over omgerelsesprocenter pa socialomrédet blev behandlet. Med @ndringen af §79
b i Lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omrade, som tradte i kraft den 1. januar 2025, er dette krav
fjernet. Det betyder, at Byradet fremover stadig far forelagt Danmarkskortet én gang arligt, men til orientering og ikke
leengere med pligt til at beslutte, om der skal laves en handleplan.

Kort over omgeorelsesprocenter pa socialomridet generelt i Faxe Kommune og pa landsplan

Ankestyrelsen har truffet 55 afgerelser pa socialomrédet generelt i 2024 vedr. afgerelser fra Faxe Kommune. [ 23 af
klagesagerne har Ankestyrelsen omgjort kommunens afgerelse. Det giver en omgerelsesprocenten pé 42 pct. Heraf er 9
pct. @ndret eller ophavet og 33 pct. er hjemvist. Det betyder samtidig, at 58 pct. af kommunens afgerelser er stadfestet.

Til sammenligning ligger omgerelsesprocenten pd landsplan pa socialomradet generelt for 2024 pé 44,9 pct., hvoraf 7,1
pct. er @ndret eller ophaevet og 37,8 pct. er hjemvist, mens 55,1 pct. er stadfaestet.

Udviklingen fra 2021-2024 kan ses i bilag 2.
Kort over omgorelsesprocenter pia bernehandicapomridet i Faxe Kommune og pa landsplan

Ankestyrelsen har truffet 24 afgerelser pa bernehandicapomréadet i 2024 indenfor felgende bestemmer i barnets lov: §§
82, 86-90. I 10 af klagesagerne har Ankestyrelsen omgjort kommunens afgerelse. Det giver en omgerelsesprocenten pa 42
pct., heraf er 4 pct. endret eller oph@vet og 38 pct. er hjemvist. Det betyder samtidig, at 58 pct. af kommunens afgerelser
pé bernehandicapomradet er stadfaestet.

Til sammenligning ligger omggrelsesprocenten pé landsplan pa bernehandicapomradet for 2024 pa 48,9 pct., hvoraf 7,6
pct. er @ndret eller ophavet og 41,3 pct. er hjemvist, mens 51,1 pct. er stadfaestet.

Udviklingen fra 2021-2024 kan ses i bilag 2.
Kort over omgerelsesprocenter pa voksenhandicapomridet i Faxe Kommune og pa landsplan

Ankestyrelsen har truffet 1 afgerelse pa voksenhandicapomradet i 2024 indenfor felgende bestemmelser i serviceloven:
§§ 95-96, 97 og § 100. Sagen blev stadfastet af ankestyrelsen. Det betyder, at 100 pct. af kommunens afgerelser pa
voksenhandicapomradet er stadfastet.

Til sammenligning ligger omgerelsesprocenten pé landsplan pé voksenhandicapomradet for 2024 pa 40,4 pct., hvoraf 4,5
pct. er endret eller ophavet og 35,9 pct. er hjemvist, mens 59,6 pct. er stadfaestet.

Udviklingen fra 2021-2024 kan ses i bilag 2.
Indsatser for at nedsztte omgorelsesprocenterne i Faxe Kommune
Bernehandicapomridet

Berm & Learingsudvalget godkendte i november 2024 en udviklings- og genopretningsplan for familieomradet, herunder
ogsa bernehandicap. Herigennem arbejdes der med at styrke den faglige, styringsmassige og ekonomiske kvalitet, lige
som der ogsé lebende arbejdes med at sikre lovmedholdelighed i sagsbehandlingen. Dette gores bl.a. ved at fore
ledelsestilsyn, have sagsgennemgange og deltage i kompetenceudvikling. Der deltages ogsa i Task Force forleb med
Social- og Boligstyrelsen, Ankestyrelsen og VISO.

12025 er der saledes foregaet en raekke aktiviteter, der har haft til hensigt at styrke sagsbehandlingen pa omradet. Der er
bl.a. tale om, at der er indfert intern undervisning for radgiverne hver anden onsdag i geldende og ny lovgivning, at der er
udarbejdet skabeloner og arbejdsgange der understotter arbejdet, at der er tilknyttet en ekstern konsulent til at gennemga
og berigtige sager med tabt arbejdsfortjeneste tre ar bag ud i tiden, samt at alle afgerelser fra Ankestyrelsen gennemgas pé
manedlig basis med hensigt pa laring.

Voksenhandicapomradet

Socialudvalget har p4 mede den 18. august godkendt handleplan for udviklingsinitiativer i Visitation Handicap &
Psykiatri for perioden 2025-2027 i forleengelse af afsluttet Task Force-forlab med Ankestyrelsen og Social- og
Boligstyrelsen. Handleplanen viser de indsatsomrader og udviklingsaktiviteter, som Visitation Handicap & Psykiatri
systematisk arbejder med pa baggrund af taskforcens anbefalinger inden for temaerne politik og strategi, faglig ledelse,
sagsbehandling og helhed og sammenhang.



Forlgbet har underbygget og styrket sagsbehandlingen og dermed ogsa juraen. Udviklingsaktiviteterne skal understotte, at
sagsbehandlingen i Visitation Handicap & Psykiatri lever op til geeldende lovgivning og sikre borgernes retssikkerhed.

Der arbejdes fortsat pa implementering af Falles Faglige Begreber og VUM 2.0, som er en videreudvikling af

voksenudredningsmetoden og bl.a. har til formél at styrke den faglige kvalitet af sagsbehandlingen. For at sikre et felles
fagligt grundlag har alle radgivere deltaget i et uddannelsesforleb for VUM 2.0 — udredningen.

Lovgrundlag
Retssikkerhedslovens § 79 B.
Okonomiske konsekvenser
Ingen ekonomiske konsekvenser.
Sagen afgeres af

Byrédet.
Bilag

Bilag 1 - Lasevejledning til danmarkskort

Bilag 2 - Udvikling i omgerelsesprocenter fra 2021-2024



Punkt 97: Meddelelser

00.22.00-A00-5-24

Meddelelser

Status pé byggeprojektet pd Verestedet
Beslutning

Der blev orienteret om Udsatteridets arlige workshop. Arets tema var udsatte unge. Der var cirka 200 deltagere.

Tidligere beslutning



Punkt 98: Lukket: Meddelelser - lukket

00.22.00-A00-5-24



Punkt 99: Godkendelse af referat

00.22.00-A00-5-24
Indstilling

Administrationen indstiller at referatet godkendes.

Beslutning
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