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Punkt 53: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-12-16
Okonomi

Sagen afgeres af

Beslutning
Godkendt.
Steen Petersen (O) deltog ikke under medet. I stedet deltog Eli Jacobi Nielsen (O).

Steen K. Gunnarson (V) deltog ikke under punktet.
I



Punkt 54: Praesentation af A2B leverander af danskuddannelse

54.15.08-A21-1-15
Sagsfremstilling

Faxe Kommunes nye leverander af danskuddannelse A2B deltager pd madet med en prasentation af deres virksomhed,
herunder deres engagement i Faxe Kommune. A2B vil vare reprasenteret ved Lars Ravn og Inge Serensen.

Okonomi
Ingen konsekvenser.

Sagen afgeres af
Beskaftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Familie, Social & Beskaftigelse indstiller, at praesentationen godkendes.
Beslutning

Godkendt.

Steen Petersen (O) deltog ikke under madet. I stedet deltog Eli Jacobi Nielsen (O).
Steen K. Gunnarson (V) deltog ikke under punktet.



Punkt 55: Beskaftigelsesplan 2018

15.00.15-P22-1-17
Sagsfremstilling

Pa modet i Beskaftigelsesudvlaget den 28. august godkendte udvalget de angivne temaer for det videre arbejde med
Beskaftigelsesplanen. Den 11. september 2017 blev ministermélene for 2018 udmeldt, og pa den baggrund har Center for
Familie, Social & Beskaftigelse udarbejdet det vedheaftede forslag til Beskaeftigelsesplanen for 2018-2019.

Beskaftigelsesplanen for 2018-2019 tager udgangspunkt i de udmeldte beskaftigelsespolitiske mél for 2018.

1. Flere personer skal i beskaftgelse eller uddannelse i stedet for at vaere pa offentlig forsergelse

Samlet set skal indsatserne i denne beskeftigelsesplan, alle have det overodnede mél, at milgruppen for den specifikke
indsats skal modtage en tidlig og virksomhedsrettet indsats, som skal resultere i, at mélgruppen kommer taettere pa
arbejdsmarkedet og dermed vak fra offentlig forsergelse.

Det méler vi pa

o Kvartalvis méling af fuldtidsledige i pct. af arbejdsstyrken sammenlignet med landsgennemsnittet.

2. Virksomheder skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

Faxe Kommune skal understotte den korteste vej til arbejdsmarkedet for den ledige. Sarligt med fokus pa det lokale
erhvervsliv. Samarbejdet gar begge veje. Faxe Kommune skal gge deres kendskab til virksomhedernes behov, og
virksomhederne skal vare bedre til at informere jobcentret om behov.

Det maler vi pa

Der aftholdes jobmesse i samarbejde med skolerne.

200 virksomheder skal besgges.

Mindst fire gode historier er daekket i pressen. Heraf mindst 2 film via sociale medier.

Tilbagemeldinger fra Virksomhedspanelet skal eges fra 35 % til 70 %.

Lebende etablering af minimum 200 sméjobs.

En responstid pa hejst 24 timer efter henvendelse fra virksomhederne i forbindelse med stillinger sldet op gennem
Rekrutterings Service Sjalland.

¢ Udvidelse af mélgruppen for branchepakkekonceptet til ogsé at inkludere jobparate kontanthjelpsmodtagere.

e o o o o o

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende

Integrationsindsatsen stir hgjt p4 dagsordenen i Faxe Kommune og det forsatter i 2018 og 2019. Der arbejdes pa hejtryk
for at sikre den bedst mulige indsats pa tvars af centrene i kommunen med det felles mal at sikre, flere ledige pa
integrationsydelse kan blive selvforsergende.

Det méler vi pa

Andelen af ledige pa integrationsydelse, der er overgaet til selvforsergelse steget med 20 pct.

Lebende 30 igangvarende IGU forlgb.

Arlig etablering af 50 ekstra pladser pa virksomhedscentre i Faxe Kommune.

Videreforelse af pilotprojekt med det formal, at afklare flygtninges kvalifikationer inden ankomst til kommunen.
Malseatningen er, at 50 pct. af de visiterede kvoteflygtninge kompetenceatklares, inden de ankommer til kommunen
inden udgangen af 2017.

e 50 % af deltagerne i en prevehandling, med formal at understette sygemeldte arabisk talende kvinder, skal blive
selvforsergende. De resterende 50 % har som minimum deltaget i et virksomhedsrettet tilbud.

e o o o

4. Flere jobparate personer pa kontanthjaelp skal i beskaeftigelse, og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller kommer i
beskaeftigelse

Jobparate og aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere skal modtage en tidlig og virksomhedsrettet indsats, med klare
maélsetninger for borgerens vej mod selvforsergelse.

Det maler vi pa

¢ Udvidelse af mélgruppen for branchepakkekonceptet til ogsé at inkludere jobparate kontanthjelpsmodtagere.
e 10 % af STU dimittenderne kommer efterfolgende i ordiner eller stottet beskaftigelse.



Udvikling af formel aftale om overgange mellem indsatser, samt udvikling af politisk vedtaget serviceniveau for
kommunens indsatser

Borgere med flere kontaktpunkter i kommunens opfattelse af at have én helhedsorienteret plan.

Folge udviklingen i antal jobparate personer pa kontanthjelp

Folge udviklingen i antal aktivitetsparate personer pa kontanthjelp

5. Bekeempelse af socialt bedrageri og fejludbetaling styrkes.
Faxe Kommune vil fortsatte det samarbejde, der tidligere er etableret mellem Faxe Kommunes kontrolgruppe og
jobcentret. Der skal vare fokus pa tvaerfagligt samarbejde og vidensdeling.

Det maler vi pa

» Antallet af sager igangsat vedrerende socialt bedrageri.

Vedhzaftet dette punkt findes forste udkast til Beskaftigelsesplanen for 2018-2019, samt handleplan for
beskaftigelsesindsatsen i 2018-2019.

Lovgrundlag
Lov om en aktiv Beskeaftigelsesindsats.
Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af
Beskaftigelsesudvalget

Indstilling
Center for Familie, Social & Beskaftigelse indstiller,

at

1. Udkastet til Beskaeftigelsesplanen for 2018-2019 gare 2-érig
2. Udkastet til Beskaftigelsesplanen for 2018-2019 godkendes

Beslutning

Godkendt med folgende bemaerkninger indarbejdet i planen:
- alle uddannelsesparate kontanthjelpsmodtagere skal sende i nyttejob.
- underspge muligheden for gget brug af socialokonomiske virksomheder i den beskeftigelsesrettede indsats.

Eli Jacobi Nielsen (O) kan ikke godkende indstillingens pkt. 2, idet han ikke mener, at flygtninge skal integreres.

Steen Petersen (O) deltog ikke under madet. | stedet deltog Eli Jacobi Nielsen (O).

Bilag
Beskaftigelsesplan 2018-2019

Handleplan 2018-2019



Punkt 56: Bevilling fra puljen: Sammen om fastholdelse

15.00.26-P20-2-17
Sagsfremstilling

Faxe Kommune har faet tilsagn om tilskud fra Beskeftigelsesministeriets pulje "Sammen om Fastholdelse".

Formaélet med projektet er, at afpreve en model for sygedagpengemodtagere der kommer fra beskaeftigelse, hvor den
forste opfelgningssamtale atholdes ude pa den sygemeldtes arbejdsplads, hvor bade den sygemeldte, arbejdsgiver og
kommunen deltager. Modellen skal bidrage til, at den sygemeldte vender hurtigere tilbage til sin arbejdsplads og dermed
fastholdes pé arbejdsmarkedet.

Det overordnede formal med ansggningspuljen er dermed at understotte, at flere sygedagpengemodtagere fra
beskaftigelse raskmeldes helt eller delvis.

I henhold til Faxe Kommunes “Principper for skonomistyring”, bilag 7.3, skal Byradet give bevilling til alle projekter
registreret pa driftsrammen hvor kommunens brutto driftsudgift udger 250.000 kr. eller mere.

Center for Familie, Social & Beskaftigelse har faet tilsagn fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, om tilskud
fra puljen "Sammen om Fastholdelse" pa 660.000 kr. til initiativet "Sammen om Fastholdelse".

Projektperioden lgber fra 1. oktober 2017 til og med 31. december 2018. I tilsagnsskrivelsen fremgar det at slutdatoen er
31. marts 2019. Det skyldes, at der er afsat 3 maneder til regnskabsafslutning, evaluering mv.

Projektets betalingsstremme kan opstilles séledes:

2017 2018 2019
Bruttoudgift 126.000 534.000
Brutto indtaegt 330.000 330.000
Netto 126.000 204.000 -330.000

Okonomi

Et foreget treek pa Faxe Kommunes kassebeholdning i 2017 p& 126.000 kr.
Et foreget treek pa Faxe Kommunes kassebeholding i 2018 pa 534.000 kr.
Et reduceret traek pa Faxe Kommunes kassebeholding i 2018 pa 330.000 kr.
Et reduceret traek pa Faxe Kommunes kassebeholding i 2019 pa 330.000 kr.
Sagen afgeres af

Byréadet

Indstilling

Center for Familie, Social & Beskeaftigelse indstiller, at

1. Der gives en udgiftsbevilling pa 126.000 kr. i 2017.
2. Der gives en udgiftsbevilling pa 534.000 kr. 1 2018.
3. Der gives en indtaegtsbevilling pa 330.000 kr. 1 2018.
4. Der gives en indtegtsbevilling pa 330.000 kr. 1 2019.

Bevillingen 1 2017 og 2018 finansieres af kassen ligesom nettobevillingen 1 2018 og 2019 tilgér kassen.
Beslutning
Anbefalet.

Steen Petersen (O) deltog ikke under madet. 1 stedet deltog Eli Jacobi Nielsen (O).
Bilag

Tilsagn Faxe



Budget Sammen om Fastholdelse



Punkt 57: Status pa handlingsplanen til den sundhedspolitiske strategi 2016
-2019

29.00.00-P22-2-15
Sagsfremstilling

Faxe Kommunes Sundhedspolitiske strategi for &rene 2016 - 2019 blev godkendt af Byradet den 18. maj 2016.
Strategiens vision er: Flere borgere lever leengere og med flere gode levear."

Pé tveers af centrene blev der udarbejdet en handlingsplan. Handlingsplanen er bygget op om de fem fokusomrader i
strategien:

1) Flere borgere er fysisk aktive

2) Flere bern og unge spiser sundt

3) Flere borgere skal have en god mental sundhed

4) Faerre unge bruger euforiserende stoffer

5) Borgerne far kvalificeret rehabilitering, pleje og omsorg

Hvert fokusomréde har en rekke delmal, og for hvert delmal beskrev de relevante centre, hvilke tiltag de ville iveerkszatte.
Der blev beskrevet mere end 50 konkrete tiltag.

Handlingsplanen til sundhedsstrategien blev godkendt af Beskeftigelsesudvalget samt Erhvervs- og Kulturudvalget den
30. maj 2016, af Berne- og Familieudvalget samt Uddannelsesudvalget den 31. maj 2016 og af Social- og
Sundhedsudvalget samt Teknik- og Miljoudvalget den 1. juni 2016.

Status pa handlingsplanen

Center for Sundhed & Pleje skal arligt gore status pa implementeringen af handlingsplanen.

Der er gjort status pa de 50 beskrevne tiltag, jf. bilaget. Er baggrunden gron, er indsatsen i gang som planlagt. Er
baggrunden gul, er indsatsen delvist i gang eller forsinket. Er baggrunden red, bliver indsatsen alligevel ikke igangsat.
Status viser, at langt de fleste indsatser er markeret med gren, og dermed er i gang som planlagt. Kun 6 indsatser er gule,
dvs. forsinkede. Ingen indsatser er markeret med red.

I forbindelse med status har centrene ogsa tilfgjet nye tiltag, som bidrager til at opna vores delmal.

Center for Sundhed & Pleje vurderer, at Faxe Kommune pa tvars af centre arbejder malrettet med indsatser, som
understotter den sundhedspolitiske strategi til glaede og gavn for vores borgeres levetid og livskvalitet.

Denne sagsfremstilling behandles ogsa i folgende fagudvalg: Beskaeftigelsesudvalget, Erhvervs- og Kulturudvalget,
Borne- og Familieudvalget, Uddannelsesudvalget samt Teknik og Miljoudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Okonomi

Ingen.

Sagen afgeres af

Beskeftigelsesudvalget.

Indstilling

Beskaftigelsesudvalget indstiller,

at status pa indsatser i handlingsplanen til den sundhedspolitiske strategi 2016 -2019,
tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Steen Petersen (O) deltog ikke under madet. 1 stedet deltog Eli Jacobi Nielsen (O).

Bilag



Handlingsplan Sundhedspolitisk strategi Faxe Kommune 2016-2019 - med status 20 juni 2017



Punkt 58: Meddelelser
00.01.00-A00-1-17
Sagsfremstilling
¢ JobCAMP, KL, Aalborg Kongres og Kultur Center, den 23. til 24. oktober 2017.

Beslutning
Steen Petersen (O) deltog ikke under medet. I stedet deltog Eli Jacobi Nielsen (O).

Der forelegges opfelgning pa Skraldeindsamlingsprojektet pa neeste made.



Punkt 59: Lukket:

00.01.00-A00-1-17
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