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Punkt 61: Godkendelse af dagsorden

85.00.00-A14-1-12
Beslutning
Godkendt.

Dorte Nybjerg og Marianne Boyesen deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 62: Udvikling i ledigheden - 3. kvartal 2012

15.00.00-G12-2-12

Sagsfremstilling

Udviklingen i ledigheden i 3. kvartal af 2012

De seneste ledighedstal for Faxe Kommune angiver en bruttoledighed pa 6,4 % i september 2012, hvilket er en stigning i
forhold til august 2012. Faxe Kommunes niveau er hgjere end i Region Sjelland hvor bruttoledigheden er 5,8 %.

Bruttoledigheden for de forsikrede ledige er i september 2012 pa 6,3 % i Faxe Kommune, hvilket ligeledes er en stigning i
forhold til august 2012.

Serlig hardt ramt er FOA, 3F og Kristelig a-kasse med en ledighedsprocent blandt deres medlemmer pa henholdsvis 7,8
%(Kristelig a-kasse), 8 %(FOA) og 8,7 % (3F).

Udviklingen i de beskeftigelsespolitiske mél for 2012:
Mal 1 - arbejdskraftreserven: Antallet af ledige med mere end tre maneders

sammenhangende offentlig forsergelse skal begranses til 947personer (personer i ledighed og aktivering) i december
2012.

Status september 2012 - Arbejdskraftreserven er pa 804 fuldtidspersoner.

Mal 2 -permanent offentlig forsergelse: Tilgangen af personer til permanente forsergelsesordninger (ledighedsydelse,
fleksjob og fertidspension) skal fastholdes pé et niveau svarende til 124 personer (fuldtidspersoner) i december 2012.

Status september 2012 - Tilgangen af personer til permanent offentlig forsergelse er pa 115 fuldtidspersoner.

Mal 3 - Unge under 30 ar: Antallet af unge pa offentlig forsergelse under

30 &r skal begranses til 684 personer (fuldtidspersoner i ledighed og aktivering) i

december 2012.

Status september 2012 - Antallet af unge pa offentlig forsergelse under 30 ar er pa 584 fuldtidspersoner.

Mal 4 - Ikke vestlige indvandrere og efterkommere: Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig
forsargelse skal begraenses til 215 personer (fuldtidspersoner i ledighed og aktivering) i december 2012.

Status september 2012 - Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere er pa 213 fuldtidspersoner.

Mal 5 - Nedbringelse af sygedagpengesager: Antallet af sygedagpengesager mellem 27 og 52 uger fastholdes pa 130 i
december 2012. Sager med forleb over 52 uger begranses til 55 sager.



Status 2012 - Antallet af sygedagpengesager mellem 27 og 52 uger er pé 145 sager. For sager over 52 uger er antallet pa
59 sager.

Mal 6 - Rettidighed:

A-dagpenge: Andelen af manglende jobsamtaler ma hgjest veere pa 3 % og for aktive tilbud hgjest pad 5 % i december
2012.

Kontant- og starthjeelp: Andelen af manglende jobsamtaler ma hgjest vaere pa 7 % og for aktive tilbud hejest 10 % 1
december 2012.

Status august 2012 (Der er endnu ikke data for september)
A-dagpenge: Andelen af manglende jobsamtaler er pa 2,5 % og for aktive tilbud pa 3 %.

Kontant- og starthjelp: Andelen af manglende jobsamtaler er pa 3,7 % og for aktive tilbud 8 %.

Mal 7 - Teettere pa arbejdsmarkedet: Mindst 5 unge mellem 16 og 30 ar skal have tilbudt en aktiv indsats for at komme
teettere pa arbejdsmarkedet.

Status september 2012 - Der er ivaerksat et frivilligt tilbud til match 3 i samarbejde med Dansk Biavlerforening.

Lovgrundlag

Lov om ansvar for og styring af den aktive beskaeftigelsesindsats.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Beskaftigelsesudvalget
Indstilling

Center for Beskaftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Dorte Nybjerg deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
Bilag

03 Kvartalsrapport 3 kvartal 2012



Punkt 63: Status for udfaldstruede dagpengemodtagere

15.00.00-P10-1-12

Sagsfremstilling

Folketinget har i 2010 besluttet at halvere dagpengeperioden for forsikrede ledige fra 4 til 2 &r. I november 2011 blev det
vedtaget, at alle forsikrede ledige, der opbruger dagpengeretten i 2. halvéar 2012, far forleenget dagpengeperioden med %2
ar, dog saledes at den samlede dagpengeperiode ikke kan overstige fire ar.

Der er etableret et beredskab i form af "akutpakken" i a-kasserne og jobcentrene for de personer, som er i risiko for at
opbruge deres dagpengeret frem mod sommeren 2013. I den forbindelse skal alle a-kasserne sende et brev til alle ledige i
risikogruppen, hvor den ledige opfordres til at henvende sig for at fa hjelp til at komme i arbejde.

De officielle mélinger fra Arbejdsmarkedsstyrelsen i forhold til antallet af udfaldstruede dagpengemodtagere bliver
opgjort pa antallet af udsendte breve fra a-kasserne til deres medlemmer.

Antallet af udsendte brev til udfaldstruede a-dagpengemodtagere er ifelge den seneste statusopgerelse fra
Arbejdsmarkedsstyrelsen for 2012 pr. uge 44:

307 personer i alti2012.

126 personer har faet en personlig jobformidler,

hvilket svarer til en andel p4 41 %.

229 personer har haft kontakt til jobcentret, hvilket svarer til en andel péa 74,6 %.

Jobcentret skal kontakte den ledige 4 uger efter, at den ledige har modtaget brev fra a-kassen, derfor er det ikke alle 307
personer, der har veret i kontakt med jobcentret pa nuverende tidspunkt (primo november 2012).

Tallene fra Arbejdsmarkedsstyrelsen kan give en overordnet status pa antallet af udfaldstruede i Faxe Kommune, men
tager ikke hgjde for de ledige, der i mellemtiden er overgdet til uddannelse , job, vil vare berettiget til seniorjob eller
overga til efterlon.

I Faxe Kommune er der pr. 19. november 2012 registreret folgende frameldte ledige:

Frameldte ledige i Faxe Kommune
Barsel 3

Efterlon 2



Flyttet 13

Flytte til EQS-land 2
Jobrotation 1
Ordinzert arbejde 39
Sygedagpenge 10
Uddannelse 6
Antal frameldte ledige 76

Derudover har Jobcentret registreret folgende antal personer, der er i risiko for at miste dagpengeretten pr. 9. november
2012:

Perioden: 01.10.- 31.12.2012: 53 personer.

Perioden: 01.01.2013 — 30.06.2013: 234 personer.
Lovgrundlag

Lov om ansvar for og styring af den aktive beskaftigelsesindsats.
Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Beskeftigelsesudvalget.

Indstilling

Center for Beskaftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Dorte Nybjerg deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 64: Overblik over finansieringen af beskzftigelsesomradet

15.00.00-000-1-12

Sagsfremstilling

Beskeftigelsesdvalget har bedt om at fa et overblik over finansieringen pé udvalgets budgetomrade.

Det vedlagte notat seger at forklare finansieringen pa beskaftigelsesomradet. Det er fire mekanismer, der tilsammen i
hovedsagen finansierer kommunernes udgifter pa omradet under ét:

Refusioner

Budgetgaranti

Beskaftigelsestilskud

Balancetilskud

De fire elementer forklares narmere i notatet
Indbygget i budgetgarantien og beskeftigelsestilskuddet er der desuden midt- og efterreguleringsmekanismer, som tillige
forklares naermere i notatet.

Lovgrundlag

Lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner.

Lov om aktiv socialpolitik.

Lov om aktiv beskaftilsesindsats.

Lov om sygedagpenge.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgeres af

Beskeftigelsesudvalget.

Indstilling



Center for Beskaftigelse & Omsorg indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Godkendt.

Dorte Nybjerg deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
Bilag

@konomioverblik pd beskaftigelsesomradet (endeligt)



Punkt 65: Projekt medborgerskab

20.00.00-A00-19060-11

Sagsfremstilling

Beskeftigelsesudvalget vedtog den 7. marts 2012 pkt. 11, at igangsette projekt medborgerskab, der sigter pé inklusion i
bred forstand og har til formal at inddrage de, der lever pa kanten af samfundet i faellesskabet, skabe ferre fattige, fa flere
i arbejde og uddannelse. Reformen taenker saledes inklusion i et bredere perspektiv end den tidligere integrationsindsats,
og tager udgangspunkt i tre centrale sgjler: beskeaftigelse, uddannelse og medborgerskab.

Direktionen har sidelgbende igangsat et frivillighedsprojekt, og det indledende arbejde med projekt medborgerskab har
vist, at projektet pd mange omrider kolliderer med frivillighedsprojektet.

Det foreslas derfor, at projekt medborgerskab i stedet for et tvaergaende bredt forankret projekt, redefineres til et projekt,
som forankres i de respektive centre. Fordelen ved denne &ndring er, at det er de enkelte centre, der er taet pa
virkeligheden, og derfor har den bedste fornemmelse for, hvor social inklusion og princippet om selvhjalp giver bedst
mening. Projektet fortsetter derfor i Center for Beskaftigelse & Omsorg, hvor vi allerede har anvendt
medborgerskabstanken. Vi har fx igangsat projekt FaxeBierne, hvor biavlerforeningen forestar oplering og inklusion af
flere ledige borgere, siledes at de far selvveerd - og méske lyst til at starte egen virksomhed eller finde anden
beskaftigelse. P4 samme méade er vi i dialog med nogle af kommunens landsbysamfund om at udvikle en eller flere
sociale virksomheder, som kan veere med til at hjelpe fleksjobberettigede, fortidspensionister og ledige tattere pa
arbejdsmarkedet.

Projektets 3 sgjler er fortsat de baerende, idet Center for Beskaftigelse & Omsorg med afsat i medborgerskabstanken vil
arbejde aktivt for at sikre de, der lever pa kanten af samfundet, bedre muligheder for at opna job og/eller uddannelse.

Pa samme made kan de gvrige centre ivaerksatte aktiviteter, ligesom der kan ske tvaergédende aktiviteter; fx i forhold til
gruppen af unge 16-29-arige.

Konkret vil projekt medborgerskab understotte og skabe sammenhang mellem Center for Beskaftigelse & Omsorgs
forskellige inkluderende indsatser, som fx integrationsindsatserne, den inkluderende beskaftigelsespolitik, de sociale
indsatser over for unge og voksne, som fx brug for alle indsatsen, de kommende rehabliteringsteams og indsatser i forhold
til fertidspension og flexjobberettigede.

Revidering af projektbeskrivelsen fra marts 2012 er under udarbejdelse og foreleegges udvalget forst i det nye ér.

Lovgrundlag

Integrationslovens § 4.

Okonomi

Fiansiering vil foretages indenfor Center for Beskaeftigelse & Omsorgs egen ramme.

Sagen afgeres af



Beskeftigelsesudvalget.
Indstilling

Center for Beskeftigelse & Omsorg indstiller, at projektet redefineres i henhold til ovenstaende.

Beslutning
Godkendt.

Dorte Nybjerg deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 66: Meddelelser - abne

85.00.00-A14-2-12

Sagsfremstilling

Orientering om

¢ Evaluering af studietur til London

¢ Formandens nytarskur i forbindelse med udvalgsmede 16. januar 2013

Beslutning

Til efterretning.
Beskeftigelsesudvalget gnsker temadreftelser pd mederne 1 2013.

Dorte Nybjerg deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 67: Lukket: Lukket punkt: Meddelelser - lukket

85.00.00-A14-2-12
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