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Punkt 23: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-4-13



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING 
Godkendt. 
Bente Abrahamsen deltog ikke i behandlingen af punktet. 



Punkt 24: Fremlæggelsesplan Social- og Sundhedsudvalget 2014

27.00.00-P05-2-14



Fremlæggelsesplan Social- og Sundhedsudvalget 2014 

Sagsfremstilling 
Center for Sundhed & Pleje fremlægger hermed oversigt over forventede præsentationer af nøgletal inden for 
sundheds- og plejeområdet i 2014. 
  

Lovgrundlag 
Intet. 

ØKONOMI 
Ingen konsekvenser.  
  
Sagen afgøres  
Social- og Sundhedsudvalget. 

INDSTILLING 
Center for Sundhed & Pleje indstiller, at sagen tages til efterretning. 

BESLUTNING 
Godkendt. 

Mødedato Social- og sundhedsudvalget 

26. marts Kommunal medfinansiering – Faxe og Region Sjælland 
  
Vederlagsfri fysioterapi 

30. april Hjemmeplejen - nøgletal for praktisk hjælp og personlig pleje 
  
Rehabilitering i Faxe Kommune – Hvordan går det 

28. maj Forebyggende hjemmebesøg 
  
Status for Faxe Sundhedscenter. Specialiserede 
aflastningspladser og generelt 

25. juni Kommunal medfinansiering og genoptræning – nøgletal i 
dybden på udvalgte diagnoser og geografi 
  
Færdigbehandlede borgere på sygehusene 

24. september Præsentation af LIS, Nyt ledelsesinformationssystem for 
sundhedsområdet. Hvilke muligheder er der  

29. oktober  Status for Faxe Sundhedscenter. Specialiserede 
aflastningspladser  
  

26. november Hjemmeplejen – nøgletal  



Punkt 25: Aktiviteter på plejecentrene

27.03.00-A00-1-14

Bilag

920fef85-a7e3-4902-9bd5-02e5e285df4d



Aktiviteter på plejecentrene 

Sagsfremstilling 
På alle plejecentrene i Faxe Kommune udføres der aktiviteter for borgerne. Aktiviteterne varetages af både 
plejepersonalet, som har sit daglige arbejde på centeret, og af aktivitetsmedarbejdere, som ugentligt kommer ud på 
plejecentrene.  
  
Modellen for tildelingen af timer er en kombineret model. Plejecentrenes budgettildeles, så der kan udføres 
aktiviteter svarende til 0,28 time ugentligt pr. borger pr. center. Planlægning af aktiviteterne foregår individuelt i 
samarbejde med borgeren.  
  
Til budget 2013 blev der fremsat og vedtaget et forslag om bevilling af ekstra aktiviteter på plejecentrene. Der blev 
bevilget 800.000 i 2013 og 700.000 i 2014.  
  
Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at 184.000 kr. til afskaffelse af lukkedage i dagcentrene kunne reduceres i 
bevillingen i 2013, som herefter udgjorde 616.000 kr. Den samlede bevilling til ekstra aktiviteter, udgør fra 2014, 1,3 
mio.kr.  
  
Der blev i 2013 ansat to medarbejdere, som organisatorisk er placeret under ledelsen i dagcentrene. De to 
medarbejdere til aktiviteter, kommer på plejecentrene to gange om ugen. Der udføres mangeartede aktiviteter på 
centrene, som tilgodeser de enkelte borgeres ønsker. Ved en model som denne, hvor medarbejderne er under 
samme ledelse som dagcenterpersonalet, er fordelen, at de derved er en del af en større enhed. Dette bevirker, at 
der kan opnås synergi i forhold til vidensdeling medarbejderne imellem til gavn for borgerne.  
  
For den sidste del af bevillingen på 700.000 kr. ansættes der i 2014 yderligere to medarbejdere, hvoraf den ene har 
uddannelse som fysioterapeut. De nye medarbejdere placeres også under ledelsen i dagcentrene, idet lederen af 
afdelingen skal sikre, at borgerne får de lovede aktiviteter. 
  
Fysioterapeutens overordnede funktion vil være at varetage aktiviteter på plejecentrene. Fysioterapeuten skal 
samtidig have en rådgivende og vejledende funktion i forhold til øvrige kollegaer og samarbejdspartnere med 
henblik på at sikre, at der kommer mere fokus på bevægelse. Aktiviteter som f.eks. cykelture, gåture, boldspil mv. vil 
dermed blive en naturlig del af aktiviteterne i hverdagen, også for borgere på plejecentrene. 
  
Som det fremgår af ovenstående, bevilges der midler til aktiviteter på plejecentrene som illustreret i nedenstående 
tabel.  
  

  

Lovgrundlag 
Lov om social service. 



ØKONOMI 
Ingen konsekvenser.  
  
Sagen afgøres af 
Social- og Sundhedsudvalget. 

INDSTILLING 
Center for Sundhed & Pleje indstiller, at sagen tages til efterretning. 

BESLUTNING 
Godkendt. 



Punkt 26: Godkendelse af vedtægtsændring af S/I Æblehavens vedtægter

03.10.01-G01-1-14

Bilag

Forslag til Vedtægter SI Æblehaven 2014.

Vedtægter SI Æblehaven vedtaget i 2010



Godkendelse af vedtægtsændring af S/I Æblehavens vedtægter 

Sagsfremstilling 
S/I Æblehavens gældende vedtægter blev vedtaget i februar 2010 efter Byrådets godkendelse af vedtægterne. 
  
Ifølge vedtægternes § 8 kræver en vedtægtsændring, at den godkendes af på to bestyrelsesmøder med tilslutning 
fra mindst fem bestyrelsesmedlemmer og efterfølgende skal vedtægterne godkendes af Byrådet. 
  
Administrationen har modtaget dokumentation for, at vedtægtsændringen er godkendt af mindst fem 
bestyrelsesmedlemmer på to bestyrelsesmøder. 
  
Ifølge de gældende vedtægters § 2 skal bestyrelsen sammensættes således: 
  
To medlemmer, der udpeges af Faxe byråd, ud af deres midte.  
Tre medlemmer, der udpeges af Centerrådets midte.  
Et medlem, der udpeges af de frivillige medarbejdere i centeret, blandt de frivillige.  
Et medlem, der udpeges af Faxe Kommunes Ældreråd. 
  
Da Ældrerådet ikke længere ønsker at udpege et medlem til bestyrelsen, har S/I Æblehavens bestyrelse besluttet at 
ændre vedtægterne til, at bestyrelsen fremover skal sammensættes således: 
  
To medlemmer, der udpeges af Faxe byråd, ud af deres midte.  
Tre medlemmer, der udpeges af Centerrådets midte.  
To medlemmer vælges blandt de frivillige medarbejder i Æblehaven. 
  
Endvidere ønskes tilføjet følgende sætning til § 2: 
  
Bestyrelsen konstituerer sig hvert år i marts efter Centerrådets årsmøde. 

Lovgrundlag 
Intet. 

ØKONOMI 
Ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Sagen afgøres af 
Byrådet. 

INDSTILLING 
Center for Økonomi & HR indstiller, at Byrådet godkender vedtægtsændringen. 

BESLUTNING 
Anbefalet med den ændring, at Faxe Kommune ikke ønsker en repræsentant fra administrationen i 
bestyrelsen. 



Punkt 27: Redigering af servicedeklaration for beboeres ferierejser

27.03.00-A00-3-12

Bilag

Den reviderede servicedeklaration for beboeres ferierejser. Center for Social & Beskæftigelse ( 3)

KL's skrivelse Borgeres_betaling_for_ledsagelse



Redigering af servicedeklaration for beboeres ferierejser 

Sagsfremstilling 
Den 27. november 2012 godkendte Omsorgsudvalget servicedeklaration for ferierejser for beboerne, som opholder 
sig på Faxe Kommunes botilbud for handicappede. 
Servicedeklarationen havde til formål at skabe en fælles forståelse, en fælles udvikling samt en fremtidig 
kvalitetssikring af de ydelser, som bliver leveret af Center for Social & Beskæftigelse. 
På omsorgsområdet har de sociale botilbud i samarbejde med beboere planlagt og tilbudt en årlig fællesrejse i ind- 
eller udland.  
Det pædagogiske formål med ferierejser har været, at beboerne får mulighed for at opleve sig selv i andre sociale 
og kulturelle sammenhænge. Desuden bliver ferierejserne planlagt med en høj grad af beboerinddragelse, som 
fremmer opbygningen af gode relationer mellem beboere og mellem beboere og personale.  
Det har været muligt at opretholde et højt serviceniveau for beboernes ferierejser, fordi beboerne selv har været med 
til at finansiere og afholde merudgifter til ledsagelse. Beboernes medfinansiering har understøttet en høj grad af 
beboerinddragelse og selvbestemmelse og har været med til at modvirke den asymmetriske magtrelation, som 
beboerne kan opleve på et socialt botilbud. 
Det har blandt de fleste kommuner – herunder kommunerne i det tidligere Storstrøms Amt - været kutyme, at 
beboerne selv har finansieret følgende udgifter til ledsagelse under ferierejser: 

� Personalets rejseudgifter 

� Personalets kost og logi 

� Kolonitillæg til personalet 

� Vikardækning i forbindelse med eventuelt afspadsering af overarbejde 

  
Den 16. januar 2014 har KL skrevet til samtlige kommuner, at det ikke er tilladt for kommunen at opkræve betaling 
fra borgeren til at dække udgifter, der går til at yde hjælpen. Dette gælder fx udgifter til personalets løn, kost, logi, 
transport, entrébilletter til aktiviteter m.v.  
  
KL har oplyst, at baggrunden for skrivelsen er, at Landsforeningen for udviklingshæmmede har klaget til 
Socialministeriet over ovennævnte praksis. Socialministeriet har over for KL givet udtryk for, at det ikke er tilladt, at 
beboerne medfinansierer kommunale ansatte til at udføre ledsagelsesfunktion i forbindelse med ferierejser. Hvis 
beboerne vil købe ledsagelse har KL over for Faxe Kommune udtalt, at Socialministeriet vurderer, at det skal foregå 
i gennem et privat vikarbureau. 
  
På grund af KL’s skrivelse skal Faxe Kommunes servicedeklaration for beboernes ferierejser redigeres, således at 
afsnittet om egenbetaling til ledsagelse fjernes. Da Faxe Kommune i fremtiden skal afholde samtlige udgifter til 
ledsagelse under beboernes ferierejser vil Center for Social & Beskæftigelse foreslå, at Social- og 
Sundhedsudvalget tager stilling til det fremadrettede serviceniveau.  
  
Det foreslås på den baggrund, at der opstilles følgende serviceniveau for borgere visiteret til længerevarende 
botilbud efter servicelovens §108 eller §108-lignende tilbud. 
  
Fællesrejser og ferieophold: Rejser og ferieophold betragtes som en del af tilbuddet under følgende forudsætninger: 
- Når en del af eller hele botilbuddet rejser samlet – når det samlede antal ferie/rejsedage ikke overstiger 5 dage 
indenfor et kalenderår – fællesrejser ud over 5 dages varighed defineres som individuelle rejser. 
  
Den enkelte borger skal i forbindelse med fællesrejser alene betale for egne udgifter og egen andel af fællesudgifter 
til rejse, forplejning og ophold. Botilbuddet skal afholde alle udgifter i forbindelse med ledsagernes deltagelse, 
herunder vikardækning, rejse, ophold, forplejning, ture og kolonitillæg. 
  
Individuelle rejser og ferieophold: Beboeren betaler udgiften til egen rejse og ophold samt ledsagerens rejse og 



ophold, f.eks. billetter, kost, entre, hotelværelse, forsikringer, koloni/ferietillæg m.v. Beboeren skal selv stå for 
rekrutteringen af de ledsagere, som skal bistå beboeren under ferien. 
  
Center for Social & Beskæftigelse anslår, at såfremt alle borgere benytter sig af muligheden, vil den samlede 
omkostning andrage ca. 850.000 kr. årligt. 
  
På grund af usikkerhed omkring den faktiske omkostning, foreslås, at udgiften i 2014 opgøres efter feriesæsonen, 
og herefter forelægges udvalget. Der udarbejdes tilpasningsforslag til budget 2015 med overslagsår. 
  
Hvis der er borgere på vore institutioner, som har anden handlekommune end Faxe, er det handlekommunen, der i 
henhold til denne kommunes serviceniveau, skal betale Faxe Kommunes merudgifter til personale. 

Lovgrundlag 
Serviceloven. 

ØKONOMI 
Merudgifterne til ledsagelse under ferierejser skal indregnes i form af omkostninger relateret til personalets 
arbejde overfor borgeren og skal regnes med ind i taksten for det konkrete tilbud. 
  
Serviceniveauet gælder for alle borgere, hvor Faxe Kommune er handlekommune. Det er derfor meget 
usikkert, hvor mange, der vil benytte sig af muligheden. 
  
Såfremt alle benytter sig af muligheden, vil den samlede merudgift andrage ca. 850.000 kr.  
  
Sagen afgøres af 
Byrådet 

INDSTILLING 
Center for Social & Beskæftigelse indstiller, 

1. at den oprindelige servicedeklaration borfaldes og erstattes af vedlagt reviderede servicedeklaration for 
beboeres ferierejser. 

2. at der efter feriesæsonen fremlægges regnskab til udvalgets orientering, og at det samtidig hermed 
vurderes, om der er behov for at søge en tillægsbevilling. 

3. at der til budget 2015 fremsættes forslag om budgetforhøjelse. 

4. at ferierejser fra 2015 ikke er en mulighed, såfremt budgettet for 2015 ikke reguleres. 

BESLUTNING 
Anbefalet. 



Punkt 28: Meddelelser

00.22.00-A00-4-13



Meddelelser 

Sagsfremstilling 
Senhjerneskadepladser på Dalby Ældrecenter 2014. 
  
Ny brilleaftale for folkepensionister og førtidspensionister. 
  
Besøgshunde i Grøndalshusene. 
  
Status vedr. handicapsvømning. 
  
Ansættelse af ny fælles leder på Tycho Brahes Vej. 

BESLUTNING 
Taget til efterretning.  



Punkt 29: Meddelelser - lukket

00.22.00-A00-4-13



Meddelelser - lukket 

Sagsfremstilling 
Orientering vedr. de visiterede borgere i Æblehaven. 

BESLUTNING 
Taget til efterretning.  
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