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Punkt 50: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-6-15



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Godkendt.

Kurt Munck deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
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€91ec3b9-e63c-448e-8546-7e1482baba2d



Ledighedsstatus og opfelgning pa Beskaftigelsesplan 2015

Sagsfremstilling

Center for Familie, Social & Beskeaeftigelse orienterer i denne sag om udviklingen i ledigheden i Faxe Kommune og
folger op pa Beskeeftigelsesplanen for 2015.

Fuldtidsledige

Seneste opgerelse fra juli 2015 viser, at andelen af fuldtidsledige i Faxe Kommune i juli 1 pa 4,5 pct. sammenlignet
med 4,6 pct. pa landsplan. Antallet af ledige har dermed veeret stabilt hen over sommerperioden og ligger forsat
under landsgennemsnittet, som det fremgar af grafen nedenfor.

]
5 -

—
4
3

Hele landet

7 Faxe
1
ﬂ T T T T T T T T T T T T T T T

Kilde: Danmarks statistik, AUS08 d. 1. september 2015
Saesonkorrigerede ledige efter seesonkorrigering og faktiske tal, omrade og tid

Forsikrede ledige

Der er sket et markant fald i andelen af forsikrede ledige i Faxe Kommune. Seneste opggrelse fra juli 2015 viser, at
andelen af forsikrede ledige er pa 3,7 pct., der er dermed sket et fald pa 0,7 procentpoint sammenlignet med
niveauet for april 2015. Ses der pa niveauet pa landsplan ligger Faxe Kommune 0,5 procentpoint under, hvilket ogsa
fremgar af grafen neden for. Faxe Kommune har siden juli 2014 haft en lavere ledighed blandt forsikrede ledige end
gennemsnittet for resten af landet.
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Kilde: Danmarks statistik, AUPO3 d. 1. september 2015
Fuldtidsledige i pct. af samtlige forsikrede (forelgbige) efter kan, alder, omrade og tid.

Kontanthjazlpsmodtagere fordelt pa jobparate og aktivitetsparate



Grafen herunder viser andelen af fuldtidspersoner pa kontanthjaelp i pct. af arbejdstyrken (16-66 ar) fordelt pa
jobparate og aktivitetsparate personer med tilknytning til arbejdsmarkedet. De to gverste kurver viser de
aktivitetsparate og de to nederste kurver viser de jobparate kontanthjeelpsmodtagere i henholdsvis Faxe og hele
landet.

Grafen viser, at andelen af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere er lavere i Faxe Kommune sammenlignet med
landsgennemsnittet. Udviklingen har veeret stabil i perioden, idet niveauet som det ses kun har svinget med 0,1 pct.
point, hvilket ogsa kan tilskrives statistiske usikkerheder.

Andelen af jobparate kontanthjeelpsmodtagere i Faxe ligger 0,3 procentpoint over landsgennemsnittet. Grafen viser,

at der er sket en stigning i sommermanederne hvilket sandsynligvis heenger sammen med at denne maling ikke er
saesonkorrigeret.
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Kilde: Jobindsats.dk
Opfelgning pa Beskaftigelsesplanen 2015

Opfoelgning pa ministerens beskaeftigelsesmal 2015
Tabellen nedenfor viser den seneste udvikling i ministermalene for 2015. | de tre sidste mal sammenlignes Faxe
Kommunes resultat med resultaterne for de gvrige kommuner i klynge 4. Klynge 4 bestar af i alt 14 kommuner:

Billund, Middelfart, Ringsted, Ringkabing-Skjern, Herning, Kolding, lkast-Brande, Hvidovre, Silkeborg, Herlev,
Frederikssund, Kage, Albertslund og Faxe Kommuner.

Ministermal Resultater Faxe Kommune
1 Flere unge skal have en Seneste opggarelse fra april 2015 viser, at andelen af unge mellem 16 og
uddannelse 29 ar, som har pabegyndt en uddannelse i Faxe Kommune i arets fgrste 4

mdr. i gennemsnit ligger pa 2,95 pct. Ud af de 14 kommuner i klyngen
ligger Faxe Kommune pa 3. pladsen overhalet af Silkeborg og Ringsted. Til
sammenligning er niveauet i Ringsted pa 6,78 pct.

Malingen opggres hver maned og inkluderer ordinzer, su-berettigede og
gvrig registreret uddannelse samt leerlingeforlgb.

2 Langvarige modtagere af Ministerens andet beskeeftigelsesmal er, at personer med mindst 3 ar pa
offentlig forsgrgelse skal have | offentlig forsgrgelse skal have et aktivt tilbud, herunder virksomhedsrettet
en tvaerfaglig og tilbud inden for de seneste 6 maneder af ydelsesforlgbet.
sammenhaengende indsats,
der har sigte pa en starre Seneste maling fra marts 2015 viser, at 34,2 pct. af langtidsforsgrgede

tilknytning til arbejdsmarkedet | ledige i Faxe Kommune er i gang med eller har modtaget et
virksomhedsrettet tilbud inden for de seneste 6 mdr. (virksomhedsrettet
tilbud deekker over Igntilskud, virksomhedspraktik, nytteindsats og aktivt
tilbud). Det er en fremgang pa 1,7 procentpoint siden december 2014.




Sammenlignet med de 14 kommuner i klyngen ligger Faxe Kommune pa 5.
pladsen, Middelfart ligger nr. 1 med en andel pa 49,8 pct.

3 Langtidsledigheden skal Seneste maling viser, at der i juni 2015 var 209 langtidsledige i Faxe
bekaempes Kommune, svarende til 27,6 pct. i forhold til bruttoledige personer.

Sammenlignet med klyngen ligger Faxe Kommune pa 8. pladsen, Billund
ligger i top med 67 langtidsledige svarende til 16,3 pct. ift. antal

bruttoledige.
4 En teettere og styrket dialog Ifelge seneste maling fra oktober 2014 ligger andelen af
med virksomhederne virksomhedskontakter i Faxe Kommune i pct. (ministermalet) pa 29,9 pct.

Sammenlignet med klyngen ligger Faxe Kommune pa 3. pladsen overhalet
af Middelfart og Ringkgbing-Skjern, som begge ligger pa 30,8 pct.

Kilde Jobindsats.dk

Center for Familie, Social & Beskeeftigelse har foretaget en opfaglgning pa de tre indsatsomrader, som fremgar af
Beskeeftigelsesplanen 2015: uddannelse, erhverv og mangfoldigt arbejdsmarked. Den samlede opfglgning fremgar
af det vedheeftede bilag.

Opsummerende viser opfglgningen at:

o Der er forsat projekter i gang, som arbejder malrettet pa at opkvalificere ledige, sa de matcher de
kompetencer lokale virksomheder efterspgrger. Andre projekter afsluttes i efteraret, og vi kan allerede nu se
positive resultater. Af eksempler kan naevnes Nye Veje, som har haft fokus pa opkvalificering af ledige i risiko
for langtidsledighed.

o Medarbejderne i Jobcentret er i gang med et kompetencelgft i form af uddannelse i den motiverende samtale
og sagsbehandlerne for de jobparate kontanthjeelpsmodtagere deltager i projekt Jobrettet samtale.
Projekterne sikrer, at de ledige modtagere individuelt tilpassede, jobrettede samtaler. Desuden uddannes alle
sagsbehandlere i at give geeldsradgivning.

o | efteraret igangsaettes et projekt for sagsbehandlerne for de forsikrede ledige i samarbejde med a-kasserne.
Projektet har til formal at styrke samarbejdet mellem parterne i forbindelse med implementeringen af
beskeeftigelsesreformen. Projektet sker i samarbejde med Kage, Greve, Stevns og Solrgd kommuner, samt
FOA, 3F, HK og Krifa.

o Projekt "Falg den unge" starter op i efteraret. Projektet har fokus pa at falge unge med misbrugsproblemer i
forhold til uddannelse og beskeeftigelse.

o Der eriveerksat flere tiltag pa omradet Mangfoldigt arbejdsmarked, herunder endnu en fleksjob klub og
samarbejde med Karrierefinder. Ledigheden blandt fleksjobbere er forsat lav og den seneste opggrelse fra 1.
september viser, at ledigheden er 22,5 pct.

Lovgrundlag

Intet.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeaeftigelsesudvalget



INDSTILLING

Center for Familie, Social & Beskaeftigelse indstiller til, at

orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Godkendt.

Kurt Munck deltog ikke i behandlingen af dette punkt.



Punkt 52: Temadreftelse: Beskeaftigelsesplan 2016

15.00.15-P15-1-15



Temadroftelse: Beskaeftigelsesplan 2016

Sagsfremstilling

Center for Familie, Social & Beskeeftigelse gnsker en politisk draftelse af temaerne for beskeaeftigelsesplanen for
2016.

Baggrund:
Kravene til Beskaeftigelsesplanen er aendret ved Beskaeftigelsesreformens ikraftireeden. Det betyder at,

o Kommunerne kan lade sig inspirere af Beskeeftigelsesministerens mal, men har ikke pligt til at efterleve dem

Resultater og effekter af indsatsen det forudgaende ar indgar i grundlaget for beskaeftigelsesplanen
o« Kommunernes udarbejder en beskeeftigelsesplan tilpasset de lokale forhold og udfordringer

o Alle gvrige form og proceskrav til udformningen af beskeeftigelsesplanen er afskaffet.

Center for Familie, Social & Beskeeftigelse foreslar, at beskaeftigelsesplanens temaer udspringer af de udfordringer,
der praeger beskaeftigelsesomradet her i Faxe. Temaerne tager afsaet i Faxe Kommunes resultater pa
beskaeftigelsesomradet, de seneste ars reformer pa omradet og kommunens planstrategi. Hovedudfordringerne
falder ind under omraderne for de udmeldte ministermal:

Flere unge skal have en uddannelse

Malsaetning: Vi vil reducere ledigheden blandt borgere pa kanten af arbejdsmarkedet
Eksempler pa indsatser:

o Viudvider UngeVejens portefalje til at blive mere integreret med socialomradet, s&dan at vi
sikrer en mere helhedsorienteret indsats

o Via kompetencelaft af sagsbehandlerne i Jobcentret integrerer vi geeldsradgivning som en
fast del af kontakten til borgeren

o Viorganiserer ledelsesniveauet sddan at malsaetningen om at flere unge far en
kompetencegivende uddannelse understattes bedst muligt

Langtidsledighed skal bekaampes

Malsaetning: Vi vil forkorte ledighedslaengden og reducere antallet af ledige i risiko for
langtidsledighed

Eksempler pa indsatser:

« Vi har fokus pa hvordan vi bedst afklarer den lediges kompetencer og muligheder for
opkvalificering. Erfaringen er, at det der rykker langtidsledige og ledige i risikogruppen er
lzengerevarende virksomhedspraktikker. Derfor skal vi ggre mere af det i 2016

o Viforsaetter med at kompetenceudvikle sagsbehandlerne, sa de bliver endnu bedre rustet til
at fore jobrettede samtaler. Det sker bl.a. gennem deltagelse i et projekt i samarbejde med
a-kasserne. Projektet er med til at sikre, at vi taler samme sprog og opnar en feelles
forstéelse for kerneopgaven

« Gennem Aben Vejledning hjeelper vi ledige til at blive klogere pé digitale veerktgjer som
Joblog og Selvbooking. Derigennem styrker vi de lediges muligheder for at opna kontrol
over og ansvar for egen jobsggning og i sidste ende vejen tilbage til arbejdsmarkedet

Bedre match mellem virksomhed og borger

Malsaetning: Vi vil reducere ledigheden blandt borgere pa kanten af arbejdsmarkedet



Eksempler pa indsatser:

o Viarbejder aktivt for at udbygge Faxe Partnerskabsnetvaerk

o Gennem deltagelse i flere projekter sikrer vi sagsbehandlernes virksomhedskendskab og
viden om det lokale erhvervslivs behov

¢ Viindgar i tveerkommunale samarbejder for at sikre Faxe Kommunes borgere fordele af
andre kommunernes virksomhedsnetveaerk

Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal taettere pa eller ind pa arbejdsmarkedet bl.a.
gennem en styrket tvaerfaglig indsats

Malsaetning: Vi vil reducere ledigheden blandt borgere pa kanten af arbejdsmarkedet
Eksempler pa indsatser:

« Vi styrker den specialiserede indsats overfor de grupper, som befinder sig pa kanten af
arbejdsmarkedet
« Viarbejder malrettet med progression i det enkelte forlgb

« Visikrer en helhedsorienteret indsats gennem optimering af rehabiliteringsteamet

Lovgrundlag
Lov om organisering og understgttelse af beskeeftigelsesindsatsen m.v.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

INDSTILLING

Center for Familie, Social & Beskaeftigelse indstiller til, at

forslag til temaer og indsatsmal for Beskeeftigelsesplan 2016 draftes.

BESLUTNING

Temaer og indsatser blev dreftet.

Kurt Munck deltog ikke i temadraftelsen.



Punkt 53: Status pa flygtningeomradet
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Status pa flygtningeomradet

Sagsfremstilling

Som Beskeeftigelsesudvalget tidligere er blevet orienteret om, er Faxe Kommunes flygtningekvote 111 flygtninge.
Dette tal baserer sig pa en udmelding fra Udlaendingestyrelsen i marts 2015, hvor det forventede antal ankomne
kvoteflygtninge til Danmark er 12.000, til og med juli maned er der 5.174 personer der har sggt asyl i Danmark, og
der er givet tilladelse til 6.445 familiesammenfgringer.

Herudover forventer staten, at der i Igbet af 2015 pa landsplan skal gives opholdstilladelse til cirka 11.000
aegtefeeller, barn og andre nzere familiemedlemmer til de flygtninge, der allerede har faet opholdstilladelse i
Danmark. Justitsministeriet har beregnet, at syriske flygtninge i gennemsnit ansgger om at fa 1,4 personer hertil.
Flygtningesituationen er nu den, at Faxe Kommune har modtaget 78 visiteringer pr. 11. september, de fordeler sig
med 24 fra Syrien, 17 fra Congo, 33 fra Eritrea og 4 statslgse paleestinensere fra Syrien. | gennemsnit forventes 10
visiteringer pr. maned.

Derudover er der modtaget 20 segtefaeller og 38 barn i forbindelse med familiesammenfaringer, indenfor den
neermeste tid ankommer yderligere 8 aegtefaeller og et ukendt antal barn, alle familiesammenfgringer har veeret fra
Syrien.

Som det fremgar af tallene er der en tendens til at der ankommer flere fra Eritrea end fra Syrien, og disse flygninge
er typisk ugifte meend.

| forhold til boligplacering af flygtninge i midlertidig boligplacering har kommunen i 2015 veeret steerkt udfordret. Dette
er dog lgsnet op ved kabet af kollegiebygningen ved det tidligere Haslev Seminarium - med 107 veerelser -, hvor der
pt. er indflyttet 5 flygtninge . Derudover har Faxe Kommune midlertidige boliger pa Tingvej 4, Gl. Neestvedvej,
Radhusvej 53 samt de senest indrettede pa Praestavej 78, hvor der er indrettet 16 boliger, Praestavej 78, 3. sal (6-7
boliger), Mgllevej 10 (6 boliger) samt Praestavej 86 (8 boliger).

Med det store antal ankomne flygtninge til Faxe Kommune er det fortsat vanskeligt at finde permanente boliger, dette
vurderes ikke umiddelbart at blive nemmere, nar nyankomne flygtninge fra 1. september far reduceret deres ydelser
vaesentligt, da mange boliger sa vil vaere for dyre i husleje.

I 2015 er der oprindelig budgetteret med 71 helarsmodtagere af kontanthjeelp til udlaendinge omfattet af
integrationsprogrammet (inklusiv afgang pa 3 personer fra integrationsprogrammet i gennemsnit pr. maned). | arets
otte fgrste maneder har der i gennemsnit veeret 154 modtagere af kontanthjeelp til udleendinge omfattet af
integrationsprogrammet. Det forventes saledes, at der i 2015 vil vaere i gennemsnit 173 helarsmodtagere.

Faxe Kommunes forelgbige flygtningekvote for 2016 er 86 kvoteflygtninge (ekskl. familiesammenfgringer).

Lovgrundlag

Lov om integration af udleendinge i Danmark.

GKONOMI

Forventningen til de gkonomiske konsekvenser behandles i forbindelse med budgetopfalgningen pr. 31.
august 2015.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget

CENTER FOR FAMILIE, SOCIAL & BESKAFTIGELSE INDSTILLER AT:

orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.

Steen Petersen (DF) stemte imod.

Kurt Munck deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
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Boligplacering af flygtninge

Sagsfremstilling

Der er i forbindelse med ibrugtagningen af kollegiebygningen ved seminariet i Haslev fra flere sider blevet stillet
spargsmal til, hvordan Faxe Kommune prioriterer hvilken midlertidig boligplacering flygtningene skal have.

Faxe Kommune boligplacerer nyankomne flygtninge ud fra en faglig individuel vurdering pa baggrund af de
oplysninger, som modtages fra det asylcenter, som flygtningen kommer fra. De boliger der er til radighed disponeres
sa godt som muligt under hensyntagen til flygtningenes individuelle behov og med hensyntagen til eventuelle fysiske
og psykiske handicap. Der kan veere tale om fysiske lidelser, som kraever en handicapvenlig bolig eller en bolig
uden trapper, og der kan veere tale om psykiske lidelser, som betyder, at boligen ma opfylde seerlige krav
vedrgrende beliggenhed og indretning, fx eget kakken og bad. Specielt ved psykiske lidelser kan der veere en
udfordring, da det oftest kraever en laegelig udredning og denne udredning sker fagrst, nar flygtningen ankommer til
modtagerkommunen. Herudover kan der veere psykiske lidelser og reaktioner pa traumer, som fgrst dukker op efter
flere maneders ophold i Danmark.

Hovedparten af de flygtninge, som Faxe Kommune modtager efter den nuvaerende kvote, er maend. Der er fa
kvinder, men flere af dem har veeret udsat for overgreb, som der skal tages hensyn til ved boligplacering.

De personer, der bor i en midlertidig bolig i de kommunale ejendomme, der kun rummer fa boliger, vil blive
informeret om, at der er mulighed for at flytte til kollegiet ved Haslev. Det drejer sig om boligerne ved Myrebo i Faxe,
Gl. Neestvedvej, Tingvej og Mallevej. Ansggning om flytning til kollegiebygningen skal ske skriftligt.

De borgere som bor i andre boliger, der ikke ejes af kommunen, vil fa deres boligplacering eendret til
kollegiebygningen, hvis det er muligt ud fra en faglig individuel vurdering.

Hvis der er tale om et stgrre antal personer, der flyttes fra en midlertidig boligplacering vil der blive sgrget for den
fornadne kommunikation til naboer og frivilliggrupper.

Lovgrundlag

Integrationsloven.

OKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget.

CENTER FOR FAMILIE, SOCIAL & BESKAFTIGELSE INDSTILLER, AT

sagen godkendes.

BESLUTNING

Udvalget godkendte, at flygtninge sa vidt muligt ikke flyttes mod egen vilje til anden midlertidig bolig, med
mindre der er en faglig begrundelse.

Steen Petersen (DF) stemte imod.

Kurt Munck deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
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Decisionsskrivelser vedrgrende revisionsberetning for regnskabsaret 2013

Sagsfremstilling

Faxe Kommune har modtaget decisionskrivelser fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt
Ankestyrelsen vedrgrende kommunens revisionsberetning for 2013. Decisionsskrivelserne vedrgrer de omrader af
beretningen, der handler om statsrefusion og tilskud pa henholdsvis Beskeeftigelsesministeriets omrade og
Ministeriet for Bgrn, Ligestilling, Intergration og Sociale Forholds omrade.

Revisionen har ikke forbehold eller revisionsbemeaerkninger p& ministeriernes omrade. Det er revisors vurdering, at
personsagsomraderne bliver administreret generelt i overensstemmelse med reglerne. Der er fundet enkeltstdende
fejl, hvor der ikke er journalfert, og hvor der ikke er sket rettidig opfalgning.

Beskaeftigelsesministeret og Ankestyrelsen gar ud fra, at kommunen har rettet samtlige fejl, og at revisor har paset,
at der er sket udbetalings- og refusionsmaessig berigtigelse i de sager, hvor dette har vaeret pakraevet. Pa omradet
der vedrgrer Sociale forhold anmoder Ankestyrelsen sadvel kommunen som kommunens revisor om fortsat
opmaerksomhed pa omradet.

Lovgrundlag
Bekendtgarelse nr. 1509 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleeggelse og revision

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser

Sagen afgores af
Beskeeftigelsesudvalget

INDSTILLING
Center for Familie, Social & Beskaeftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.

Kurt Munck deltog ikke i behandlingen af dette punkt.
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Meddelelser



Punkt 57: Meddelelser - lukket punkt
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Meddelelser - lukket punkt
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