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Punkt 96: Godkendelse af dagsordenen

00.22.00-A00-7-20

Økonomi

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.



Punkt 97: Orientering om revisitation og aktuel status i hjemmeplejen

27.00.00-G00-31-21

Resume

Udvalget bad, på det ekstraordinære møde den 9. juli 2021 om, at administrationen udarbejder en sag om den aktuelle
status i hjemmeplejen samt om arbejdet med revisitationen af borgerne i hjemmeplejen. De ønskede nøgletal fremgår af
de vedhæftede bilag. På mødet orienterer leder af Visitation Pleje, og leder af Hjemmeplejen, om den aktuelle status på
hvert deres område.

Sagsfremstilling

Udvalget bad, på det ekstraordinære møde den 9. juli 2021 om, at administrationen udarbejder en sag om den aktuelle
status i hjemmeplejen, samt om arbejdet med revisitationen af borgerne i hjemmeplejen. Der er samtidigt bedt om en
række nøgletal vedrørende hjemmeplejen.

Tal for visiteret og disponeret tid for personlig pleje, praktisk hjælp, overdragede sundhedslovsydelser, rengøring og
utilsigtede hændelser for hhv. Faxe Øst, Faxe Vest og LevVel fremgår af bilag 1.

Tal for antal vakante stillinger, personaleomsætning og andel ufaglærte fremgår i bilag 2. Bilag 2 er et notat om statistik
på personaleområdet i Center for Sundhed & Pleje, der er udarbejdet i løbet af foråret og sendt til udvalget den 8. april
2021. I forbindelse med udarbejdelsen af denne sag er der dog opgjort nye tal for hhv. vakante stillinger og andel
ufaglærte. Pr. 1. august. har Faxe Vest således 14 vakante stillinger ud af en beregnet normering på 102 og en andel af
ufaglærte på 15,9 %. Faxe Øst har 15 vakante stillinger ud af en beregnet normering på 97 og en andel af ufaglærte på
18,3 %. I forhold til opgørelsen fra april er antallet af ufaglærte på samme niveau, mens antallet af vakante stillinger
desværre er noget højere. Sidstnævnte skyldes primært, at medarbejdere er gået fra til barsel, uddannelse eller pension,
uden at der er lykkes at rekruttere nye medarbejdere som erstatning.

Der blev på sidste udvalgsmøde spurgt til kvalitetskrav til private leverandører i hjemmeplejen. Private leverandører skal
leve op til den samme kvalitetsstandard, som den kommunale hjemmepleje. Det vil sige, at det er kvalitetsstandarden,
som blev vedtaget politisk i 2020, der er gældende for både kommunale og private leverandører.

Aktuel status i hjemmeplejen

Som udvalget er bekendt med, har der været udfordringer med mandskabssituationen i sommerperioden i Faxe Vest.

Som mange andre kommuner i Danmark, oplever Faxe Kommune rekrutteringsudfordringer i hjemmeplejen. Ledelsen i
Center for Sundhed & Pleje har på den baggrund, i tæt samarbejde med medarbejderne, igangsat en række initiativer, der
skal forbedre arbejdsmiljøet og gøre det lette at rekruttere og fastholde medarbejdere.

Ændret organisering af hjemmeplejen, som træder endelig i kraft den 1. september 2021(jf. SSU den 13. april
2021), og som skal bidrage med en tættere og mere nærværende ledelse. Desuden skal der løbende indføres
selvtilrettelæggende teams i de forskellige hjemmeplejegrupper. Til at understøtte arbejdet med indførelsen af
selvtilrettelæggende teams er Faxe Kommune, sammen med fem andre kommuner, blevet en del af projekt
”Nærhed i omsorg”. "Nærhed i omsorg” er et projekt under Fremfærd Sundhed & Ældre, som er et
overenskomstsamarbejde mellem Kommunernes Landsforening (KL) og de faglige organisationer indenfor det
kommunale ældreområde.
Task Force, bestående af ledere og medarbejderrepræsentanter, der arbejder med forbedringer af arbejdsmiljøet
samt rekruttering og fastholdelse på ældreområdet i kommunen (jf. SSU den 8. juni 2021). Task Forcen har indtil
videre bl.a. analyseret lønniveauet blandt social- og sundhedshjælpere, social- og sundhedsassistenter og
sygeplejersker i Faxe Kommune og sammenlignet med omegnskommunerne, samt kigget nærmere på frafald og
fastholdelse på elevuddannelserne.



Projektet ”Klar til SOSU”, der skal bidrage til at sikre, at Faxe Kommune også fremadrettet kan rekruttere
tilstrækkeligt mange kvalificerede elever til social- og sundhedsområdet. Det sker i samarbejde mellem Faxe
Kommune, herunder Jobcenteret, samt flere uddannelsesinstitutioner. Sagen behandles på udvalgsmødet den 17.
august 2021.

Lederen af Hjemmeplejen, vil på mødet orientere nærmere om den helt aktuelle status.

Arbejdet med revisitation

Rådgivnings- og Analysefirmaet BDO har gennemgået økonomien på hjemmeplejens område med henblik på at
udarbejde en styringsmodel, der skaber overblik over sammenhængen mellem aktivitet og ressourceforbrug, og dermed
gør det muligt at udarbejde et budget i balance.

Overordnede resultater af analysen blev præsenteret på Senior & Sundhedsudvalgets møde d. 13. april, hvor udvalget
besluttede at iværksætte en revisitering med henblik på at sikre, at borgerne er visiteret til den rette indsats, med respekt
for nuværende kvalitetsstandarder.

Lederen af Visitation Pleje, vil på mødet orientere nærmere om arbejdet med revisitationen.

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller, at sagen tages til efterretning.

Beslutning

Et enigt udvalg videresender punktet til Økonomiudvalgets behandling i forhold til personaledelen.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Bilag 1 - nøgletal for visiteret og disponeret tid i hjemmeplejen i Faxe Kommune 2021

Bilag 2 - Notat Statistik på personaleområdet i Center for Sundhed Pleje

Ældrerådets kommentater til SSU dagsorden til møde 17. august 2021



Punkt 98: Orientering om uanmeldt tilsynsbesøg i Hjemmeplejen Faxe Vest

29.09.20-G01-1-21

Resume

Der har været uanmeldt tilsynsbesøg af POWERCARE i Hjemmeplejen Faxe Vest. På° baggrund af besøget konkluderer
tilsynet, at resultatet er ”Ikke tilfredsstillende”, og kommer med en række anbefalinger. På baggrund af tilsynsrapporten
har administrationen udarbejdet en fremadrettet handleplan, der systematisk imødekommer de udfordringer, som
tilsynsrapporten viser. Handleplanen skal fremadrettet sikre, at alle borgere modtager hjemmepleje i overensstemmelse
med lovgivning, kvalitetsstandarder og værdighedspolitikken. For at sikre at dette faktisk er tilfældet, vil administrationen
bede Powercare om et yderligere uanmeldt tilsynsbesøg hos Hjemmeplejen Faxe Vest.

Sagsfremstilling

Der foretages årlige uanmeldte tilsyn hos de kommunale plejecentre, leverandører af hjemmeplejen og ridefysioterapi
efter Servicelovens § 83, 83a og 151. I 2021 bliver tilsynene gennemført af den eksterne virksomhed PowerCare.

Hjemmeplejen Faxe Vest har haft uanmeldt tilsynsbesøg den 30. juni. 2021. Faxe Kommune modtog den foreløbige
tilsynsrapport den 5. juli. På baggrund af den foreløbige tilsynsrapport har administrationen udarbejdet høringssvar med
tilhørende bilag (er vedlagt som bilag 2-3 m/tillægsbilag til bilag 2).

Faxe Kommune modtog den endelig tilsynsrapport den 11. august 2021 (er vedlagt som bilag 1). Pa° baggrund af de
samlede undersøgelser ved det uanmeldte tilsyn i 2021 konkluderer tilsynet at resultatet er ”Ikke tilfredsstillende”.

Tilsynet har følgende anbefalinger til Hjemmeplejen Faxe Vest:

Kommunikationen:

- At kommunikation tages op som et fokusområde, så medarbejderne også i pressede situationer har overskud til at
kommunikere hensigtsmæssigt med hinanden og borgerne i henhold til kommunes fokuspunkter og kvalitetsstandarder.

Kvalitetssikring og læring:

- At kvalitetsudvikling og læring tages op som et fokusområde, så medarbejdernes kompetencer afdækkes og afklares for
at sikre, at medarbejderne kompetencer kan bruges og aktiveres i forhold til planlægningen af opgaverne for at sikre
kvalitet, kontinuitet og ressourcer i plejen i henhold til kommunes fokuspunkter og kvalitetsstandarder.

Aktiviteter og klippekort:

- At aktiviteter og klippekort genaktiveres i henhold til kommunes fokuspunkter.

Ernæringsstatus:

- At måltider hos småtspisende eller andre udsatte grupper tilrettelægges på tidspunkter og i overensstemmelse med
borgerens behov.

- At der iværksættes en plejeindsats, der understøtter borgerens behov for at få ernæring for at undgå yderligere
sygdomsforværring i planlægning og journalen i henhold til kommunes fokuspunkter og kvalitetsstandarder.

- At ernæringsindsatsen dokumenteres i journalen i henhold til kommunes fokuspunkter og kvalitetsstandarder.

Livshistorie:

- At livshistorierne dokumenteres og bruges aktivt i plejen i henhold til kommunes fokuspunkter.



Dokumentation:

- At der dokumenteres af alle medarbejdere efter hver indsats i henhold til kommunes kvalitetsstandarder.

Kvalitetsstandarder:

- At rengøring iværksættes og udføres i henhold til borgens bevilling og efter Faxe Kommunes kvalitetsstandarder.

Medicin:

- At sikre at alle medarbejdere har kompetence til at udføre de opgaver, de påtager sig i henhold til Sundhedsloven.

Arbejdsmiljø:

- At sikre et arbejdsmiljø, som underbygger glæden ved at gå på arbejde, muligheden for at kunne arbejde i henhold til
kvalitetsstandarder og fokusområder samt forebygger langtidssygemeldinger.

- Videre forløb

Administrationen ser med alvor på tilbagemeldingerne fra det uanmeldte tilsyn. På baggrund af den endelige
tilsynsrapport har administrationen udarbejdet en fremadrettet handleplan, der systematisk følger op på anbefalingerne i
tilsynsrapporten herunder med angivelse af ansvarlig leder/koordinator og tidsfrist er vedlagt (bilag 4). Den udvidede
handleplan imødekommer de udfordringer, som tilsynsrapporten fra Powercare påviser, og skal fremadrettet sikre, at alle
borgere modtager hjemmepleje i overensstemmelse med lovgivning, kvalitetsstandarder og værdighedspolitikken. Det er
administrationens forventning, at med de iværksatte aktiviteter vil Hjemmeplejen Faxe Vest fremover til fulde leve op til
lovgivning samt Faxe Kommunes kvalitetsstandarder og værdighedspolitik. For at sikre at dette faktisk er tilfældet, vil
administrationen bede Powercare om et yderligere uanmeldt tilsynsbesøg hos Hjemmeplejen Faxe Vest.

Administrationen vil løbende holde Senior & Sundhedsudvalget orienteret om udviklingen i sagen.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Bilag 1 - Faxe 2021- Faxe Vest - Tilsynsrapport ENDELIG.pdf



Tillægsbilag til Bilag 2_Høringssvar angående tilsynsrapport – høring ve.pdf

Bilag 2 - Høringssvar angående tilsynsrapport – høring ved uanmeldt kommunalt tils.pdf

Bilag 3 - Straks-handleplan for Hjemmeplejen Faxe Vest på baggrund af uanmeldt til.pdf

Bilag 4 - Fremadrettet handleplan for Faxe Vest.pdf

Ældrerådets kommentater til SSU dagsorden til møde 17. august 2021



Punkt 99: Beslutning om sundhedspolitik jf. indkomne høringssvar

29.00.00-P22-2-20

Resume

Faxe Kommunes sundhedspolitiske strategi er udløbet, og der er udarbejdet et nyt udkast til en ny sundhedspolitik
gældende fra 2021 til 2025. Udkastet har været sendt i høring og administrationen har gennemlæst høringssvarene.
Grundet de mange konstruktive tilbagemeldinger i høringsperioden, vurderer administrationen at disse tilbagemeldinger
efter drøftelse i SSU indarbejdes i politikken i samarbejde med de konkrete centre. Derfor vil processen blive udskudt og
politikken vil blive endeligt fremlagt for SSU den 29. september og herefter for Byrådet den 14. oktober.

Sagsfremstilling

Udkastet til Faxe Kommunes Sundhedspolitik 2021 – 2025 har været sendt i høring hos en række udvalg og råd. Se bilag
1.

De foreslående ændringer er præsenteret i bilag 2. Mange har under høringsperioden meldt tilbage med gode høringssvar,
hvoraf der har været bred enighed om særligt følgende fem punkter:

1. At aldersgruppen 18 - 65 år ikke er repræsenteret i sundhedspolitikken. Dette er gældende for alle mål. De steder
hvor den voksne gruppe er nævnt, er der ikke nedsat nogle mål for at opnå det ønskede.

2. At nedslidte legepladser begrænser muligheden for, at alle har tilgang til en nem fysisk aktivitet som ikke kræver
særlige ressourcer.

3. At der er mangel på opmærksomhed på psykisk og fysisk handicappede samt socialt udsatte. Dette gælder både for
den fysiske og den mentale sundhed. Herunder konkrete målsætninger for hvordan borgere med fysiske handicaps
let kan tilgå kommunens sundhedstilbud. Der efterspørges desuden sundhedstilbud for socialt udsatte udenfor
værestederne.

4. At der i politikken er nævnt, at der senest i 2022/23 skal være en frugt- og grøntordning, hvilket tidligere er
afprøvet uden succes. Der har været en problematik vedrørende madspild, øget ressourcer og et stort administrativt
arbejde. Der er et stort ønske på området om, at en sådan ordning bliver prioriteret således, at det ikke bliver en
økonomisk og administrativ udfordring.

5. At der efterspørges et tilbud til unge i starten af puberteten, hvor kroppen går gennem mange ændringer, med
vejledning om træning og støtte til de fysiske og mentale udfordringer de kan have. Der skal ikke være tale om et
tilbud til overvægtige, men det skal mere ses som et vejledende og forebyggende tilbud.

Yderligere kommentarer i forhold til høringssvarene

Der bliver flere steder stillet spørgsmålstegn ved de økonomiske rammer for fuldførelse af målene. Udvalget bør
være opmærksom på, at der jf. høringssvarene, er flere områder hvor der ikke er økonomiske ressourcer til, at
gennemføre målene.
Der efterspørges større fokus på den mentale sundhed og fællesskaber. Herunder steder hvor unge kan være
sammen på udendørsarealer.
Mål 2 har overskriften: ”Fysisk aktivitet, fællesskaber og velvære”. Fællesskaber, som ikke er koblet til fysisk
aktivitet indgår ikke i målet og det er derfor misvisende. Fællesskaber kan med fordel slettes fra overskriften og
indgå mere specifikt i mål 4: ”Styrket mental sundhed”.

Fremadrettet proces

Oprindeligt skulle politikken, efter godkendelse i Senior & Sundhedsudvalget d.d., fremlægges for Byrådet den 1.
september 2021. Grundet de mange konstruktive tilbagemeldinger i høringsperioden, vurderer administrationen, at disse
tilbagemeldinger, efter drøftelse i udvalget, indarbejdes i politikken i samarbejde med de konkrete centre. Derfor vil
processen blive udskudt, og politikken vil blive endeligt fremlagt for udvalget den 29. september 2021og herefter for
Byrådet den 14. oktober 2021. Herefter vil implementering og udarbejdelse af de tilhørende handleplaner igangsættes.
Der vil årligt blive udarbejdet en status heraf, som samles og forelægges fagudvalg og Byråd.



Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Som udgangspunkter er de indbyggede handlinger og aktiviteter indenfor for de nuværende økonomiske rammer. I udkast
til Sundhedspolitikken ligger forslag, der kan have økonomiske konsekvenser i form af flere udgifter til nye og udvidede
aktiviteter samt til ungeprofilundersøgelsen. Disse udgifter er ikke estimeret, men vil blive estimeret ud fra de politiske
ønsker hertil i den sideløbende proces i arbejdet med budget 2022-2025.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller,

1. at udvalget drøfter de indsendte høringssvar, og
2. at administrationen på baggrund af høringssvarene og udvalgets drøftelse udarbejder et revideret udkast til

sundhedspolitikken til udvalgsmødet den 29. september 2021.

Beslutning

Godkendt.

Udvalget ønsker herudover, at administrationen udarbejder et budgetforslag med en pulje til udvalgte områder i
Sundhedspolitikken.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Sundhedspolitik 2021-25

Oversigt over høringssvar



Punkt 100: Principbeslutning om bestyrelser på plejecentre i Faxe
Kommune

29.00.00-A00-5-21

Resume

Udvalget har ønsket, at det bliver undersøgt, hvorvidt det er muligt at nedsætte bestyrelser på kommunens plejecentre. Det
er ikke muligt, at nedsætte beslutningsdygtige bestyrelser, men der kan nedsættes bestyrelser som er sammensat af
beboere, pårørende, medarbejdere og aktører fra civilsamfundet og som kan inddrages i plejecentrenes dagligdag.
Udvalget bedes beslutte, om de ønsker at der arbejdes videre på en konkret model for bestyrelser på kommunens
plejecentre.  

Sagsfremstilling

Efter ønske fra udvalget, har administrationen undersøgt, hvorvidt det er muligt at nedsætte bestyrelser på kommunens
plejehjem som en erstatning for de nuværende bruger- og pårørenderåd.

Der har tidligere været et nationalt krav om nedsættelse af bruger- og pårørenderåd, men dette blev afskaffet i 2011. Ifølge
Serviceloven § 16 skal kommunalbestyrelsen dog fortsat sørge for, at beboerne får mulighed for, at få indflydelse på
tilrettelæggelsen af dagligdagen på plejecentrene. Hvordan brugerindflydelsen bliver håndhævet og hvad rammerne og
omfanget af disse er, er op til den enkelte kommunalbestyrelse. I Faxe Kommune er det blevet bestemt, at
brugerindflydelsen på kommunens plejecentre sker ved nedsættelse af bruger- og pårørenderåd. Disse består af beboere,
pårørende, ledere og medarbejdere og skal inddrages ved fastlæggelse af retningslinjer for aktiviteter, kostplaner og
centrenes daglige liv, jf. bilag 1.

KL's forslag om bestyrelser

Kommunernes Landsforening (KL) har gennem et holdningspapir til ældreområdet, fremsat forslag til Folketinget om
obligatorisk nedsættelse af bestyrelser på alle plejecentre i Danmark. KL ønsker, at indføre bestyrelser på de enkelte
plejecentre, for at inddrage beboerne og de pårørendes perspektiver mere systematisk i arbejdet med udviklingen af
kvaliteten. Bestyrelserne skal være med til at styrke og formalisere samarbejdet mellem den daglige ledelse på
plejehjemmet, beboerne og deres pårørende og derigennem give en større indsigt i og indflydelse på de beslutninger som
træffes. Da der på plejecentrene er en naturlig høj udskiftning af beboere og pårørende, foreslår KL at der også inddrages
relevante aktører fra civilsamfundet og at disse er på valg hvert fjerde år.

KL beskriver ikke hvilke rammer og beslutninger de konkret ønsker for bestyrelserne og i hvilken grad de skal være
beslutningsdygtige. Der beskrives dog i holdningspapiret, at bestyrelserne skal nedsættes med inspiration fra
skoleområdet, hvor bestyrelserne består af repræsentanter fra forældre, elever, medarbejdere, lederen og evt.
civilsamfundet. Disse bestyrelser har til opgave, at fastsætte principper for skolens virksomhed, fastsætte ordens- og
værdiregler samt at godkende budgettet. Bestyrelserne er ikke beslutningsdygtige omkring ansættelsesforhold, som ellers
er gældende hos fx selvejende institutioner. KLs holdningspapir kan læses i Bilag 2.

Dette har dog endnu ikke ført til, at Folketinget har indført obligatorisk nedsættelse af bestyrelser på landets plejecentre.

Bestyrelser for plejecentre i Faxe Kommune

Et alternativ til bruger- og pårørenderådene i Faxe Kommune kunne være nedsættelser af mere permanente bestyrelser for
kommunens plejecentre. Det er i dag ikke muligt at nedsætte bestyrelser med formel beslutningskompetence på
kommunens plejecentre, da det er kommunalbestyrelsen, som har det juridiske ansvar for driften af kommunens
plejecentre, og dette kan ikke uddelegeres til andre. Plejecentrene kan i stedet oprette bestyrelser som minder om bruger-
og pårørenderådene, men som også inddrager aktører fra civilsamfundet. Dette kan sikre kontinuiteten på en længere bane
end pårørende ofte kan, samt inddrage medborgere, som har lyst og interesse i at skabe gode plejecentre. Et sådant
bestyrelse, vil i nogen grad minde om den som KL foreslår.

Erfaring fra andre kommuner

Administrationen har haft kontakt til Holstebro og Brønderslev Kommune, som pt. er i gang med et projekt hvor
bestyrelsesmetoden skal til at afprøves. Gældende for begge kommuner er det, at bestyrelserne ikke vil have nogen
juridiske beslutningskompetencer. De vil i stedet have fokus på civilsamfundet som en del af driften og udviklingen af
plejecentrene. Kommunerne har i tankerne at inddrage pårørende, medarbejdere, plejecenterledere, ældrerådsmedlemmer,



foreningsrepræsentanter og lokale frivillige i bestyrelser på 5-7 medlemmer til hvert plejecenter, med valg hver 4. år.
Bilag 2 beskriver de to kommuners projekter.

For begge kommuners vedkommende er man så tidlig i arbejdet, at man endnu ikke har erfaringer med, hvordan
bestyrelser med inddragelse af repræsentanter fra civilsamfundet m.fl. faktisk fungerer.

Beboer-pårørendemøder

Det skal bemærkes, at i forbindelse med Regelforenklingsudvalgets behandling af de nuværende beboer- pårørenderåd
blev der fremlagt forslag om, at rådene skulle erstattes af et eller flere årlige beboer- og pårørendemøder. Disse møder
skulle være for samtlige beboere og pårørende tilknyttet plejecentrene, og med mulighed for at drøfte idéer og
udfordringer på plejecentrene med lederen og medarbejderne. Det ville samtidigt give nye tilflyttere og deres pårørende
mulighed for at lære medbeboere og medarbejdere at kende. Det var plejecentrenes forventning, at det ville skabe større
opbakning og bedre deltagelse, da det ikke kræver så meget tid og ressourcer for de pårørende.

Videre arbejde

Såfremt udvalget ønsker, at der arbejdes videre med etableringen af bestyrelser for plejecentrene i Faxe Kommune, vil
administrationen til et efterfølgende møde komme med forslag til forskellige modeller for, hvordan bestyrelserne kan
organiseres i praksis. Der skal i den forbindelse tages stilling til fx sammensætning af bestyrelserne, periode for valg,
opgaveafgrænsning og evt. hvilke plejecentre der skal være en del af opstarten. Der skal i den konkrete etablering af
bestyrelserne tages højde for, at der løbende kan komme ny lovgivning, der vil kunne give bestyrelserne mere
kompetence.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller, at Senior & Sundhedsudvalget beslutter om der skal arbejdes videre med indførelse
af bestyrelser på plejecentrene i Faxe Kommune, som erstatning for de nuværende bruger- og pårørenderåd.

Beslutning

Administrationen udarbejder et konkret forslag til forsøg med oprettelse af bestyrelser på nogle plejecentre fra 1. januar
2022.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Vedtægter, beboerpårørenderåd

Eksempler fra andre kommuner med bestyrelser



Ældrerådets kommentater til SSU dagsorden til møde 17. august 2021



Punkt 101: Beslutning om tilbud om gratis klamydia- og gonorréhjemmetest

29.09.00-A00-17-21

Resume

I denne sag gives en status for anvendelsen af tilbuddet om gratis klamydia- og gonorréhjemmetest til 15-29 årige.
Tilbuddet blev udbudt fra oktober 2020 på baggrund af en stigning i antallet af klamydiatilfælde i kommunen fra 2017 til
2018 på 4,9 % -point. Aftalen med Sex & Samfund, der udbyder hjemmetestene, udløb 30. juni 2021. Der har kun været
beskeden anvendelse af tilbuddet. Administrationen indstiller derfor, at tilbuddet ikke forlænges efter 30. juni 2021.

Sagsfremstilling

På udvalgsmødet den 21. januar 2020 blev udvalget præsenteret for Sundhedsstyrelsens rapport med tal for
klamydiatilfælde blandt 15-29 årige fra 2012 til 2018 fordelt på kommuner. Dette er den seneste rapport fra
Sundhedsstyrelsen. Tallene viste en stigning i Faxe Kommune fra 2017 til 2018 fra 18,6 % til 23,5 %, dvs. en stigning på
4,9 % -point. Baseret på antal tilfælde alene, lå Faxe Kommune lavt på landsplan.
Men idet andelen af særligt 15-29 årige mænd, som blev testet, også var lav, kunne det indikere et større antal tilfælde,
som ikke var diagnosticerede.

På udvalgsmødet den 26. maj 2020 godkendte udvalget forslaget om at indkøbe et startkit på 100 hjemmetests via Sex &
Samfund. Efterfølgende fik 2.550 mænd i alderen 15-29 år tilsendt et tilbud om hjemmetest i e-boks i medio oktober.
Derudover har Sundhedsfremme informeret om tilbuddet på Ungdomsskolen, og Sundhedsplejen har løbende orienteret
om tilbuddet i forbindelse med seksualundervisning i udskolingen, 10. klasse og heltidsundervisningen.

Aftalen med Sex & Samfund, der udbyder hjemmetestene, udløb 30. juni 2021. I Faxe Kommune har der dog været en
meget beskeden anvendelse af tilbuddet. I perioden 1. oktober 2020 til 30. juni 2021 blev der bestilt 80 hjemmetests, men
kun 26 tests er anvendt og to personer testet positive. På den baggrund foreslår administrationen, at tilbuddet ikke
forlænges.

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller, at tilbuddet om gratis klamydia- og gonorréhjemmetest ikke forlænges.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.



Punkt 102: Beslutning om, hvorvidt ”Klar til SOSU” skal starte op samt
mulighed for etablering af SOSU-uddannelsestilbud i Faxe

54.42.04-A21-1-21

Resume

Økonomiudvalget besluttede på udvalgsmødet den 19. maj 2021, at administrationen, skal udarbejdes forslag til, hvordan
”Klar til SOSU” og Grundforløb 2 (GF2) i Faxe Kommune eventuelt kan etableres med udgangspunkt i dimensioneringen
for elevoptaget på social- og sundhedsområdet. Forslaget og de økonomiske konsekvenser præsenteres i nærværende
sagsfremstilling. Udvalget skal træffe beslutning om, hvorvidt Faxe Kommune skal deltage i indsatserne. Der orienteres
samtidig om den nye dimensioneringsaftale, der er indgået mellem regeringen, Kommunernes Landsforening (KL),
Danske Regioner og Forbundet af Offentligt Ansatte (FOA) om SOSU-uddannelserne.

Sagsfremstilling

I foråret 2021 henvendte Voksenuddannelsescenter (VUC), Storstrøm og Social- og Sundhedsuddannelserne (SOSU)
Zealand Business College (ZBC) sig til Faxe Kommune og foreslog et samarbejde om ”Klar til SOSU” samt etablering af
uddannelsestilbuddet GF2 i Faxe. ”Klar til SOSU” er et tilbud om at forberede potentielle ansøgere til at kunne blive
optaget på en SOSU-uddannelse gennem et forløb på 19 uger. GF2 er den indledende obligatoriske del af uddannelserne
til henholdsvis social- og sundhedshjælper (SSH) og social- og sundhedsassistent (SSA). GF2 efterfølges af
hovedforløbet.

Økonomiudvalget besluttede på udvalgsmøde den 19. maj 2021, at Center for Sundhed & Pleje i samarbejde med
Jobcenter Faxe, VUC Storstrøm og SOSU ZBC, skulle udarbejde et konkret forslag til, hvordan ”Klar til SOSU” kan
tilrettelægges i Faxe Kommune med udgangspunkt i den nuværende dimensionering for elevoptag på SOSU-området.

”Klar til SOSU”

Administrationen har justeret det oprindelige forslag på Økonomiudvalgsmødet den 19. maj 2021 i henhold til dialog
mellem Center for Sundhed & Pleje, Jobcenteret, VUC Storstrøm og SOSU ZBC.

Formålet med ”Klar til SOSU” er at øge rekruttering til SOSU ved at forberede potentielle kandidater på SOSU-
uddannelsen. Målgruppen er jobparate borgere, der i udgangspunktet er fyldt 25 år, som er tilknyttet Jobcenter Faxe. Der
skal tilbydes 2 årlige hold à 15-25 deltagere. Forløbet forventes at bestå af fire ugers praktik og 15 ugers undervisning.
”Klar til SOSU” vil foregå i Faxe Kommune.

Jobcenter Faxe vil arbejde for at motivere jobklare borgere til ”Klar til SOSU”, men vurderer dog, at der er en reel risiko
for, at der ikke er nok kandidater til at fylde to hold. Samtidig skal det tages i betragtning, at nogle deltagere kan springe
fra undervejs, hvis de tilbydes andre jobmuligheder.

GF2 i Faxe

I forlængelse af muligheden for at opstarte ”Klar til SOSU” i Faxe Kommune har SOSU ZBC tilbudt at etablere den
indledende del af SOSU-uddannelserne GF2 i Faxe. GF2 er et forløb på 20 uger med opstart to gange årligt med 20 elever
per hold. Lokaler kan etableres på VUC Storstrøms afdeling i Faxe.

GF2 kan tilbydes i Faxe under forudsætning af, at Faxe Kommune udsteder en uddannelsesgaranti. Den indebærer, at
eleverne får elevløn eller voksenelevløn i stedet for SU under GF2. Samtidig betyder det, at eleverne garanteres en plads
på hovedforløbet under forudsætning af, at eleven vurderes uddannelsesparat og består grundforløbsprøven. Hvis optaget



er større, end Faxe Kommune kan honorere i henhold til dimensioneringen, tilbydes eventuelle resterende kandidater
ansættelse som ufaglærte medarbejdere i kommunen med garanti for at få en uddannelsesaftale ved først mulige lejlighed,
dvs. når der er en ledig plads.

Tilbuddet vil formentlig styrke muligheden for, at SOSU-elever rekrutteres internt i Faxe Kommune. Hvis eleverne er
lokale, vil de sandsynligvis også være lettere at fastholde sidenhen som færdiguddannede medarbejdere.

5-årig lærepladsaftale om uddannelserne til social- og sundhedshjælper og social- og sundhedsassistent for 2022-2026

Minimumsdimensionering af SOSU-uddannelser forpligter kommuner og regioner til at stille et minimumsantal
praktikpladser til rådighed. Forpligtelsen består af, at kommuner og regioner skal uddanne et tilstrækkeligt antal SOSU-
medarbejdere til at dække arbejdskraftbehovet i kommunen (og i regionen).

Som baggrund for beslutningen om opstart af ”Klar til SOSU” i Faxe Kommune, skal det bemærkes, at der den 14. juni
2021 blev indgået en ny lærepladsaftale mellem Regering, KL, Danske Regioner og FOA. Aftalen betyder, at den
nuværende nationale dimensionering af SOSU-uddannelserne fastholdes til og med 2026. For SSA-uddannelsen gælder
dog, at alle kvalificerede elever skal tilbydes en praktikplads i 2021 og 2022. I praksis håndteres dette ved, at skolerne i
tilfælde af flere kvalificerede end planlagt retter henvendelse til det relevante Kommunernes Kontakt Råd (KKR) med
henblik på, at kommunerne i det enkelte KKR herefter påtager sig at finde og formidle en relevant praktikplads. Dette kan
i sidste instans få som konsekvens, at Faxe Kommune skal gå udover dimensioneringen for SSA-elever, da
dimensioneringen de seneste år har været opfyldt, jf. tabelen nedenfor. Kommunen må gerne gå udover dimensioneringen,
men skal selv finansiere dette. I tilfælde af, at der er tale om SSA-elever, skal det samtidig aftales mellem kommunen og
regionen, såfremt der oprettes flere praktikpladser end minimumsdimensioneringen.

2019 2020 2021 2022 Medio 2023 2023 2024 2025 2026

SSH
dimensionering 16 21 21 21 I foråret 2023

mødes parterne

vedr. bl.a.
eventuel justering
af
dimensioneringen

21 21 21 21

SSH optag 16 22

SSA
dimensionering 26 42 42 42 42 42 42 42

SSA optag 26 44

Fastsat Antaget i henhold til ny dimensioneringsaftale

Medio 2023 mødes parterne igen og justerer eventuelt dimensioneringen i henhold til erfaringerne.

Opsamling og videre forløb

Som nævnt ovenfor vil tilbuddene formentlig styrke muligheden for, at SOSU-elever rekrutteres internt i Faxe Kommune,
og hvis eleverne er lokale, vil de sandsynligvis også være lettere at fastholde sidenhen som medarbejdere. Set i lyset af
dette og de økonomiske omkostninger knyttet til implementering af ”Klar til SOSU” og opstart af GF2 i Faxe anbefaler
administrationen, at Faxe Kommune etablerer et ”Klar til SOSU” forløb i samarbejde med Jobcentret, VUC Storstrøm og
SOSU ZBC, og samtidigt udsteder en uddannelsesgaranti for eleverne på GF2, som en forudsætning for, at SOSU ZBC
etablerer den indledende del af SOSU-uddannelserne, GF2, i Faxe.

De præcise detaljer om indhold, form og rammer for ”Klar til SOSU” samt GF2 udvikles endeligt efter
Økonomiudvalgets beslutning om, hvorvidt Faxe Kommune skal deltage i projektet, i samarbejde med Jobcenter Faxe,



VUC Storstrøm og SOSU ZBC. Tidspunktet for opstart af tilbuddene vil ligeledes blive aftalt i det videre arbejde med
VUC Storstrøm og SOSU ZBC. Center for Sundhed & Pleje vil, sammen med Jobcenter Faxe, løbende vurdere optaget og
udbyttet på såvel ”Klar til SOSU” som GF2 forløbene i Faxe. Såfremt der er behov for justeringer af større omfang, vil
der blive forelagt en ny sag til Senior- og Sundhedsudvalget.

Økonomi

Der er ikke aftalt særskilt økonomi i forbindelse med den 5-årig lærepladsaftale, og Faxe Kommunes elevbudget er
baseret på den nuværende dimensionering.

Det forventes, at udgifterne til ”Klar til SOSU” er indeholdt i de udgifter, Jobcenter Faxe i forvejen har til målgruppen.

Uddannelsesgarantien for GF2-studerende i Faxe kan koste Faxe Kommune et mindre beløb årligt i elevlønninger i
forhold til udgangspunktet om, at elever får SU på grundforløbet. Ved 40 GF2-studerende med elevløn er kommunens
forventede samlede udgift ca. 100.000 kr. inkl. AUB-refusion, feriegodtgørelse, ATP, etc. Dette finansieres over det
nuværende elevbudget.

Faxe Kommune er ansættende myndighed på elevområdet. Antal og sammensætning af elever kan derfor justeres, hvis der
er flere ansøgere, end der er pladser i forhold til gældende aftale om dimensionering.

For at holde elevoptaget indenfor den nuværende dimensionering – og det afsatte budget – kan der være behov for at
prioritere elever med de facto uddannelsesgaranti fra ”Klar til SOSU” fremfor f.eks. unge ansøgere, der søger ind på
SOSU-uddannelse lige efter folkeskolen. Da deltagelse på ”Klar til SOSU” er målrettet borgere over 25 år, forventes det,
at mange af de kommende elever er berettigede til voksenelevløn, som er højere end elevløn, hvis de ønsker at fortsætte
med en SOSU-uddannelse. Faxe Kommune har allerede i dag mange elever ansat på voksenelevløn, men der kan også her
være behov for at prioritere eleverne fra ”Klar til SOSU” på bekostning af andre kvalificerede elever for at holde det
nuværende budget til elevområdet.

Sagen afgøres af

Økonomiudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller,

1.       at der etableres et ”Klar til SOSU” forløb i samarbejde med Jobcenter Faxe, VUC Storstrøm og SOSU ZBC, og

2.       at Faxe Kommune udsteder en uddannelsesgaranti for eleverne på GF2 som en forudsætning for, at SOSU ZBC
etablerer den indledende del af SOSU-uddannelserne, GF2, i Faxe.

Beslutning

Anbefalet.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.



Bilag

5-årig lærepladsaftale om uddannelserne til social- og sundhedshjælper o.pdf



Punkt 103: Orientering om uanmeldt tilsyn hos Hylleholtcenteret, Kongsted
Ældrecenter og Lindevejscentret

27.12.16-K08-2-21

Resume

Denne sag vil orientere om de årlige uanmeldte tilsyn hos Hylleholtcenteret, Kongsted Ældrecenter og Lindevejscentret
og disses anbefalinger. Tilsynets vurderinger fordeler sig fra tilfredsstillende til særdeles tilfredsstillende.

Sagsfremstilling

Der foretages årlige uanmeldte tilsyn hos de kommunale plejecentre, leverandører af hjemmeplejen og ridefysioterapi
efter Servicelovens § 83, 83a og 151. I 2021 bliver tilsynene gennemført af den eksterne virksomhed PowerCare. I det
efterfølgende redegøres der for tre tilsyn. Alle tre tilsynsrapporter er vedlagt som bilag.

Nedenfor angives hvor og hvornår, der er gennemført tilsyn, hvilken vurdering tilsynet har givet og eventuelle
anbefalinger. Alle tilsyn er baseret på interviews med medarbejdere, borgere, pårørende og ledere, samt gennemgang af
journaler.

Tilsynets vurderinger falder ind under én af følgende kategorier: Særdeles tilfredsstillende, meget tilfredsstillende,
tilfredsstillende, mindre tilfredsstillende og ikke tilfredsstillende. I år er der fokus på God kommunikation og sprogbrug,
Kvalitetsudvikling og læring, Aktiviteter, Ernæringsindsats samt Livshistorie. Alle enheder er blevet bedt om at udarbejde
en handleplan, ud fra de anbefalinger tilsynet er kommet med.

Hylleholtcenteret

Hylleholtcenteret har haft uanmeldt besøg den 19. maj 2021. Tilsynet konkluderer, at Hylleholtcenteret lever op til
lovgivning, værdighedspolitik, de kommunale kvalitetsstandarder og fokuspunkter på tilfredsstillende vis.

Siden tilsynet i 2020 har Hylleholtcenteret haft fokus på at arbejde bedst muligt ud fra de forudsætninger, der har været
grundet Corona.
Herunder arbejde med dokumentation og implementering af CURA samt samarbejde med de pårørende. Hylleholtcenteret
har oplevet et mindre sygefravær, fordi der har været større fokus på at håndtere både beboernes og personalets
frustrationer under Coronaen.

Tilsynet har følgende anbefalinger til Hylleholtcenteret:

Dokumentation:

-At lederen og den ansvarlige sygeplejerske i fællesskab deler udfordringen vedrørende uensartet dokumentation og
systematisk sørger for, at alle medarbejderne i alle vagtlag bliver trygge ved og bruger CURA i henhold til gældende
praksis.

Livshistorier:

-At der kommer fokus på livshistorier, da tilsynet ikke finder livshistorier på nogen af plejecentreret beboere.

-At livshistorier bliver en fast del af plejen, som opdateres løbende.

-At alle borgeres livshistorier skrives ind i CURA.

Tidligere fokusområder fra 2020:

-At der fortsat fokuseres på de indsatser, som blev anbefalet i 2020, men som ikke rigtig er implementeret endnu,
herunder dokumentation af ernæring og aktiviteter.

Efter tilsynet, har Hylleholt udarbejdet handleplaner ud fra anbefalingerne, som der løbende vil blive fulgt op på.



Yderligere, har tilsynet observeret, at beboerne ikke gives medicin direkte fra doseringsæskerne. Observationerne er ikke
medtaget i bedømmelsen, men videregivet til lederen. Efter tilsynet, er der indført en ny medicinhåndteringsinstruks på
Hylleholdt udfra Sundhedsstyrelsens anbefalinger. Derudover bliver medicinen nu først håndteret når beboeren skal have
den og er låst forsvarligt nede, når den ikke er under opsyn.

Kongsted Ældrecenter

Kongsted Ældrecenter har haft uanmeldt besøg den 18. maj 2021. Tilsynet konkluderer, at Kongsted Ældrecenter lever op
til lovgivning, værdighedspolitik, de kommunale kvalitetsstandarder og fokuspunkter på særdeles tilfredsstillende vis.

Siden tilsynet i 2020 har Kongsted Ældrecenter fået en ny sygeplejerske og en ny leder, som begge er superbrugere i
CURA og som har rettet op på den manglende sammenhæng i dokumentationen. Derudover er der blevet arbejdet på at
dokumentere ernæringsscreening og livshistorie. Der er lavet kompetencekort på alle medarbejdere med individuel
oplæring til nyansatte, elever og ufaglærte.

Tilsynet har følgende anbefalinger til Kongsted Ældrecenter:

At livshistorie dokumenteres.
At sanserummet med avanceret og demensfagligt udstyres aktiveres og ikke benyttes til opbevaring.

Lindevejscenteret

Lindevejscenteret har haft uanmeldt besøg den 20. maj 2021. Tilsynet konkluderer, at Lindevejscenteret lever op til
lovgivning, værdighedspolitik, de kommunale kvalitetsstandarder og fokuspunkter på meget tilfredsstillende vis.

Siden tilsynet i 2020, har Lindevejscenteret været præget af Corona og af personaleændringer, herunder nytiltrådt leder og
centersygeplejerske. Der har været stillet krav til personaleadfærd, mødestrukturer og rumfordeling så disse optimeres.
Yderligere har der været fokus på aktiviteter og nye tilbud samt en tydeligere ansvarsfordeling til social- og
sundhedsassistenterne.

Tilsynet har følgende anbefalinger til Lindevejscenteret:

Ernæringsindsats: Tilsynet anbefaler, at beboernes præferencer og diæter for mad dokumenteres i CURA.
Livshistorier: Lindevejscenteret er ikke kommet i gang med at dokumentere livshistorier. Tilsynet anbefaler, at der
sættes fokus på dette område, da det har været påpeget i både 2020 og 2021.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.



Bilag

Faxe 2021 - Lindevejscentret - ENDELIG - Tilsynsrapport

Faxe 2021 - Hylleholtcentret - ENDELIG - Tilsynsrapport

Faxe 2021 - Kongsted Ældrecenter - ENDELIG - Tilsynsrapport



Punkt 104: Orientering om opfølgning på budget 2021-2024

00.30.14-G01-1-21

Resume

Senior & Sundhedsudvalget besluttede på udvalgsmødet den 1. december 2020, at der skulle følges op på
implementeringen af budget 2021-2024 i 2021. Opfølgningen skulle særligt fokusere på ændringen af hyppighed af
medicindosering, indkøbsordningen og reorganiseringen af den rehabiliterende indsats. I denne sag fremlægger Center for
Sundhed & Pleje status på disse tre områder. Opfølgningen på de resterende områder i budgettet præsenteres i et skema
vedlagt som bilag.

Sagsfremstilling

Efter ønske fra Senior & Sundhedsudvalget har Center for Sundhed & Pleje udarbejdet en status for hhv. ændring af
hyppighed af medicindosering, indkøbsordningen og reorganiseringen af den rehabiliterende indsats, som ses nedenfor.
Opfølgningen på de resterende områder i budgettet præsenteres i et skema vedlagt som bilag.

Status på ændring af hyppighed af medicindosering

Hjemmeplejen har hidtil dispenseret medicin hver 2. uge for ca. 300 borgere i stabile forløb. Visitationen har lavet en
konkret individuel vurdering af medicindoseringen, som betyder, at der nu dispensereres medicin hver 3. uge hos de
borgere, hvor det giver mening. Besparelsen på 130.000 kr. opnås i 2021.

Status på indkøbsordningen

Borgere der selv kan bestille varer via telefon eller computer, har fået ydelsen afvisiteret efter en konkret individuel
vurdering. Det har imidlertid vist sig, at de købmænd og supermarkeder der bringer varer ud, kun vil modtage en
telefonisk bestilling, hvis borgeren er visiteret til ydelsen. De borgere der kun har adgang til at bestille varer ved et
telefonopkald, er derfor visiteret til ydelsen igen.
Besparelsen på 720.000 kr. i 2021 opnås ikke. Besparelsen vurderes indtil nu at være ca. 250.000 kr. årligt. Besparelsen
vil stige i takt med, at stadigt flere borgere kan bruge digitale løsninger.

Status på reorganiseringen af den rehabiliterende indsats

Formålet med reorganiseringen er at underbygge, at rehabilitering i højere grad sker i det daglige arbejde som en
integreret del af den almindelige hjemmepleje og i tæt tværfagligt samarbejde med træningsafdelingen.

Det udekørende rehabiliteringsteam er delt i et Team Faxe Øst og Team Faxe Vest, der sammen dækker hele kommunen.
Rehabiliteringsteamet fungerer godt og er ved at blive implementeret i hjemmeplejen.
Der er fortsat et fast budget til teamet, hvilket betyder at der er grænser for, hvor mange borgere teamet kan dække.
Hjemmepleje Vest og Øst har tilført en stilling hver til teamet. Når omorganiseringen påbegyndes i hjemmeplejen den 1.
september 2021, vil rehabiliteringsteamet formentlig blive ledelsesmæssigt knyttet til den overordnede leder og få et
budget, som er baseret på visiteringerne.
Besparelsen på 400.000 kr. er opnået i forbindelse med, at en vakant stilling som planlægger ikke blev genbesat.

Økonomi

 Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling



Center for Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Bilag 1 - Status på udmøntning og implementering af budget 2021-2024



Punkt 105: Orientering om Forventet Regnskab pr. 31. maj 2021

00.30.14-Ø00-2-21

Resume

I denne sag orienteres I om administrationens vurdering af udgiftsbehovet i 2021. I sagen orienteres først om fagudvalgets
økonomi og derefter gives et overblik over kommunens samlede økonomi.

Opfølgningen på data til og med maj 2021 samt en ledelsesmæssig vurdering for hele året 2021, viser en forventning om
merforbrug i omegnen af 63 mio. kr. for de samlede driftudgifter.

Merforbruget skyldes primært de kendte merudgifter på beskæftigelsesområdet samt det specialiserede socialområde. For
til dels at imødegå det forventede merforbrug på driften, besluttede Byrådet i juni måned at der indføres vurderet
ansættelsesstop i 2. halvår, samt at udsætte en del af de digitale projekter. Det resterende merforbrug besluttede Byrådet
skulle finansieres af kassebeholdningen.

Hos Senior & Sundhedsudvalget skønnes samlet set et merforbrug i omegnen af 3 mio. kr., som hovedsagligt skyldes
tandplejen. Derudover er der fortsat stort fokus på udgiftsudviklingen hos hjemmeplejen. Det skal dog præciseres at der
siden udarbejdelsen af ovenstående skøn er der sket ændringer på personalesituationen i Tandplejen, som betyder, at
merforbruget på tandplejen reduceres med 1,9 mio. kr. og at det samlede merforbrug på Senior & Sundhedsudvalgets
ramme er 1,1 mio. kr. i stedet for de 3 mio. kr.

Sagsfremstilling

Fagudvalgets økonomi

Der skønnes samlet set et merforbrug på godt 3,0 mio. kr., som hovedsagligt skyldes tandplejen idet, at den nuværende
kapacitet af tandreguleringstandlæger reduceres grundet ønske om nedsat tid for de ansatte. Det betyder at nye
behandlingsforløb fra august 2021 skal købes hos private leverandører, hvor priserne er betragteligt højere.

BEMÆRK. Siden udarbejdelsen af ovenstående skøn er der sket ændringer på personalesituationen i Tandplejen, som
betyder, at merforbruget på tandplejen reduceres med 1,9 mio. kr. og at det samlede merforbrug på Senior &
Sundhedsudvalgets ramme er 1,1 mio. kr. i stedet for de 3 mio. kr., som skrevet ovenfor.

De største udgiftsområder som plejecentrene inkl. rehabilitering, sygeplejen, private leverandører og hjælpemidler
forventes at overholde budgettet.

Der er fortsat usikkerhed omkring hjemmeplejens udgiftsudvikling. Efter maj måned forventes der merudgift på 0,5 mio.
kr. som henføres til rekrutteringsvanskeligheder og dermed højere vikarudgifter. Desuden udestår stadig en
revisitationsproces, der inden udgangen af 2021 skal give et overblik over sammenhængen mellem visiterede ydelser og
det afsatte budget.

Et andet risikoområde er de mellemkommunale køb og salg af pladser, som udviser merforbrug. Administrationen er
fortsat i gang med en grundig gennemgang af området og genberegner i øjeblikket Faxe Kommunes takster.

Graf 3: Senior & Sundhedsudvalgets samlede drift - udvikling i budget og skøn 2021.



Tabel 5: Senior & Sundhedsudvalgets samlede drift - udvikling i budget og skøn 2021.

Kommunens samlede økonomi

Administrationen har foretaget en gennemgang af hele Faxe Kommunes økonomi baseret på budget og forbrugstal pr. 31.
maj 2021. Opfølgningen pr. 31. maj er foretaget for alle kommunens udgifter og indtægter for at danne et overblik over
årets kassepåvirkning.

Forventet stort merforbrug på de samlede driftsudgifter

I årets tidligere opfølgninger har udfordingerne primært været på Beskæftigelses & Integrationsudvalget samt
Socialudvalget, og maj opfølgningen tegner fortsat dette billede.

Vores samlede forventninger til driftsudgifterne ligger godt 63 mio. kr. over budgettet. Godt 2/3 af det forventede
merforbrug ligger fortsat på forsørgelsesområder (ej service) under Beskæftigelses & Integrationsudvalget, imens godt 1/3
ses på serviceområderne, primært hos Socialudvalget.

Graf 1: Samlet drift - udvikling i budget og skøn 2021



Skønnet er pr. 31. maj i omegnen af 15 mio. kr. højere end skønnet pr. 30. april, hvilket skyldes at overførsler fra 2020 nu
er indarbejdet i budgettet og administrationen har derved kunnet skønne, at en del af disse overførsler anvendes i 2021.
Budgettet er tillige steget med godt 19 mio. kr.

I og med at denne opfølgning danner grundlag for budget 2022, er der på områder med risici for store udsving i
aktiviteten, medtaget skøn for året baseret på senest kendte aktivitet.

Før sommeren besluttede Byrådet at reducere Økonomiudvalgets budget med 6 mio. kr. - denne beslutning er dog ikke
kapitaliseret på og den er ikke indarbejdet i budgettet.

Tabel 1: Samlet drift - udvikling i budget og skøn 2021.

Anlæg

Der skønnes samlet set at anlægsudgifterne for 2021 vil udgøre godt 108 mio. kr., hvilket er i omegnen af 45 mio. kr.
under det nuværende anlægsbudget.

Det store mindreforbrug skyldes eksempelvis at der for flere anlæg ikke er besluttet en plan for anvendelse af
rådighedsbeløb i 2021, at anlæg er forsinket eller udskydes til næste år.



Tabel 3: Anlæg - budget pr. 31. maj 2021 og skøn for året.

Kommunes kassebeholdning påvirkes af årets udgifts- og indtægtsniveau

Som følge af det samlede forventede resultat for 2021 for Faxe Kommune, forventes kassebeholdningen at blive forværret
med omtrent 85 mio. kr. ved årets udgang.

Heri er medtaget beslutningen om hensatte midler vedrørende opsparing til svømmehal.

Tabel 4: Finansiering 2021 (i mio. kr.)

På indtægtssiden er indarbejdet midtvejsregulering for 2021 af udligning og generelle tilskud, som er udmeldt med udgift
på samlet 15,2 mio. kr. Midtvejsreguleringen dækker følgende områder: Covid-19 kompensation, nyt skøn for P/L,
regulering af særligt tilskud vedr. ledigheden, endelig regulering af beskæftigelsestilskud for 2020, samt tilskud vedr.
sårbare ældre.



For at kompensere for en del af kassetrækket besluttede Byrådet inden sommeren at reducere Økonomiudvalgets budget
med 6 mio. kr. ved vurderet ansættelsesstop, blandt andet at udsætte digitale projekter til 2022, samt at udsætte flere
anlæg til 2022.

Resten af merforbruget finansieres af kassebeholdningen, med mindre der træffes yderligere beslutninger om
kompenserende handlinger der nedbringer forbruget på drift og/eller anlæg.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Byrådet.

Indstilling

Center for Økonomi indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Anbefalet.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Senior & Sundhedsudvalget - Forventet regnskab maj 2021

Faxe Kommune - Forventet regnskab maj 2021



Punkt 106: Orientering om evaluering af projekt Trygt og Sundt Videre

29.00.00-P20-12-18

Resume

I denne sag fremlægges erfaringer og resultater fra projekt Trygt & Sundt Videre. Trygt & Sundt Videre løb som et
udviklingsprojekt mellem dagtilbud og sundhedsplejen i perioden februar 2018 til juni 2021. Tilsvarende sag fremlægges
for Børn & Læringsudvalget, så udvalget får indblik i projektets resultater og får viden om, hvad der på baggrund af
erfaringer og resultater tages med i det videre samarbejde mellem dagtilbud og Sundhedsplejen.

Sagsfremstilling

Om Projekt Trygt og Sundt Videre

Projekt Trygt & Sundt Videre løb som et treårigt udviklingsprojekt i perioden februar 2018 til forår 2021. Projektet blev
støttet af Sundhedsstyrelsen via satspuljen 2017-2020 - Tidlig indsats for sårbare familier
(https://www.sst.dk/da/puljer/tidlig-indsats-for-saarbare-familier). Faxe Kommune var én af 17 kommuner, der fik midler
til et projekt. Projektets overordnede formål var at mindske ulighed i sundhed og negativ social arv gennem en styrket
sundhedsplejeindsats over for sårbare og udsatte børn og familier.

Initiativer i Faxe Kommune

Til at understøtte projektets formål har Faxe Kommune konkret udviklet og igangsat

Fælles overgangsbesøg: I forbindelse med et barns opstarts i dagpleje eller vuggestue og igen ved opstart i
børnehave kan familien få besøg af sundhedsplejerske og pædagog fra kommende institution. Initiativet har som
sigte at koble opsporing, vidensformidling, dannelse af relationer, forebyggelse og sundhedsfremme i de to
hverdagsmiljøer, børn færdes mest i, nemlig hjemmet og institution.
Tryghedscirklen: Tryghedscirklen er et undervisningsforløb til forældre med børn i førskolealderen. Forløbet
afvikles af en certificeret pædagog og/eller sundhedsplejerske. Tryghedscirklen har som sigte at give forældre viden
om og nye redskaber til at skabe en bedre og mere tryg hverdag for deres børn.
Videreudvikling af det tværfaglige sparrings- og rådgivningsforum TVÆRS: Det tværfaglige sparrings- og
rådgivningsforum er videreudviklet ved at øge hyppigheden af møderne samt ved at styrke beslutningskompetencen
på mødet eller i umiddelbar forlængelse heraf lokalt. TVÆRS-møderne har som sigte at facilitere faglig sparring og
koordinering.
Sundhedstjek til plejeanbragte førskolebørn fra Faxe kommune i Faxe Kommune: Barnet tilbydes ekstra
sundhedstjek, og plejefamilien vejledes i hvorledes barnets sundhed bedst sikres. Sundhedstjekket har som sigte at
mindske ulighed i sundhed og øge samarbejdet mellem sundhedspleje, plejefamilier og Børn & Unge.

Samlede erfaringer og resultater

Den samlede evalueringsrapport er vedlagt som bilag til sagen. Heri kan læses yderligere om organisering,
evalueringsdesign, resultater og anbefalinger. Nedenfor opsummeres de overordnede resultater og det videre arbejde med
at implementere disse i praksis fremadrettet:

Det organisatoriske udbytte af udvikling og etablering af de fælles overgangsbesøg er en fælles systematik for
samarbejdet om overgangen fra hjem til dagtilbud på tværs af alle dagtilbud i Faxe Kommune. En systematik, der
har styrket det tværfaglige samarbejde til gavn for børn og familier.
Det organisatoriske udbytte af arbejdet med tryghedscirklen er, at otte udvalgte sundhedsplejersker og pædagoger er
certificerede i brugen af den såkaldte COS-P-metode - en familiebehandlingsmetode, der skal fremme en god og
tryg tilknytning mellem barn og omsorgsperson. Sundhedsplejersker og pædagoger, der er certificerede i COS-P-
metoden, har opnået et fælles sprog til at tale om tilknytning på tværs af deres fagligheder. Med tilbuddet om
tryghedscirklen er der udviklet et forebyggende tilbud til familier i risiko for sårbarhed.



Det organisatoriske udbytte af arbejdet med videreudviklingen af TVÆRS er, at sundhedsplejerskerne har brugt
forummet til at fortælle om og udbrede viden og kendskab til tryghedscirklen. Det har resulteret i, at nogle familier
har fået tilbudt et forløb via TVÆRS. Faxe Kommune er dog ikke lykkedes med i øvrigt at tilbyde konkrete
forebyggende indsatser via TVÆRS.
Målgruppens udbytte af de fælles overgangsbesøg er, at forældre oplever en større tryghed i forbindelse med deres
barns overgang til et dagtilbud.
Målgruppens udbytte af forløb i tryghedscirklen er, at forældrene oplever, at forløbet giver dem konkrete redskaber,
de kan bruge i deres hverdag, hvilket styrker deres forældrekompetencer.

Det videre arbejde på baggrund af projektet: I styregruppen for projektet er resultater og erfaringer drøftet. På baggrund
heraf vil følgende elementer fortsætte som direkte følge af projektet:

Fælles overgangsbesøg når barnet første gang starter i daginstitution eller flytter til Faxe Kommune
Tryghedscirklen
Sundhedstjek til plejeanbragte førskolebørn
TVÆRS-møder kører videre i regi af Fælles om Forebyggelse

Disse initiativer fungerer videre som en del af Fælles om Forebyggelse. For at realisere initiativerne er der afsat
ressourcer i omfanget 1 årsværk, som fordeles på sundhedsplejersker og pædagoger. Hermed sikres videreførsel af en
række tværfaglige indsatser og derved realisering af sigtet med Fælles om Forebyggelse.

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Indstilling

Center for Børn & Undervisning indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Rapport - Trygt Sundt Videre (1) (2)



Punkt 107: Orientering fra Sundhedsberedskabet om status på Covid-19

29.30.10-A00-9-20

Resume

Senior & Sundhedsudvalget orienteres med denne sag, om den aktuelle status fra Sundhedsberedskabet på situationen
vedrørende Covid-19.

Sagsfremstilling

Generelt

Antallet af Covid-19 smittede i Faxe Kommune og i landet som helhed er let stigende, forårsaget af nye varianter af
virussen. I forhold til resten af landet er smittetrykket i øjeblikket lavt i Faxe Kommune.

Værnemidler

Der er fortsat de nødvendige værnemidler til rådighed.

Vaccinationer

Børn ned til 12 år kan nu vaccineres.

Der er fortsat fokus på vaccination af borgere. herunder opmærksomhed på områder i kommunen, der har en lavere
vaccinationsandel.

Status på initiativer der af styrker den mentale sundhed under Covid-19

De iværksatte initiativer på frivillighedsområdet fortsætter efter samme model som før Covid-19, da restriktionerne i store
træk er fjernet helt .

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.



Punkt 108: Meddelelser

00.22.00-A00-7-20

Sagsfremstilling

Meddelelse om udvalgets studietur for at få større indblik i boformer

Udvalget har flere gange haft planlagt en studietur, sammen med Ældrerådet, med det for øje at få et større indblik i
alternative boformer for ældre og seniorer.
Senest har turen været planlagt til gennemførelse i september 2020, men på grund af Covid-19 blev turen igen aflyst.

Udvalget har haft besøg på udvalgsmødet den 23. juni 2020 af Jacob Eriksen fra PJE-huset i Haslev, der viste firmaets
konceptidé for et fremtidigt seniorbyggeri i Faxe Kommune.

Programmet for studieturen, der har været arbejdet med vedlægges, og supplerende har udvalget efterfølgende efterlyst
muligheden for at besøge Boverians seniorboliger.

Administrationen er indstillet på at arbejde videre med programmet med henblik på planlægning af studieturen senere på
efteråret.

Meddelelse om "Projekt forebyggelse af blærebetændelser"

På Senior & Sundhedsudvalgets møde den 21. januar 2021 blev der orienteret om ”Projekt forebyggelse af
blærebetændelser”. Projektets formål er at forebygge blærebetændelser og nedsætte antibiotikaforbruget på plejecentre og
i hjemmeplejen. Projektet blev udsat på grund af Corona, men startes op som pilotprojekt til september på Tycho Brahes
Vej og Frederiksgadecentret. Pilotprojektet varer 3 måneder, hvorefter det evalueres.

Udvalget præsenteres for evalueringen, før projektet eventuelt rulles ud til alle centre og hjemmeplejen.

Økonomi

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Beslutning

Studieturen afventer det nye udvalg.

Administrationen orienterede om,

at Ældrerådet og Bruger-pårørenderådet deltager på næste udvalgsmøde.

at lægekonsulent for plejecenterlægerne er ophørt i funktionen

at der arbejdes på et fælles kommunalt hjælpemiddeldepot.

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).



Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.

Bilag

Program for studietur



Punkt 109: Lukket:

00.22.00-A00-7-20



Punkt 110: Digital godkendelse af Senior & Sundhedsudvalgets referat af
møde den 17. august 2021

00.22.00-A00-7-20

Resume

Digitalt underskriftsark af Senior & Sundhedsudvalgets møde den 17. august 2021.

Sagsfremstilling

Senior & Sundhedsudvalgets medlemmer skal hver i sær godkende punktet når referat ligger i First Agenda.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Sagen afgøres af

Senior & Sundhedsudvalget.

Beslutning

Fraværende: Per Benny Thomsen (A) deltog i mødet i stedet for Camilla Meyer (A).

Formanden har godkendt at Dorthe Adelsbech (V) deltager i mødet digitalt.
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