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Godkendelse af dagsordenen

GKONOMI

Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

BESLUTNING

Camilla Meyer (A) og Steen Andersen (A) mener, at flere af punkterne under meddelelser burde have
varet behandlet ved en reel sagsfremstilling.
Godkendt.

Fravarende: Ingen.



Temadraftelse om frivillige pa aeldreomradet

Sagsfremstilling

Udvalget har pd medet den 26. marts 2019 onsket en temadreftelse om frivillighedsomradet.
Frivillighedsomradet pa a&ldreomradet i kommunen er under stadig udvikling. Pa den baggrund laegges der op
til en temadreftelse, sa udvalget fir mulighed for at praege den fortsatte udvikling.

Frivillighedskoordinatoren deltager pa madet med en prasentation af, hvordan der arbejdes med frivillighed og
civil inddragelse 1 kommunen. Varighed ca. 30 min.

Der laegges op til en efterfolgende droftelse med udvalget om, hvilke omrader der skal yderligere fokus pd, og
hvordan kommunen skal styrke frivillighed og civilinddragelse fremadrettet.

Byradets Vision 2030 omtaler den centrale rolle de frivillige og foreningerne spiller i forhold til indflydelsen pa
udviklingen af kommunen. Derfor arbejder frivillighedskoordinatoren med fokus pa samskabelse, felleskab og
det aktive liv for kommunens seniorborgere.

Derudover danner Vardighedspolitikken ogsd rammen for samarbejdet mellem kommune og civilsamfundet. I
Vardighedspolitikken betones blandt andet, at samarbejdet med frivillige skal vaere med til at understotte
indsatsen mod ensomhed, samt vigtigheden 1 at vere aktiv, have nogen at tale med og at kunne deltage i
feellesskaber.

Dalgirdens potentiale

Dalgérden er det fysiske centrum for en lang reekke af aktiviteterne. Det er et aktivt hus for @ldre, der rummer
mange aktiviteter, som appellerer til en bred malgruppe. I alt er der i gjeblikket ca. 30 foreninger og klubber
tilknyttet Dalgirden. Nogle meades flere gange om ugen og andre medes et par gange om dret. Fx:
Gymnastikhold, akvarelhold, sleegtsforskning, Mand og kreeft, hensynstagen trening, KOL-trening, samt et
abent og frit tilgeengeligt motionsrum med frivillige assisterende traenere flere gange om ugen.

Det fysiske areal er udvidet efter demensdagcentret er flyttet til Haslev. Det har abnet for nye muligheder og
har samtidig resulteret i1 stigende efterspargsel, ikke mindst fra klubber og foreninger.

Der er 5 modelokaler i forskellige sterrelser og 1 dagtiden pé hverdagene, er der stort set fuld beleegning. Efter
flytning af motionsrummet til et storre lokale er antallet af motionister fordoblet.

Kommunen anvender ogséd Dalgardens lokale til en reekke aktiviteter eksempelvis til KOL-kor, demenstrening
samt til parerendegrupper for demente. Derudover kommer en reekke ad-hoc arrangementer som
vaccinationsdag 1 samarbejde med Zldresagen, borgermade til de 75 driges forebyggende besag og @DA
arrangementer.

Frivillighed og civilinddragelse pa plejecentrene

Kommunen har ni plejecentre, med hver deres historik og tradition for inddragelse og samskabelse med
frivillige. Der er derfor ogsa meget stor forskel pa mangden af opgaver, typer af aktiviteter og antallet af
frivillige.

Der er dog gennemgaende faste aktiviteter pa centrene, som bankospil, besgg af barnehave, besag af dagpleje,
besogshunde, hostfest, julefest samt ture ud af huset. Frivillighedskoordinatoren understetter en proces, der skal
styrke centrenes samarbejde og igangsattelse af nye initiativer med frivillige og civilsamfund.

Igangvaerende indsatser

Der er igangsat en reekke frivillige aktiviteter pa tvers af civilsamfund og kommune, med kommunen som
igangsetter.

Et godt eksempel pé det er Bedstes Madklub, som er for enlige hjemmeboende.



Fellesnevneren for dem alle er, at understotte nye indsatser som fx aktiviteter, der modvirker isolation og
ensomhed.

Dermed styrkes den lokale forankring og der er abnet for nye muligheder for aktiviteter, ligesom der er kommet
helt nye aktiviteter til, som:

* Socialt samver og treening, som er for senhjerneskadede og deres pérerende, som er et nyt tiltag fra i ar
» Huskedans, som ogsé er et nyt initiativ fra i ar, som er bade sang og folkedans for demente borgere
* Frivillig treening hvor frivillige treenere vejleder borgere 1 at anvende maskiner og treeningsudstyr.

Det er alle aktiviteter, der ogsa styrker samarbejdet med de frivillige.

Forslag til dreftelse
Hvordan kan frivilligheden og civilinddragelsen styrkes 1 fremtiden?

Lovgrundlag
Intet.

GKONOMI

Ingen budgetmeessige konsekvenser.
Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at temadreftelsen tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt med den bemarkning, at udvalget har dreftet frivillighed bredt 1 forhold til alle, der arbejder

med frivillighed pa &ldreomrédet.

Fravarende: Ingen.



Haring vedr. ny kultur og fritidspolitik 2020-2024

Sagsfremstilling

Senior & Sundhedsudvalget skal udarbejde et horingssvar til den nye Kultur- og fritidspolitik 2020 - 2024 inden
25. februar 2020.

Politikken i hovedpunkter
Kultur- og fritidspolitikkens vision for 2020 - 2024 indeholder folgende:

» Faxe Kommune skal vare et sted, hvor mange har lyst til at leve, engagere sig og opleve
* | Faxe Kommune bidrager vi til et aktivt og udviklende kultur-, idraets- og fritidsliv

* | Faxe Kommune fortsetter vi med at udvikle kultur-, idraets- og fritidsomradet

* Vi udvikler fellesskaber og nye former for frivilligt engagement

I kommunen skabes der netvaerk og en faellesnavner mellem kultur-, idraets- og fritidslivet, de frivillige,
skolerne og dagsinstitutionerne, kulturinstitutionerne, erhvervslivet samt mange forskellige veekstmiljoer med
fokus pa beredygtighed.

I politikken beskrives de fem indsatsomrader med folgende overskrifter:

1. Feellesskab og samarbejde
2. Fyrtarne og events

3. Faciliteter

4. Natur

5. Synlighed og kendskab

De fem indsatser

Metodisk er der pd hver af de fem indsatser arbejdet med 4 - 5 udviklingsomrader, som beskriver hvad der skal
arbejdes med de naste fem ar.

Efterfolgende er der et afsnit som beskriver indsatsen.

Faktabokse
Afslutningsvis er der fire faktabokse, som beskriver folgende emner:
* kobling til evrige politikker i kommunen
* Byrddets Vision 2030
* et portraet af seks typiske kultur, fritids- og idraetsprofiler i kommunen pa baggrund af en
brugerundersogelse lavet 1 samarbejde med Syddansk Universitet
* FNs 17 verdensmal (en reekke af mélene har givet inspiration til indsatserne)

Arbejdet med politikken

I politikken holdes der fast i de styrkepositioner og den mangfoldighed, som allerede er til stede i kultur- og
fritidslivet. Kommunen har de sidste fem ar haft en mere faciliterende og koordinerende rolle. Den rolle
fastholdes. Med den nye politik vil der fortsat veere fokus pa aktiviteter for den brede kreds og samarbejder pa
tvers af hele kultur- og fritidsomradet. Her opererer vi med akterer pa et hejt kunstnerisk niveau, samt et
styrket samarbejde pa tveers af kommunens centre bl.a. i forhold til eksisterende politikker.



I politikken tages der hensyn til et fortsat enske om det brede samarbejde, en fortsat udvikling af alle de lokale
initiativer for de mange, men ogsa et spirende enske om, at stikke ud, at gere noget anderledes. En storre
parathed og enske om, at kunne lave noget stort og/eller i hgjere grad, at "turde veaere stolte af" de begivenheder,
events der allerede findes.

Politikken sendes i hering blandt en reekke udvalg, rdd og naevn frem til den 25. februar 2020.
Administrationen har udarbejdet et forslag til heringssvar som er vedlagt som bilag.

Lovgrundlag
Intet.

GKONOMI

Ingen budgetmassige konsekvenser.
Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at heringssvaret godkendes.

BESLUTNING

Godkendt med den tilfgjelse, at der 1 heringssvaret pa side 5 under punktet om fysiske madesteder tilfojes
"seniorer".

Fravaerende: Ingen.



Forslag til finansiering af Projekt Frirum 2020

Sagsfremstilling

Pa udvalgets mode den 26. november 2019 blev det besluttet, at Projekt Frirum skal fortsette og, at der pa et
kommende meode skulle fremlagges et forslag til finansiering af Projekt Frirum, som er et aflastningstilbud for
parerende til borgere med demenssygdom til stette i eget hjem.

Projektet har hidtil vaeret finansieret af satspuljemidler, som opherer ved udgangen af 2019.

Fortsattelse af Projekt Frirum skal finansiereres inden for den eksisterende ekonomiske ramme og derfor
foresla folgende:

Kommunen har i dag to netvaerksmedarbejdere, som understotter og hjelper hjemmeboende borgere, som har
svart ved pa egen hand at deltage i aktiviteter. Netvaerksmedarbejderne hjelper sdledes disse borgere for pa den
mdde at undga, at de bliver isoleret.

Det foreslés, at der nedleegges en netvaerksmedarbejderstilling.
Det vurderes, at aktiviteterne fortsat kan understettes, dog pa et lavere niveau end i dag.

Omkostningerne ved en netvaerksmedarbejder er arligt ca. 340.000 kr. Opsigelsesvarslet er 3 maneder og
afskedigelsen kan derfor forst treede i kraft tidligst 1. maj 2020.
Udgiften 1 forbindelse med lon 1 opsigelsesperioden, kan finansieres gennem restmidler fra verdighedspuljen.

Siden september 2019 har der varet en medarbejder i Projekt Frirum ansat pd 37 timer om ugen. Det vurderes,
at Projekt Frirum kan fortsettes med en medarbejderstilling pa 30 timer om ugen. Med denne normering vil
Frirum béade kunne handtere en eventuel tilgang 1 borgere samt fortsatte arbejdet med opsporing og rekruttering
af borgere til tilbuddet.

Omkostningerne til en 30-timers stilling 1 Projekt Frirum vil belebe sig til ca. 350.000 kr.

Lovgrundlag
Intet.

GKONOMI

Ingen budgetmessige konsekvenser.
Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at forslaget til finansiering af Projekt Frirum godkendes.

BESLUTNING




Indstillingen kan ikke godkendes, idet udvalget pa sit mode den 26. november 2019 besluttede, at Projekt

Frirum skulle fortsatte i sin oprindelige form.
Der skal fremlegges forslag til finansiering af dette pa det kommende mede.

Fraverende: Ingen.



Forslag om tilskud til tobaksafvaenning

Sagsfremstilling

Social & Sundhedsudvalget besluttede pad madet den 25. januar 2017, at ivaerksaette en forstaerket indsat for
storrygere ved hjalp af tilskud til rygestopmedicin.

Indsatsen har siden 2017 veret dekket inden for egen skonomisk ramme, og har bestaet af tilbud om tilskud til
rygestopmedicin/nikotinsubstitution til en saerlig gruppe af storrygere med stor athengighed, som er motiveret
for rygestop.

En eventuel fortsattelse af tilbuddet vil fremadrettet kunne finansieres inden for egen ramme fra kontoomradet
"egne indsatser til forebyggelse og patientuddannelser".

Den saerlige malgruppe bliver identificeret ved at afdaekke motivation, beregne afthangighed samt en vurdering
af om udgiften til rygestopmedicin/nikotinsubstitution vil have afgerende betydning for, om deltageren kan
pabegynde og opretholde et rygestop. Proceduren er nermere beskrevet i1 bilaget ”Ansegning om forlengelse af
dispensation”.

12018 og 2019 har det maksimale tilskud veret pa 900 kr. pr. deltager, og de fleste deltagere har modtaget
tilskud p& mellem 300 og 600 kr. Det estimerede forbrug i 2019 er ca. 48.000 kr. fordelt pa 1 alt 67 deltagere ud
af 1 alt 76. Det svarer til en gennemsnitlig udgift pa 716 kr. pr. deltager. I praksis far borger som er storryger
med stor/meget stor athengighed udleveret max. 3 kuponer af 300 kr. De 300 kr. deekker helt eller delvist
udgiften til rygestopmedicin/nikotinsubstitution og anvendes det fulde beleb ikke, overfores det ikke til et
senere kab.

Tilskud til rygestopmedicin/nikotinsubstitution kraver dispensation fra forbuddet mod udlevering af
vederlagsfrie legemidler efter legemiddellovens, §67, stk1. Lagemiddelstyrelsen giver dispensationen og
denne har Faxe kommune fiet den 16. december 2019 for 6 méneder — se bilag. Arsagen til at der kun er givet
dispensation for 6 méneder er , at Leegemiddelstyrelsen finder dette mest hensigtsmaessigt. I forlengelsen af
dispensationen gor Laegemiddelstyrelsen opmarksom pé, at Faxe Kommune kan segge om en yderligere
forleengelse efter den 1. juli safremt der indsendes en evaluering af projektet/tilbuddet.

Proceduren med at give tilskud til rygestopmedicin fra 2017 til 2019 har haft en positiv effekt pa
rygestopindsatsen i kommunen. Af data fra Rygestopdatabasen fremgéar det, at der er en sammenhang mellem
deltagernes succes for rygestop og modtagelse af tilskud til rygestopmedicin. Endvidere fremgar det af data, at
der rekrutteres flere borgere til rygestop ogsa udenfor arbejdsmarkedet, nar der tilbydes tilskud til
rygestopmedicin. Samlet kan det konkluderes at, kommunen nar ud til de meget nikotinathengige rygere med
den nuvarende indsats, og det at blive rogfri henger sammen med, at borgerne anvender rygestopmedicin. Der
er en betydelig ssmmenh@ng mellem brug af tilskudsordningen, antal tilmeldte deltagere og regfrihed efter
endt forleb.

En forlengelse af den nuvarende indsats om tilskud til rygestopmedicin vil have en sundhedsmaessig effekt pa
savel den enkelte deltager som samfundet generelt. Og udgiften for de 6 maneder forventes at vere ca. 25.000
kr.

Lovgrundlag



Sundhedsloven § 119 om Forebyggelse og Sundhedsfremme.

GKONOMI

Ingen budgetmessige konsekvenser.
Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at tilskuddet til tobaksafvaenning frem til 1. juli 2020, godkendes.

BESLUTNING

Godkendes for et helt ar, safremt der gives dispensation hertil.

Fravarende: Ingen.



Orientering om anvendelsen af akutpladserne

Sagsfremstilling

Denne sag har til formal at orientere Senior & Sundhedsudvalget om anvendelsen af de to akutpladser, der pr.
1. januar 2019 er flyttet fra Grendalscentret til Lindevejscentret.

Sagen viser en opgerelse af brugen af akutpladserne fra 1. januar 2019 frem til 22. november 2019. Grundet
opstartsvanskeligheder med registreringen er der usikkerhed om det totale antal borgere, der har veret visiteret
til akutplads 1 drets forste to méneder. Administrationen arbejder med et yderligere fokus pa at sikre, at alle
relevante informationer registreres korrekt, sa brugen af akutpladserne kan folges.

Tabel 1 viser, hvor mange akutophold, der har veret frem til udgangen af november 2019. Opgerelsen er
foretaget pa ophold fremfor antal borgere, da nogle borgere har veret pa akutophold mere end én gang. Det ma
konstateres, at akutpladserne kun anvendes i begreenset omfang, derfor har administrationen sat gget fokus pa,
at alle med behov for akutpladser visiteres til Lindevejscentret. Belegningsgraden er sdledes kun pé 26,5 %.
Det er veesentligt lavere end for kommunens resterende midlertidige pladser. Et ophold pa en akutplads kan
maximalt vare 5 dogn. Indenfor 48 timer skal der vere lagt en plan for borgerens videre forlgb.

Tabel 1: Antal ophold fordelt pa maneder 1 2019

Mained Antal ophold

Januar 5
Februar 3
Marts 6
April 0
Maj 2
Juni 5
Juli 1
August 1
September 4
Oktober 4
November 2

December Endnu ikke opgjort

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

GKONOMI

Ingen budgetmassige konsekvenser.



Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Udvalget onsker, efter en skarpelse af lovgivningen ved en bekendtgerelse, en evaluering af ordningen.
Herunder en dreftelse af det fremtidige behov for akutpladser og organisering af disse.

Fravaerende: Ingen.



Orientering vedrgrende rehabiliteringstiloud aften og weekend

Sagsfremstilling

Udvalget har pad medet den 26. november 2019 gnsket en status pa kommunens rehabiliteringstilbud pa aftener
og 1 weekender.

Pé udvalgets mede den 25. juni 2019 blev udvalget orienteret om, at det udekerende rehabiliteringsteam blev
omstruktureret pr. 1. juli 2019. Omstruktureringen blev gennemfort, idet det blev vurderet, at der var for fa
borgere, der havde et rehabiliterende potentiale 1 aftenbesogene. Dermed havde de opgaver, som
rehabiliteringsteamet loste 1 aftentimerne, mere karakter af kompenserende hjelp end rehabilitering. Hvilket vil
sige en hjelp, hvor borgerne ikke selv er aktive i samme udstraekning som ved egentlig rehabilitering. P4 den
baggrund var det ogsa uforholdsmaessigt dyrt at have specialiserede rehabiliteringskompetencer i aften- og
weekendvagter 1 det udekerende rehabiliteringsteam. I hjemmeplejen kan opgavelgsningen lettere passes ind 1
deres overordnede vagtplan.

Det blev derfor vurderet, at denne opgavelesning var mere rigtigt placeret i aftenvagten hos den ordinare
hjemmepleje. Tilgangen i den samlede ordingre hjemmeplejes kerneopgave er den rehabiliterende tilgang,
hvilket betyder, at alle medarbejdere arbejder rehabiliterende. Nér en borger overdrages fra
rehabiliteringsteamet til hjemmeplejen, vil der altid medfelge en konkret rehabiliteringsplan efter § 83 a jvf.
kvalitetsstandarden. Hjemmeplejen er derfor ogsd godt rustet til at understotte de rehabiliterende indsatser i
aften- og weekendbesog 1 den udstraekning, borgerne kan deltage. Tiden hertil vil altid veere med udgangspunkt
i en individuel vurdering af borgerens funktionsniveau og behov.

Borgere, der har en genoptreningsplan (GOP) fra sygehuset, tilbydes ligeledes genoptraening i dagtimerne pé
hverdage. Kommunens rehabiliterende tilbud leegger sig dermed op ad det serviceniveau, som kommunen
tilbyder borgere, der udskrives med en genoptraningsplan.

Tilbagemeldingen fra Faxe Vest er, at hjemmeplejen siden maj 2019 har modtaget én borger med en
rehabiliteringsplan vedrerende afprevning af et hjelpemiddel. I den forbindelse var der afsat den tid, der skulle
bruges. Derudover har Faxe Vest to til tre borgere ugentligt fra rehabiliteringsteamet, som far kompenserende
hjelp i form af medicinudlevering og hjlp til pasetning af stettestramper. Der er i den forbindelse den tid, der
skal bruges.

Tilbagemeldingen fra Faxe Ost er, at hjemmeplejen siden maj 2019 ikke har modtaget nogle borgere med
rehabiliteringsplaner. Men som i Faxe Vest har de borgere, som hjemmeplejen har modtaget fra
rehabiliteringstemaet haft behov for kompenserende hjalp i aften og weekender. I den forbindelse har der vearet
afsat den nedvendige tid.

Lovgrundlag

Serviceloven § 83 a.

GKONOMI

Ingen budgetmaessige konsekvenser.



Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at orienteringen om rehabilitering i aftener og weekender tages til
efterretning.

BESLUTNING

Udvalget onsker pa et kommende mode uddybende oplysninger, pa baggrund af faktuelle data om antal
af borgere der fér rehabiliterende tilbud i aften og weekend.

Fravaerende: Ingen.



Orientering om kompetencefordeling mellem niveau 4 og 5 ledere pa
plejecentrene

Sagsfremstilling

Udvalget enskede pd medet den 26. november 2019 en beskrivelse af opgaveportefoljen og
beslutningskompetencen fordelt pa omradeleder, afdelingsleder og teamleder, som herer under centerchefens
kompetenceomrade.

I Center for Sundhed og Pleje blev der i 2017 set pa den samlede struktur af plejecentrene i forbindelse med, at
flere plejecenterledere 1 Dst gik pa pension. Dermed opstod der en situation med en naturlig ledelsesmassig
afgang pé flere centre. Der havde l&enge varet et ledelsesmassigt onske om at ensrette centrenes kvalitet og
faglighed samt at balancere ressourcerne. Derfor blev det administrativt besluttet at gore et forseg med
indforelse af omradeledelse pd fire plejecentre 1 Dst, som det var kendt fra blandt andet daginstitutionsomrédet.
Forsggsordningen er stadig kerende og er ikke tidsbestemt.Vurderingen var, at omrddeledelse, udover den
omtalte ensretning, kunne medvirke til synergi og sterre faglige fellesskaber pa tvars af de involverede
plejecentre, da de kunne defineres som én selvstendig enhed fordelt pa fire adresser, 1 stedet for fire forskellige
enheder.

Struktureendringen 1 Ost betad, at Lindevejscentreret, Dalby Aldrecenter, Hylleholt- og Solhavecenteret fik en
omradeleder (niveau 4 leder) til varetagelse af centrenes faelles overordnede ledelse og med det fulde
okonomiske ansvar for alle fire centre. Samtidigt blev der ansat en teamleder (niveau 5 leder) pd hvert af de fire
centre, som skulle varetage det enkelte plejecenters daglige ledelse og drift.

Den tidligere struktur med en centerleder (niveau 4 leder) blev fastholdt pa kommunens evrige fem plejecentre,
Kongsted, Frederiksgadecenteret, Tycho Brahes Vej, Grendalshusene og Sendervang. Derfor er der heller ikke
ansat teamledere (niveau 5 ledere) pa disse plejecentre. Vurderingen var, at der skulle hentes viden og
erfaringer for indfersel af omrédeledelsen, for denne struktur eventuelt skulle indferes pa alle kommunens
plejecentre.

Kompetence- og beslutningsmassigt er der saledes ingen forskel pa omradeledere og centerledere. Niveau 4
lederne (omradeleder og centerledere) refererer til centerchefen, mens niveau 5 lederne (teamlederne) refererer
til omradelederen.

Kompetenceforskellene pa niveau 4 og niveau 5 lederne i Center for Sundhed og Pleje fremgér af vedlagte

bilag. Vedlagt er ogsa Faxe Kommunes dokument "Organisation og ledelse 2018", der forklarer om
ledelsesniveauerne i1 organisationen.

Lovgrundlag
Intet lovgrundlag.

GKONOMI

Ingen budgetmassige konsekvenser.



Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at udvalget tager orienteringen om kompetencefordelingen til
efterretning.

BESLUTNING

Der onskes en sag om gkonomiske, ledelsesmassige og organisatoriske konsekvenser ved nuvarende
forsegsordning af omradeledelse kontra decentral ledelse. Delegerings- og kompetenceplanen for
udvalget behandles samtidig i forhold til kompetencen til at beslutte omradeledelse.

Fraverende: Ingen.



Orientering om Faxe Kommunes tilvejebringelse af det frie valg indenfor
hjemmeplejen

Sagsfremstilling

Senior & Sundhedsudvalget har pd medet den 26. november 2019 onsket at fa en orientering om
godkendelsesmodellen, der anvendes til det frie valg indenfor hjemmeplejen. Ligeledes ensker udvalget indsigt
1, om nabokommunerne anvender andre udbydere af sygepleje.

Denne sag har derfor til formél at give et indblik i den politiske behandling af godkendelsesmodellen. Der ses
ogsa nermere pa, om nabokommunerne anvender private leveranderer til at levere sygeplejeydelser. Til sagen
er vedlagt et bilag. Bilaget (bilag A) giver et overblik over, hvordan det frie valg generelt kan tilvejebringes
vha. enten en godkendelsesmodel, udbud eller fritvalgsbeviser. I dette bilag gives ogsé en kort historik for de
sager, som politisk er behandlet i hhv. Rennede Kommune og senere Faxe Kommune.

Den seneste politiske behandling af tilvejebringelse af det frie valg er sket 1 august 2009, hvor
godkendelsesmaterialet er udvidet. Selve godkendelsesmodellen er godkendt i1 forbindelse med
kommunesammenlagningen, og det er siden da fastholdt at anvende godkendelsesmodellen til at tilvejebringe
det frie valg for borgeren.

Det er vigtigt at bemarke, at borgerens frie valg udelukkende omfatter servicelovsydelserne, mens sygepleje,
der er omfattet af sundhedsloven, ikke er underlagt kravet om frit valg.

Administrationen har varet i kontakt med nabokommunerne og kan konstatere, at det blandt nabokommunerne
kun er Stevns Kommune, der har en privat leverander af delegerede sygeplejeydelser, De Glade Vikarer.
Neastved, Vordingborg, Kege og Ringsted kommuner leverer selv sygeplejeydelserne til borgerne. Neaestved
Kommune har tidligere forsegt sig med udbud af bl.a. sygepleje, men leveranderen har opsagt kontrakten.
Nestved Kommune er derfor gaet tilbage til godkendelsesmodellen, og de leverer selv sygeplejeydelserne til
borgerne.

Lovgrundlag

Serviceloven.
Sundhedsloven.

JKONOMI

Ingen budgetmessige konsekvenser.
Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed & Pleje indstiller, at orientering om Faxe Kommunes tilvejebringelse af det frie valg
indenfor hjemmeplejen tages til efterretning,

BESLUTNING







Orientering om uanmeldt tilsyn pa plejecentre og hos leverandgrer af
hjemmepleje

Sagsfremstilling

Uanmeldt tilsyn

Hvert ar foretages der uanmeldt tilsyn pa de kommunale plejecentre, leveranderer af hjemmepleje og
ridefysioterapi. De uanmeldte tilsyn gennemfores ved en ekstern virksomhed, PowerCare. I det folgende
redegores der for syv tilsyn, hvor to tilsyn er gennemfort hos den kommunale udekerende hjemmepleje, tre
tilsyn pé plejecentre og to tilsyn hos private leveranderer af hjemmepleje.

Nedenfor angives hvor og hvornar der er gennemfort tilsyn, og hvilken vurdering tilsynet har givet. Tilsynets
vurderinger falder i en af folgende kategorier: Seerdeles tilfredsstillende, meget tilfredsstillende,
tilfredsstillende, mindre tilfredsstillende og ikke tilfredsstillende. Tilsynsrapporter, resume af tilsyn samt
opfelgning pa tilsyn findes i bilagene.

Plejecentre
* Plejecentret Sendervang den 31. juli 2019, meget tilfredsstillende (bilag 1+2)
* Frederiksgadecenteret den 7. august 2019, tilfredsstillende (bilag 3+4)
* Solhavecenteret den 8. august, meget tilfredsstillende (bilag 5+6)

Den kommunale udekerende hjemmepleje
* Faxe Ost den 7. oktober 2019, meget tilfredsstillende (bilag 7+8)
* Faxe Vest den 8. oktober 2019, meget tilfredsstillende (bilag 9+10)

Private leveranderer af hjemmepleje
* Egebjerg Rengaring APS (leverer ydelser hos 14 borgere) den 16. oktober 2019, tilfredsstillende (bilag
11+12)
* Lev Vel (leverer ydelser hos ca. 235 borgere), den 20. oktober 2019, meget tilfredsstillende (bilag 13+14)

Lovgrundlag
Servicelovens § 83, 83a, 86 og 151.

JKONOMI

Ingen budgetmessige konsekvenser.
Sagen afgeres af
Senior & Sundhedsudvalget.

INDSTILLING

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at orienteringen om uanmeldte tilsyn pd plejecentre og hos
leveranderer af hjemmepleje tages til efterretning.

BESLUTNING
Godkendt.







Meddelelser

Sagsfremstilling

Meddelelse om frafald af og fastholdelse i varig ansattelse efter endt uddannelse SSH og SSA elever
Administrationen har forsegt at opgere, hvor mange elever, der er ferdiguddannet som enten SSH eller SSA 1
2017 og 2018, samt hvor mange af dem, der er blevet fastansat i1 forlengelse af endt uddannelse. Ligeledes ses
der pa frafald blandt eleverne.

Blandt SSA-elever, optaget i perioden fra 1. august 2018 til 16. oktober 2019, er 6 ud af 33 elever stoppet for
endt uddannelse, dvs. 18,2 %.

Blandt SSH-eleverne er 4 ud af 22 stoppet. Det svarer ligeledes til 18,2 % af eleverne. Data giver ikke mulighed
for at sige mere om arsagen til stop.

Med hensyn til elever, der fortsetter 1 fastansettelse efter endt uddannelse, vurderer administrationen forsigtigt,
at 38 % af eleverne, der er feerdiguddannet 1 2017 eller 2018, fortsat er fastansat i Center for Sundhed og Pleje.
Datagrundlaget for elever, der fortsetter i fastansattelse, er dog yderst usikkert, da administrationen individuelt
har mattet vurdere, om folk er stoppet, fordi de er ferdiguddannet, eller stoppet for endt uddannelse.
Lonsystemet giver ikke oplysning om arsagen til, at en person er stoppet. Opgerelsen kan derfor indeholde fejl.
Man ber ogsé vare opmerksom pa, at Faxe Kommune uddanner elever, der er ansat i Region Sjalland. Disse
indgér ikke 1 opgerelsen, men kan 1 princippet vere fortsat i fast arbejde hos kommunen efter endt uddannelse.
Center for Sundhed og Pleje kan heller ikke opgere, hvor mange der fastansattes i andre fagcentre 1
kommunen, da Center for Sundhed og Pleje ikke har adgang til oplysninger om dette. Safremt man skal have et
mere fuldkomment overblik over, hvem der fastansattes i kommunen, vil det eventuelt vare en mulighed at
HR laver analysen. HR vurderer dog, at de personalemessigt ikke har ressourcer til at udfere opgaven.
Administrationen har derfor lavet den bedst mulige analyse pé det bedst mulige, men dog spinkle datagrundlag.
Data giver ikke mulighed for at sige noget om, hvorfor folk bliver eller stopper efter endt uddannelse.
Administrationen arbejder pa at sikre et bedre datagrundlag.

Meddelelse om flytning af ridefysioterapikapacitet

Senior & Sundhedsudvalget er tidligere blevet orienteret om flyttesagen af en ridefysioterapeut fra Greve
Kommune (Karlslunde) til Faxe Kommune (Karise). Som direkte involverede kommuner og heringsparter
dengang, orienteres udvalget derfor om fortsat forsinkelse af flytningen.

Fysioterapeuten har nu orienteret os om, at klagen vedrerende flytningen er yderligere forsinket i
Planklagenavnet, hvor sagen ligger til vurdering. Der forventes forst svar primo 2020. Fysioterapeuten vil
saledes fortsatte med at praktisere i Greve Kommune indtil flytningen er gennemfort.

Meddelelse om géiture i Faxe Kommune

Naturen kan noget sarligt!

I et samarbejde mellem Naturvejlederen og Sundhedsfremme tilbydes fra januar til juni ”Smag, lugt og lyt til
naturen 1 Faxe Kommune”.

Hver onsdag i hver méned (fra kl. 10.00-12.00), fra januar til juni til bydes alle borgere (+18 ar) 1 alt seks géture
seks forskellige steder i Kommunen. Turenes overordnede formaél er at fremme borgernes sundhed, mentalt som



fysisk, give kendskab til Faxe Kommunes forskelligartede natur samt synliggere de enkelte naturomraders
kvaliteter og muligheder.
Se bilag for naermere beskrivelse.

Meddelelse om klamydiatilfaelde i Faxe Kommune i 2018.
Sundhedsstyrelsen har d. 3. december 2019 fremsendt de kommunale tal for Klamydiatilfeelde blandt 15-29
arige 1 2018.

Antallet af Klamydiatilfeelde blandt de 15-29 drige (incidens) i Faxe Kommune var 1 2018 23,5 mod 18,6 % 1
2017. Dette er en stigning, men set pa landsplan ligger Faxe kommune forsat i den lave ende . Incidens
beskriver de nye sygdomstilfaelde inden for den angivne periode og den er udregnet pr. 1000 personer i
aldersgruppen 15-29 ar. Sundhedsstyrelsen beskriver pé s. 4 1 opgerelsen at “opgerelsen over incidensen af
paviste Klamydiatilfzelde i hver kommune skal tolkes med forsigtighed og ikke kan sammenlignes fra
kommune til kommune.”

Styrelsen opfordrer til at, hver kommune ber vurdere hvilke faktorer der kan have haft indflydelse pa hvorfor
tallene er som de er. Hverken i Sundhedsplejen eller i Sundhedsfremme kan vi umiddelbart finde en forklaring,
da vi 1 foraret 2018 i fellesskab havde fokus pa seksuel sundhed blandt unge 1 Kommunen i forbindelse med
”Kun med kondom” kampagnen. Der har varet aftholdt undervisning pa ungdomsskolen samt
informationsmede pa gymnasiet og pA VUC. Endvidere har vi informeret om savel Klamydia og vigtigheden af
at anvende kondomer pa Facebook i lgbet af aret. Vi forventer at ivaerksatte samme tiltag i 2020.

Meddelelse om afslag pa pulje, sundhed idraet og beskaeftigelse
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har den 19. december 2019 meddelt afslag pa ansegning om
tilskud fra Beskaftigelsesministeriets pulje "Motion pa recept”.

Meddelelse om udbetaling af kompensation til brugere af kommunale akutpladser

I forleengelse af orienteringen til udvalget den 29. oktober 2019 om refusion af udgiften til borgere, der er
blevet opkravet for kost, linned, tgjvask mv. 1 forbindelse med opholdet pa de kommunale akutpladser. Vi har
modtaget kommunens tilgodehavende og er pabegyndt tilbagebetalingen til borgerne.

Meddelelse om opsamling pa den kommende sundhedspolitiske strategi
Udvalget vil blive prasenteret for en opsamling af de in-put, der er fremkommet under temadreftelserne 1 2019
pa udvalgets mede den 25. februar 2020.

Meddelelse om brandforebyggende tiltag

Pé Udvalgets made den 29. oktober 2019 blev det besluttet at afsatte midler til at understette indkeb af
brandforebyggende tiltag.

I den forbindelse skal det oplyses, at rygeforklede, rygeteppe og rygerer kan bevilges efter servicelovens § 112
om hjalpemidler, hvis vedkommende efter en konkret vurdering opfylder betingelserne for at fa det.

Indkeb af gvrige tiltag som fx regalarmer og mindre brandslukkere m.m. vil kunne dekkes af de afsatte midler.



Meddelelse om afslag pi puljeansogning

Pé udvalgsmede d. 26. november informerede administrationen om, at der i november 2019 var ansegt to puljer
til leeringsforleb i veerdighed i @ldreplejen med fokus pa samarbejde med péarerende, forebyggelse af konflikter
og konflikthandtering pa plejecentrene. Desvarre har vi d. 8/1 modtaget afslag pa de to puljer. Ministeriet
havde modtaget 14 ansegninger og givet 5 tilsagn pd puljen mélrettet organisation og ledelse. Til puljen
maélrettet praksisnart leringsforleb blandt medarbejderne, var der indkommet 16 ansegning og 12 fik
kommuner tilsagn.

Meddelelse om KL's Sundhedspolitiske Forum 14. - 15. maj 2020
KL atholder den érlige konference og der er mulighed for tilmelding sidst i februar, som er bindende.

GKONOMI

Sagen afgeres af

Senior & Sundhedsudvalget.

BESLUTNING

Orientering v/Henrik Friis (F) om arbejdet med ny samarbejdsaftale for Ablehaven.

Fravaerende: Ingen.
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