REFERAT Forum for Erhvervsudvikling §17.4 d. 12-12-
2022

Modedato Mandag d. 12. december 2022 k1. 17:00

Modested l]ilillss{flel:er:ss Lolland Falster, Udviklingsafd. Slotsbryggen 14, Nykebing
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Punkt 1: Velkomst og start pA mede

00.22.04-A30-3-22
Sagsfremstilling

Kl. 17.00

Mgdet holdes denne gang i Nykebing Falster pa adressen Slotsbryggen 14, hvor udvalget besegger Business Lolland
Falsters Udviklingsafdeling.

Formanden byder velkommen til arets sidste made.

Der vil vaere mulighed for at folge op pa dreftelserne pa det seneste mede herunder det udsendte referat.

Der indstilles,

Formanden indstiller at modet starter.

Beslutning

Der var meddelt afbud fra Mikkel Dam pé grund af sygdom.

Der var ikke kommentarer til referatet fra sidste made.

Nikolaj Lund Jensen indledte medet med at takke Vekstfabrikken for at laegge hus til og medes med Forum for
Erhvervsudvikling. Han fortalte herefter kort om udvalgets arbejde og gav Vakstfabrikken en status pa udvalgets arbejde
indtil nu.



Punkt 2: Dreftelse af en styrket indsats pa omradet iveerkszetteri

24.10.07-A00-1-22
Sagsfremstilling

KL 17.15

Under punktet drefter Forum for Erhvervsudvikling, hvordan udvalget gennem sine anbefalinger kan fremme og stotte
iverksatteri i Faxe Kommune.

Udvalget besagger denne gang et vaeksthus i Nykebing Falster.

Huset er en udviklingsafdeling under Business Lolland Falster.

Forum for erhvervsudvikling megder Nicolaj Sand. Han er forretningsudvikler og arbejder med Startup & Iverksatteri i
Business Lolland Falster.

Det er aftalt med Nicolaj, der er leder af vacksthuset, at han dbner dreftelsen med en fortelling om den enhed, som har er
sat i spidsen for. Desuden kommer han ind pa emner og synspunkter, der belyser kommunalt ivaerksatteri.

P& hjemmesiden hos Business Lolland Falster praesentes tilbuddet til ivaerksatteromradet saledes:

Helt overordnet er en iveerksaetter en person, der opstarter ny virksomhed.

Feelles for de personer som formar at fore "den gode idé" ud i livet, er som regel, at de er selvsteendige, risikovillige,
innovative og kreative.

For at Iykkes som ivaerksatter far man ofte mange gode rad.
Anbefalinger som, at man skal leere den branche at kende man vil vare iverksatter i er et rad.

For man kaster sig ud som iverksetter inden for en bestemt branche, ber man naturligvis skaffe sig s& meget viden om
branchen som muligt.

At blive selvstendig erhvervsdrivende er en stor beslutning for dig — og for os. Vi har varet med til at starte mange
virksomheder op, og vi vil gare vores ypperste for ogsa at hjelpe dig.

Business Lolland-Falster er nemlig etableret for at stotte op om erhvervsudviklingen i landsdelen. Vi tilbyder gratis
radgivning og sparring samt en raekke aktiviteter der har til formal at skabe succes for dig, og gere din idé til en
bearedygtig, solid forretning.

Har du planer om at starte din egen virksomhed eller er du ivarksatter der har brug for indspark?

Business Lolland-Falster hjelper iverksettere med rdd og vejledning i alle faser — lige fra udvikling af forretningsidé til
skalering og investering. Sammen med vores netvaerk af radgivere, hjelper vi dig med at komme bedst muligt videre. Det
er ikke et krav, at du er medlem af Business Lolland-Falster for at fa vores hjelp som ivaerksatter.



Iveerksetteri har mange sider.
Udfordringerne for ivaerksattere er komplekse og kraever ofte svare beslutninger.
Udfordringen handler blandt andet om

o At sammensatte det rigtige team i arbejdet med iveerksetteri.

¢ At have den rigtige chefprofil.
* At menstre en hgj grad af selvindsigt.

Dette og input fra Nicolaj Sand er det fundament, som udvalgets dreftelse og dialogen med Nicolaj Sand hviler pa.

Til orientering for udvalget kan det oplyses, at Erhvervshus Sjelland, som en af sine services, ogsa tilbyder at stotte
kommunernes ivaerksattere med kurser, vejledning, uddannelsestilbud med mere.

Laes herom 1 dette link

https://ehsj.dk/content/temaer/ivaerksaetter/

Ib @stergaard Rasmussen har varet i kontakt med Erhvervshus Sjelland forud for udsendelsen af dagsordenen. Fra
Erhvervshus Sjlland er der modtaget de to dokumenter om iverksatteri, der er lagt pé sagen.

Der indstilles,

Formanden indstiller

at en dialog og dreftelse med Nicolaj Sand gennemfores

at dreftelserne genoptages pd medet i januar 2023 med henblik pd formulering af
anbefalinger.

Beslutning
Lederen af Vaekstfabrikken, Nicolaj Sand bed velkommen til Nykebing Falster. Han indledte med at fortelle, at han

havde féet en briefing af Mikkel Wesselhoff forud for medet. Med denne viden ville han uddybe arbejdet pa
Vekstfabrikken og baggrunden for dette.

Nicolaj Sands gennemgang tog afsat i de fire sgjler:

1. VEKSTFABRIKKEN
2. BUSINESS DAGENE
3. STARTUP LAB

4. EVENTS


https://ehsj.dk/content/temaer/ivaerksaetter/

Efter denne gennemgang beskrev Nicolaj Sand fire forhold, som han har erfaret ikke har veret hensigtsmaessige set over
tid.

Iverksatter Jonas Bonde praesenterede sin virksomhed og sit arbejde som upcomming fotograf.

Han gav praktisk indsigt i det som Nicolaj Sand havde fremlagt og beskrevet.

Nikolaj Sand fortalte, at der som noget nyt er en ordning pa vej, hvor de to kommunernes byggesagsbehandlere jeevnligt
vil veere at mede pé Veakstfabrikken og pé dennes hub i Nakskov. Han fortalte hvorfor ordningen etableres. Ogsa her
drejer det sig om at komme ud og mede brugerne, der hvor de er og ikke kun pé et radhus.

Jan Hoffmann spurgte ind til stedets inkubations indsats.

Ivan Fleendsdal bad om en uddybning af huslejeudregningerne for iveerksaetterne, herunder hvordan huslejesterrelsen for
de 25 kontorer og flyverpladserne beregnes.

Begge dele blev grundigt beskrevet af Nicolaj Sand.

Nicolaj Lund Jensen takkede for en grundig gennemgang af Vakstfabrikkens aktiviteter og lejligheden til at f& indsigt
under besgget.

Herefter var der rundvisning i alle afdelingerne pa adressen.

Bilag
iveerksaetteranalyse erhvervshus_sjaelland 2020

Iverksatterbarometer 2019



Punkt 3: Udvidelse af udvalgets funktionsperiode

00.22.04-A21-2-22
Resume

Kl. 18.30

Under punktet skal Forum for Erhvervsudvikling tage stilling til, om udvalgets funktionsperiode skal sages udvidet ved
en henvendelse til Byradet.

Sagsfremstilling

§17.4. udvalget Forum for Erhvervsudvikling blev besluttet nedsat af Faxe Kommunes byrad pé dets mede den 24.
februar 2022.

I forbindelse med nedsettelsen protokollerede byradet folgende tilfojelse:

Byradet godkendte kommissorium som beskrevet i sagsfremstillingen, idet det henstilles, at §17.4 udvalget forholder sig
til folgende i det videre arbejde:

1. At der ved fremlaeggelse af forslag fra udvalget, fremgar bade vurdering af de skonomiske konsekvenser og de
klima- og miljemassige konsekvenser, o

2. At udvalget anbefales at medes med et evt. kommende §17.4 udvalg med fokus pé klima/gren omstilling for
koordinering af indsatser, der bergrer begge udvalgs ressort omrader.

§17.4 udvalget, der skal arbejde med gren omstilling, er endnu ikke nedsat.

Dette forventes dog at ske pd Byradets mede i januar maned 2023

Siden nedsettelsen har udvalget aftholdt 9 meder herunder deltaget i et Temamede om fremtidens erhvervsservice med
Faxe Kommunes Byrad.

Den 14. september medtes den daverende formand for Forum for Erhvervsudvikling sammen med yderligere et medlem
af udvalget med Okonomiudvalget.

Det skete som en sag pad Gkonomiudvalgets dagsorden og formalet var at rapportere med udvalgets midtvejsstatus for
opgavelgsningen.

Pé et mede i Forum for Erhvervsudvikling den 29. november 2022 erfarede udvalgets medlemmer, at man nappe vil
kunne n4 at afslutte arbejdet tilfredsstillende til udlebet af udvalgets funktionsperiode. Arsagen hertil skal findes i
udvalgets kommissorium, der har vist sig at favne udvalgets opgave mere bredt end oprindelig forventet. Forum for
Erhvervsudvikling har formuleret sine forste anbefalinger og arbejder frem mod at skrive et forslag til en ny
erhvervsstrategi for Faxe Kommune. Dette arbejdet har i sagens natur ikke kunnet fremlegges for det kommende §17.4
udvalg til fremme af den grenne omstilling.



Efter dreftelsen den 29. november besluttede udvalget, at der skal rejses en sag med henblik pa at sege Byradets
godkendelse af en forleengelse af funktionsperioden med 3 méneder.

P& denne baggrund sattes sagen til dreftelse og beslutning.

Udvalgets kommissorium, som dette blev godkendt af byradet, er lagt pa sagen.

Okonomi

Der udbetales efter geeldende regler et honorar til formanden.

Til de permanente medlemmer til udvalget, som ikke er byrddsmedlemmer,

udbetales der modedizter. Formanden for udvalget er her undtaget diztreglen idet han oppeberer et fast honorar.

Der er ikke sarskilt afsat gkonomi til udvalget, udover at byradet har afsat 10 % af borgmestervederlaget til formanden.

Udgiften til formandshonorar og eventuelle mededizter atholdes over konto til byradets vederlag.

Der indstilles,

Formanden indstiller

At byradet anspges om en forlengelse af udvalgets funktionsperiode med tre maneder.

At begrundelsen herfor angives som aftalt pd medet den 24. november og navnt i
sagsfremstillingen.

Beslutning

Der var enighed om at sgge byradets tilslutning til formandens forslag om en forlengelse af funktionsperioden.
Forlengelsesperioden blev dreftet, idet det har vist sig,

At Forum for Erhvervsudvikling er tilteenkt en involvering i en erhvervsanalyse konsulenthuset COWI gennemferer for
Faxe Kommune i 2023.



At Forum for Erhvervsudvikling i henhold til sit kommissorium forventes at indga i en dialog med et kommende §17.4
udvalg, der skal arbejde med gren omstilling. Dette udvalg forventes imidlertid forst at starte op pr. den 1. april 2023.

Forlengelsen enskes pa denne baggrund frem til og med udgangen af september 2023.

Bilag

Kommissorium og behandling i BY den 24.2.22



Punkt 4: Afslutning og nzeste mode i udvalget

00.22.04-A30-3-22
Sagsfremstilling

Kl. 18.50

Under punktet evaluerer Forum for Erhvervsudvikling dagens made.

Der vil ligeledes vere lejlighed til at drefte udvalgte, erhvervsrelevante emner og aftale forberedelse af
dagsordenspunkter for de kommende meder.

Der indstilles,
Formanden indstiller:

¢ At dagens meade evalueres
o At forventningerne til indholdet pa de kommende meder droftes.

Beslutning
Folgende punkter enskes pd dagsordenen som punkter til madet i januar 2023:
o Evaluering af besgget pa Vakstfabrikken.

¢ De 2 visioner Nicolaj Lund Jensen og Jan Hoffmann sammenskriver til skal p4 til godkendelse.
 Invitation til at besgge udvalget til kommunaldirektor Thomas Knudsen. @nskes pa besgg i starten af medet.
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