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Rundvisning hos Karisefonden

RESUMÉ

Handicaprådet mødes til en frivillig rundvisning hos Karisefonden, ved afdelingsleder
Signe Holm. Bemærk at der denne gang er afsat en time til rundvisning på flere adresser.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at rundvisningen tages til efterretning.

BESLUTNING

Afdelingsleder Signe Holm viste rundt i værkstedsbutik UNA og galleri Trojka, Café Kram
og Krejlerne og fortalte om Karisefondens tilbud.

Drøftelse af STU.

 

Sagsfremstilling

Handicaprådet ønsker at komme tættere på de specialiserede tilbud i Faxe Kommune. Derfor
indledes møderne i 2024 med en halv times frivillig rundvisning inden de ordinære møder. I
2024 vil Handicaprådet have særlig fokus på indsatser, der underbygger netværk og
fællesskaber for borgere med handicap.

I dag besøges Karisefonden. Karisefonden har bedt om at få lidt mere tid, da de gerne vil vise
flere steder frem, Handicaprådet mødes derfor denne gang kl. 16.00 med afdelingsleder Signe
Holm, som vil vise rundt og fortælle om Karisefonden.

Mødested kl. 16.00:
Værkstedsbutikken UNA
Jernbanegade 48A
4690 Haslev

Herfra videre til:
Café Kram og Krejlerne
Jernbanegade 33
4690 Haslev

Vi slutter af her (med efterfølgende ordinært møde):
Administration og bosted
Hasselvej 2-4
4690 Haslev



Karisefonden er et helhedspædagogisk bo-, uddannelses- og beskæftigelsestilbud til unge og
voksne mennesker med særlige læringsforudsætninger som f.eks. udviklingshæmning,
autisme og ADHD. Karisefondens praksis hviler på anerkendelse af hvert enkelt menneskes
mulighed og interesse for at danne og uddanne sig gennem øvende medvirken i et
meningsfuldt fælles liv på arbejdet, under uddannelsen, i hjemmet og i fritiden. Der
tilbydes STU, § 107 botilbud, § 85-støtte, § 104 dag- og fritidstilbud samt socialøkonomiske
virksomheder, hvor man kan arbejde i § 103 beskæftigelsestilbud.

Karisefonden er etableret som selvejende fond i 2018. Det er en fond med et almennyttigt og
velgørende formål. Fonden retter sin virksomhed mod den gruppe borgere med særlige behov,
der er omfattet af lov om social service. Fonden driver sin virksomhed som et
helhedspædagogisk bo-, uddannelses- og beskæftigelsestilbud til unge og voksne mennesker
med særlige læringsforudsætninger som f.eks. udviklingshæmning, autisme og ADHD.

Karisefonden består af en række forskellige tilbud, der udsprang fra Karise Efterskole i 2008.
Gradvist er der kommet flere både bo-, beskæftigelse-, aktivitets- og uddannelsestilbud til. Per
januar 2023 er Karisefonden godkendt til 133 beboere/studerende. Der er mere end 100
fastansatte samt et antal løst tilknyttede medarbejdere.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.



Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING

Handicaprådet skal godkende dagsorden.

 

BESLUTNING

Godkendt.



Orientering om sundhedstjek for borgere på botilbud

RESUMÉ

Handicaprådet har fået en henvendelse fra foreningen Lev, som ønsker at sætte brugen
af sundhedstjek og ulighed i sundhed på dagsordenen.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, deltager under dette punkt.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Handicaprådet drøfter sundhedstjek og ulighed i sundhed.

BESLUTNING

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, orienterede om, hvordan der arbejdes med
sundhedstjek i Socialpædagogisk Center Øst og Socialpædagogisk Center Vest.

Der blev spurgt til om der bakkes op om at borgerne kommer til diverse screeninger,
Troels Permin vil undersøge sagen og vende tilbage til Handicaprådet pr. mail.

Sagsfremstilling

I 2022 trådte den nuværende overenskomst mellem De Praktiserende Lægers Organisation
(PLO) og Danske Regioner i kraft. Udover selvfølgelig en regulering af løn- og arbejdsforhold
for de praktiserende læger, indeholder aftalen også en aftale om faste sundhedstjek. Konkret
betyder det, at borgere på botilbud i Danmark har ret til et sundhedstjek mindst en gang hvert
andet år. PLO og Danske Regioner er i fuld gang med at forhandle deres næste overenskomst,
og i den forbindelse ønsker foreningen Lev at sætte ekstra fokus på brugen og udbredelsen af
sundhedstjek for borgere på botilbud.

Foreningen Lev opfordrer derfor alle landets handicapråd til at sætte temaet om sundhedstjek
og ulighed i sundhed på dagsordenen, til drøftelse og dialog med kommunen og de
kommunale botilbud om, hvordan det går lokalt. Henvendelsen fra Lev er vedlagt som bilag 1.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri, orienterer til mødet om hvordan vi arbejder med
sundhedstjek på de kommunale botilbud i Faxe Kommune.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.



Orientering om overholdelse af sagsbehandlingsfrister og kommunikation

RESUMÉ

Handicaprådet er blevet kontaktet af flere borgere, som oplever udfordringer med
sagsbehandlingstider i Faxe Kommune, i forbindelse med bevillinger til borgere med
handicap eller til deres pårørende. Udfordringerne går på tværs af forvaltningen og
formanden har derfor bedt om at få indblik i sagsgange og kommunikation fra udvalgte
områder.

Med denne sag orienteres Handicaprådet om sagsgange og kommunikation vedr.
sagsbehandlingsfrister, for på denne baggrund at drøfte hvor og hvordan vi kan gøre det
bedre for borgere med handicap og deres pårørende.

Handicaprådet havde sagen på dagsordenen den 23. maj 2024 og tog sagen til
efterretning. Det blev taget til referat at det vigtigste i denne sag for Handicaprådet er, at
borgerne får at vide hvor lang sagsbehandlingen er, at tiderne holder og at man kan få fat
i medarbejderne i telefontiden. Desuden besluttede Handicaprådet at tage punktet op til
drøftelse igen ved næste handicaprådsmøde, med særlig fokus på børneområdet og
deltagelse af centerchef for Børn, Unge og Familier.

 

INDSTILLING

Administrationen indstiller at rådet drøfter sagen.

BESLUTNING

Centerchef Dorthe Lund Nielsen fortæller om de udfordringer Familieområdet i Center for
Børn, Unge og Familier har haft og stadig har, ift. at overholde sagsbehandlingsfrister, og
med at orientere borgerne om forsinkelser. Området er udfordret på flere fronter: 

Der har gennem længere tid, været et meget stort arbejdspres med for store
sagsmængder pr. rådgiver suppleret med mange nye medarbejdere. Der har endvidere
været et behov for klarere retningslinjer og sagsprocedurer til at hjælpe medarbejderne.
Situationen har desværre betydet, at borgerne har oplevet manglende overholdelse af
sagsbehandlingsfrister samt manglende orientering, om sagsbehandlingstiden ikke har
kunnet overholdes. 

Der har i samme periode været et stigende antal underretninger, som ligeledes har været
med til at skabe et for stort pres på opgaveløsningen.

Dorthe Lund Nielsen fortæller videre om, at man politisk har vedtaget en hjælpepakke
med en række indsatser, som alle skal sikre, at det for afdelingen bliver muligt hurtigst
muligt at leve op til sagsbehandlingsfristerne og sikring af borgernes retssikkerhed. Der
arbejdes med fire spor:



Sagsgennemgang af alle foranstaltningssager og sagsoprydning af alle sager

Ned af indsatstrappen - spor – særligt fokus på at komme ned af indsatsatrappen,
når indsatser er gennemført og borger får et ændret behov

Sikker drift administrativt, økonomisk og valide data

Arbejdsmiljøspor, kultur og lederspor

Madeleine Hansen fortæller, at DH har oplæg ved Dorthe Birkemose i august 2025, og at
administrationen er meget velkommen.

Dorthe Lund Nielsen har sendt en guide til Børn og Læringsudvalget, om hvordan man
kommer i kontakt med Familieområdet, denne guide deles hermed med Handicaprådet:

Der er som en del af hjælpepakken igangsat en række tiltag i fht. sikring af, at telefoner
besvares, samt at der ringes retur ved indtalte beskeder til medarbejdere og ledere. 

Hvis man bliver kontaktet af borgere, der alligevel ikke kan komme igennem til
sagsbehandler eller hovednummeret, må I meget gerne henvise dem til dette nummer
(5620 3000) og bede dem ligge en telefonbesked eller alternativt bede borgerne om at
kontakte Faxe Kommune via deres E-Boks med Att. til leder (så sker det via Sikker Post),
så kommer det ind i en postkasse, som bliver passet dagligt.

Sagsfremstilling

Handicaprådet er blevet kontaktet af flere borgere, som oplever udfordringer med
sagsbehandlingstider i Faxe Kommune. Samme borgere oplever manglende kommunikation
om deres sager, de får ikke besked om hvornår de kan forvente svar på deres henvendelse.
Det gælder på tværs af forvaltningen, i forbindelse med forskellige bevillinger til borgere med
handicap eller til deres pårørende.

Handicaprådets formand har derfor bedt administrationen om at udarbejdet en oversigt over
processen på udvalgte områder, som vurderes mest relevant for borgere med handicap og
deres pårørende.

De udvalgte områder er:

Visitation Pleje

Visitation Handicap & Psykiatri

Jobcenter

Børn, Unge og Familier

Som det fremgår af skemaet bilag 1, er der besluttede sagsgange på alle områder. Der sendes
kvitteringsskrivelser når Faxe Kommune modtager en ansøgning, hvoraf det fremgår hvornår
borgeren kan forvente svar. Sagsbehandlingsfrister, lovgivne såvel som lokalt politisk
besluttede fremgår desuden af Faxe Kommunes hjemmeside:



https://www.faxekommune.dk/da/politik/politikker-strategier-serviceniveauer/serviceniveauer-
kvalitetsstandarder

Der følges også op på om fristerne overholdes på alle områder. Og borgerne orienteres hvis
fristen ikke kan overholdes.

Men, som det også fremgår, erkender administrationen, at fristerne ikke altid er blevet
overholdt. Forklaringer på dette kan være: Manglende oplysninger fra borger eller læge,
omsætning i personalegruppen, nye medarbejdere skal oplæres og arbejder ikke lige så hurtigt
som rutinerede og barsel uden barselsvikar.

Drøftelse

Med udgangspunkt i bilag 1, Overholdelse af sagsbehandlingsfrister og kommunikation, drøfter
Handicaprådet hvad og hvordan vi kan optimere forholdene indenfor de givne rammer, så Faxe
Kommune overholder tidsfrister og så borgerne føler sig orienteret om deres sager.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

https://www.faxekommune.dk/da/politik/politikker-strategier-serviceniveauer/serviceniveauer-kvalitetsstandarder


Status på udmøntning af handicappolitikken og indstilling af tema og
proces for 2024-2025

RESUMÉ

Administrationen orienterer med denne sag om arbejdet med udmøntning af
Handicappolitikkens tema Netværk og Fællesskaber for borgere med handicap i Faxe
Kommune. Det tema som Socialudvalget valgte som fokus for arbejdet i 2023-
2024. Administrationen fremlægger desuden et oplæg til ændret proces, som medfører,
at der sideløbende arbejdes med de tre resterende temaer i de sidste 1½ år af denne
politiske periode, og at arbejdet afrundes med en slutrapportering ultimo 2025.

Handicaprådet skal give deres anbefaling, til Socialudvalgets beslutning, om der skal
arbejdes videre med de tre resterende temaer efter den nye proces.

INDSTILLING

Administrationen indstiller at:

Overblik over arbejdet med Netværk og fællesskaber tages til efterretning.

Forslag til ny proces anbefales.

BESLUTNING

Handicaprådet tog orienteringen til efterretning og godkendte den nye proces.

Sagsfremstilling

Nuværende proces

Socialudvalget besluttede på møde den 9. maj 2022 at fortsætte arbejdet med udmøntning af
handicappolitikken fra 2020, med følgende proces:

Maj:
Handicaprådet og Seniorrådet orienteres om status på arbejdet med det forrige års
tema(er) og drøfter indstilling af tema for det kommende år på baggrund af oplæg fra
administrationen.

August:
Socialudvalget orienteres om status på arbejdet med det forrige års tema(er) og beslutter
tema(er) for det kommende år, på baggrund af indstilling fra Handicaprådet, Seniorrådet
og administrationen.

Januar:
Socialudvalget, Handicaprådet får en midtvejs status på arbejdet med det valgte tema.



Processen er i år rykket så Handicapråd og Seniorråd orienteres om status på arbejdet med
det forrige års tema(er) og drøfter indstilling af tema for det kommende år på baggrund af
oplæg fra administrationen til deres møder i august. Socialudvalget orienteres om status på
arbejdet med det forrige års tema(er) og beslutter tema(er) for det kommende år, på baggrund
af indstilling fra Handicaprådet, Seniorrådet og administrationen til deres møde i september.

Temaerne

Handicappolitikken, bilag 1, er bygget op om fem temaer:

Deltagelse og tilgængelighed

Børn og handicap

Netværk og fællesskaber

Sundhed og selvhjulpenhed

Uddannelse og beskæftigelse

I 2022-2023 var der fokus på Deltagelse og tilgængelighed og i 2023- 2024 har der været
særlig fokus på Netværk og fællesskaber.

Netværk og fællesskaber

Meget af det arbejde der udføres, for at øge borgernes adgang til netværk og fællesskaber i
Faxe Kommune, er lovbestemt eller en integreret del af kerneopgaven. Et tværgående fokus
på området har dog betydet, at Faxe Kommunes medarbejdere i højere grad videndeler.

Faxe Kommune arbejder på mange fronter for at understøtte netværk og fællesskaber for
borgere med handicap. Nedenstående tiltag viser kun en brøkdel af de mange tiltag og
indsatser, der arbejdes med i det daglige:

Handicaprådet har taget Netværk og fællesskaber op som tema for deres besøgsrunde
umiddelbart inden deres ordinære rådsmøder i 2024.

Beskæftigelses & Integrationsudvalget har valgt "Virksomheder der i deres hverdag har
skabt rammerne for, at medarbejdere med handicap får bedre muligheder for et aktivt
arbejdsliv" som tema for deres Virksomhedspris i 2024.

Center for Beskæftigelse har opstartet et samarbejde med Dansk Handicapforbund om
sparring og kompetenceudviklingsforløb, for at styrke indsatsen på handicapområdet og
fremme inklusion på tværs af arbejdsmarkedet.

Faxe Musikskole har søsat "Forebyggelse i Musikalske Fællesskaber" i samarbejde med
Krydsfeltet og Vibeengskolen.

Værestederne har startet et "Skavankhold" op og arbejder på opstart af en ny
idrætsforening VSI - Idræt for alle, med hjælp fra foreningskonsulenten.

Der er afholdt frivillighedskonference om "Meningsfulde fællesskaber og rummelighed" og
dialogmøde/workshop om "Hvordan inddrager man personer med handicap/diagnoser i



foreningerne".

På Nordskovsskolen, som er udfordret på plads, er der fokus på hensyntagen til elever
med udfordringer (f.eks. hørehandicap eller psykisk sårbarhed) i form af fysiske rammer.

På specialskolen er der tilbud om sansemotorisk stimuli og træning i skoletiden. Og
generelt er der tilbud om særlige løsninger til både elever og ansatte ift. deres
handicap/udfordringer.

Afdelingen for det specialiserede børn, unge og familieområde samarbejder med
civilsamfund og organisationer som Røde Kors, Homestart og Lær for Livet for at kunne
tilbyde hjælp og støtte, der gavner flere og som har fokus på netværk.

Interesseråd på FSU og Beboer- pårørenderåd på Socialpædagogisk Center Øst og Vest
afholder deres første møder inden sommer.

Center for Beskæftigelse vil gennemføre minimum én årlig oplysningskampagne for
virksomheder, om hvorledes man i et samarbejde med CFB kan arbejde med
virksomhedens sociale regnskab og samtidig understøtte at flere borgere bliver en del af
arbejdsfællesskabet.

Bilag 2 beskriver flere tiltag og indsatser uden at være udtømmende.

Ny temaer og ny proces

Det er administrationens vurdering, at der er kommet mere opmærksomhed på, at sikre
borgernes adgang til netværk og fællesskaber. Der arbejdes kontinuerligt med temaet på tværs
af organisationen. Det samme gør sig fortsat gældende for temaet deltagelse og
tilgængelighed. Administrationen vurderer således, at disse to temaer nu er nået driftsstadiet
og at der kan sættes fokus på et eller flere nye temaer.

De resterende temaer er: Børn og handicap, Sundhed og selvhjulpenhed, Uddannelse og
beskæftigelse.

Socialudvalget skal på deres møde den 30. september orienteres om arbejdet med
udmøntning af handicappolitikkens tema "Netværk og fællesskaber", og beslutte hvilket tema,
der skal arbejdes videre med i 2024-2025. Inden da skal sagen omkring chefforum,
Handicapråd og Seniorråd, for at de kan give en anbefaling til Socialudvalget.

Administrationen anbefaler, at:

Der de sidste 1-1½ år af den politiske periode arbejdes sideløbende med de tre
resterende temaer.

Arbejdet rundes af med en slutrapportering ultimo 2025.

Det kommende Socialudvalg tager Handicappolitikken op på ny og vurderer, om den skal
fortsætte, eller om der skal udarbejdes en ny.

Begrundelsen for denne anbefaling er, at Socialudvalget, Handicaprådet og Seniorrådet på
denne måde når alle temaer igennem. Der bruges der mange administrative timer på arbejdet
med opdatering af handleplaner og orientering af Handicapråd, Seniorråd og Socialudvalg. Et



forbrug som kan reduceres, hvis der arbejdes sideløbende med de tre sidste temaer.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.



Meddelelser

Meddelelser

Temadag om Sundhed og Handicap den 1. oktober kl. 15-20 i Odsherred, se bilag 1.
Deltagelse og samkørsel?

March mod Ensomhed den 17.-18. oktober, se bilag 2. Deltagelse?

BESLUTNING

Deltagere i Sundhed og Handicap melder sig til Anne Marie, som sender en samlet
tilmelding. Ingrid deltager.

Helle og Christina deltager i March mod Ensomheds Fællesmiddag lørdag aften.

Borgerrådgiver Anne Bodil Thielemann har sidste arbejdsdag den 13. september 2024.
Handicaprådet sender en hilsen med blomster, vin eller lign.

Budgettet kommer i høring 22. august - 4. september, Handicaprådet melder tilbage om
der skrives et udkast, eller om der skal indkaldes til ekstraordinært møde.



Godkendelse af referat

INDSTILLING

Handicaprådet skal godkende referatet.

 

BESLUTNING

Godkendt.
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