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Punkt 85: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-A00-10-22

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Punkt 86: Godkendelse af handleplan for indsatser jf. Alkohol &
Rusmiddelpolitik 2023-2027

29.00.00-P20-9-22

Resume

Udkast til handleplan for indsatser jf. Alkohol & Rusmiddelpolitik 2023-2027 blev drøftet på Socialudvalgets møde i juni
måned og på dagens møde i RUS-koordinationsgruppen. På den baggrund lægges der op til, at handleplanen godkendes af
Socialudvalget.

Henriette Larsen, specialkonsulent i Staben deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har den 7. juni 2023 drøftet udkast til handleplan for indsatser jf. Alkohol & Rusmiddelpolitik 2023-2027.
På samme møde vedtog Socialudvalget, at lade handleplanen være tema for årets møde i RUS-koordinationsgruppen til
afholdelse forud for Socialudvalgets augustmøde.

Med handleplanen lægges der op til, at der i løbet af det kommende år fokuseres på seks målrettede indsatser, som kobler
sig på fire af politikkens fem temaer. Indsatserne er bl.a. udvalgt, pga. deres forebyggende sigte og, at de tilsammen
favner flere aldersgrupper. For en uddybning henvises til beslutning af 7. juni 2023, der er vedlagt som bilag nr. 1.

Administrationen lægger hermed op til, at udkast til handleplan for indsatser jf. Alkohol & Rusmiddelpolitik 2023-2027
godkendes evt. med justeringer jf. drøftelser i RUS-koordinationsgruppen. Udkast til handleplan for indsatser jf. Alkohol
& Rusmiddelpolitik 2023-2027 er vedlagt som bilag nr. 2, mens Alkohol & Rusmiddelpolitik 2023-2027 er vedlagt som
bilag nr. 3.

Henriette Larsen, specialkonsulent i Staben deltager under dette punkt.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at udkast til handleplan for indsatser jf. Alkohol & Rusmiddelpolitik 2023-
2027 godkendes.

Beslutning

Godkendt med den bemærkning, at såfremt indsatserne kræver tilførsel af ressourcer, fremlægges det for det relevante
fagudvalg.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Bilag

Bilag nr. 1: Beslutning af 7. juni 2023

Bilag nr. 2: Udkast til Handleplan Alkohol & Rusmiddelpolitik 2023-2027

Bilag nr. 3: Alkohol- og rusmiddelpolitik 2023 - godkendt 31. jan. 2023



Punkt 87: Beslutning vedr. forlængelse af Taskforceforløb på
voksenhandicapområdet 2023-2025

00.07.00-A00-1-23

Resume

Faxe Kommunes voksenhandicapområde er blevet tilbudt et udviklings- og statusforløb med Ankestyrelsens og Social- og
Boligstyrelsens Taskforce på handicapområdet. Forløbet er en forlængelse af det forløb, som voksenhandicapområdet
gennemgik fra 2020 til 2022. Forløbet giver dermed voksenhandicapområdet mulighed for, med faglig bistand fra
Taskforcen, at gå i dybden med at styrke sagsbehandlingen på de områder, som Taskforcens statusrapport fra 2022 har
påpeget.

Administrationen lægger op til, at kommunen indgår i udviklings- og statusforløbet og lader dette erstatte den handleplan,
som administrationen selv har udarbejdet.

Kirsten Kaxe leder af Visitation Handicap & Psykiatri deltager under punktet.

Sagsfremstilling

Voksenhandicapområdet gennemgik i perioden fra oktober 2020 til medio 2022 et udviklingsforløb i samarbejde med
Socialstyrelsen (nu Social- og Boligstyrelsen) og Ankestyrelsens Taskforce på handicapområdet.

Gennem forløbet er der bl.a. udarbejdet en handicappolitik, som blev godkendt på Socialudvalgets møde den 9. maj 2022,
samt kvalitetsstandarder for området. Kvalitetsstandarderne blev godkendt af Socialudvalget på møde den 9. januar 2023.
Derudover er der udarbejdet arbejdsgange for socialrådgiverne.

Taskforcen udarbejdede i slutningen af 2022 en statusrapport over de resultater, kommunen havde opnået gennem
forløbet. Helt kortfattet var det taskforcens vurdering i 2022, ”at Faxe Kommune er godt på vej til at sikre et fælles fagligt
grundlag for sagsbehandlingen. Der er dog fortsat en række opmærksomhedspunkter, som kommunen med fordel kan
have fokus på.” Resultaterne blev præsenteret for Socialudvalget på møde den 6. marts 2023.

Voksenhandicapområdet har siden da arbejdet videre med Taskforcens anbefalinger, og der er lagt en plan for, hvordan
området kommer videre med de resterende punkter og fortsætter den positive udvikling på området. Handleplanen blev
godkendt af Socialudvalget den 6. marts 2023, hvor det tillige blev besluttet, at udvalget skal have en status på
handleplanen efter ca. seks måneder. Handleplanen, inklusiv en kort status, er vedlagt som bilag nr. 1. Som det fremgår af
handleplanen, er alle aktiviteter iværksat på nær punktet vedrørende sagsgennemgang efter et år.

Sideløbende med dette arbejde er administrationen, ultimo juni 2023, blevet kontaktet af Ankestyrelsen og Social- og
Boligstyrelsen med et tilbud om, at Faxe Kommunes voksenhandicapområde kan indgå i et udviklings- og statusforløb på
ca. 20 måneder med deres Taskforce på handicapområdet. Forløbet forudsættes at tage afsæt i det gennemførte Taskforce
forløb, og vil derfor ikke være et nyt Taskforce forløb, men en forlængelse af det gennemførte forløb med henblik på at
gøre arbejdet færdigt på alle parametre. Herunder at få implementeret de førnævnte arbejdsgange samt at få indarbejdet de
nye kvalitetsstandarder i afgørelserne.

Administrationen har tidligere spurgt til muligheden for en sådan forlængelse og er derfor meget positiv i forhold til, at
det nu kan lade sig gøre. Forløbet vil give området mulighed for, med faglig bistand fra Taskforcen, at gå i dybden med at



styrke den konkrete sagsbehandling på netop de områder, som statusrapporten fra 2022 har påpeget, der fortsat er behov
for at styrke. Administrationen forventer på den baggrund, at fokus bl.a. kommer til at ligge på følgende temaer:

Faglig ledelse, herunder fokus på at få udarbejdet en kompetence-udviklingsstrategi.
Sagsbehandling, herunder et særligt fokus på begrundelser i afgørelserne.
Helhed og sammenhæng, herunder fokus på at opnå systematik i overgangene fra barn til voksen.

Gennem forløbet på de ca. 20 måneder, vil der blive gennemført en til to mini-statusmålinger, som har til formål at
vurdere, om der er behov for en justering af, hvad der skal fokuseres på i det videre forløb. Statusmålingerne vil ligeledes
blive brugt til at holde Socialudvalget løbende orienteret om forløbet.

Under forudsætning af, at Faxe Kommune indgår i det tilbudte udviklings- og statusforløb på ca. 20 måneder med
Taskforcen på handicapområdet, lægger administrationen op til, at det udestående punkt i handleplanen vedrørende
sagsgennemgang efter et år, i stedet indgår som en del af den løbende opfølgning i Taskforceforløbet.

Status på høring om mulig tilsynssag

Ankestyrelsen bad i marts 2023 Faxe Kommune om en udtalelse vedrørende sagsbehandlingen på
voksenhandicapområdet. Udtalelsen skulle bruges til at vurdere, om Ankestyrelsen fandt anledning til at rejse en
tilsynssag mod kommunen.

Administrationen afgav den 9. maj 2023 udtalelse jf. Socialudvalgets beslutning af 8. maj 2023. Den 30. juni 2023 blev
der sendt en supplerende udtalelse til Ankestyrelsen.

Idet Ankestyrelsen bl.a. har lagt vægt på, at kommunen og Taskforcen indgår aftale om et yderligere udviklings- og
statusforløb, har Ankestyrelsen truffet afgørelse om ikke at foretage sig yderligere. Ankestyrelsens afgørelse af 10. juli
2023 er vedlagt som bilag nr. 2.

Kirsten Kaxe leder af Visitation Handicap & Psykiatri deltager under punktet.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at

1. Voksenhandicapområdet indgår i det tilbudte udviklings- og statusforløb med Ankestyrelsens og Social- og
Boligstyrelsens Taskforce på handicapområdet, og

2. det udestående punkt i handleplanen, vedrørende sagsgennemgang efter et år, i stedet indgår som en del af den
løbende opfølgning i Taskforceforløbet.

Beslutning



Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).

Bilag

Bilag nr. 1: Handleplan i forlængelse af TFH forløb 2020-2022

Bilag nr. 2: Ankestyrelsens tilbagemelding vedr. høring om mulig tilsynssag 10. juli 2023



Punkt 88: Orientering om lukning af den skærmede afdeling på
Socialpædagogisk Center Vest, Tycho Brahes Vej

27.57.08-A00-1-23

Resume

Med denne sagsfremstilling orienterer administrationen, om beslutning om at lukke den skærmede afdeling på
Socialpædagogisk Center Vest, Tycho Brahes Vej. Administrationen konstaterer, at tilbuddet ikke er økonomisk
bæredygtigt med to pladser jf. orientering om FR pr. 31. marts 2023, sag nr. 78 på Socialudvalgsmødet den 7. juni 2023.

I stedet udvides pladskapaciteten på det længerevarende botilbud Førslev under Socialpædagogisk Center Øst. De to
nuværende beboere på den skærmede afdeling tilbydes plads på Faxe Kommunes botilbud i Førslev.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under punktet.

Sagsfremstilling

Arbejdstilsynet har påpeget behov for et mere sikkert arbejdsmiljø for medarbejderne på den skærmede afdeling, hvorfor
det har været nødvendigt at inddrage én af afdelingens tre pladser til personalefaciliteter.

Administrationen konstaterer, at tilbuddet ikke er økonomisk bæredygtigt med to pladser jf. orientering om FR pr. 31.
marts 2023, sag nr. 78 på Socialudvalgsmødet den 7. juni 2023, hvorfor lukning af afdelingen er nødvendig.

For at sikre en stabil og forsvarlig økonomisk drift på Socialpædagogisk Center Vest, er der truffet en administrativ
beslutning om at lukke den skærmede afdeling. Der arbejdes på, at pladserne kan anvendes til en anden målgruppe, der i
højere grad kan profitere af de fysiske rammer.

Der bor i dag to beboere i tilbuddet og vurderingen er, at der fremadrettet er behov for pladser til denne målgruppe.
Administrationen har derfor besluttet at udvide pladskapaciteten på botilbuddet i Førslev, under Socialpædagogisk Center
Øst. Målgruppen og den pædagogiske tilgang på botilbuddet i Førslev er forenelig med målgruppen for beboerne på den
skærmede afdeling, hvorfor det fagligt giver mening at disse beboere bor i samme tilbud.

Konsekvenser

For borgerne betyder det, at de to nuværende beboere på den skærmede afdeling tilbydes at flytte til det længerevarende
botilbud i Førslev, hvor de får adgang til fælles faciliteter i form af et køkken-alrum, hvilket de ikke har i nuværende
tilbud. Borgerne gives bedre mulighed for social omgang med de øvrige beboere, under hensyn til de enkelte beboeres
behov og forudsætninger. Det giver ligeledes øgede muligheder for aktiviteter uden for beboernes egen lejlighed, når det
vurderes hensigtsmæssigt ift. beboernes behov og aktivitetens karakter. Flytningen er udgiftsneutral for beboerne.

Værgerne for de to berørte borgere involveres i processen omkring flytning, så dette sker så skånsomt for borgerne som
muligt.

Medarbejderne vil få et bedre fagligt miljø da den faglige kapacitet, der arbejder specialiseret med den specifikke
målgruppe, samles. Derudover får medarbejderne arbejdsmiljømæssige sikre fysiske rammer at arbejde i.



Økonomisk vil det bidrage til en mere rentabel drift, da kapaciteten på botilbuddet i Førslev udvides fra fire til syv
pladser, hvoraf seks pladser er godkendt efter servicelovens § 108. Der er ansøgt om, at én plads godkendes som en
midlertidig plads, samt som afklarings- og aflastningsplads jf. servicelovens § 107 og § 84. Denne ansøgning er fortsat
under behandling. Socialtilsynet har godkendt ibrugtagning af de øvrige pladser.

Socialtilsynet er endvidere ansøgt om udvidelse af botilbuddet i Førslev med en tilstødende plejebolig efter
almenboliglovens § 105 med støtte efter servicelovens § 85 inden for botilbuddets nuværende målgruppe.

Ligeledes er der ansøgt om udvidelse af botilbuddet i Førslevs fysiske rammer. Tilbuddet ønsker at udvide med lokaler i
stueetagen, som tidligere udgjorde et dagcenter. Lokalerne skal b.la. anvendes til aktiviteter med beboerne. Ansøgningen
er fortsat under behandling.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under punktet.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Visitation Handicap og Psykiatri vil få udgifter i forbindelse med flytning af de to nuværende beboere på den skærmede
afdeling. De vil ligeledes midlertidigt skulle afholde udgiften til tomgangshusleje og forbrug for de 3 boliger på
Socialpædagogisk Center Vest indtil de belægges igen.

Udgifterne hertil afholdes indenfor myndighedsbudgettet.

Indretning af første sal på Førslev finansieres over taksten.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Seniorrådets kommentarer:

88: Seniorrådet bakker op om administrationens indstilling

Center for Social Sundhed & Pleje indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Godkendt, da den samlede tilbudsvifte for § 108 i Faxe Kommune ikke ændres.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Punkt 89: Orientering om tilsyn på Socialpædagogisk Center Øst

27.00.00-K09-7-23

Resume

Socialpædagogisk Center Øst (SPCØ) har haft uanmeldt, ordinært tilsyn på afdeling Hertelsvej den 22. maj 2023, ved
Socialtilsyn Øst.

Socialtilsyn Øst vurderer, at SPCØ opfylder betingelserne for fortsat godkendelse.

Gitte Poulsen, centerleder for Socialpædagogisk Center Øst og Troels Permin, chef for Handicap og Psykiatri deltager
under dette punkt.

Sagsfremstilling

Socialpædagogisk Center Øst (SPCØ) er et længerevarende botilbud for borgere med varigt behov for omfattende hjælp
til almindelige daglige funktioner, pleje eller behandling. Centeret består af fire afdelinger:

Hertelsvej 18-60
Rådhusvej 39-45/61-65
Rådhusvej 67
Førslev Bygade 16A

Socialtilsynet har været på uanmeldt, ordinært tilsynsbesøg den 22. maj 2023 på afdeling Hertelsvej. Det er ikke det
samlede SPCØ der er blevet vurderet ved dette tilsyn. Ved dette tilsyn var der fokus på temaerne Målgruppe, metode og
resultater; Organisation og ledelse; Kompetencer; Fysiske rammer. Øvrige oplysninger i tilsynsrapporten, vedlagt som
bilag 1, er fra forrige tilsyn på SPCØ den 10. januar 2023, hvor tilsynet omfattede alle fire afdelinger (jf. orientering den
6. marts 2023, sag nr. 31).

Lovgivning

Faxe Kommune har pligt til at føre tilsyn med tilbud, som ligger i kommunen, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.
Tilsynet udføres af Socialtilsyn Øst, som vurderer på syv temaer efter følgende skala:

5. I meget høj grad opfyldt.

4. I høj grad opfyldt.

3. I middel grad opfyldt.

2. I lav grad opfyldt.

1. I meget lav grad opfyldt.

I tabellen nedenfor oplistes de syv temaer som socialtilsynet bedømmer tilbuddene ud fra, sammen med den
gennemsnitlige bedømmelse, som SPCØ har opnået indenfor hvert tema. Som det fremgår, er der alene tale om tilsyn på
Hertelsvej 18-60. Ved dette tilsyn opnås lavere bedømmelse, end det samlede SPCØ tidligere har opnået på de fire
udvalgte temaer.



Socialtilsyn Øst’s vurdering

Det er socialtilsynets vurdering, at SPCØ samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf. §§ 6 og 12-18 i lov
om socialtilsyn, og dermed besidder den fornødne kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i
overensstemmelse med formålet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Tilsynet vurderer, at SPCØ i varierende grad arbejder målrettet indenfor samtlige temaer i kvalitetsmodellen, se scoren for
de enkelte temaer i nedenstående tabel. Socialtilsynet har ved tidligere tilsyn givet tilbuddet udviklings- og
opmærksomhedspunkter.

Det er tilsynets vurdering, at der ikke er taget initiativ til at imødekomme flere af punkterne. SPCØ oplyser, at der er taget
initiativer, men at de ikke har kunne nå i mål på de fire måneder, der er gået siden sidste tilsyn. SPCØ har, i et høringssvar
til Socialtilsyn Øst, gjort opmærksom på, at de ikke er enige i flere af tilsynets vurderinger i rapporten.

Tilsynet vurderer, at borgerne delvist bliver understøttet i at have et meningsfuldt indhold i hverdagen i form af
beskæftigelse/uddannelse/samværs- og aktivitetstilbud eller andet tilpasset den enkelte borger. Tilsynet skriver i
rapporten, at SPCØ har opmærksomhed på, og respekt for borgernes selvstændighed, selvbestemmelse og integritet.

Det er tilsynets vurdering, at borgerne ud fra deres forudsætninger og individuelle udfordringer trives i SPCØ.

SPCØ arbejder med afsæt i en bred målgruppe, herunder borgere med massive underliggende problematikker. Det er
tilsynets vurdering, at SPCØ er udfordret i forhold til at implementere og forankre anvendte pædagogiske faglige tilgange
og metoder. Dertil vurderes det, at SPCØ i mindre grad har fokus på de kvalifikationer, der målretter sig målgruppens
problematikker, herunder underliggende problematikker.

De ovenstående forhold har givet anledning til, at SPCØ har skærpet deres tilgange og metodevalg, og fremadrettet
fokuserer på systematisk at implementere disse i hverdagen. I den forbindelse gennemføres der uddannelsesaktiviteter,
med henblik på at sikre, at medarbejderne har de rette kompetencer.

Tilsynet vurderer, at medarbejderne har relevante relationelle og personlige kompetencer. SPCØ arbejder målrettet på at
sikre borgernes trivsel, og borgerne bliver mødt med afsæt i anerkendelse og respekt. SPCØ understøtter borgernes
fysiske og mentale sundhed og trivsel.

Det vurderes, at SPCØ har en delvist forankret praksis i relation til tilbuddets dokumentation, og skal være opmærksom
på håndtering af borgernes medicin samt på regler for databeskyttelse (GDPR). SPCØ er uenige i vurderingen af hvad, der
dokumenteres dagligt, men ikke nødvendigvis gældende for alle borgere. SPCØ har svaret Socialtilsyn Øst, at der
dokumenteres dagligt når det er aktuelt og relevant. Delmål kan være både daglige og ugentlige, afhængig af formål og
indhold. Alle medarbejdere har umiddelbart efter tilsynsbesøget fået GDPR reglerne gennemgået og arbejdsgangene for
håndtering af borgernes medicin er opdateret.

Det vurderes endvidere, at SPCØs fysiske rammer og faciliteter i tilbuddet på Heltelsvej 18-60 delvist understøtter
formålet med tilbuddets indsats. SPCØ kan med fordel sikre, at fællesarealer er hjemligt indrettet, og at der ikke ses
kontorfaciliteter i borgernes fællesområder. SPCØ oplyser, at indretningen på Hertelsvej i en periode har været mindre
hjemlig. Der er lagt en plan for at gøre Hertelsvej mere hjemlig på en måde som imødekommer borgernes behov.



Tema Gennemsnitlig
bedømmelse

22. maj 2023

Gennemsnitlig
bedømmelse

10. januar 2023

Uddannelse og beskæftigelse 4,0

(overført fra sidste tilsyn)

4,0

Selvstændighed og relationer 4,7

(overført fra sidste tilsyn)

4,7

Målgrupper, metoder og
resultater

3,5 3,8

Sundhed og trivsel 4,3

(overført fra sidste tilsyn)

4,3

Organisation og ledelse 3,3 4,0

Kompetencer 2,0 3,0

Fysiske rammer 2,7 3,7

Tilsynet vurderer desuden på økonomi. Her bemærker Socialtilsyn Øst, at SPCØ ikke har indsendt årsrapport 2021
rettidigt. Socialtilsynet vil ved kommende tilsyn følge op på, om SPCØ indsender budget og årsrapport rettidigt.
Forsinkelsen skyldes udfordringer med teknikken ift. indberetninger på Tilbudsportalen. SPCØ har lokaliseret og rettet op
på fejlen.

Udviklingspunkter

Socialtilsynet har givet Socialpædagogisk Center Øst udviklingspunkter i temaerne: Målgruppe, metoder og resultater;
samt Sundhed og trivsel.

Det drejer sig om øget systematisk skriftlig og målrettet dokumentation, samt udarbejdelse af procedurer for håndtering af
digitale krænkelser.

Et udviklingspunkt anvendes, når der er forhold, som med fordel kan udvikles, uden der nødvendigvis er grund til at
anfægte den samlede kvalitet i tilbuddet.

Opmærksomhedspunkter

Socialtilsynet har givet SPCØ opmærksomhedspunkter i tema: Sundhed og trivsel; Ledelse og organisation;
Kompetencer; samt Fysiske rammer.



Det drejer sig om at medarbejdernes kendskab til forebyggelse, håndtering og registrering af vold og overgreb skal øges.
Medarbejdernes kvalifikationer og kompetencer skal understøtte de indskrevne borgeres problematikker, ligesom
kompetenceudviklingsplanen skal målrettes tilbuddets metoder og tilgange. Normeringen skal svare til borgernes behov
for indsats. Medarbejderne skal have kendskab til GDPR og håndteringen af medicin skal professionaliseres. Desuden
skal fællesarealerne indrettes hjemligt.

Et opmærksomhedspunkt anvendes, når kvaliteten bør forbedres. Hvis tilbuddet ikke forholder sig aktivt og relevant til
opmærksomhedspunktet kan socialtilsynet påtænke iværksættelse af sanktioner. Et opmærksomhedspunkt er hermed mere
alvorligt end et udviklingspunkt, da der er bekymring for kvaliteten vedrørende det pågældende forhold.

Administrationens vurdering af tilsynet samt handleplan

Det er socialtilsynets vurdering, at SPCØ samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse og besidder den
fornødne kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i overensstemmelse med formålet med
offentlige og private tilbud efter lov om social service.

På trods af det, er det administrationens vurdering, at resultatet af tilsynsbesøget ikke på alle punkter er tilfredsstillende.
Det skal ses i forhold til Faxe Kommunes egne forventninger til det faglige niveau, som de sociale tilbud i kommunen
skal levere. I den sammenhæng skal det dog bemærkes, at det også er administrationens vurdering, at tilsynets
tilbagemelding og anbefalinger skal ses i lyset af den korte tid, der er gået mellem de to tilsynsbesøg. Ligesom ledelsen af
SPCØ, som det også fremgår af gennemgangen ovenfor, ikke på alle punkter er enig i tilsynets tilbagemeldinger. Endelig
noterer administrationen sig, at de to tilsynsrapporter fra hhv. januar 2023 og maj 2023 ikke er direkte sammenlignelige.
Det skyldes at rapporten fra januar 2023 omhandler alle fire afdelinger af SPCØ, mens den seneste rapport fra maj 2023
alene omfatter afdeling Hertelsvej, der kun udgør en mindre del af det samlede tilbud SPCØ.

På den baggrund arbejder ledelse og administration målrettet og systematisk med at imødekomme de opstillede
udviklings- og opmærksomhedspunkter, og på at sikre en høj faglig kvalitet på SPCØ. Der er udarbejdet en handleplan
med fokus på alle opstillede anbefalinger. Handleplanen er vedlagt som bilag 2.

Gitte Poulsen, centerleder for Socialpædagogisk Center Øst og Troels Permin, chef for Handicap og Psykiatri deltager
under dette punkt og vil på mødet yderligere redegøre for, hvordan der arbejdes med den faglige kvalitet og
kompetenceudviklingen på SPCØ.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Godkendt. Udvalget ønsker en opfølgning på arbejdet med handleplanen om et halvt år.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).

Bilag

Bilag 1_Driftsorienteret tilsyn juni 2023_Endelig rapport

Bilag 2_SCØ handleplan efter tilsyn 22.05.2023



Punkt 90: Orientering om udviklingen i sygefraværet på handicap og
psykiatriområdet, 2. kvartal 2023

27.00.00-A26-1-23

Resume

På foranledning af formanden orienteres Socialudvalget kvartalsvist om udviklingen i sygefraværet på voksen handicap-
og psykiatriområdet. Denne sag beskriver sygefraværet i perioden januar til juni 2023. Sagen beskriver også
igangværende initiativer, der skal være med til at nedbringe sygefraværet på handicap og psykiatriområdet samt i Center
for Social, Sundhed & Pleje.

Line Hertz, leder af Kildebo, Christina Tønnov, leder af Socialpsykiatrisk Rehabiliering P86 og Troels Permin, chef for
Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

For at sikre, at Socialudvalget kan følge udviklingen i sygefraværet på handicap og psykiatriområdet, fremlægger
administrationen kvartalsvis sygefraværsstatistik for Handicap og Psykiatri. Denne sag beskriver sygefraværet i perioden
januar til juni 2023. Til sammenligning er sygefraværet for samme periode i 2022 medtaget.

Sygefravær januar - juni 2023

Den samlede sygefraværsprocent i Handicap og Psykiatri i perioden januar til juni 2023 er 7,5 %. I 2022 var den i samme
periode 8,3 %. Nedenstående tabel viser fraværsprocenten fordelt på de organisatoriske enheder i Handicap og Psykiatri i
perioden januar til juni 2022 og 2023.

Sygefraværsprocent

Jan-juni 2022

Sygefraværsprocent

Jan-juni 2023

Banebryderne 7,8 % 9,9 %

Faxe Sociale Udviklingscenter 8,6 % 9,7 %

Socialpædagogisk Center Vest 7,5 % 7,8 %

Socialpædagogisk Center Øst 9,7 % 7,1 %

Socialpsykiatrisk Rehabilitering P86 7,3 % 5,1 %

Kildebo 9,7 % 3,9 %

Rusmiddelcenter 6,3 % 3,7 %

Samlede sygefraværsprocent Handicap &
Psykiatri

8,3 % 7,5 %

Fordelingen mellem kort og langt fravær

Kort fravær er defineret som fravær i 1 til 28 dage, mens langt fravær er mere end 28 dages fravær. Fordelingen mellem
kort og langt fravær fordelt på de enkelte organisatoriske enheder i Handicap og Psykiatri fremgår af nedenstående tabel.



Kort fravær, jan-
juni

Langt fravær, jan-
juni

2022 2023 2022 2023

Banebryderne 4,0 % 2,1 % 3,8 % 7,8 %

Faxe Sociale Udviklingscenter 5,1 % 5,3 % 3,6 % 4,4 %

Socialpædagogisk Center Vest 4,9 % 3,8 % 2,5 % 4,0 %

Socialpædagogisk Center Øst 8,0 % 4,3 % 1,7 % 2,9 %

Socialpsykiatrisk Rehabilitering P86 5,3 % 3,2 % 2,0 % 1,9 %

Kildebo 5,3 % 1,7 % 4,4 % 2,2 %

Rusmiddelcenter 4,8 % 3,7 % 1,6 % -

Fordeling kort og langt fravær samlet for
Handicap & Psykiatri 5,4 % 3,6 % 2,9 % 3,9 %

Initiativer til at nedbringe sygefraværet

For at nedbringe sygefraværet, på blandt andet handicap og psykiatriområdet, er der i Center for Social, Sundhed & Pleje
iværksat forskellige initiativer:

Handleplaner og læringsloops.

Alle enheder i Center for Social, Sundhed & Pleje har udarbejdet handleplaner for sygefraværet. Derudover har alle
arbejdspladser mulighed for at sammenligne eget sygefravær med landsgennemsnittet for arbejdspladser med samme
medarbejdersammensætning.

Faste møder for opfølgning på sygefraværet.

Centerchef, handicap- og psykiatrichef og lederne af enhederne følger op på sygefraværet på alle arbejdspladser. Mødet
følges op af en plan for, hvilke indsatser der skal iværksættes for at nedbringe sygefraværet, herunder om HR skal bistå
med intensive, målrettede forløb af tre måneders varighed på udvalgte arbejdspladser. Der er aktuelt igangsat forløb hos
Banebryderne.

Kompetenceudvikling af ledere i forhold til de juridiske aspekter af sygefraværsprocessen samt afholdelse af
nærværssamtale.

Alle ledere har deltaget i et kursus om de juridiske aspekter af sygefraværsprocessen, herunder lovgivningsmæssige
aspekter af sygefravær samt viden og gode råd om dokumentation, mulighedserklæringer mm. Derudover har alle ledere
deltaget i workshop om nærværssamtalen for at styrke de praktiske færdigheder i at afholde nærværssamtaler.

Styrket samarbejde med Jobcenteret

Center for Social, Sundhed & pleje har indgået et samarbejde med Jobcenteret, der indebærer, at Jobcentreret tilbyder
faglig sparring og vejledning til ledelsen og den enkelte sygemeldte medarbejder, med henblik på at den sygemeldte
medarbejder kommer hurtigst muligt tilbage til arbejdspladsen. Jobcenteret deltager som udgangspunkt i alle tjenstlige
samtaler, hvor årsagen til indkaldelse er sygefravær. Alle samtaler, hvor der skal udarbejdes en mulighedserklæring, samt



hvor der skal indgås aftale om varigt nedsat arbejdsevne (§ 56), aftaler om øvrige hjælpemidler og samtaler om
forebyggende indsatser. Derudover har Jobcenteret oprettet et kontaktnummer, som lederne kan ringe til og søge sparring i
forhold til eksempelvis sygedagpenge og §56.

Afdækning af medarbejderes og lederes kulturelle indstilling til sygefravær mv. med henblik på konkrete
anbefalinger til, hvordan der fremadrettet kan arbejdes med sygefraværet.

En spørgeskemaundersøgelse har afdækket medarbejderes og lederes kulturelle indstilling til sygefravær, deres oplevelse
af arbejdspladsens tilgang til forebyggelse af fysiske og psykiske belastninger og retningslinjer for sygefravær.
Spørgeskemaundersøgelsen er fulgt op af fokusgruppe-interviews og munder ud i konkrete anbefalinger til, hvordan
ledelsen fremadrettet kan arbejde med sygefraværet.

Socialudvalget har bedt om, at et par af lederne på området deltager i mødet med henblik på at uddybe, hvordan man
lokalt arbejder med sygefraværet.

Line Hertz, leder af Kildebo, Christina Tønnov, leder af Socialpsykiatrisk Rehabiliering P86 og Troels Permin, chef for
Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

De to ledere repræsenterer enheder med lavt sygefravær, og vil på mødet orientere om deres tilgang til arbejdet med
sygefravær.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.  

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orientering om udvikling i sygefraværet tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Punkt 91: Orientering om forventet regnskab pr. 31. maj 2023

00.30.14-G01-4-23

Resume

I denne sag orienteres udvalget om, hvordan årets økonomi forventes at se ud.

På Socialudvalget forventes det, at regnskabet for 2023 viser et underskud på ca. 15,5 mio. kr.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Tre gange om året udarbejder administrationen et forventet regnskab (FR) som giver et pejlemærke for hvor kommunens
samlede regnskab forventes at lande ved årets afslutning. Dette er årets anden forventede regnskab (FR2) for 2023.

Faxe Kommune er under et betydende og fortsat økonomisk pres. Økonomiudvalget og Byrådet har løbende fået fremlagt
sager om kommunens økonomiske nøgletal. Nøgletallene har vist en vedvarende faldende likviditet og fortsat pres på
budgettet.

Den kritiske udvikling har betydet at Byrådet i april og yderligere i juni måned, besluttede en række tiltag med henblik på
budgetoverholdelse og dermed undgå yderligere træk på likviditeten. Tiltagene i april var vurderet ansættelsesstop i
administrationen og indefrysning af overførsler fra 2022 til 2023. I juni blev tiltagene strammet yderligere med en
skærpelse af ansættelsesstoppet og vurderet indkøbsstop.

Yderligere besluttede Byrådet på baggrund af FR1, at der frem mod FR2 skulle identificeres områder, hvor der kan ske
opgavebortfald, stop eller udskydelse af projekter eller om der er tiltag i råderumskataloget for Budget 2024-27 som kan
fremrykkes. Samlet set besluttede Byrådet, at der skal findes tilbagehold for 30 mio. kr. i 2023, for at neutralisere trækket
på likviditeten.

Nuværende FR2 viser at der, til trods for de iværksatte tiltag ved FR1 og en mærkbar indsats i organisationen, fortsat er et
stort pres på økonomien. Særligt er Faxe Kommune ramt af stor tilgang til pensioner (både førtids- og seniorpension),
samt fortsat pres på de specialiserede områder - det gælder for så vidt både det specialiserede børneområde og
socialområdet. De styrbare områder såsom skoler, dagtilbud, ældreområdet, kultur samt det tekniske område har alle
udvist stor tilbagehold og forventer et bedre regnskabsresultat end i FR1.

Indsatsen på de styrbare områder har dog ikke været tilstrækkelig til at dæmme op for de mindre styrbare områder som
pensioner og det specialiserede område.

I indeværende FR2 forventer administrationen et samlet likviditetstræk på baggrund af regnskab 2023 på i alt 13,6 mio.
kr. Inden for servicerammen er forventningen en overskridelse på 25,5 mio. kr.

Nedenfor gennemgås forventningen til udvalgets eget område. Mens der i den samlede FR2-sag som behandles af
økonomiudvalget den 30. august og af byrådet den 7. september gennemgås de mere overordnede temaer i det forventede
regnskabsresultat, herunder evt. opgavebortfald eller udskydelse af projekter mv.



Økonomi på Socialudvalget

Herunder ses udvalgets budget og skøn for hele 2023. Som det ses i tabellen, kan det forventede merforbrug opgøres til
15,5 mio. kr.

Tabel 1: Socialudvalgets forventet forbrug:

Det samlede forventede merforbrug i nærværende FR2 ligger i omegnen af 2 mio. kr. højere end ved FR1.

Stigningen er fordelt med ca. 1 mio. kr. på myndighed og 1 mio. kr. på udførerområdet.

Hos myndighed, kan stigningen primært henføres til en større tilgang af borgere fra børn- og ungeområdet end tidligere
estimeret. Hos udførerområdet kan stigningen primært henføres til en senere tilgang af nye borgere (primært tilbuddet i
Førslev) end tidligere forventet.
Merforbruget på udførerområdet vedrører Socialpædagogisk Center Øst og Vest med henholdsvis 1,3 og 4,4 mio. kr. i
forventet merforbrug. Merforbruget kan primært henføres til ledige pladser (forsinket indflytning) og kapacitetstilpasning.
Øgningen af antal pladser i Førslev og flytning af det skærmede tilbud dertil, forventes at kunne være medvirkende til, at
mindske udfordringerne.
Øvrige tilbud forventer mindreforbrug eller balance mellem budget og udgifter.

Afvigelser/udfordringer på de enkelte områder er nærmere beskrevet i bilag 1.

Generelt er økonomien presset, og der er udarbejdet en handleplan med korrigerende tiltag, hvor man bl.a. reducerer
udgifter på personale ved ikke at genbesætte ledige stillinger samt reducerer vikarforbruget. Der sættes også ind på at
mindske ledig kapacitet på bostederne.

På baggrund af Byrådets besluttede udvidede ansættelses- og indkøbsstop er alle ikke umiddelbart påkrævede
indkøb/investeringer, annulleret eller udskudt.
Derudover er al ikke allerede bevilget/betalt uddannelse, der ikke vurderes afgørende for funktionsvaretagelse, aflyst eller
udskudt.

Det tager noget tid før de omtalte initiativer har fuld effekt og de opvejes desværre i nogen grad fortsat af stigende
aktivitet.

Der er løbende iværksat langsigtede korrigerende initiativer til at nedbringe udgifterne og øge styringsmulighederne på
myndighedsområdet, herunder blandt andet:

Hjemtagelse af borgere til kommunens egne midlertidige botilbud i sammenhæng bl.a. med udvidelse af Faxe-
Kollegiet.

Der er aktuelt hjemtaget en borger fra eksternt tilbud og arbejdes på at endnu én hjemtagelse finder sted i løbet af 2023.

Etablering af eget længerevarende botilbud



Udvikling af tilbudsviften, så den i videst mulig omfang imødekommer Faxe Kommunes borgeres behov
Afvisitering af midlertidige botilbud for borgere, der ikke længere er i målgruppen.

Administrationen arbejder på at få 2 borgere, udskrevet fra deres botilbud i Frederiksberg kommune. Deres indsatsmål er
opnået, og borgerne er orienteret om at deres tilbud ophører om 3 måneder. Borgerne tilbyde et midlertidigt ophold, hvis
det ikke lykkes dem at opnå egen bolig.

Styrkelse af myndighedsafdelingens redskaber ift. kontraktudarbejdelse og -forhandling

Initiativerne er uddybende beskrevet i punkt nr. 63 på Socialudvalgets møde den 8. maj.

I Budget 2023-2026 blev der vedtaget to budgetreduktioner under Socialudvalget:

SOU-CSSP-R01 Udvidelse af tilbudsviften for borgere med behov for et døgndækket midlertidigt botilbud efter
servicelovens §107 på netto 0,5 mio. kr.
TVÆR-CFB-R01 Forforløb på FGU, hvor unge bliver klar til at påbegynde og gennemføre FGU på 1,26 mio. kr.

Udmøntningen af SOU-CSSP-R01 er forsinket, idet der er udfordringer med etablering af de fysiske rammer samt
hjemtagelse af borgere.
Forslaget vurderes derfor ikke at kunne realiseres fuldt ud i 2023.

Projektet TVÆR-CFB-R01 Forforløb på FGU, blev til at starte med lidt forsinket, på baggrund af forsinkelser med de
fysiske rammer. Projektet er nu igangsat i januar 2023 og går som planlagt. Det vil sige, at arbejdet med at få unge i et
forforløb til FGU i stedet for i et STU forløb er i gang. En egentlig evaluering er dog endnu ikke mulig at udføre, da et
forforløb har en varighed af 38 uger, hvilket der endnu ikke er gået.

Overførsler til 2024

Af kommunens principper for økonomistyring fremgår følgende vedrørende overførsel af mer-/ mindreforbrug:

Decentrale enheder samt centre og sekretariater har overførselsadgang af mindreforbrug på op til 4% af budgettet.
Et merforbrug på decentrale enheder samt centre og sekretariater vil uden overgrænse overføres til næste budgetår.
Mer-/mindreforbrug på myndighedsforanstaltninger overføres ikke.

Tabel 2. Tabellen viser hvilke overførsler der på nuværende tidspunkt forventes overført til 2024:

*): Fællesområdet har ikke overførselsadgang, men et mindreforbrug ved regnskabsafslutningen, vil blive fordelt på institutioner med merforbrug.



Ved denne opfølgning forventes der overført et samlet netto merforbrug på -4,2 mio. kr. til 2024 under princippet om 4%.

For de takst finansierede enheder gælder at 5% af et merforbrug skal inddækkes af enheden selv. Den del af merforbruget
der overstiger 5%, kan indregnes i taksten indenfor 2 år efter regnskabsafslutningen.

Derfor vil 3,8 mio. af merforbruget blive overført til og indregnet i taksterne for 2025.

Fra 2022 til 2023 blev der overført 181.902 kr. på projektet Stimuli, som er et eksternt finansieret projekt.

Anlæg

Socialudvalget har en samlet anlægsramme i 2023 på 1 mio. kr. som alene vedrører projektet ”Ombygning af bygning ved
siden af Faxe Kollegiet”
Rammen er disponeret og forventes anvendt i 2023.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Økonomi og Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning, samt
2. at udvalgets økonomi og eventuelle økonomiske konsekvenser indgår i en samlet sag til Økonomiudvalget og

byrådet.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).

Bilag

Bilag 1 - FR2 2023 Socialudvalget - bemærkninger



Punkt 92: Orientering om sundhedsfagligt tilsyn vedrørende insulin på P86

29.00.00-K09-3-23

Resume

Denne sag kommer til udvalgets orientering, idet Styrelsen for Patientsikkerhed den 1. juni 2023 var på planlagt
sundhedsfagligt tilsyn på bostedet for socialpsykiatrisk rehabilitering P86. Tilsynet havde særligt fokus på håndteringen af
insulin og konstaterede, at alle målepunkter for insulin var opfyldt. Rapporten konkluderer, at der på P86 ingen problemer
er af betydning for patientsikkerheden.

  

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

På baggrund af en stikprøve udførte Styrelsen for Patientsikkerhed et planlagt sundhedsfagligt tilsyn med fokus på insulin
på det socialpsykiatriske bosted P86 (midlertidige boliger). Styrelsen konstaterede i den endelige tilsynsrapport, at alle
målepunkter for insulin var opfyldt. Behandlingsstedet fremstod sundhedsfagligt velorganiseret med gode procedurer og
høj grad af systematik. Der blev fundet handelsnavne på visse præparater, andre end insulin, som ikke stemte overens med
Lægemiddelstyrelsens navne, men personalet havde opmærksomhed på det.

Sammenfattende konkluderer tilsynsrapporten, at styrelsen ikke identificerede problemer af betydning for
patientsikkerheden. Styrelsen stiller dermed heller ingen krav eller henstillinger til behandlingsstedet. Den endelige
tilsynsrapport er vedlagt sagen som bilag.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Seniorrådets kommentarer:

92: Seniorrådet bemærker, at det er dejligt at kunne læse en så positiv rapport.

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Bilag

Bilag-da-Tilsynsrapport.pdf



Punkt 93: Godkendelse af oplæg til synliggørelse af borgere med
dobbeltdiagnoser der afvises i psykiatrien samt oplæg til styrket samarbejde
med regionspsykiatrien

00.01.10-A00-5-23

Resume

Oplæg til synliggørelse af, hvem og hvor mange borgere med dobbeltdiagnose, der afvises eller hjemsendes fra
regionspsykiatrien samt oplæg til, hvordan samarbejdet med regionen kan styrkes.

Sagsfremstilling

Socialudvalget besluttede på deres møde den 11. april 2023, på baggrund af en initativsag fra Randi O. Johansson
(løsgænger), at administrationen skulle udarbejde oplæg til, hvordan det kan synliggøres, hvem og hvor mange borgere
med dobbelt diagnoser, der afvises eller hjemsendes fra regionspsykiatrien, herunder et oplæg til hvordan samarbejdet
med regionen kan styrkes.

Mennesker, der betegnes med en dobbeltdiagnose, har både en psykisk lidelse og en rusmiddelproblematik. World Health
Organization (WHO) definerer det på følgende måde: ”Samtidig forekomst hos den samme person af forstyrrelser
forårsaget af brug af psykoaktivt stof og andre psykiske forstyrrelser” (WHO, 1995). Ifølge VIVE (Det Nationale
Forsknings- og Analysecenter for Velfærd) har ca. 40.000 danskere en dobbeltdiagnose.

Flere af kommunens enheder på socialområdet har kendskab til borgere med dobbeltdiagnoser, der er blevet afvist eller
hjemsendt fra regionspsykiatrien pga. deres forbrug af rusmidler.

Registrering

Reglerne for databehandling giver mulighed for, at kommunens rusmiddelcenter kan registrere disse borgere. Hvorimod
det ikke vil være lovmedholdeligt for kommunens øvrige enheder, fx mentorerne at registrere borgere med
dobbeltdiagnoser, der afvises eller hjemsendes fra regionspsykiatrien. Det skyldes, at registreringen forudsætter, at den er
nødvendig for enhedens behandling af de pågældende borgere med henblik på ydelse af social- og sundhedsomsorg eller -
behandling. Det vurderes kun at være tilfældet i forhold til det arbejde og den behandling rusmiddelcenteret udfører.
Reglerne for databehandling forudsætter, at registreringen finder sted på en sådan måde, at den er utilgængelig for andre
end rusmiddelcenteret. Et krav rusmiddelcenteret godt kan efterleve.

Selvom kommunens øvrige enheder ikke må registrere denne borgergruppe, er der ikke noget til hinder for, at fx
mentorer, som arbejder med borgere, der afvises eller hjemsendes fra regionspsykiatrien, opfordrer disse borgere, til at
tage kontakt til rusmiddelcenteret og deres tilbud. Ønsker borgeren selv denne hjælp, har rusmiddelcenteret efterfølgende
mulighed for, som led i deres behandling, at registrere afvisningen i regionspsykiatrien.

Reglerne for persondatabeskyttelse giver mulighed for, at rusmiddelcenteret kan videregive oplysninger om antallet af
borgere, herunder fordelingen på alder og køn, men ikke informationer på personniveau.

Den registrering, der foreslås sat i værk i rusmiddelcenteret, kan bruges til at generere følgende data opgjort pr. kvartal, pr.
halvår eller pr. år:



antallet af borgere i rusmiddelbehandling, som er afvist eller hjemsendt fra regionspsykiatrien pga. dobbeltdiagnose
fordelingen på køn
fordelingen på alder
fællestræk i forhold til begrundelse for afvisning
steder som har afvist

Disse data kan først og fremmest bruges af rusmiddelcenteret selv i deres kontakt med regionspsykiatrien. Derudover kan
de bruges til at give kommunens socialudvalg et overblik over problematikkens omfang og over tid, også et overblik over
udviklingen. Såfremt problematikken viser sig at være omfattende, vil data kunne bruges i en dialog med
regionspsykiatrien på såvel politisk som administrativt niveau.

Samarbejde med regionen

Rusmiddelcenteret samarbejder på nuværende tidspunkt med regionen om borgere med dobbeltdiagnoser ud fra aftalerne i
”Forløbsprogram for mennesker med psykisk lidelse og samtidigt misbrug”. Dette samarbejde kommer til at ændre sig
med den kommende psykiatriplan, hvor der med ibrugtagning pr. 1. september 2024 og indfasning frem til 2027 vil blive
etableret et regionalt dobbeltdiagnosetilbud i hver af de fem regioner. Modellen for, hvordan kommuner og regioner skal
samarbejde om borgere med dobbeltdiagnoser fremadrettet, ligger endnu ikke fast. Herunder er der, så vidt vides, endnu
ikke truffet beslutning om, hvordan de regionalt integrerede behandlingstilbud skal se ud eller hvordan de tilbud, der skal
forblive i kommunerne, skal se ud. Administrationen under Social, Sundhed & Pleje, herunder særligt rusmiddelcenteret,
følger udviklingen tæt, og vil naturligvis indgå i de nye samarbejder, så de kommer de berørte borgere til gavn.

Herudover kommer en del af det fremadrettede samarbejde på psykiatriområdet til at foregå i regi af sundhedsklyngen i
Sjællands Universitetshospital (SUH-klyngen). Sundhedsklyngen omfatter både psykiatri og somatik (dvs. både
sygdomme som vedrører sindet, og sygdomme som vedrører kroppen), og skal sikre bedre sammenhæng og nærhed i
sundhedssystemet. Klyngesamarbejdet erstatter de tidligere KSP- og KSS-samarbejder, hvor KSP var et samarbejde
mellem Kriminalforsorgen, sociale myndigheder og Politi og KSS var et samarbejde på sundhedsområdet mellem
kommuner og regioner, herunder almen praksis.

SUH-klyngen er etableret af Regionsrådet i Region Sjælland sammen med følgende kommuner: Roskilde, Køge, Greve,
Faxe, Solrød og Stevns, og består af et politisk niveau, et fagligt-strategisk ledelsesniveau samt en styregruppe for et nært
og sammenhængende sundhedsvæsen. Faxe Kommunes borgmester deltager i drøftelserne på det politiske niveau og
kommunens direktør på social- og sundhedsområdet deltager i drøftelserne på det fagligt-strategiske ledelsesniveau, mens
centerchefen for Social, Sundhed & Pleje sidder med i styregruppen for et nært og sammenhængende sundhedsvæsen,
hvor også relevant sygehusledelse fra psykiatrien sidder med.

Klyngesamarbejdet åbner derved op for, at problemstillinger vedr. regionspsykiatriens afvisning af borgere med
dobbeltdiagnoser kan tages op til drøftelse på flere niveauer.

Herudover indgår Faxe Kommune i andre samarbejdsrelationer med regionen på socialområdet, hvoraf flere, også i
omfang, relaterer sig til arbejdet med borgere med dobbeltdiagnoser, bl.a.:

PSP-samarbejde (Psykiatri, Sociale myndigheder og Politi)
RS17 klyngesamarbejde på Rusmiddelområdet (klynge Syd: Faxe, Guldborgsund, Lolland, Næstved og
Vordingborg)
Årlige kommunale samarbejdsmøder med regionen på psykiatriområdet (med deltagelse fra voksenhandicap,
Ungevejen og Beskæftigelse)

Administrationen anbefaler på den baggrund, at de indsamlede data anvendes til at skærpe og præcisere dialogen i de
allerede etablerede samarbejdsfora ikke mindst i klyngesamarbejdet for bl.a. at sikre, at adgangen til de nye regionale
tilbud fra den 1. september 2024 følger Sundhedsstyrelsens anbefalinger.

Økonomi



Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Seniorrådets bemærkninger:

Pkt. 73 - Seniorrådet bakker op om indstillingen, da det er vigtigt, at tingene dokumenteres og dermed kan indgå i
relevante regionale drøftelser.

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller,

1. at rusmiddelcentret fremadrettet registrerer de borgere med dobbeltdiagnose, der er blevet afvist eller hjemsendt fra
regionspsykiatrien og

2. at registreringen anvendes til at skærpe dialogen med regionen om opgavevaretagelse vedr. borgere i målgruppen i
de allerede eksisterende samarbejdsfora.

Beslutning fra Socialudvalget, 7. juni 2023, pkt. 73:

Udsat.

Fraværende: Randi O. Johansson (C) deltog ikke i mødet.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Punkt 94: Beslutning om tema for udmøntning af Handicappolitikken 2023-
2024

00.01.00-P22-2-22

Resume

Med denne sag skal Socialudvalget beslutte, hvilket tema der skal arbejdes med i forbindelse med udmøntning af
Handicappolitikken i 2023-2024.

Administrationen, Handicaprådet og Seniorrådet anbefaler, på baggrund af tidens tendenser og status for sidste års
arbejde, at Netværk og fællesskaber vælges som tema for det kommende år.

Sagsfremstilling

Socialudvalget skal årligt beslutte det kommende års tema for realisering af Faxe Kommunes handicappolitik.
Handicappolitikken indeholder en række sigtelinjer, som Faxe Kommune arbejder hen imod i politiske beslutninger, så
vel som i det daglige arbejde i administrationen og på alle kommunens institutioner. Politikken er bygget op om fem
temaer:

Deltagelse og tilgængelighed
Børn og handicap
Netværk og fællesskaber
Sundhed og selvhjulpenhed
Uddannelse og beskæftigelse

I 2022-2023 har der været særligt fokus på "Deltagelse og tilgængelighed".

Deltagelse og tilgængelighed - status

Meget af det arbejde der udføres, for at øge deltagelse og tilgængelighed, i Faxe Kommune er lovbestemt eller en
integreret del af kerneopgaven. Det gælder for eksempel fysisk tilgængelighed i bygninger og på tilhørende udearealer og
hele det pædagogiske arbejdsfelt.

Et tværgående fokus på temaet har betydet, at Faxe Kommunes medarbejdere i højere grad videndeler. Derudover er der
taget initiativ til, at alt høringsmateriale fra Center for Plan & Miljø nu sendes til Handicaprådets formand, som vurderer
om, det skal videre til Handicaprådet. Ligeledes er det aftalt, at Center for Beskæftigelse nu deltager i Handicaprådets
møder for at styrke samarbejdet.

Der er igangsat et større tværgående arbejde for øget tilgængelighed på Faxe Kommunes hjemmeside og i vores breve og
dokumenter. Det er til fordel for alle, men særligt vigtigt for borgere med synshandicap, ord- eller farveblindhed.

Faxe Kommunes Foreningsportal er opdateret, så det nu er muligt at søge på foreninger, der har tilbud til borgere med
forskellige handicap. Flere lægeklinikker har opdateret oplysninger om adgangsforhold på sundhed.dk



Der er nu flere muligheder for at mødes digitalt frem for ved fysisk fremmøde. Det har stor værdi, for eksempel for
borgere, som lider af social angst.

Det er blevet lettere at booke en transportabel teleslynge til møder i Faxe Kommune. I Borgerservice er der nu mulighed
for, at hørehæmmede kan tale med en medarbejder i en diskretionsboks. Dette for at undgå, at der bliver talt så højt, at alle
i rummet kan høre hvad der bliver sagt.

Der er ændret arbejdsgange og fundet midler til flere hjælpemiddelterapeut-timer, for at nedbringe ventetiden på
hjælpemidler. Træningsafdelingen på Grøndalsvej har fået etableret elevator med automatisk døråbner, til gavn for
borgere med bevægelseshandicap.

Faxe Kommunes ”Kaffevogn” har udvidet sit besøgsområde til nu også at dække kommunens handicaptilbud. Der er
etableret et nyt botilbud for borgere, som har så komplekse behov, at de ikke kan rummes på eksisterende botilbud. Nu
kan også disse borgere bo lokalt i Faxe Kommune, nær deres pårørende.

Se yderligere i bilag 1: Opdateret handleplan.

Det er administrationens vurdering, at der i alle centre er mere opmærksomhed på at sikre alle borgeres deltagelse og
tilgængelighed. Der arbejdes kontinuerligt med temaet på tværs af organisationen. Særligt inddrages alle i arbejdet og
tankegangen i den tværgående proces vedrørende hjemmesiden.

Valg af tema der skal have særligt fokus i 2023 - 2024

Handicaprådet og Seniorrådet har på deres møder i maj drøftet det foregående års arbejde i forhold til "Deltagelse og
tilgængelighed" samt tema for det kommende år.

Handicaprådet og Seniorrådet anerkender arbejdet og vurderer, at det nu er nået til driftsstadiet. Der kan sættes fokus på et
nyt tema, samtidig med at arbejdet med deltagelse og tilgængelighed fortsætter. I vurderingen af hvad der bør sættes fokus
på nu, ser rådene til lokale og nationale tendenser.

Der er i disse år er stort fokus fra nationalt hold på temaer som ”pårørende til voksne på det sociale område” og
”inddragelse af borgerens perspektiver”. Også lokalt i Faxe Kommune er der fokus på netværk og fællesskaber, herunder
inddragelse af og tilbud til pårørende.

På denne baggrund anbefaler administrationen, Handicaprådet og Seniorrådet, at der det kommende år sættes særligt
fokus på "Netværk og fællesskaber".

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.



Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at der næste år sættes fokus på "Netværk og fællesskaber", godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).

Bilag

Bilag 1_Opdateret handleplan maj 2023

Bilag 2_Handicappolitik 2020 SOU godkendt 09052022 2



Punkt 95: Orientering om nøgletal for det specialiserede
voksenområde_2023

00.30.04-A00-2-22

Resume

Med denne sagsfremstilling orienterer administrationen om 2023-nøgletal for det specialiserede voksenområde under
Center for Social, Sundhed & Pleje.

Sagsfremstilling

Nøgletallene illustrerer den aktivitetsmæssige udvikling på det specialiserede område under Center for Social, Sundhed &
Pleje. Aktivitetstallene præsenteres løbende for Socialudvalget, og fungerer som supplement til Forventet Regnskab (FR).
Nøgletallene fremlægges løbende, mens FR følger den politisk godkendte afrapportering.

Nærmere økonomisk redegørelse omkring forventet regnskab er udfoldet i punkt nr. 94 til Socialudvalgets møde den 21.
august 2023.

Aktiviteten i juni 2023

I nedenstående tabel er angivet den samlede aktivitetsmæssige sum fordelt på de forskellige foranstaltninger. I tabellen
ses:

Budget 2023: Det antal helårspersoner, der indgår i budgetgrundlaget for budget 2023
Forventet regnskab 2023: Gennemsnittet af den realiserede aktivitet for januar-juli 2023 og prognosen for
resterende måneder opgjort i helsårspersoner. Det skal bemærkes, at prognosen primært tager højde for kendte til-
og afgange på borgerniveau.

Paragraf / Område Aktivitet (i helårspersoner) *

Budget 2023
Forventet

regnskab 2023

Botilbud

Længevarende botilbud (§108) 38 41

Midlertidige botilbud (§107) 82 77

Botilbudslignende botilbud (SEL §85/ABL §105) 61 60

Dagtilbud

Aktivitets- og samværstilbud (§104) 80 78

Beskyttet beskæftigelse (§103) 52 50

Støtte i eget hjem

BPA-ordning (§ 95og §96) 9 9

Kontakt- og ledsagerordning (§§ 97-99) 80 81

Socialpædagogisk støtte §85 251 264



I alt Voksen Handicap 653 659

* Definition af helårspersoner: Aktiviteten opgøres i helårspersoner opgjort pr. måned. Helårspersoner er det antal personer, der har modtaget en
ydelse i den enkelte måned omregnet til helårspersoner pr. måned. Eksempel: Hvis en borger modtager en ydelse i perioden 1.1 til 15.1 vil denne
fremgå som en hel borger i antal, men en 1/2 helårsperson for den givne måned.

Botilbudsområdet er samlet set under det budgetterede niveau, når der tages udgangspunkt i de realiserede
foranstaltninger i perioden januar-juni 2023. Der ses fortsat stigning i længevarende botilbud og tilgang på
botilbudslignende botilbud i forhold til sidste opgørelse.

Selvom antal helårspersoner på midlertidige botilbud er lavere end budgetteret, er økonomien presset på grund af stigning
i gennemsnitspriser.

Dagtilbudsområdet er samlet set under det budgetterede aktivitetsniveau for 2023, når der tages udgangspunkt i de
realiserede foranstaltninger i perioden januar-juni 2023.

Støtte i eget hjem er samlet set over det budgetterede aktivitetsniveau i 2022, hvilket kan henføres til, at flere end det
budgetterede får hjælp efter Servicelovens § 85. Dette skyldes blandt andet, at administrationen, ud fra en konkret og
individuel vurdering, anvender § 85 i højere grad en tidligere til at understøtte borgere med sociale og psykiske
problemer, frem for at tilbyde et midlertidigt botilbud.

Selvom antal helårspersoner på de fleste foranstaltninger er lavere end budgetteret, er økonomien presset på grund af
stigning i gennemsnitspriser.

Vedlagt i bilag 1 er en grafisk illustration af den aktivitetsmæssige udvikling indenfor hvert af ovenstående
foranstaltninger baseret på juni-data.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt med den bemærkning, at udvalget på mødet i november ønsker at få forelagt en prognose for tilgang af 18 årige
i 2024.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Bilag

Bilag_Nøgletal for juni 2023



Punkt 96: Orientering om tilsyn på Danhostel Faxe Vandrerhjem

27.00.00-K09-12-23

Resume

Socialtilsyn Øst har været på anmeldt tilsyn hos Danhostel Faxe Vandrerhjem (DFV) den 24. maj 2023.

Ved tilsynsbesøget blev der fulgt op på anbefalinger fra 2022, og for 2023 fremkom enkelte nye anbefalinger. Det er
tilsynets vurdering, at DFV leverer en indsats, der er i høj grad er i overensstemmelse med §§ 103 og 104 i lov om social
service (SEL).

Sagsfremstilling

Danhostel Faxe Vandrerhjem (DFV) er en socialøkonomisk selvejende virksomhed godkendt til 30 pladser, der har en
samarbejdsaftale med Faxe Kommune. 26 af pladserne er til beskyttet beskæftigelse (SEL § 103) fire af pladserne er til
aktivitets- og samværstilbud (SEL § 104). Målgruppen er borgere i alderen 18 - 85 år med erhvervet hjerneskade,
opmærksomheds-forstyrrelser, autismespektrumforstyrrelser, anden/intellektuel forstyrrelse, udviklingshæmning og/eller
medfødt hjerneskade.

Faxe Kommune har tilsynsforpligtelsen med beskyttet beskæftigelse og med aktivitets- og samværstilbud efter SEL
§§103 og 104, beliggende indenfor kommunegrænsen. Der skal føres tilsyn en gang om året, tilsynet udføres i praksis af
Socialtilsyn Øst.

Vurdering

Socialtilsynet har været på tilsynsbesøg hos DFV den 24. maj 2023 og vurderer, at der i høj grad leveres en indsats, der er
i overensstemmelse med: Servicelovens §§103 og 104, Faxe Kommunes kvalitetsstandard for beskyttet beskæftigelse
efter servicelovens §103 og Faxe Kommunes kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud efter servicelovens §104.

Socialtilsynet vurderer tilbuddene ud fra en kvalitetsmodel, der inddeler vurderingen i temaerne: Beskyttet
beskæftigelse/aktivitets- og samværstilbud; Selvstændighed og relationer; Sundhed og trivsel; Organisation og ledelse;
Kompetencer; Fysiske rammer; Økonomi.

Socialtilsynet vurderer at:

DFV tilbyder borgerne et læringsmiljø, hvor borgerne med oplæring og den nødvendige støtte, kan indgå i
meningsfulde arbejdsopgaver, forbedre deres livsvilkår og deltage i sociale fællesskaber. Læringsmiljøet
understøtter borgernes udvikling af personlige, sociale og faglige kompetencer, kompetencer de også kan anvende i
andre kontekster.
Borgerne trives og etablerer betydningsfulde venskaber i deres beskæftigelse og/eller aktivitets- og samværstilbud.
Medarbejderne har de faglige, relationelle og personlige kompetencer, der er nødvendige i forhold til
opgaveløsningen i tilbuddet. Fællesskabets betydning for opgaveløsningen og succesoplevelser for borgerne er
centrale i driften af vandrerhjemmet.
Der er tilstrækkelige resurser til at imødekomme borgernes behov for støtte og vejledning.
DFV anvender relevante faglige tilgange og metoder. Tilbuddet har haft fokus på at tilegne sig viden om den
neuropædagogiske tilgang og har iværksat initiativer, med henblik på at udvikle den skriftlige kommunikation og
støttesystemer for borgerne, men også et fælles fagligt fundament.
Socialtilsynet bemærker, at DFV bør være opmærksomme på at fastholde og prioritere de iværksatte initiativer.
DFV har en kompetent leder, som på bedste vis formår at navigere i et bredt felt med både drift af vandrerhjemmet,
personaleledelse og den socialfaglige del omkring borgerne. Den daglige leder understøttes i den daglige drift af
bestyrelsen.



For samlet vurdering og gennemgang se bilag 1 for den fulde tilsynsrapport.

Opfølgning på tilsyn

DFV har arbejdet med anbefalingerne fra sidste år, og er kommet i mål med det meste. Taksten for § 104 er ændret, der er
ansat en pædagog, indført ny struktur for afholdelse af personalemøder og temadage med fokus på kompetenceudvikling
for medarbejderne. Enkelte anbefalinger fastholdes, det drejer sig om tydeliggørelse af resultater, mål, delmål og
opfølgning på tilbuddets dokumentation, og tilretning i forhold til faggrupper på tilbudsportalen. Socialtilsynet
fremkommer med to nye anbefalinger ved dette tilsyn: Taksterne for § 103 og § 104 skal beregnes opdelt, da der er
forskelle på de to ydelser og der skal sikres større overensstemmelse mellem de faktisk opkrævede takster og de
beregnede takster.

For uddybning af DFVs arbejde med handleplan 2023, så bilag 2.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).

Bilag

Bilag 1_Afrapportering Danhostel Faxe Vandrerhjem 2023

Bilag 2 - Opfølgning på anbefalinger DFV 2023



Punkt 97: Orientering om anmeldt tilsyn på værestedet Café Paraplyen

27.00.00-K09-6-23

Resume

Socialtilsyn Øst har været på deres årlige tilsynsbesøg hos det selvejende tilbud, værestedet Café Paraplyen den 17. maj
2023.

Det er tilsynets vurdering at Paraplyen i høj grad leverer en indsats, der er i overensstemmelse med lov om social service
og Faxe Kommunes kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud.

Sagsfremstilling

Café Paraplyen er en del af KFUMs sociale arbejde, et åbent, anonymt og uvisiteret værested på Vestergade 4 i Haslev.
Det er et alkohol- og stoffrit værested for socialt udsatte voksne fra 18 år. Det er primært midaldrende og ældre borgere,
som anvender værestedet. Ind imellem kan der være børn, som deltager i en aktivitet med deres forældre eller
bedsteforældre. Fælles for brugerne er ensomhed.

Vurdering
Socialtilsynet Øst vurderer, igen i år, Paraplyen positivt på alle parametre. Paraplyen leverer i høj grad en indsats, der er
med til at øge den enkeltes livskvalitet og deltagelse i sociale fællesskaber.

Paraplyen bidrager til at forebygge ensomhed. Her kan brugere og frivillige medarbejdere deltage i aktiviteter og
arrangementer, uden at blive registreret. Der er mange faste brugere og flere kommer til.

I værestedet er der mulighed for at komme som bruger og/eller frivillig medarbejder og indgå i konkrete opgaver.
Værestedet er kendetegnet ved, at der er omkring 60 frivillige medarbejdere, som bidrager på forskellig vis. Det at kunne
indgå som frivillig medarbejder er med til at give brugerne en følelse af betydning. Det kan skabe en form for
arbejdsidentitet, og det har betydning for fællesskabet og samhørigheden på værestedet.

Paraplyen bidrager, gennem de daglige tilbud, aktiviteter og arrangementer til, at brugerne/de frivillige medarbejdere kan
spejle sig i hinanden. Brugerne/de frivillige medarbejdere udvikler forskellige kompetencer, bliver motiveret og/eller
udfordret til at deltage i noget, som den enkelte ikke har prøvet før, og de danner venskaber.

I år er der igangsat et kursusforløb om kommunikation for de frivillige medarbejdere. Kurset udspringer af et ønske fra de
frivillige medarbejdere selv, og der er planer om et kursus i konflikthåndtering næste år.

Brugere og frivillige bakker op om aktiviteter, arrangementer og samvær, og der udvises respektfuld tilgang til hinanden.
Værestedet er med til at skabe indhold i dagligdagen, og der er stor tilfredshed med værestedet.

Værestedet er hensigtsmæssigt organiseret med en ansvarlig ledelse i forhold til varetagelse af den daglige drift og
opgaveløsning. Ledelsen har såvel relationelle som faglige kompetencer, og formår at koordinere og holde fokus på
mangeartede ledelsesmæssige opgaver samtidig med, at der holdes fast i at udøve en diakonal (sygepleje og socialt
forsorgsarbejde på kristent grundlag) og social indsats.



Ledelsen fremstår faglig kompetent, engageret og prioriterer deltagelse i aktiviteter og samvær med brugerne og de
frivillige medarbejdere, og formår på fin vis at finde balancen mellem at være initiativtager, støtte og vejlede, men også
trække sig.

De fysiske rammer og faciliteter understøtter formålet med indsatsen, men den fysiske plads udfordres i høj grad ved
større arrangementer og i hverdagen, i forbindelse med mødeafholdelse eller flere samtidige aktiviteter. Ligesom de
vanskeliggør udvikling af værestedet. Den centrale beliggenhed gør adgangen til værestedet let tilgængelig for brugerne
og de frivillige medarbejdere, og muliggør samspillet med det øvrige samfund.

For samlet vurdering og gennemgang, se bilag 1 – Tilsynsrapport for Værestedet Café Paraplyen 2023.

Opfølgning på tilsyn
Paraplyen er i mål med anbefalingerne fra sidste år. Brugerne introduceres til forskellige foreninger i Faxe Kommune.
Målgruppen ”hjemløshed” er slettet som primær målgruppe på Tilbudsportalen.

Paraplyen har også arbejdet med dette års anbefalinger: Oplysninger om styregruppen er tilrettet på Tilbudsportalen, og
der er igangsat optælling af daglige brugere af værestedet.

Se bilag 2 – Opfølgning på anbefalinger.

Café Paraplyen flytter til større lokaler
Styregruppen og ledelsen af café Paraplyen har i længere tid drøftet og undersøgt muligheden for nye lokaler, for at
imødekomme ønsket om mere plads. Efter tilsynet er situationen nu afklaret: KFUMs Sociale arbejde køber ejendommen
Jernbanegade 26, for at leje den ud til Paraplyen.

Ejendommen bliver købt med aftale om formel overtagelse pr. 1 august 2023, og nuværende lejemål på Vestergade er
opsagt til fraflytning pr. 30. november 2023.

Der er tale om en ejendom på i alt 456 kvm. mod nuværende 200 kvm. I stueplan er der ca. 280 kvm. til brugerlokaler og
køkken, samt en lukket gårdhave, hvor brugerne kan sidde i fred og ro. De resterende kvm. findes på 1. og 2. sal, her
bliver der plads til mødelokaler og kontor.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Sagen afgøres af
Socialudvalget.

Indstilling

Seniorrådets kommentarer:

92: Seniorrådet bemærker, at det er dejligt at kunne læse en så positiv rapport.



Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).

Bilag

Bilag 2_Afrapportering Café Paraplyen 2023

Bilag 1_Opfølgning på anbefalinger fra Socialtilsyn Øst til Café Paraplyen 2023



Punkt 98: Meddelelser

00.22.04-A00-10-22

Sagsfremstilling

Meddelelse om start på omlægning til økologi på botilbuddene

Som en del af budgetforliget 2023-2026 er der indgået aftale om, at kommunens spiseordninger skal omlægges til det
økologiske spisemærke af sølv i løbet af 2023 inden for den nuværende økonomiske ramme. Omlægningen indledes på
enheder, hvor der er madproduktion, som Faxe Kommune har ansvar for og afholder udgiften til. Følgende enheder
indleder omlægning til økologi i juli måned.: Kildebo, Boligerne Hertelsvej 18-60, Boligerne Rådhusvej 67,og Boligerne
Førslev Bygade 16A.

Socialpædagogisk Center Vest og Faxe Sociale Udviklingscenter er ikke omfattet af økologiomlægningen. Årsagen er, at
borgerne, i kraft af deres selvbestemmelsesret, har valgt eksterne leverandører, som Faxe Kommune ikke har ansvar for
eller afholder udgift til. Nogle borgere handler alene eller med støtte i lokale supermarkeder.

For de omfattede enheder, skal andelen af økologi opgøres for hvert enkelt botilbud, da de har selvstændige køkkener og
foretager selvstændige indkøb. Det betyder, at ansøgning om det økologiske spisemærke også foregår individuelt.
Kravene fra Fødevarestyrelsen er, at en ansøger skal have været over 30 pct. økologi i tre måneder for at kvalificere sig til
bronzemærket og over 60 pct. for at kvalificere sig til sølv.

Administrationen orienterer om status på omlægningen inden udgangen af 2023.

Troels Permin, chef for Handicap & Psykiatri deltager under dette punkt.

Meddelelse om besøg på Førslev og på værestederne

Da der fortsat er enheder, som udvalget ikke er blevet introduceret til, foreslår administrationen, at udvalget tilbydes
besøg på følgende enheder:

Det længerevarende botilbud, Førslev
Værestedet 76 F, Faxe
Værestedet Frederiksgade, Haslev

Udvalget kan drøfte hvilken rækkefølge de ønsker at gennemføre besøgene. Besøgene er et tilbud til udvalget, og er
derfor frivilligt at deltage i.

Meddelelse om afholdelse af juleafslutning

Af tidmæssige årsager kan udvalget overveje, om årets juleafslutning skal udskydes til afholdelse i januar 2024.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser



Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Beslutning

Fraværende: Henrik Rützou Aakast (V) deltog i mødet i stedet for Erik Rasmussen (V).



Punkt 99: Lukket:

00.22.04-A00-10-22



Punkt 100: Digital godkendelse af Socialudvalgets referat den 21. august
2023

00.22.04-A00-10-22

Resume

Socialudvalgets medlemmer skal godkende referatet fra mødet. 

Sagsfremstilling

Efter mødet skal de medlemmer af Socialudvalget, der har deltaget i mødet, godkende referatet i First Agenda.

Økonomi

Økonomiske konsekvenser

Sagen afgøres af

Socialudvalget.

Indstilling

Center for Social, Sundhed & Pleje indstiller, at referatet godkendes.
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